
 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ อำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี 
 

1. การวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

จากผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ พบว่า มีผล

คะแนน 94.28 คะแนน อยู่ในระดับ A ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การแสดงข้อมูลตามหลัดเกณฑ์องค์ประกอบของตัวชี้วัด o42 
โดยวิเคราะห์ผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัด ได้ดังนี้ 
 

ตัวช้ีวัดของการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง 
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
1. การป้องกันการทุจริต             93.75 คะแนน จากผลคะแนน IIT พบว่า มีประเด็นที่ต้องปรับปรุงใน

เรื่องการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ พบว่า บุคคลนำ
ทรัพย์สินของราชการไปใช้เป็นของส่วนตัวโดยไม่ได้ขอ
อนุญาต อีกท้ังบุคคลบางส่วนไม่ทราบหรือรับรู้วิธีการใน
การขอยืมใช้ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

2. การแก้ไขปัญหาหารทุจริต        93.67 คะแนน 
3. การปรับปรุงการทำงาน           92.09 คะแนน 
4. การใช้งบประมาณ                 91.06 คะแนน 
5. การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 90.97 คะแนน 
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

- - 
- 
- 

แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
- - 
- 

 
2. ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

จากการประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2565 ผู้บริหารและ 
เจ้าหน้าที่ได้ร่วมกันพิจารณาเพ่ือกำหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ ดังนี้ 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การติดตามผล 

แบบวัดการรับรู้ของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) 

1. เสริมสร้างฐานคิด
แยกแยะประโยชน์ส่วนตัว
และประโยชน์ส่วนรวมใน
รูปแบบการจัดการอบรม/
จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์
รณรงค์ 
2. จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติใน
การใช้ทรัพย์สินทางราชการ 

สำนักปลัดฯ ม.ค.65-มี.ค.65 รายงานผลการ
ดำเนินการในการ
ประชุมประจำเดือน
เมษายน 2565 

 
 
 

    

     
 


