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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี) 3 พ.ศ. 2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหน้าท่ีดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 

ดังนั้นเพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ประจำปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖5 ขึ้นเพื่อรายงานและเสนอความเห็นท่ีได้
จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับ
นี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน
ได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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ส่วนที่ 1 บทนำ 

------- 
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้างสมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
ประดู่จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ี
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  1.3 ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  1.4 ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบล 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยส่ิงท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ ส่ิงเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
การติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าหมายประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าส่ิงใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  2.1 เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 
  2.2 เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้กำหนดไว้ 
  2.3 เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
  2.4 เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล       
นาประดู่ 
  2.5 เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่นปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับท่ีจะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุ
วัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบล หรือสังคมส่วนรวมมาก
ท่ีสุด 
  2.6  เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้ 
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3)รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  (4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 

  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

(3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวน 2 คน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
ประดู่ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสม 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อดำเนินการต่อไป 
   3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ดังนี้ 
   3.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนด
ตัวช้ีวัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลการนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆท่ีต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วนำผลท่ีได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
   3.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงาน
จาก ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาท่ีเก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
   3.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์
และขั้นตอนท่ีได้กำหนดไว้ ซึ่งส่ิงสำคัญท่ีต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   3.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีกำหนดไว้แต่
ละโครงการตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียนFlow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์(Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ี 
   3.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่ง
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ประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการติดตามซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2 และส่วนท่ี 3 
   3.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
นาประดู่และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 
   3.7 การวินิจฉัยส่ังการการนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่หรือผู้เกี่ยวข้อง
หรือผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จาก
รายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่มี
อำนาจหน้าท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่และคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
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ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลนาประดู่ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 
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5. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 
 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(Monitoring and evaluation 

tools for local development plans) เป็นส่ิงของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือ
และเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตาม
และประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้าง
เครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นท่ีท่ัวไป อำนาจ
หน้าท่ี ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมท้ังเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ 
ท่ีได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว   จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลท่ีเป็นจริงต่อไป 
   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
   5.1.1 โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยดังนี้ 

1) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ 
มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

2) คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6732 ลงวันท่ี 6 พฤศจิกายน 
2562  
   5.1.2  กำหนดกรอบเวลา โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
   1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาประดู่ อย่างน้อย ปีละ 1  ครั้ง  
   2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ี
ผ่านมาทุกครั้ง 

รายไตรมาส 
ไตรมาสท่ี  ๑ (เดือนตุลาคม – ธันวาคม)  
ไตรมาสท่ี  ๒  (เดือนมกราคม – มีนาคม)  
ไตรมาสท่ี  ๓  (เดือนเมษายน – มิถุนายน)  
ไตรมาสท่ี  ๔  (เดือนกรกฎาคม – กันยายน) 

   3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุปี เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาท่ี
กำหนด  

5.1.3  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา 
5.1.4  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
5.1.5  เสนอแนะความคิดเห็นท่ีได้จากการติดตามและประเมินผล 
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  5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
5.๒.๑  แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วน

ตำบลนาประดู่ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๘  

5.๒.๒  เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาจะต้องดำเนินการวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ   

- มีการใช้แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(แบบการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน หรือรายไตรมาส) 

- มีการใช้ แบบ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ โดยใช้
แบบ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวมและ แบบ
ท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลในแต่ละยุทธศาสตร์ 
เป็นเครื่องมือในการรวบรวมข้อมูล 

- นำข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) มาทำการติดตามและประเมินผล 
    5.๒.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ 
    ให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ
โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะทำงาน ตามแบบและวิธีการติดตามที่ได้กำหนดไว้ 
   

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ท้ังใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์  ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง 
ๆ ท่ีจะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย ส่ังการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
สามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความ
เป็นจริงและตามอำนาจหน้าท่ีนอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกัน
ความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้  

http://www.dla.go.th/
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  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่แต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์กร
เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบล 
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ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
----------------  

การติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการตรวจสอบ ทบทวน ข้อมูลด้าน วิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์
การพัฒนา เป้าประสงค์ตัวชี้วัด  กลยุทธ์การวางแผนพัฒนา การจัดทำงบประมาณและการใช้จ่ายงบประมาณ
ซึ่งเป็นข้อมูลท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลได้จัดทำขึ้นภายใต้การดำเนินงานตามนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ประกอบกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นในฐานะหน่วยงานท่ีมีอำนาจหน้าท่ีส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดียึดหลักธรรมาภิบาลและปรับระบบการทำงานให้มีประสิทธิภาพทันสมัยสามารถตอบสนองความ
ต้องการประชาชน เพื่อให้การดำเนินงานมุ่งสู่เป้าหมายดังกล่าวกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ริเริ่ม
โครงการระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น(e-Plan)ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการนำเทคโนโลยีสารสนเทศ
มาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผล
การบริหารงานท้ังนี้ได้มีการดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบัน 

เพื่อให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
และข้อส่ังการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่จึงได้ดำเนินการ
นำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖5) ในระบบ e-plan มาใช้ในการติดตามและประเมินผล
แผนครั้งนี้ด้วย 

 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
   แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่เป็นแผนท่ีกำหนดระยะเวลาห้าปี 
พ.ศ. 2561-2565 ท่ีได้ดำเนินการทบทวนและประกาศใช้เมื่อวันท่ี 7  มิถุนายน 2562 ท่ีกำหนดยุทธศาสตร์
และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์เป้าประสงค์
ตัวช้ีวัด กลยุทธ์และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
    1.1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่มีรายละเอียด ดังนี้ 
 1.1.1 วิสัยทัศน์ 

“องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีการบริหารจัดการท่ีดี มีธรรมาภิบาล 
การศึกษา สาธารณสุขก้าวไกล เศรษฐกิจชุมชนมั่นคง โครงสร้างได้มาตรฐาน พร้อมเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน” 

 

1.1.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้ม แข็งของระบบเศรษฐกิจ

ชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
แนวทางการพัฒนา /กลยุทธ ์
1.1  ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงาน สร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตาม

แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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1.2 ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร และปศุสัตว์ตามแนวทางเกษตร
ทฤษฎีใหม่สู่นิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล 

1.3 ส่งเสริมโครงการตามแนวทางพระราชดำริ 
1.4 ส่งเสริม การตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น 
1.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีตลาดกลางจำหน่ายสินค้า 
1.6 ส่งเสริม สนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพผลผลิตและผลิตภัณฑ์ 
1.7 พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์และส่งเสริมการตลาดสินค้า OTOP 
1.8 ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคู่การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการ

และการตลาด 
1.9 พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นสินทรัพย์ทางปัญญาสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
1.10 รณรงค์ให้ความรู้เพื่อสร้างจิตสำนึกในการประหยัดและลดหนี้สินในระดับ

ครัวเรือน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
แนวทางการพัฒนา /กลยุทธ ์
2.1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบทุกระดับ 
2.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมท่ีสอดคล้องตามความต้องการของประชาชน 
2.3 ส่งเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถานให้เป็นแหล่งเรียนรู้ใน

ชุมชน 
2.4 ส่งเสริม สนับสนุนการใช้ส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
2.5 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็ก เยาวชน ได้มีส่วนร่วมในด้านการแสดงออกด้าน

ความคิด และมีนิสัยรักการเรียน 
2.6 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนให้มีคุณธรรมนำความรู้เกิด

ภูมิคุ้มกัน 
2.7 ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต่าง ๆ 
2.8 ส่งเสริมบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
2.9 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 
2.10 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต และการคุ้มครองเด็ก สตรี 

เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนโดยท่ัวไป 
2.11 ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบำบัดฟื้นฟู

ท้ังทางร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด 
2.12 ส่งเสริมการป้องกันและการควบคุมโรคติดต่อ 
2.13 ส่งเสริมการสร้างสุขภาพตามวิถีชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
แนวทางการพัฒนา /กลยุทธ ์
3.1 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา การออกกำลังกาย และกิจกรรม

นันทนาการ  
3.2 ส่งเสริม การพัฒนาทักษะด้านการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
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3.3 ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา 
3.4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ การกีฬาแบบบูรณาการโดยเน้นการมีส่วน

ร่วมของทุกภาคส่วน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการที่ดี 
แนวทางการพัฒนา /กลยุทธ ์
4.1 ส่งเสริมสวัสดิการ และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 
4.2 พัฒนา ปรับปรุง จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน 
4.3 พัฒนา ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการ

บ้านเมืองท่ีดี 
4.4 พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการท่ีทันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ  
4.5 ปรับปรุงรูปแบบการทำงาน อำนวยความสะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการ

ทำงาน 
4.6 พัฒนาส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กรรองรับการเข้า

สู่ประชาคมอาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
แนวทางการพัฒนา /กลยุทธ ์
5.1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบ

ระบายน้ำ ระบบชลประทานขนาดเล็ก 
5.2 พัฒนา ปรับปรุงระบบจราจร และการขนส่ง 
5.3 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง 
5.4 ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค และระบบประปา 
5.5 จัดทำผังเมืองและผังตำบล 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา /กลยุทธ ์
6.1 คุ้มครองดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมอย่าง

ยั่งยืน 
6.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
6.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
6.4 จัดทำระบบกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 ส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 
แนวทางการพัฒนา /กลยุทธ ์
7.1 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ของประชาชน 
7.2 ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อย

ในท้องถิ่นเพื่อให้เกิดสันติสุข 
7.3 ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
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1.1.3 เป้าประสงค์ 
1) เศรษฐกิจในตำบลนาประดู่เติบโตอย่างต่อเนื่อง มีความมั่นคง มีรายได้

หมุนเวียนในชุมชนเป็นแหล่งสร้างงาน สร้างรายได้ 
2) ประชาชนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพพร้อมคุณธรรมและรอบรู้อย่าง

เท่าทัน มีสุขภาพท่ีดี การศึกษาดี อยู่ในครอบครัวที่อบอุ่น 
3) พัฒนากีฬาทุกประเภทและแหล่งท่องเท่ียวได้รับการฟื้นฟูเป็นแหล่งสร้าง

งานสร้างรายได้ 
4) ระบบการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่มี

ประสิทธิภาพ ทันสมัย ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม 
5) ระบบโครงสร้างพื้นฐานได้รับการพัฒนาให้เพียงพอต่อความต้องการและ

มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
6) ทรัพยากรธรรมชาติในตำบลนาประดู่มีความอุดมสมบูรณ์เพิ่มข้ึน ปัญหา

ส่ิงแวดล้อมลดลง 
7) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีความมั่นคงในชีวิต

เพิ่มขึ้น 
1.1.4 ตัวชี้วัด 
 1) ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นในอัตราร้อยละ 5 และพึ่งตนเองได้ 
 2) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นร้อยละ 10 
 3) ประชาชนมีกิจกรรมการเล่นกีฬาเพิ่มขึ้นร้อยละ 5 
 4) จำนวนนักท่องเท่ียวเข้ามาเท่ียวเพิ่มขึ้นร้อยละ 5 

 

  1.2 โครงการพัฒนาท้องถ่ิน  
    จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้  
    1.2.1 จำนวนโครงการท่ีปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน 202 โครงการ ดังนี้  

    ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหา

ความยากจน              จำนวน 15 โครงการ 

    ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ   จำนวน 70 โครงการ 

    ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ    จำนวน 10 โครงการ 

    ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี     จำนวน 10 โครงการ 

    ยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน  จำนวน 76 โครงการ 

    ยุทธศาสตร์ท่ี 6 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน จำนวน 11 โครงการ 

    ยุทธศาสตร์ท่ี 7  ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข จำนวน 10 โครงการ 

 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

  1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ  
 1.3.1 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565 ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  
ยุทธศาสตร์ 

   
  

แผนงาน โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. ก า ร พั ฒ น า แ ล ะ
เส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้ ม แ ข็ ง ข อ ง ร ะ บ บ
เศรษฐกิ จชุมชนและ
แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ค ว า ม
ยากจน 

1. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
2. แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 
3. แผนงานอุตสาหกรรม

การและการโยธา 

15 1,224,500 1 18,218.00 

2. ก ารพั ฒ น าค น แ ล ะ
สังคมให้มีคุณภาพ 

1. แผนงานบริหารท่ัวไป 
2. แผนงานการศึกษา 
3. แผนงานสาธารณสุข 
4. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5. แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 
6. แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

7. แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

8. แผนงานการเกษตร 
9. แผนงานงบกลาง 

70 14,757,680 20 10,551,509.40 

3. พัฒนาการกีฬาสู่ความ
เป็นเลิศ  

1. แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

2. แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

10 2,236,000 4 338,866.00 

4. การบริหารจัดการท่ีดี 1. แผนงานบริหารท่ัวไป 
2. แผนงานอุสาหกรรมและ

การโยธา 
3. แผนงานงบกลาง 

10 1,700,000 2 337,759.50 

5. พั ฒ น า โ ค ร ง ส ร้ า ง
พื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 

1. แผนงานเคหะและชุมชน 
2. แผนงานอุสาหกรรมและ

การโยธา 

76 99,124,900 4 18,703,000.00 

   



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

ยุทธศาสตร์ 
   
  

แผนงาน โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

6. จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

1. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 
3. แผนงานการเกษตร 

11 2,174,000 1 19,401.00 

7. ส่งเสริมการรักษาความ
มั่นคงและเสริมสร้าง
สันติสุข 

1. แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

2. แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

3. แผนงานงบกลาง 

10 754,500 2 148,981.00 

รวม 202 121,971,580 34 30,555,434.90 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
     โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จำนวน 15 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,224,500 บาท 
     มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญั ติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน  1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  6.67 ของโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 1 จาก
จำนวน  15  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 1.49  ของจำนวนเงินงบประมาณ 18,218 บาท ตามยุทธศาสตร์  
ท่ี 1  
     โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 14 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 93.33 ของจำนวน
โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ  
     โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 -2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จำนวน 70 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 14,757,680 บาท 
     มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน  20  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  28.57 ของโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 2 จาก
จำนวน  70  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 71.50  ของจำนวนเงินงบประมาณ 10,551,509.90 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์  ท่ี 2  
     โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 50 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 71.43 ของจำนวน
โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ   
     โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 -2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จำนวน 10 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 2,236,000 บาท 
     มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน  4  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  40 ของโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 3 จาก
จำนวน  10  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 15.14 ของจำนวนเงินงบประมาณ 338,566 บาท ตามยุทธศาสตร์  
ท่ี 3  



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

     โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 60  ของจำนวน
โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี      
     โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 -2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จำนวน 10 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,700,000 บาท 
     มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน  2  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  20 ของโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 4 จาก
จำนวน  10  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 45.63  ของจำนวนเงินงบประมาณ 775,759.50 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์  ท่ี 4  
     โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 80  ของจำนวน
โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน  
     โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 -2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จำนวน 76 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 99,124,900 บาท 
     มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน  4  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  5.26  ของโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 5 จาก
จำนวน  76  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 18.87 ของจำนวนเงินงบประมาณ 18,703,000 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์  ท่ี 5  
     โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 71 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 93.42  ของจำนวน
โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
     โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 -2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จำนวน 11 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 2,174,000 บาท 
     มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน  1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  9.09 ของโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 6 จาก
จำนวน  11  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 8.92  ของจำนวนเงินงบประมาณ 19,401 บาท ตามยุทธศาสตร์  
ท่ี 6  
     โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 10 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 90.91  ของ
จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 7  ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข  
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 -2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จำนวน 70 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 14,757,680 บาท 
     มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน  2  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  20 ของโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 7 จาก
จำนวน  10  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 1.01 ของจำนวนเงินงบประมาณ 148,981 บาท ตามยุทธศาสตร์  
ท่ี 7 
     โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 8 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 80  ของจำนวน
โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
    ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหา
ความยากจน               
    ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ    
    ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ     
    ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี      
    ยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน    
     ยุทธศาสตร์ท่ี 6 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน   
     ยุทธศาสตร์ท่ี 7  ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข  
    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี ้
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
20 19.20 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.60 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58.95 
     3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) (5) (4.85) 
     3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (4.90) 
     3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable 
Development Goals:SDGs) 

(5) (4.95) 

     3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.85) 
     3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

(5) (4.90) 

     3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.95) 
     3.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.80) 
     3.8 กลยุทธ์ (5) (5.00) 
4. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
20 19.20 

5. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.60 
6. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58.95 
     6.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) (5) (4.85) 
     6.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (4.90) 
     6.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable 
Development Goals:SDGs) 

(5) (4.95) 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
     6.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.85) 
     6.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

(5) (4.90) 

     6.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.95) 
     6.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.80) 
     6.8 กลยุทธ์ (5) (5.00) 
     6.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.90) 
     6.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (4.95) 
     6.11 แผนงาน (5) (4.95) 
     6.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.95) 

รวมคะแนน 100 97.75 
 

   คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้คะแนนร้อยละ 
97.75 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 

 2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
   จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี ้

ลำดับ ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ 
1 ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบ

เศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
17 

2 ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 79 
3 ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 11 
4 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี  8 
5 ยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 101 
6 ยุทธศาสตร์ท่ี 6 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน  12 
7 ยุทธศาสตร์ท่ี 7  ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 7 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้ 

คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควร
น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้คะแนนร้อยละ 90.42  
เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.25 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.10 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8.95 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4.07 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 27.25 
    5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5) (4.70) 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.55) 
    5 .3  เป้ าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ั ง
งบประมาณได้ถูกต้อง  

(5) (4.45) 

    5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) (4.60) 
    5.5 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาด
ว่าจะได้รับ 

(5) (4.50) 

    5.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ี
กำหนดไว้ 

(5) (4.45) 

6. โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี   35 31.80 
    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม 

(5) (4.65) 

    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

(5) (4.25) 

    6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม 

(5) (4.10) 

    6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

(5) (4.70) 

    6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) (4.80) 

    6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
เกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5) (4.85) 

    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 

(5) (3.55) 

รวมคะแนน 100 90.42 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
 2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ กำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี ้
ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ป ี

1 ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วง
เวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

24 พฤศจิกายน 2565 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบ
แนวทางและวิธีการและห้วงระยะเวลาท่ีกำหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่เพื่อ
ดำเนินการต่อไป 

ภายในวันท่ี 25 
พฤศจิกายน 2566  

4 ดำเนินการให้เสร็จส้ินทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงาน
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้หน่วยงาน
ท่ีเกี่ยวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 รวมท้ังแจ้งสำนัก กอง ฝ่าย ต่าง ๆ ในองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาประดู่เพื่อทราบและดำเนินการตามความ
เหมาะสม 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 – มกราคม 

2567  

 

  ท้ังนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาประดู่ อาจมีการเปล่ียนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในขององค์การบริหารส่วน
ตำบล        นาประดู่ โดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาท่ี
กำหนดขึ้น และหรือภารกิจท่ีเพิ่มมากขึ้นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ก็อาจทำให้ต้องมีการเปล่ียนแปลง
กรอบการดำเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 

2.4  เคร่ืองมือและแบบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องดำเนินการวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ โดย

ใช้เครื่องมือดังนี้   
1) มีการใช้แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่(แบบการ

ติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน หรือรายไตรมาส) 
2) มีการใช้ แบบ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ โดยใช้แบบ 3/2 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม
และ แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลในแต่ละยุทธศาสตร์ เป็นเครื่องมือในการรวบรวมข้อมูล 

3) แบบรายงานผลการดำเนินโครงการและประเมินผลโครงการ 
4) นำข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) มาทำการติดตามและประเมินผล 
5) แบบการให้คะแนนเพื่อการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

http://www.dla.go.th/


 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

6) แบบการให้คะแนนเพื่อการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

7) การติดตามประเมินผลรายโครงการ  ให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการ
ติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือคณะกรรมการ หรือ 
คณะทำงาน ตามแบบและวิธีการติดตามท่ีได้กำหนดไว้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
----------------- 

 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 

  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ไม่ ได้
ดำเนินการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  
   

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 - - 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 - - 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 - - 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 10 - - 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด  
10 - - 

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 - - 
 3.4 วิสัยทัศน์  5 - - 
 3.5 กลยุทธ์   5 - - 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 - - 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5 - - 
 3.8 แผนงาน  5 - - 
 3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5 - - 

รวมคะแนน  100 - - 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ไม่ได้
ดำเนินการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
    

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 - - 
2 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 - - 
3 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 - - 
 3.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 - - 
 3.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 - - 
 3.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การ

ต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง  
5 - - 

 3.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี  

5 - - 

 3.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

5 - - 

 3.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 - - 
 3.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 - - 
 3.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 - - 

 3.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ)   

5 - - 

 3.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

5 - - 

 3.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

5 - - 

 3.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 - - 
รวมคะแนน  80 - - 

   
3. ผลการดำเนินโครงการ 
 3.1 มีการใช้แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  เป็นแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นโดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ
ดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน 
 
 
 



๑๗ 
 

แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คำช้ีแจง:แบบท่ี 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มต้ังแต่ส้ินสุดการดำเนินงานในเดือน กรกฎาคม - กันยายน หรือไตรมาส 4 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป             
1.  ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลนา
ประดู่           
2.  รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสท่ี             
          (1)  ไตรมาสท่ี 1 (ตุลาคม - ธันวาคม)              (2)  ไตรมาสท่ี 2 (มกราคม - มีนาคม )   
          (3)  ไตรมาสท่ี 3 (เมษายน - มิถุนายน)             /(4)  ไตรมาสท่ี 4 (กรกฎาคม- กันยายน)   
ส่วนที่ 2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น            
3.  จำนวนโครงการและงบประมาณ  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.25๖1-2๕๖5) 

ยุทธศาสตร์ ปีท่ี 1 พ.ศ.25๖๑ ปีท่ี 2 พ.ศ.25๖๒ ปีท่ี 3 พ.ศ.25๖๓ ปีท่ี ๔ พ.ศ.25๖๔ ปีท่ี 5 พ.ศ.25๖5 รวม   
  จำนวน งบ จำนวน งบ จำนวน งบ จำนวน งบ จำนวน งบ จำนวน งบ 
  โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

1.พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจ 18 2,854,500 8 2,080,000 6 480,000 6 480,000 15 1,224,500 53 7,119,000 

ชุมชนและการแก้ไขปญัหาความยากจน                         

2.พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 74 16,494,080 71 14,144,080 73 14,911,680 70 14,771,680 70 14,757,680 358 75,079,200 

3.พัฒนาการกฬีาสูค่วามเป็นเลศิ 11 4,696,000 10 4,646,000 9 2,186,000 9 2,186,000 10 2,236,000 49 15,950,000 

4.พัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 26 9,769,000 8 1,570,000 8 1,550,000 9 1,585,000 10 1,700,000 61 16,174,000 

5.พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 92 121,413,300 75 133,531,400 71 97,902,500 62 94,629,500 76 99,124,900 376 546,601,600 
6.จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ย่ังยืน 13 2,898,000 7 1,198,000 9 928,000 7 714,000 11 2,174,000 47 7,912,000 
7.ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสรา้งสันติ
สุข 8        714,500  7         442,500  9 

         
499,500  10       754,500  10        754,500  44 3,165,500 

รวม  242 158,839,380 186 157,611,980 185 118,457,680 173 115,120,680 202 121,971,580 988 672,001,300 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

4.  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
             

  ปีท่ี 1 พ.ศ.25๖๑ ปีท่ี 2 พ.ศ.25๖๒ ปีท่ี 3 พ.ศ.25๖๓ ปีท่ี ๔ พ.ศ.25๖๔ ปีท่ี 5 พ.ศ.25๖5 รวม   
ยุทธศาสตร์ จำนวน งบ จำนวน งบ จำนวน งบ จำนวน งบ จำนวน งบ จำนวน งบ 

  โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 
1.การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตร 29 7,550,500 18 6,726,000 15 2,666,000 15 2,666,000 25 3,460,500 102 23,069,000 

อุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การบริการและ                         

การท่องเที่ยว                          
๒.การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และ
ทรัพยากรธรรมชาติ 113 29,161,080 86 16,912,080 90 17,389,680 86 17,070,680 91 18,631,680 466 99,165,200 

อุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน                          
๓.การเสริมสรา้งความมั่นคงพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและ 100 122,127,800 82 133,973,900 80 98,402,000 72 95,384,000 86 99,879,400 420 549,767,100 

การเชื่อมโยงการคมนาคม                          

รวม 242 158,839,380 186 157,611,980 185 118,457,680 173 115,120,680 202 121,971,580 988 672,001,300 

             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

 
๕. ผลการดำเนินงามตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ปีงบประมาณ 25๖5       
             

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ จำนวนโครงการที่ จำนวนโครงการ จำนวนโครงการ จำนวนโครงการ จำนวนโครงการ 
ที่เสร็จ อยู่ในระหวา่ง ที่ยังไม่ได ้ ที่มีการยกเลิก ที่มีการเพิ่มเติม ทั้งหมด 

    ดำเนินการ ดำเนินการ         ตามแผนพัฒนา 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1.พัฒนาและเสริมสร้างความ 1   6.67        -            -    14  93.33     -          -         -            -    15 100 
เข้มแข็งของระบบเศรษฐกจิชุมชน                         
และการแก้ไขปัญหาความยากจน                         
2.การพัฒนาคนและสังคมให้ม ี 20 28.57       -            -    50  71.43     -          -         -            -    70 100 
คุณภาพ                         
3.พัฒนาการกีฬาและส่งเสริม  4 40.00       -            -    6  60.00     -          -         -            -    10 100 
การท่องเท่ียว                         
4.พัฒนาการบริหารจัดการ 2 20.00       -            -    8  80.00     -          -         -            -    10 100 
ที่ดี                         
5.พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 3 3.95 1 1.32 72  94.74     -          -         -            -    76 100 
ให้ได้มาตรฐาน                         
6.จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 1 9.09       -            -    10  90.91     -          -         -            -    11  100 
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน                         
7.ส่งเสริมการรักษาความ 2 20.00       -            -    8  80.00     -          -         -            -    10  100 
มั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข                         

รวม 33 16.34 1 0.50 168  83.17     -    - 0  4.76 202 100 
 



๒๐ 
 

๖.  การเบิกจ่ายงบประมาณปีงบประมาณ 25๖5 

       

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
1.การพัฒนาและเสริมสร้างความ 18,218.00 0.06 - - 18,218.00 0.06 
เข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน           
และการแก้ไขปัญหาความยากจน           
2.การพัฒนาคนและสังคมให้มี 10,551,509.40 36.82 - - 10,551,509.40 36.82 
คุณภาพ           
3.การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ    338,566.00  1.18 - -       338,566.00  1.18 

        
4.การพัฒนาการบริหารจัดการท่ีดี 775,759.50 2.71 - - 775,759.50 2.71 
5.การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน  16,802,000.00  58.64 - - 16,802,000.00 58.64 
ให้ได้มาตรฐาน           
6.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 19,401.00 0.07 - - 19,401.00 0.07 
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน           
7.การส่งเสริมการรักษาความ 148,981.00 0.52 - - 148,981.00 0.52 
มั่นคงและเสริมสร้างสนัติสุข           

รวม 28,654,434.90 
   

100  - - 28,654,434.90  100  
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ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ    
๗. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปีงบประมาณ 25๖5   
      

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ 
อยู่ใน

ระหว่าง ยังไม่ได ้ งบประมาณ งบประมาณ 
เสร็จแล้ว ดำเนินการ ดำเนินการ ที่ได้รับ ที่เบิกจ่ายไป 

1. โครงการพัฒนาแหล่งน้ำสวนสาธารณะเฉลิม 1               -                  -    9,887,000  9,885,000 
พระเกียรติ หมู่ที ่4 บ้านยางแดง           

           

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย 1               -                  -    6,662,000 
         

6,660,000  
พรุจงเปือย หมู่ที่ 4 บ้านยางแดง           
3. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายฝาย  - 1               -    1,901,000                       -    
- ปลายต้นเลียบ หมู่ที่ 4 บ้านยางแดง            
ตำบลนาประดู่            

รวม 2 1               -    18,450,000 16,545,000 

      
ส่วนที่ 4 ปัญหาและอปุสรรคในการปฏิบัติงาน 

ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
..................................................................................................... -........................................................................................................  
......................................................................................................-.........................................................................................................  
.............................................................................................. ........-.........................................................................................................  

 
ข้อเสนอแนะ 

...................................................................................................... -.........................................................................................................  

...................................................................................................... -......................................................................................................... 

...................................................................................................... -.........................................................................................................  
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(รายละเอียดแนบท้ายแบบติดตาม) 
    

ไตรมาสที่ 4 ประจำปีงบประมาณ 25๖5 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 
ลำดับ

ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย แหล่งงบประมาณ 

 โครงการท่ีได้ดำเนินการแล้วเสร็จ   
1 โครงการส่งเสริมสนับสนนุการดำเนนิงานตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 18,218.00 ข้อบัญญัติ 

 รวม 18,218.00   
 โครงการท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการ   
  - ไม่มี   

    
ยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
ลำดับ

ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย แหล่งงบประมาณ 

 โครงการท่ีได้ดำเนินการแล้วเสร็จ   
1 โครงการประชุมผู้ปกครอง 3,675.00  ข้อบัญญัติ 
2 โครงการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมการถือศีลอดของมุสลิมตำบลนาประดู่ 129,000.00  ข้อบัญญัติ 
3 โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา-ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน  459,564.00  ข้อบัญญัติ 
4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษา 96,050.00  ข้อบัญญัติ 
5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสถานศึกษา-ค่าจัดการเรียนการสอน 159,800.00  ข้อบัญญัติ 
6 โครงการจัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา 27,400.00  ข้อบัญญัติ 
7 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า"ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค 14,226.00  ข้อบัญญัติ 

 คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า   
8 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้พิการ 1,725,800.00  ข้อบัญญัติ 
9 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ 6,183,200.00  ข้อบัญญัติ 

10 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้ป่วยเอดส์ 30,000.00  ข้อบัญญัติ 

11 
 

โครงการจัดซื้ออาหารเสริม(นม)ให้แก่ ศพด.ตำบลนาประดู่ 
 

329,378.40  ข้อบัญญัติ 
12 โครงการจัดซื้ออาหารเสริม(นม)ให้แก่ โรงเรียนสังกัด สพฐ.ใน ต.นาประดู่ 
13 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันแก่โรงเรียนในสังกัด สพฐ.ในเขตตำบล 966,000.00  ข้อบัญญัติ 

 นาประดู่   

14 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในตำบลนาประดู่ 20,242.00  ข้อบัญญัติ 
15 โครงการทัศนศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 15,000.00  ข้อบัญญัติ 
16 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 10,000.00  ข้อบัญญัติ 
17 โครงการอบรมทัศนศึกษาดูงานกลุ่มแม่บ้านในตำบลนาประดู่ 297,200.00  ข้อบัญญัติ 
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18 โครงการจัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 9,974.00  ข้อบัญญัติ 
19 โครงการจัดงานประเพณีชักพระ 45,000.00  ข้อบัญญัติ 
20 โครงการจัดงานกวนอาซูรอสัมพนัธ์ 30,000.00  ข้อบัญญัติ 

 รวม 10,551,509.40   
    
ยุทธศาสตร์ที่  3 พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
ลำดับ

ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย แหล่งงบประมาณ 

 โครงการท่ีได้ดำเนินการแล้วเสร็จ   
1 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันในระดับต่าง ๆ         24,550.00  ข้อบัญญัติ 
2 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬาให้แก่หมู่บ้านในตำบลนาประดู่         95,896.00  ข้อบัญญัติ 
3 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่       168,120.00  ข้อบัญญัติ 

 (นาประดู่เกมส์)   
4 โครงการแข่งขันกีฬาตาดีกาสัมพันธ์         50,000.00  ข้อบัญญัติ 

 รวม 338,566.00   
 โครงการท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการ   
  - ไม่มี   

    
ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
ลำดับ

ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย แหล่งงบประมาณ 

 โครงการท่ีได้ดำเนินการแล้วเสร็จ   
1 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 738,579.50 ข้อบัญญัติ 
2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้  37,180.00 ข้อบัญญัติ 

 รวม 775,759.50   
 โครงการท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการ   
  - ไม่มี   
ยุทธศาสตร์ที่  5 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
ลำดับ

ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย แหล่งงบประมาณ 

 โครงการท่ีได้ดำเนินการแล้วเสร็จ   
1 โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ อบต.นาประดู่ 257,000.00 ข้อบัญญัติ 
2 โครงการพัฒนาแหล่งน้ำสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ หมู่ท่ี 4 บ้านยางแดง 9,885,000.00 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายพรุจงเปือย หมู่ท่ี 4 บ้านยางแดง 6,660,000.00 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 รวม 16,802,000.00   
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 โครงการท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการ   
1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายฝาย - ปลายต้นเลียบ                      -    เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 หมู่ท่ี 4 บ้านยางแดง ตำบลนาประดู่    
 

ยุทธศาสตร์ที่  6 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ลำดับ

ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย แหล่งงบประมาณ 
1 โครงการจัดกิจกรรมลดและคัดแยกขยะ ณ แหล่งกำเนิด 19,401.00 ข้อบัญญัติ 

 รวม 19,401.00  
    
  โครงการท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการ   
  - ไม่มี   
    
ยุทธศาสตร์ที่  7 ส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 
ลำดับ

ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย แหล่งงบประมาณ 

 โครงการท่ีได้ดำเนินการแล้วเสร็จ   
1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนนในช่วงเทศกาลวันสำคัญ 49,852.00 ข้อบัญญัติ 
2 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 99,129.00 ข้อบัญญัติ 

 รวม 148,981.00  
    
  โครงการท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการ   
  - ไม่มี   
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3.2 มีการใช้แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  เพื่อใช้ประเมินผล
การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ตามยุทธศาสตร์ท่ีกำหนดไว้ โดยใช้แบบ 3/2 แบบ
ประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม และ แบบ 3/3 แบบ
ประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์เป็นเครื่องมือ
ในการรวบรวมข้อมูล สรุปรายละเอียดดังนี้ 

แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
คำชี้แจง: แบบท่ี 3/1 เป็นแบบประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ท่ีกำหนดไว้และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ  1 
ครั้งหลังจากส้ินสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป     
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ อำเภอโคกโพธิ์  จังหวัดปัตตานี 

2. วัน / เดือน / ปีที่รายงาน  24  พฤศจิกายน 2565 
ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ 2565  
3.  ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ        

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ   

จำนวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จำนวนโครงการท่ี
ได้ปฏิบัติ       

1.การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ 15 1   
ชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน       
2.การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 70  20   
3.การพัฒนาการกีฬาและส่งเสริมการท่องเท่ียว 10 4   
4.การบริหารจัดการบ้านท่ีดี 10  2   
5. การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานให้ได้มาตรฐาน 76 4   
6.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 11  1   
7.การส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 10 2   

รวม 202 34   
คิดเป็นร้อยละ 16.83 (34*100)   

           202 
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ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 
4.  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 38.41 61.59 - 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / 
กิจกรรม 

30.41 69.57 - 

3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / 
กิจกรรม 20.29 79.71 - 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ 22.46 76.81 0.72 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / 
กิจกรรม 15.94 83.33 0.72 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด   18.84 80.43 0.72 
7)  ผลการดำเนินโครงการ /กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 47.83 52.17 - 
8)  การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 49.28 50.72 - 
9)  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากดำเนินโครงการ/กิจกรรม   44.20 55.80 - 

ภาพรวม 31.96 67.79 0.24 
 
5.  ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์     
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน
และการแก้ไขปัญหาความยากจน      

 1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.69 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.46 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.38 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.34 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.24 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  8.42 
7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 8.39 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.64 

ภาพรวม 8.44 
 
 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ   
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง    

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.80 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.46 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.35 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.26 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.23 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  8.38 
7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 8.31 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.66 

ภาพรวม 8.43 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการด้านการพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง    

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.74 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.52 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.27 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.25 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.16 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.39 
7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 8.44 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.71 

ภาพรวม 8.43 
    

 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี   
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง    
    

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.72 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.49 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.30 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.30 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.19 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  8.32 
7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 8.28 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.61 

ภาพรวม 8.40 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน  
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง    
    

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.69 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.55 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.39 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.36 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.25 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.49 
7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 8.44 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.70 

ภาพรวม 8.48 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง    
    

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.68 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.46 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.24 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.20 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.19 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.31 
7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 8.34 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.49 

ภาพรวม 8.36 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข  
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง    
    

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.65 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.39 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.26 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.26 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.17 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.29 
7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 8.27 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.54 

ภาพรวม 8.35 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

แผนภูมิยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ พบว่าจำนวน
โครงการท่ีปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ประจำปีงบประมาณพ.ศ.2565 มีจำนวน
202 สามารถนำไปปฏิบัติตามแผนห้วง (1 ตุลาคม 2564– 30 กันยายน 2565) จำนวน 34 โครงการ   
  

แผนภูมิแสดงคะแนนความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในภาพรวม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. สรุปความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ในภาพรวม
(ส่วนท่ี 3 ผลการดำเนินงานข้อ 4. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม) 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

 
 

ในการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนเกี่ยวกับผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ 2564  ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้ใช้แบบสอบถามจำนวน 140 ฉบับ 
เพื่อทำการสำรวจให้ได้มาซึ่งข้อมูลในการนำมาวิเคราะห์เพื่อประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้มีการกำหนดกลุ่มตัวอย่างแบบไม่อาศัยความน่าจะเป็นโดยใช้วิธีการ
สุ่มตัวอย่างแบบบังเอิญ และได้รับแบบสอบถามตอบกลับจากประชาชนในตำบลนาประดู่ จำนวน 138  ฉบับ 
กรอกแบบสอบถามในส่วนของการวัดระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
นาประดู่ ในภาพรวม(แยกเป็นรายประเด็นคำถาม) โดยแบ่งข้อคำถามออกเป็น 9 ข้อ และวัดระดับความพึง
พอใจ 3 ระดับ คือพอใจมาก พอใจ และไม่พอใจ ดังนี้ 
 จากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ดังแผนภูมิแสดงคะแนนความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมจะเห็นได้ว่าประชาชนมีความพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 31.96 มีความพึงพอใจ คิด
เป็นร้อยละ 67.79 ไม่พึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ 3.03 

แผนภูมิ แสดงคะแนนความพึงพอใจในภาพรวมของแต่ละยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. สรุปความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 

ในการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนเกี่ยวกับผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ 2565 ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้ใช้แบบสอบถามจำนวน 140 ฉบับ 
เพื่อทำการสำรวจให้ได้มาซึ่งข้อมูลในการนำมาวิเคราะห์เพื่อประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้มีการกำหนดกลุ่มตัวอย่างแบบไม่อาศัยความน่าจะเป็นโดยใช้วิธีการ
สุ่มตัวอย่างแบบบังเอิญ และได้รับแบบสอบถามตอบกลับจากประชาชนในตำบลนาประดู่ จำนวน 140 ฉบับ 
กรอกแบบสอบถามในส่วนของการวัดระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้ องถิ่น 
ประจำปี 2565  ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยแบ่งคำถามออกเป็น 8 ข้อ 
และวัดระดับความพึงพอใจโดยการให้คะแนนเต็ม 10 คะแนนมีช่วงคะแนนต้ังแต่ 0 -10 คะแนน โดย 10 
คะแนน จะเป็นระดับมากท่ีสุดและไล่ระดับลงไปถึง 0 คะแนน ซึ่งเป็นระดับท่ีน้อยท่ีสุด 
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แต่ละยุทธศาสตร์
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จากการสำรวจได้ผลออกมาดังแผนภูมิแสดงคะแนนความพึงพอใจในภาพรวมของแต่ละ
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน
และการแก้ไขปัญหาความยากจน มีคะแนนความพึงพอใจในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 8.44 จากคะแนนเต็ม 
10 คะแนน  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิตมีคะแนนความพึงพอใจใน
ภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 8.43 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ มีคะแนนความพึงพอใจใน
ภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 8.43 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี มีคะแนนความพึงพอใจในภาพรวม
คิดเป็นร้อยละ 8.40 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานมีคะแนนความพึงพอใจในภาพรวมคิด
เป็นร้อยละ 8.40 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างมีคะแนน
ความพึงพอใจในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 8.36 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติมีคะแนน
ความพึงพอใจในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 8.35 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
 

ข้อเสนอแนะของผู้ประเมินความพึงพอใจ 
 - ไม่มี  
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 
  1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
   องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565 ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
    ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหา
ความยากจน                
    ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ    
    ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ     
    ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี      
    ยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน   
    ยุทธศาสตร์ท่ี 6 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน   
    ยุทธศาสตร์ท่ี 7  ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข  
   1.1.1 ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

ตามแผน 
พัฒนาท้องถ่ิน 

ได้รับอนุมัติ
งบประมาณ 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จตามแผน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์พัฒนาและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและ
แก้ไขปัญหาความยากจน 

15 4 1 - 

2. ยุทธศาสตร์พัฒนาคนและสังคมให้มี
คุณภาพ 

70 31 20 - 

3. ยุทธศาสตร์พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็น
เลิศ 

10 3 4 - 

4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการท่ีดี 10 4 2 - 
5. ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้
ได้มาตรฐาน 

76 4 3 1 

6. ยุทธศาสตร์จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

11 1 1 - 

7. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการรักษาความ
มั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 

10 5 2 - 

รวม 202 52 33 1 
             
   โดยสรุปการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณพ.ศ.2565 ตามลำดับ
ความสำเร็จแต่ละยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน
และการแก้ไขปัญหาความยากจน มีโครงการบรรจุ ในแผน จำนวน 15 โครงการ สามารถปฏิบัติได้จริง 1 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ  6.67  
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2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ มีโครงการบรรจุในแผน 
จำนวน 70โครงการ สามารถปฏิบัติได้จริง 20 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.57 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ มีโครงการบรรจุในแผนจำนวน 
10โครงการ สามารถปฏิบัติได้จริง 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 40  

4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านท่ีดี มีโครงการบรรจุ ในแผน จำนวน 10 
โครงการ สามารถปฏิบัติได้จริง 2 โครงการ คิดเป็น ร้อยละ 20  

5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน มีโครงการบรรจุในแผน 
จำนวน 76  โครงการ สามารถปฏิบัติได้จริง 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 5.26 

6. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืนมีโครงการบรรจุใน
แผน จำนวน 11 โครงการ สามารถปฏิบัติได้จริง 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 9.09 

7. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้าง สันติสุข มีโครงการ
บรรจุในแผน จำนวน 10 โครงการ สามารถปฏิบัติได้จริง 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20 

 

   1.1.2 ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
       ความสำเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ ท่ีนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็น
ยุทธศาสตร์  โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2565 จำนวน  202 โครงการ/จำนวนเงิน 
121,971,580 บาท โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมถึงการใช้
จ่ายเงินสะสม และการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 52 โครงการ/จำนวนเงิน 32,140,801 บาท การ
ดำเนินการจริง จำนวน  34  โครงการ/จำนวนเงิน 30,554,434.90 บาท ดังแสดงรายการตามตารางนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ/บาท 

1. ยุทธศาสตร์พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ
ชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 

15 1,224,500 

2. ยุทธศาสตร์พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 70 14,757,680 
3. ยุทธศาสตร์พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 10 2,236,000 
4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการท่ีดี 10 1,700,000 
5. ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 76 99,124,900 
6. ยุทธศาสตร์จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 11 2,174,000 
7. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 10 754,500 

รวม 202 121,971,580 
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    1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
    จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ท่ีปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 202 โครงการ จำนวน
เงินงบประมาณ 121,971,580 บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และดำเนินการจริง
เกิดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณท่ี
อนุมัติ 

1. ยุทธศาสตร์พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ
ชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 

4 101,900 

2. ยุทธศาสตร์พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 31 11,620,901 
3. ยุทธศาสตร์พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 3 250,000 
4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการท่ีดี 4 1,170,000 
5. ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 4 18,703,000 
6. ยุทธศาสตร์จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 1 30,000 
7. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 5 265,780 

รวม 52 32,141,581 
 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565  เมื่อวันท่ี    กันยายน พ.ศ.๒๕๖4 โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ 
และโครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 52 โครงการ งบประมาณ 32,141,581บาท  

 

  1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
  องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณโดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 52 โครงการจำนวนเงิน 32,140,581 บาทมี
การเบิ ก จ่ายงบประมาณ จำนวน  มี การ เบิ ก จ่ายงบประมาณจำนวน  33  โครงการ จำนวน เงิน 
28,654,434.90 บาท โครงการท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ งบประมาณลงนามสัญญา 
จำนวน 1,900,000 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.พัฒนาและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน
และการแก้ไขปัญหาความยากจน 

4 101,900 1 18,128 1 18,128 

2.พัฒนาคนและสังคมให้มี
คุณภาพ 

31 11,620,901 20 10,551,509.40 20 10,551,509.40 

3.พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 3 250,000 4 338,566 4 338,566 

4.พัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 4 1,170,000 2 775,759.50 2 775,759.50 
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ยุทธศาสตร์ 
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

5. พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
ให้ได้มาตรฐาน 

4 18,703,000 4 18,702,000 4 16,802,000 

6. จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

1 30,000 1 19,401 1 19,401 

7. ส่งเสริมการรักษาความมั่นคง
และเสริมสร้างสันติสุข 

5 265,780 2 148,981 2 148,981 

รวม 52 32,141,581 33 30,554,434.90 34 28,654,434.90 
 
 

    1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ 
    จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ท่ีปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ีนำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2565 จำนวน  52  โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ 32,140,581 บาท และได้มีการนำมาจัดทำ
เป็นงบประมาณรายจ่าย และเกิดผลสำเร็จท่ีวัดได้ มีการเบิกจ่ายงบประมาณจำนวน 43 โครงการ จำนวนเงิน 
28,654,434.90 บาท โครงการท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ งบประมาณ 1,900,000 
บาท สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 

ท่ี ชื่อโครงการ งบประมาณ ผลการดำเนินการ งบประมาณที่เบิกจ่าย  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 

1 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล 

0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

2 โครงการจัดงานวันหนึง่ตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ใน
งานชักพระ อำเภอโคกโพธิ ์

50,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

3 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

30,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 18,218.00 

4 โครงการน้ำคือชีวิตศาสตร์พระราชาสู่แปลง
เกษตรผสมผสานประชารัฐ 

21,900.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 

5 โครงการจัดซื้ออาหารเสริม(นม)ให้แก่ ศพด. 
ตำบลนาประดู่ 

180,123.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ  
 

329,378.00 6 โครงการจัดซื้ออาหารเสริม(นม)ให้แก่ รร. สังกัด 
สพฐ. ในตำบลนาประดู่ 

440,728.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 

7 โครงการอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันแก่
โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตตำบลนาประดู่ 

966,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 966,000.00 
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ท่ี ชื่อโครงการ งบประมาณ 
ผลการ

ดำเนินการ 
งบประมาณที่เบิกจ่าย  

8 โครงการประชุมผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

6,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 3,675.00 

9 โครงการส่งเสริมและพัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ต.นาประดู่ 

50,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

10 โครงการทัศนศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 15,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 15,000.00 

11 โครงการทัศนศึกษาดูงานมหกรรมการจัด
การศึกษาท้องถิ่น ประจำปี 

50,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

12 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

13 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุน
สถานศึกษา-ค่าจัดการเรียนการสอน 

159,800.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 159,800.00 

14 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุน
สถานศึกษา-ค่าพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

50,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

15 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุน
สถานศึกษา-ค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

483,630.00 
 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 459,564.00 
 

16 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

106,220.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 96,050.00 

17 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า "ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้าฯ" 

40,000.00 
 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 14,226.00 
 

18 โครงการอุดหนุนงบประมาณให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านตามโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุขเพิ่มเติม  

140,000.00 
 

ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 
 

19 โครงการอบรมทัศนศึกษาดูงานของผู้สูงอายุใน
ตำบลนาประดู่ 

150,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

20 โครงการจัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 10,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 9,974.00 

21 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
ตำบลนาประดู่ 

50,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 20,242.00 

22 โครงการอบรมจริยธรรมให้แก่โรงเรียนตาดีกา 13,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

23 โครงการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมการถือศีล
อดของมุสลิมตำบลนาประดู่ 

129,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 129,000.00 
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ท่ี ชื่อโครงการ งบประมาณ 
ผลการ

ดำเนินการ 
งบประมาณที่เบิกจ่าย  

24 โครงการอาซูรอสัมพันธ ์ 30,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 30,000.00 

25 โครงการการจัดงานเมาลิด 40,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

26 โครงการจัดงานวันเข้าพรรษา 40,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 40,000.00 

27 โครงการจัดงานประเพณีชักพระ 45,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 45,000.00 

28 โครงการแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

10,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 10,000.00 

29 โครงการจัดกิจกรรมวันสงกรานต์/รดน้ำดำหัว
ผู้สูงอายุ 

0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

30 โครงการจัดงานวันลอยกระทง 0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

31 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ 6,314,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 6,183,200.00 

32 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้พิการ 2,010,400.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 1,725,800.00 

33 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้ป่วยเอดส์ 42,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 30,000.00 

34 โครงการส่งเสริมสนับสนุนกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 

0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

35 อบรมและทัศนศึกษาดูงานของผู้นำทาง
ศาสนาอิสลามในตำบลนาประดู่ 

50,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

36 โครงการแข่งขันกีฬาองค์การบริหารส่วนตำบล
นาประดู่(นาประดู่เกมส์) 

170,000.00 
 
ดำเนินการแล้วเสร็จ 168,120.00 

37 โครงการแข่งขันกีฬาตาดีกาสัมพันธ์ 50,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 50,000.00 

38 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับต่าง ๆ 

30,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 24,550.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 

39 โครงการอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงาน
ของ อบต.ท้ังในและต่างประเทศ 

350,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

40 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ 

740,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 738,579.50 

41 โครงการเพื่อประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 50,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 37,180.00 

42 โครงการอบต.พบประชาชน การประชุม
ประชาคมหมู่บ้าน/ประชาคมตำบล 

30,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 
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ท่ี ชื่อโครงการ งบประมาณ 
ผลการ

ดำเนินการ 
งบประมาณที่เบิกจ่าย  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 

43 โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ อบต.นาประดู่ 257,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 257,000.00 

44 โครงการพัฒนาแหล่งน้ำสวนสาธารณะเฉลิม
พระเกียรติ หมู่ท่ี 4 บ้านยางแดง 

9,885,000.0
0 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 9,885,000.00 

45 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
พรุจงเปือย หมู่ท่ี 4 บ้านยางแดง 

6,660,000.0
0 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 6,660,000.00 

46 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ฝาย - ปลายต้นเลียบหมู่ท่ี 4 บ้านยางแดง 
ตำบลนาประดู่ 

1,901,000.0
0 

อยู่ระหว่างการ
ดำเนินการ 

0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

47 โครงการจัดกิจกรรมลดและคัดแยกขยะ ณ 
แหล่งกำเนิด 

30,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 19,401.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 

48 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสำคัญ 

50,000.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 49,852.00 

49 โครงการฝึกอบรม อปพร. อบต.นาประดู่ 114,500.00 ดำเนินการแล้วเสร็จ 99,129.00 

50 โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับภัยและการ
ป้องกันภัยแก่ประชาชนประจำป ี

1,480.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

51 โครงการสง่เสริมสนับสนุนสมาคม อบต.จังหวัด
ปัตตานี 

0.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

52 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรทบทวนชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

99,800.00 ไม่ได้ดำเนินการ 0.00 

    

2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 
  ปัญหาและอุปสรรค 

1. ปัญหาความต้องการของประชาชนไม่สอดคล้องกับงบประมาณขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ ด้วยงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจำกัดประกอบกับปัญหาความต้องการของประชาชนในแต่ละ
หมู่บ้านมีมาก ทำให้ไม่สามารถดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ท้ังหมด 

2. เหตุผลความจำเป็นและการลำดับความสำคัญในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น ด้วยแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีห้วงระยะเวลาของแผนเป็นห้วง 5 ปี ส่งผลให้เมื่อผ่านไประยะ
หนึ่งโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นบางส่วนไม่สอดคล้องกับความจำเป็นของพื้นท่ี จึงต้องมีการเพิ่มเติม
แผนพัฒนาท้องถิ่นอยู่ตลอดเวลา จึงทำให้การวัดผลในเชิงปริมาณ คือ เปรียบเทียบระหว่างโครงการท่ี
ดำเนินการกับโครงการท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีสัดส่วนท่ีน้อย 
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  ข้อเสนอแนะที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรจัดลำดับความสำคัญของโครงการท่ีมีความจำเป็นก่อน 

และควรวิเคราะห์ข้อมูลปัญหา ความต้องการของประชาชนให้ชัดเจน เพื่อไม่ให้มีจำนวนโครงการท่ีมาก
จนเกินไป  

2. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณ และคำนึงถึงสถานะทางคลังด้วย 
และในการพิจารณาโครงการเพื่อจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ควรพิจารณาต้ังงบประมาณให้
เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้าน 

3. ก่อนการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ให้ กอง/สำนัก/งานต่างๆ ท่ี
เกี่ยวข้องควรวิเคราะห์ในรายละเอียดของการต้ังงบประมาณ ท้ังนี้ เพื่อให้สอดรับกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งจะ
เป็นประโยชน์ต่อการบริหารแผน รวมท้ังการติดตามประเมินผลและการนำแผนไปปฏิบัติมีประสิทธิผล
ประสิทธิภาพ 



 

 

 


