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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
..........................................................................
2.1 ด้ายกายภาพ
1) ลักษณะที่ตั้ง อาณาเขต และเขตการปกครอง
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ถนนเพชรเกษม  ตำบลนาประดู่  อำเภอ
โคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี  ได้ยกฐานะจากสภาตำบล  เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2540 อยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอโคกโพธิ์ ระยะทาง 12 กิโลเมตร  และห่างจากจังหวัดปัตตานีระยะทาง 28 กิโลเมตร อยู่ทางทิศใต้ของจังหวัด ใช้เวลาในการเดินทางจากอำเภอประมาณ 25 นาที  และใช้ระยะเวลาในการเดินทางจากจังหวัดประมาณ 45 นาที
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  มีเนื้อที่ประมาณ  48.14  ตารางกิโลเมตร  หรือ
ประมาณ 30,087.50 ไร่  มีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้

ทิศเหนือ
จดตำบลมะกรูด  
อำเภอโคกโพธิ์

จังหวัดปัตตานี

ทิศใต้  
จดตำบลทุ่งพลา  
อำเภอโคกโพธิ์

จังหวัดปัตตานี

ทิศตะวันออก  
จดตำบลควนโนรี  
อำเภอโคกโพธิ์

จังหวัดปัตตานี

ทิศตะวันตก  
จดตำบลทรายขาว
อำเภอโคกโพธิ์

จังหวัดปัตตานี

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 7 หมู่บ้าน ประกอบด้วย

หมู่ที่ 1
บ้านนาประดู่

หมู่ที่ 2
บ้านกล้วย

หมู่ที่ 3
บ้านห้วยเปี๊ยะ

หมู่ที่ 4
บ้านยางแดง

หมู่ที่ 5
บ้านควนประ

หมู่ที่ 7
บ้านศาลาลาก

หมู่ที่ 8
บ้านสลาม

           2) สภาพภูมิประเทศและลักษณะภูมิอากาศ
ลักษณะภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  มีลักษณะเป็นที่ราบเชิงเขาและที่
ราบสูง  มีภูเขาสลับซับซ้อน มีไม้ผลและไม้ยืนต้นกระจัดกระจายทั่วไป  มีลำห้วยไหลผ่านจากหมู่ที่ 1 – 4

พื้นที่ทั้งหมด
30,087.50
   ไร่
พื้นที่รวม
21,000
   ไร่ 
คิดเป็นร้อยละ  83.7  ของพื้นที่ทั้งหมด


ภูเขา

     - 
   
   ไร่
คิดเป็นร้อยละ    -      ของพื้นที่ทั้งหมด


พื้นน้ำ

  4,092             ไร่
คิดเป็นร้อยละ  16.3  ของพื้นที่ทั้งหมด


อื่น ๆ 

     -  
              ไร่
คิดเป็นร้อยละ    -      ของพื้นที่ทั้งหมด


ลักษณะภูมิอากาศ องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ตั้งอยู่ในพื้นที่จังหวัดปัตตานี จึงได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมประจำฤดูกาล 2 ชนิด ได้แก่ ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือและลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ สภาพอากาศโดยทั่วไปจะมีฝนตกอยู่ในเกณฑ์ปานกลาง และมีอากาศเย็นเป็นครั้งคราว มีอุณหภูมิเฉลี่ยตลอดปีประมาณ 27 องศาเซลเซียส
-2- 
2) ด้านการเมือง/การปกครอง 
2.1)  โครงสร้างและอำนาจหน้าที่ในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบล       
นาประดู่
           
โครงสร้างการบริหาร  ประกอบด้วย
1) สภาองค์การบริหารส่วนตำบล ประกอบด้วย ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่ด้านนิติบัญญัติตามที่ระเบียบกฎหมายกำหนด และควบคุมตรวจสอบการบริหารงานของคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล
2) คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  ประกอบด้วย  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 2 คน  และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  1  คน
ทำหน้าที่ทางด้านบริหาร  กำหนดนโยบายในการบริหารงานในท้องที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตามที่ได้รับอนุมัติหรือเห็นชอบจากสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และตามระเบียบกฎหมายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  มีการแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 3 หน่วยงาน  ดังนี้
 
2.1  สำนักปลัด
 
2.2  กองคลัง
 
2.3  กองช่าง

อำนาจหน้าที่ในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  มีอำนาจหน้าที่โดยสรุป ดังนี้
- การจัดทำข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
- การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
- จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำ และทางบก
- รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งกำจัดขยะมูลฝอยและ 
                       สิ่งปฎิกูล
- ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ
- ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
- ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม
- ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ
- คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
- บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
- ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้
ตามความจำเป็นและสมควร
2.2) การคลังท้องถิ่น  


องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีรายได้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 จำนวน 20,349,278.68.- บาท  โดยจำแนกออกได้ ดังนี้


- รายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง
จำนวน       416,840.25.-
บาท


- รายได้ที่รัฐบาลจัดเก็บให้



จำนวน  13,753,992.43.-
บาท


- เงินอุดหนุนจากรัฐบาล



จำนวน    6,178,446.00.-
บาท
-3-
2.3) บทบาท / การมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมทางการเมืองและการบริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  มีการให้บริการประชาชนอย่างทั่วถึง  การคลังของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ก็สามารถพึ่งพาตนเองได้ในระดับหนึ่ง   การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  รวมทั้งประชาชนได้รับข่าวสารการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่และผลการปฏิบัติได้อย่างทั่วถึง ตลอดจนมีความเข้าใจอันดีระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่กับประชาชน
2.4) การอำนวยการเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สินและสวัสดิการของ
ประชาชน
เขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีหน่วยตรวจตราเป็นประจำตลอดกลางวัน กลางคืน
และมีฝ่ายปกครองประสานการเฝ้าระวังความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน เนื่องจากสถานการณ์ความไม่สงบเรียบร้อยในพื้นที่  3  จังหวัดชายแดนภาคใต้


สำหรับด้านการจัดสวัสดิการให้แก่ประชาชนในตำบล ได้จัดสวัสดิการเกี่ยวกับการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์


2.4) สถิติและข้อมูลเกี่ยวกับการเลือกตั้งท้องถิ่น (วันที่ 20 ตุลาคม พ.ศ. 2556)
	ประเภท
การเลือกตั้ง
	จำนวน
ผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง
	การใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้ง

	
	
	ผู้มาใช้สิทธิ
	บัตรเลือกตั้งเป็นคะแนน
	บัตรเสีย
	บัตรไม่ประสงค์

ลงคะแนน

	
	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	นายก อบต.
	3,915
	3,071
	78.44
	2,508
	81.67
	302
	9.83
	261
	8.50

	สมาชิกสภา อบต.
	3,915
	3,071
	78.44
	2,922
	95.15
	75
	2.44
	74
	2.41

	เขตเลือกตั้งที่ 1
	302
	238
	78.81
	234
	98.32
	3
	1.26
	1
	0.42

	เขตเลือกตั้งที่ 2
	690
	550
	79.71
	541
	98.36
	6
	1.09
	3
	0.55

	เขตเลือกตั้งที่ 3
	519
	418
	80.54
	406
	97.13
	7
	1.67
	5
	1.20

	เขตเลือกตั้งที่ 4
	595
	421
	70.76
	339
	80.52
	31
	7.36
	51
	12.11

	เขตเลือกตั้งที่ 5
	487
	407
	83.57
	396
	97.30
	7
	1.72
	4
	0.98

	เขตเลือกตั้งที่ 7
	778
	585
	75.19
	561
	95.90
	16
	2.74
	8
	1.37

	เขตเลือกตั้งที่ 8
	544
	452
	83.09
	445
	98.45
	5
	1.11
	2
	0.44
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3) ประชากร
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีจำนวนครัวเรือนทั้งหมด จำนวน  1,669   ครัวเรือน
มีประชากรทั้งสิ้น  5,967 คน  แยกเป็นชาย จำนวน 2,879  คน หญิง จำนวน 3,088  คน (ข้อมูล ณ วันที่ 30 เมษายน พ.ศ. 2559)  โดยแยกเป็นรายหมู่บ้านได้ ดังนี้
	หมู่ที่
	จำนวนครัวเรือน
	ประชากรชาย
	ประชากรหญิง
	รวม
	หมายเหตุ

	1
	153
	183
	211
	394
	

	2
	379
	496
	538
	1,034
	

	3
	200
	373
	403
	776
	

	4
	286
	420
	457
	877
	

	5
	199
	375
	375
	750
	

	7
	265
	589
	645
	1,234
	

	8
	187
	443
	459
	902
	

	รวม
	1,669
	2,879
	3,088
	5,967
	


- ค่าเฉลี่ยความหนาแน่นของประชากรต่อพื้นที่ 123.95 คน / ตารางกิโลเมตร

          - ค่าเฉลี่ยความหนาแน่นของจำนวนครัวเรือน 34.67 ครัวเรือน / ตารางกิโลเมตร
4) ด้านสังคม
4.1) ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

เขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  เป็นเขตติดต่อกับเขตเทศบาลตำบลนาประดู่ มีหน่วยตรวจตราเป็นประจำตลอดกลางวันและกลางคืน มีเวรยามฝ่ายปกครองประสานการเฝ้าระวังความปลอดภัยให้แก่ประชาชน
4.2) สภาพทางสังคม 




- โรงเรียนระดับประถมศึกษา


3
แห่ง



- โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา


3
แห่ง



- ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน


9
แห่ง



- วัด / สำนักสงฆ์




1 
แห่ง



- มัสยิด





8
แห่ง
4.3) การศึกษา 
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  ส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3)  จำนวนสถาบันการศึกษาที่ตั้งอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีดังนี้
(1.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 1 แห่ง คือศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลนาประดู่ ซึ่ง
เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 ตำบลนาประดู่
	ระดับ
	จำนวนนักเรียนชาย(คน)
	จำนวนนักเรียนหญิง(คน)
	รวม

	เตรียมอนุบาล
	17
	7
	24

	อนุบาล 1
	18
	18
	36

	อนุบาล 2
	12
	9
	21

	อนุบาล 3
	10
	11
	21

	รวม
	57
	45
	102


ข้อมูล ณ วันที่ 30 มีนาคม 2559
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(1.2) โรงเรียนระดับประถมศึกษา จำนวน 3 แห่ง ประกอบด้วย
(1.2.1) โรงเรียนวัดนิคมสถิต ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 บ้านยางแดง ตำบลนาประดู่
	ระดับ
	จำนวนนักเรียนชาย (คน)
	จำนวนนักเรียนหญิง (คน)
	รวม (คน)

	อนุบาล 1
	5
	2
	7

	อนุบาล 2
	4
	2
	6

	อนุบาล 3
	0
	0
	0

	ประถมศึกษาปีที่ 1
	3
	4
	7

	ประถมศึกษาปีที่ 2
	0
	1
	1

	ประถมศึกษาปีที่ 3
	9
	1
	10

	ประถมศึกษาปีที่ 4
	4
	4
	8

	ประถมศึกษาปีที่ 5
	4
	4
	8

	ประถมศึกษาปีที่ 6
	2
	4
	6

	รวมทั้งหมด
	31
	22
	53


ข้อมูล ณ วันที่ 30 มีนาคม 2559
(1.2.2) โรงเรียนบ้านยางแดง ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 บ้านยางแดง ตำบลนาประดู่
	ระดับ
	จำนวนนักเรียนชาย (คน)
	จำนวนนักเรียนหญิง (คน)
	รวม (คน)

	อนุบาล 1
	1
	2
	3

	อนุบาล 2
	3
	3
	6

	ประถมศึกษาปีที่ 1
	7
	5
	12

	ประถมศึกษาปีที่ 2
	7
	13
	20

	ประถมศึกษาปีที่ 3
	8
	6
	14

	ประถมศึกษาปีที่ 4
	6
	6
	12

	ประถมศึกษาปีที่ 5
	6
	11
	17

	ประถมศึกษาปีที่ 6
	2
	12
	14

	รวมทั้งหมด
	40
	57
	98


ข้อมูล ณ วันที่ 30 มีนาคม 2559
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(1.2.3) โรงเรียนบ้านควนประ ตั้งอยู่หมู่ที่ 5 บ้านควนประ ตำบลนาประดู่
	ระดับ
	จำนวนนักเรียนชาย (คน)
	จำนวนนักเรียนหญิง (คน)
	รวม (คน)

	อนุบาล 1
	2
	3
	5

	อนุบาล 2
	3
	-
	3

	อนุบาล 3
	3
	1
	4

	ประถมศึกษาปีที่ 1
	3
	4
	7

	ประถมศึกษาปีที่ 2
	5
	1
	6

	ประถมศึกษาปีที่ 3
	4
	6
	10

	ประถมศึกษาปีที่ 4
	5
	6
	11

	ประถมศึกษาปีที่ 5
	3
	5
	8

	ประถมศึกษาปีที่ 6
	4
	4
	8

	รวมทั้งหมด
	32
	30
	62


ข้อมูล ณ วันที่ 30 มีนาคม 2559
(1.3) โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา จำนวน 3 แห่ง โดยเป็นโรงเรียนของรัฐบาล
จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนราชมุนีรังสฤษฏ์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ตำบลนาประดู่ และโรงเรียนของเอกชน จำนวน 2 แห่ง  ได้แก่ โรงเรียนอาซิซสถาน ตั้งอยู่หมู่ที่ 7 ตำบลนาประดู่ และโรงเรียนมูฮัมมาดียะห์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 8 ตำบลนาประดู่
4.4) ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น
1) ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล   

 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ประกอบด้วยการปกครองท้องที่ จำนวน 7 หมู่บ้าน        มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลได้ จำนวน 14 คน นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 1 คน รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  2 คน และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 1 คน ไม่มีความขัดแย้งในการติดต่อประสานงานระหว่างท้องถิ่นกับท้องที่ ซึ่งประชาชนในตำบลนาประดู่ได้ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีและให้ความสำคัญกับประชาชนในหมู่บ้าน ประชาคมตำบล และการมีส่วนร่วมของประชาชน
ผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ประกอบด้วย
1. นายคอซีย์ มามุ

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
2. นายดาแม แมเง๊าะ

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
3. นายรอแม เพ็งมูซอ

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
4. นายมูฮำมัดรอปี หม้อแหล่
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่


ฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ประกอบด้วย

1. นายอภิชาติ ศักดิ์รชากุล
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่

2. นายสามัน หะยีบือราเฮง
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่

3. นายบุญญา เพ็ชรแก้ว

เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
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สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  ประกอบด้วย

1. นายจบ หนูชัย

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หมู่ที่ 1

2. นางตรีทิพย์ ท้วมสุข

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หมู่ที่ 1

3. นายอับดุลเลาะ แวหะยี
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หมู่ที่ 2

4..นายรักรียา รอดนวล

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หมู่ที่ 3

5. นายแวหะมะ แวยีดูยี

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หมู่ที่ 3

6. นายทวีศักดิ์ พุทธฤทธิ์

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หมู่ที่ 4

7.         -ว่าง-


สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หมู่ที่ 5

8. นายเจ๊ะสาแม อาลี

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หมู่ที่ 5

9. นายสะมะแอ สาเระ

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หมู่ที่ 7

10. นายมูฮามะสุกรี ดอเลาะ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หมู่ที่ 7

11. นายอัสมาน ตาเยะ

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หมู่ที่ 8

12. นายซาการียา อีซอ

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หมู่ที่ 8


จำนวนบุคลากร

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง จำนวน 27 คน


สำนักงานปลัด จำนวน  14 คน ประกอบด้วย
1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล






2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


 
3. หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

 
4. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน



 
5. นักทรัพยากรบุคคล




 
6. นักวิชาการศึกษา




 
7. เจ้าพนักงานธุรการ
8. พนักงานขับรถยนต์
9. นักการ
10. ครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 2 คน
11. ผช.ครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 2 คน
12. พนักงานขับรถบรรทุกน้ำ
ส่วนการคลัง จำนวน 5 คน ประกอบด้วย
1. ผู้อำนวยการกองคลัง
2. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
3. เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
4. ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้
5. ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่งานพัสดุ
กองช่าง จำนวน  8  คน ประกอบด้วย
1. ผู้อำนวยการกองช่าง
2. เจ้าพนักงานธุรการ
3. ผู้ช่วยนายช่างโยธา
4. พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 5 คน
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ระดับการศึกษาของบุคลากร
ต่ำกว่ามัธยมศึกษา

3
คน
มัธยมศึกษา/ปวส


7
คน
ปริญญาตรี


13
คน
ปริญญาโท


4
คน
5) ระบบบริการพื้นฐาน
5.1) การคมนาคม           
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีถนนสายหลัก (ทางหลวงหมายเลข 409) ผ่านใจกลาง
ตำบล  ซึ่งเป็นเส้นทางคมนาคมในการขนส่งพืชผลทางการเกษตรและผลิตภัณฑ์ทางอุตสาหกรรม รวมทั้งเป็นทางผ่านแหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญของจังหวัดปัตตานี  เช่น  วัดช้างให้  น้ำตกทรายขาว  น้ำตกโผงโผง  เป็นต้น

ถนนในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล  ถนนสายย่อยเพื่ออำนวยความสะดวก
ให้แก่ประชาชนในพื้นที่เขตองค์การบริหารส่วนตำบล และเป็นเส้นทางคมนาคมของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ในการลำเลียงผลิตผลทางการเกษตรออกสู่ตลาดนาประดู่และแหล่งปลายทางอื่นๆ
5.2) การไฟฟ้า
ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน รวมทั้งสิ้น 1,669
ครัวเรือน  
5.3) การประปาและแหล่งน้ำ 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีกิจการประปาซึ่งอยู่ในความดูแลของคณะกรรมการ
หมู่บ้าน


   1)  แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น  ประกอบด้วย



-   ฝาย


จำนวน  2  แห่ง
-   บ่อบาดาล

จำนวน 10  แห่ง
   

   2) แหล่งน้ำธรรมชาติ
       

-  ลำน้ำ ลำห้วย
          จำนวน  13  สาย
   

   3) ทรัพยากรธรณี      
-ไม่มี-

   

   4) สภาพสิ่งแวดล้อม


-  คุณภาพแหล่งน้ำ  บางพื้นที่เป็นสนิม ใช้บริโภคไม่ได้
-  อากาศอยู่ในเกณฑ์ดี  เนื่องจากความแออัดและการใช้ยวดยานอยู่ในเกณฑ์ปกติ รวมทั้งไม่
มีโรงงานอุตสาหกรรมอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
5.4) การสื่อสารและโทรคมนาคม
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีหอกระจายข่าวใช้ทุกหมู่บ้าน จำนวน 7 หมู่บ้านและ

จำนวนครัวเรือนที่มีโทรศัพท์ใช้ 106 ครัวเรือน ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ส่วนใหญ่ใช้โทรศัพท์มือถือ เนื่องจากคู่สายขององค์การโทรศัพท์มีไม่เพียงพอ
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5.5) การจราจร
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีเส้นทางคมนาคมและระบบการจัดการจราจรที่สะดวก
และปลอดภัย  โดยมีเส้นทางหลวงแผ่นดินที่ 409 ตัดผ่าน  และมีรถโดยสารประจำทางผ่าน จำนวน 3 สาย ได้แก่ รถโดยสารประจำทางจากจังหวัดยะลาถึงอำเภอโคกโพธิ์  รถโดยสารประจำทางจากจังหวัดยะลาถึงจังหวัดปัตตานี และรถโดยสารประจำทางสายนาประดู่ถึงจังหวัดปัตตานี
5.6) การใช้ที่ดิน
การใช้ที่ดินส่วนใหญ่จะใช้เป็นพื้นที่ทางด้านการเกษตร  โดยเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
นาประดู่  มีการทำสวนผลไม้ ทำนา และสวนยางพารา
5.7) การสาธารณสุข
ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  ไม่มีสถานพยาบาลและบุคลากรทางการแพทย์
เนื่องจากที่ตั้งของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนาประดู่อยู่ในเขตเทศบาลตำบลนาประดู่
5.8) การสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  สามารถติดต่อขอรับบริการด้านสังคม
สงเคราะห์  เช่น เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ เป็นต้น ได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  ส่วนบัตรสงเคราะห์ผู้มีรายได้น้อย บัตรประกันสังคม ติดต่อได้ที่สาธารณสุขอำเภอโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนาประดู่
6) ระบบเศรษฐกิจ


6.1) สภาพทางเศรษฐกิจ ประชากรส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพหลักทางด้านการเกษตร ได้แก่  ทำสวนยางพารา ทำสวนผลไม้ เลี้ยงสัตว์ และประกอบอาชีพรับจ้าง ค้าขาย เป็นอาชีพรอง
6.2) โครงสร้างทางเศรษฐกิจ / รายได้ประชากร  
ประชากรส่วนใหญ่ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ จะประกอบอาชีพทางด้าน
การเกษตร มีรายได้ต่อหัวโดยเฉลี่ย  37,505.17  บาท / ปี
6.3) การเกษตรกรรม
ลักษณะการประกอบอาชีพในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  สามารถแยก
รายละเอียด  ดังนี้
(1)  การทำนา มีพื้นที่ 1,124 ไร่ และครัวเรือนที่ประกอบอาชีพทำนา  มีประมาณ  202
ครัวเรือน ในปัจจุบันเกษตรกรทำนาน้อยลงเนื่องจากหันมาทำสวนยางพารากันมากขึ้น  ประกอบกับเหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ภาคใต้  ทำให้ประชาชนอพยพออกนอกพื้นที่ไปหางานทำที่อื่น
  
(2) การทำสวนยางพารา มีพื้นที่ 14,963 ไร่  และครัวเรือนที่ประกอบอาชีพสวนยางพาราประมาณ  375  ครัวเรือน  ปัจจุบันเกษตรกรหันมาทำสวนยางพารามากขึ้น  เนื่องจากพื้นที่ทำนาถูกปล่อยให้รกร้างและปริมาณน้ำลดลง  ผลผลิตจากการทำสวนยางพาราส่วนมากเกษตรกรมักจะขายน้ำยางสด
(3) การทำสวนผลไม้ มีพื้นที่ 2,141 ไร่ และครัวเรือนที่ประกอบอาชีพทำสวนผลไม้
ประมาณ 358 ครัวเรือน  ปัจจุบันเกษตรกรทำสวนผลไม้น้อยลงเนื่องจากราคาไม้ผลตกต่ำ 
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6.4) การอุตสาหกรรม
ลักษณะการประกอบอุตสาหกรรมในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ เป็น
อุตสาหกรรมในครัวเรือน ไม่มีการประกอบการอุตสาหกรรมขนาดกลาง และขนาดใหญ่  ส่วนใหญ่ในการประกอบการใช้แรงงานคนในครอบครัวเป็นหลัก
6.5) การพาณิชยกรรม / การบริการ
1)  ประเภทธุรกิจร้านขายของชำ


จำนวน   2๒  ร้าน  
2)  ประเภทธุรกิจรับซ่อมยานยนต์


จำนวน    3   ร้าน  
3)  ประเภทธุรกิจรับซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้า

จำนวน
  1   ร้าน  
4)  ประเภทธุรกิจบริการ



จำนวน    -    ร้าน   
5)  ประเภทธุรกิจจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิง

จำนวน    1   ร้าน   
6)  ประเภทธุรกิจรับซื้อน้ำยาง


จำนวน    2   ร้าน   
7)  ประเภทธุรกิจจำหน่ายวัสดุก่อสร้าง

จำนวน    -    ร้าน   
8)  ประเภทธุรกิจรับซ่อมเฟอร์นิเจอร์

จำนวน    1   ร้าน   
ตำบลนาประดู่ให้บริการแก่ประชาชนในบริเวณใกล้เคียง  และประชาชนผู้สัญจรไปมาทั่วไป
เพราะพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่เป็นพื้นที่ที่เป็นทางผ่านระหว่างจังหวัดปัตตานีกับจังหวัดยะลา   รวมทั้งนักท่องเที่ยวที่เดินทางระหว่างสองจังหวัดไปนมัสการหลวงพ่อทวดวัดช้างให้   ซึ่งจากปัจจัยที่เอื้ออำนวยดังกล่าวข้างต้นทำให้การค้า  การประกอบพาณิชยกรรม  และการให้บริการต่าง ๆ  ในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่เจริญเติบโตและขยายตัวได้รวดเร็ว  ทำให้สามารถกำหนดทิศทางการประกอบพาณิชยกรรมและการให้บริการด้านต่าง ๆ ได้ และยังจะมีการขยายตัวให้เป็นไปในทิศทางที่เหมาะสมเกิดประโยชน์มากที่สุด
6.6) การท่องเที่ยว
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีแหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญ ได้แก่ สวนสาธารณะพรุจง
เปือยตั้งอยู่ในพื้นที่บ้านยางแดง หมู่ที่ 4 ตำบลนาประดู่  มีพื้นที่โดยประมาณ 70 ไร่ เป็นพื้นที่สระน้ำประมาณ  20 ไร่ ใช้เป็นสถานที่ผักผ่อนหย่อนใจ ออกกำลังกาย
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7.เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)

7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน
7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร
หมู่ที่ 1 บ้านนาประดู่ มีพื้นที่ทั้งหมด  4,917 ไร่  ทำการเกษตร  ดังนี้
	ประเภทของการทำการเกษตร
	จำนวน
	ผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย
(บาท/ไร่)
	ราคาขายโดยเฉลี่ย
(บาท/ไร่)

	2.1) ทำนา
	( ในเขตชลประทาน
	       ครัวเรือน
           ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	( นอกเขตชลประทาน
	       ครัวเรือน
           ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	           บาท/ไร่

	2.2) ทำสวน
	สวน    ยางพารา       .
	  62    ครัวเรือน
 2,474   ไร่
	  320  กก./ไร่
	  1,100 บาท/ไร่
	   60  บาท/ไร่

	
	สวน    สวนผลไม้       .
	 57    ครัวเรือน
 341      ไร่
	  1,300  กก./ไร่
	  18,600 บาท/ไร่
	 150,000  บาท/ไร่

	
	สวน                .
	       ครัวเรือน
           ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	           บาท/ไร่

	
	สวน                .
	     ครัวเรือน
          ไร่
	       กก./ไร่
	      บาท/ไร่
	      บาท/ไร่

	2.3) ทำไร่
	(  ไร่อ้อย
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	(  ไร่ข้าวโพด
	     ครัวเรือน
          ไร่
	      กก./ไร่
	      บาท/ไร่
	      บาท/ไร่

	
	(   ไร่มันสำปะหลัง
	     ครัวเรือน
        ไร่
	     กก./ไร่
	       บาท/ไร่
	     บาท/ไร่

	
	(   อื่นๆ โปรดระบุ 
      แตงโม         .
	     ครัวเรือน
         ไร่
	     กก./ไร่
	       บาท/ไร่
	      บาท/ไร่

	2.4) อื่นๆ
	(  อื่นๆ โปรดระบุ 
          .
	     ครัวเรือน
          ไร่
	      กก./ไร่
	       บาท/ไร่
	       บาท/ไร่
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หมู่ที่ 2 บ้านกล้วย มีพื้นที่ทั้งหมด  4,689  ไร่  ทำการเกษตร  ดังนี้
	ประเภทของการทำการเกษตร
	จำนวน
	ผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย
(บาท/ไร่)
	ราคาขายโดยเฉลี่ย
(บาท/ไร่)

	2.1) ทำนา
	( ในเขตชลประทาน
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	( นอกเขตชลประทาน
	  72   ครัวเรือน
  401  ไร่
	 2,000  กก./ไร่
	2,100  บาท/ไร่
	     3,500  บาท/ไร่

	2.2) ทำสวน
	สวน    ยางพารา       .
	  70   ครัวเรือน
 2,793   ไร่
	  320  กก./ไร่
	  1,100 บาท/ไร่
	   60  บาท/ไร่

	
	สวน    สวนผลไม้       .
	 71    ครัวเรือน
 428  ไร่
	  1,300  กก./ไร่
	  18,600 บาท/ไร่
	 150,000  บาท/ไร่

	
	สวน                .
	       ครัวเรือน
           ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	           บาท/ไร่

	
	สวน                .
	     ครัวเรือน
          ไร่
	       กก./ไร่
	      บาท/ไร่
	      บาท/ไร่

	2.3) ทำไร่
	(  ไร่อ้อย
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	(  ไร่ข้าวโพด
	       ครัวเรือน
          ไร่
	           กก./ไร่
	            บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	(   อื่นๆ โปรดระบุ 
                    
	     ครัวเรือน
       ไร่
	     กก./ไร่
	      บาท/ไร่
	      บาท/ไร่

	
	(   อื่นๆ โปรดระบุ 
.
	     ครัวเรือน
        ไร่
	    กก./ไร่
	       บาท/ไร่
	      บาท/ไร่

	2.4) อื่นๆ
	(  อื่นๆ โปรดระบุ 

	     ครัวเรือน
         ไร่
	     กก./ไร่
	       บาท/ไร่
	       บาท/ไร่
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หมู่ที่ 3 บ้านห้วยเปี๊ยะ  มีพื้นที่ทั้งหมด  2,890 ไร่  ทำการเกษตร  ดังนี้
	ประเภทของการทำการเกษตร
	จำนวน
	ผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย
(บาท/ไร่)
	ราคาขายโดยเฉลี่ย
(บาท/ไร่)

	2.1) ทำนา
	( ในเขตชลประทาน
	     ครัวเรือน
        ไร่
	       กก./ไร่
	       บาท/ไร่
	      -      บาท/ไร่

	
	( นอกเขตชลประทาน
	  58   ครัวเรือน
  321 ไร่
	  2,000  กก./ไร่
	  2,100  บาท/ไร่
	  3,500  บาท/ไร่

	2.2) ทำสวน
	สวน    ยางพารา       .
	  70   ครัวเรือน
 2,793   ไร่
	  320  กก./ไร่
	  1,100 บาท/ไร่
	   60  บาท/ไร่

	
	สวน    สวนผลไม้       .
	 71    ครัวเรือน
 428  ไร่
	  1,300  กก./ไร่
	  18,600 บาท/ไร่
	 150,000  บาท/ไร่

	
	สวน                .
	       ครัวเรือน
           ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	           บาท/ไร่

	
	สวน                .
	     ครัวเรือน
          ไร่
	       กก./ไร่
	      บาท/ไร่
	      บาท/ไร่

	2.3) ทำไร่
	(  ไร่อ้อย
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	(  ไร่ข้าวโพด
	     ครัวเรือน
       ไร่
	      กก./ไร่
	       บาท/ไร่
	       บาท/ไร่

	
	(  อื่นๆ โปรดระบุ 
                        
	     ครัวเรือน
       ไร่
	    กก./ไร่
	   บาท/ไร่
	    บาท/ไร่

	
	(  อื่นๆ โปรดระบุ 
                                                  
	    ครัวเรือน
        ไร่
	     กก./ไร่
	   บาท/ไร่
	      บาท/ไร่

	2.4) อื่นๆ
	(  อื่นๆ โปรดระบุ 
                        .
	     ครัวเรือน
         ไร่
	   กก./ไร่
	    บาท/ไร่
	   บาท/ไร่
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หมู่ที่ 4 บ้านยางแดง มีพื้นที่ทั้งหมด  5,676 ไร่  ทำการเกษตร  ดังนี้
	ประเภทของการทำการเกษตร
	จำนวน
	ผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย
(บาท/ไร่)
	ราคาขายโดยเฉลี่ย
(บาท/ไร่)

	2.1) ทำนา
	( ในเขตชลประทาน
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	( นอกเขตชลประทาน
	  29   ครัวเรือน
  160 ไร่
	  2,000  กก./ไร่
	  2,100  บาท/ไร่
	  35,000  บาท/ไร่

	2.2) ทำสวน
	สวน    ยางพารา       .
	  60   ครัวเรือน
 2,394   ไร่
	  320  กก./ไร่
	  1,100 บาท/ไร่
	     60      บาท/ไร่

	
	สวน    สวนผลไม้       .
	 44    ครัวเรือน
 259  ไร่
	  1,300  กก./ไร่
	  18,600 บาท/ไร่
	 150,000  บาท/ไร่

	
	สวน                .
	       ครัวเรือน
           ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	           บาท/ไร่

	
	สวน                .
	     ครัวเรือน
          ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	          บาท/ไร่

	2.3) ทำไร่
	(  ไร่อ้อย
	       ครัวเรือน
          ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	          บาท/ไร่

	
	(  ไร่ข้าวโพด
	       ครัวเรือน
          ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	          บาท/ไร่

	
	(  อื่นๆ โปรดระบุ 
                                           
	        ครัวเรือน
          ไร่
	          กก./ไร่
	            บาท/ไร่
	           บาท/ไร่

	
	(  อื่นๆ โปรดระบุ 
                 .
	        ครัวเรือน
          ไร่
	           กก./ไร่
	            บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	2.4) อื่นๆ
	 ( อื่นๆ โปรดระบุ 
                 .
	        ครัวเรือน
          ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	          บาท/ไร่


-15-
หมู่ที่ 5 บ้านควนประ  มีพื้นที่ทั้งหมด  5,007  ไร่  ทำการเกษตร  ดังนี้
	ประเภทของการทำการเกษตร
	จำนวน
	ผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย
(บาท/ไร่)
	ราคาขายโดยเฉลี่ย
(บาท/ไร่)

	2.1) ทำนา
	( ในเขตชลประทาน
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	( นอกเขตชลประทาน
	  43   ครัวเรือน
  242    ไร่
	  2,000  กก./ไร่
	  2,100  บาท/ไร่
	   3,500  บาท/ไร่

	2.2) ทำสวน
	สวน    ยางพารา       .
	  55  ครัวเรือน
  2,194 ไร่
	  320  กก./ไร่
	  11,000  บาท/ไร่
	   60   บาท/ไร่

	
	สวน    สวนผลไม้       .
	  57  ครัวเรือน
  342    ไร่
	  1,300  กก./ไร่
	  18,600 บาท/ไร่
	 150,000  บาท/ไร่

	
	สวน                .
	       ครัวเรือน
           ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	           บาท/ไร่

	
	สวน                .
	     ครัวเรือน
          ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	          บาท/ไร่

	2.3) ทำไร่
	(  ไร่อ้อย
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	(  ไร่ข้าวโพด
	       ครัวเรือน
         ไร่
	          กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	(    อื่นๆ โปรดระบุ 

	    ครัวเรือน
     ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	           บาท/ไร่

	
	(  อื่นๆ โปรดระบุ 
                 .
	     ครัวเรือน
        ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	          บาท/ไร่

	2.4) อื่นๆ
	 ( อื่นๆ โปรดระบุ 
             .
	       ครัวเรือน
         ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่


หมู่ที่ 6 บ้านตลาดนาประดู่  มีพื้นที่ทั้งหมด  2,208  ไร่ เป็นเขตเทศบาลตำบลนาประดู่
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หมู่ที่ 7  บ้านศาลาลาก มีพื้นที่ทั้งหมด  2,610 ไร่  ทำการเกษตร  ดังนี้
	ประเภทของการทำการเกษตร
	จำนวน
	ผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย
(บาท/ไร่)
	ราคาขายโดยเฉลี่ย
(บาท/ไร่)

	2.1) ทำนา
	( ในเขตชลประทาน
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	( นอกเขตชลประทาน
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	2.2) ทำสวน
	สวน    ยางพารา       .
	  38  ครัวเรือน
  1,500  ไร่
	  320  กก./ไร่
	  11,000  บาท/ไร่
	   60   บาท/ไร่

	
	สวน    สวนผลไม้       .
	  57  ครัวเรือน
  175    ไร่
	  1,300 กก./ไร่
	  18,600 บาท/ไร่
	 150,000  บาท/ไร่

	
	สวน                .
	       ครัวเรือน
           ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	           บาท/ไร่

	
	สวน                .
	     ครัวเรือน
          ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	          บาท/ไร่

	2.3) ทำไร่
	(  ไร่อ้อย
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	(  ไร่ข้าวโพด
	       ครัวเรือน
         ไร่
	          กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	(    อื่นๆ โปรดระบุ 

	    ครัวเรือน
     ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	           บาท/ไร่

	
	(  อื่นๆ โปรดระบุ 
                 .
	     ครัวเรือน
        ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	          บาท/ไร่

	2.4) อื่นๆ
	 ( อื่นๆ โปรดระบุ 
             .
	       ครัวเรือน
         ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่
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หมู่ที่ 8  บ้านสลาม มีพื้นที่ทั้งหมด  2,090 ไร่  ทำการเกษตร  ดังนี้
	ประเภทของการทำการเกษตร
	จำนวน
	ผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย
(บาท/ไร่)
	ราคาขายโดยเฉลี่ย
(บาท/ไร่)

	2.1) ทำนา
	( ในเขตชลประทาน
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	( นอกเขตชลประทาน
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	2.2) ทำสวน
	สวน    ยางพารา       .
	  32  ครัวเรือน
  1,200  ไร่
	  320  กก./ไร่
	  11,000  บาท/ไร่
	   60   บาท/ไร่

	
	สวน    สวนผลไม้       .
	  29  ครัวเรือน
  171    ไร่
	  1,300 กก./ไร่
	  18,600 บาท/ไร่
	 150,000  บาท/ไร่

	
	สวน                .
	       ครัวเรือน
           ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	           บาท/ไร่

	
	สวน                .
	     ครัวเรือน
          ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	          บาท/ไร่

	2.3) ทำไร่
	(  ไร่อ้อย
	       ครัวเรือน
             ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	(  ไร่ข้าวโพด
	       ครัวเรือน
         ไร่
	          กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	            บาท/ไร่

	
	(    อื่นๆ โปรดระบุ 

	    ครัวเรือน
     ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	           บาท/ไร่

	
	(  อื่นๆ โปรดระบุ 
                 .
	     ครัวเรือน
        ไร่
	           กก./ไร่
	           บาท/ไร่
	          บาท/ไร่

	2.4) อื่นๆ
	 ( อื่นๆ โปรดระบุ 
             .
	       ครัวเรือน
         ไร่
	           กก./ไร่
	             บาท/ไร่
	            บาท/ไร่
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7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร
หมู่ที่ 1 บ้านนาประดู่
	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ความเพียงพอของปริมาณน้ำฝนที่ใช้ในการทำการเกษตร
	ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ

	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	

	3.1) ปริมาณน้ำฝน
	(
	
	

	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ลำดับ
ความสำคัญ
	ความเพียงพอของน้ำเพื่อการเกษตร
ตลอดทั้งปี
	การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ

	( 1. แม่น้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 2. ห้วย/ลำธาร
	
	
	
	
	
	

	( 3. คลอง
	1
	
	(
	
	(
	60

	( 4. หนองน้ำ/บึง
	
	
	
	
	
	

	( 5. น้ำตก
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)                .
6.2)                .
6.3)                .
	
	
	
	
	
	

	3.3) แหล่งน้ำที่มนุษย์สร้างขึ้น

	( 1. แก้มลิง
	
	
	
	
	
	

	( 2. อ่างเก็บน้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 3. ฝาย
	
	
	
	
	
	

	( 4. สระ
	1
	
	(
	
	(
	60

	( 5. คลองชลประทาน
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)                .
6.2)                .
6.3)                .
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หมู่ที่ 2 บ้านกล้วย
	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ความเพียงพอของปริมาณน้ำฝนที่ใช้ในการทำการเกษตร
	ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ

	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	

	3.1) ปริมาณน้ำฝน
	(
	
	

	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ลำดับ
ความสำคัญ
	ความเพียงพอของน้ำเพื่อการเกษตร
ตลอดทั้งปี
	การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ

	( 1. แม่น้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 2. ห้วย/ลำธาร
	
	
	
	
	
	

	( 3. คลอง
	1
	
	(
	
	(
	60

	( 4. หนองน้ำ/บึง
	
	
	
	
	
	

	( 5. น้ำตก
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)                .
6.2)                .
6.3)                .
	
	
	
	
	
	

	3.3) แหล่งน้ำที่มนุษย์สร้างขึ้น

	( 1. แก้มลิง
	
	
	
	
	
	

	( 2. อ่างเก็บน้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 3. ฝาย
	1
	
	(
	
	(
	60

	( 4. สระ
	
	
	
	
	
	

	( 5. คลองชลประทาน
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)                .
6.2)                .
6.3)                .
	
	
	
	
	
	


-20-
หมู่ที่ 3 บ้านห้วยเปี๊ยะ
	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ความเพียงพอของปริมาณน้ำฝนที่ใช้ในการทำการเกษตร
	ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ

	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	

	3.1) ปริมาณน้ำฝน
	(
	
	

	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ลำดับ
ความสำคัญ
	ความเพียงพอของน้ำเพื่อการเกษตร
ตลอดทั้งปี
	การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ

	( 1. แม่น้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 2. ห้วย/ลำธาร
	
	
	
	
	
	

	( 3. คลอง
	1
	
	(
	
	(
	60

	( 4. หนองน้ำ/บึง
	
	
	
	
	
	

	( 5. น้ำตก
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)                .
6.2)                .
6.3)                .
	
	
	
	
	
	

	3.3) แหล่งน้ำที่มนุษย์สร้างขึ้น

	( 1. แก้มลิง
	
	
	
	
	
	

	( 2. อ่างเก็บน้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 3. ฝาย
	1
	
	(
	
	(
	60

	( 4. สระ
	
	
	
	
	
	

	( 5. คลองชลประทาน
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)                .
6.2)                .
6.3)                .
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หมู่ที่ 4 บ้านยางแดง
	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ความเพียงพอของปริมาณน้ำฝนที่ใช้ในการทำการเกษตร
	ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ

	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	

	3.1) ปริมาณน้ำฝน
	(
	
	

	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ลำดับ
ความสำคัญ
	ความเพียงพอของน้ำเพื่อการเกษตร
ตลอดทั้งปี
	การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ

	( 1. แม่น้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 2. ห้วย/ลำธาร
	
	
	
	
	
	

	( 3. คลอง
	1
	
	(
	
	(
	60

	( 4. หนองน้ำ/บึง
	
	
	
	
	
	

	( 5. น้ำตก
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)                .
6.2)                .
6.3)                .
	
	
	
	
	
	

	3.3) แหล่งน้ำที่มนุษย์สร้างขึ้น

	( 1. แก้มลิง
	
	
	
	
	
	

	( 2. อ่างเก็บน้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 3. ฝาย
	
	
	
	
	
	

	( 4. สระ
	1
	
	(
	
	(
	60

	( 5. คลองชลประทาน
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)                .
6.2)                .
6.3)                .
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หมู่ที่ 5 บ้านควนประ
	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ความเพียงพอของปริมาณน้ำฝนที่ใช้ในการทำการเกษตร
	ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ

	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	

	3.1) ปริมาณน้ำฝน
	(
	
	

	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ลำดับ
ความสำคัญ
	ความเพียงพอของน้ำเพื่อการเกษตร
ตลอดทั้งปี
	การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ

	( 1. แม่น้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 2. ห้วย/ลำธาร
	
	
	
	
	
	

	( 3. คลอง
	1
	
	(
	
	(
	60

	( 4. หนองน้ำ/บึง
	
	
	
	
	
	

	( 5. น้ำตก
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)                .
6.2)                .
6.3)                .
	
	
	
	
	
	

	3.3) แหล่งน้ำที่มนุษย์สร้างขึ้น

	( 1. แก้มลิง
	
	
	
	
	
	

	( 2. อ่างเก็บน้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 3. ฝาย
	
	
	
	
	
	

	( 4. สระ
	
	
	
	
	
	

	( 5. คลองชลประทาน
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)                .
6.2)                .
6.3)                .
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หมู่ที่ 7 บ้านศาลาลาก
	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ความเพียงพอของปริมาณน้ำฝนที่ใช้ในการทำการเกษตร
	ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ

	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	

	3.1) ปริมาณน้ำฝน
	(
	
	

	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ลำดับ
ความสำคัญ
	ความเพียงพอของน้ำเพื่อการเกษตร
ตลอดทั้งปี
	การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ

	( 1. แม่น้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 2. ห้วย/ลำธาร
	
	
	
	
	
	

	( 3. คลอง
	1
	
	(
	
	(
	60

	( 4. หนองน้ำ/บึง
	
	
	
	
	
	

	( 5. น้ำตก
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)   คูน้ำ         .
6.2)                .
6.3)                .
	
	
	
	
	
	

	3.3) แหล่งน้ำที่มนุษย์สร้างขึ้น

	( 1. แก้มลิง
	
	
	
	
	
	

	( 2. อ่างเก็บน้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 3. ฝาย
	1
	
	(
	
	(
	60

	( 4. สระ
	
	
	
	
	
	

	( 5. คลองชลประทาน
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)                .
6.2)                .
6.3)                .
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หมู่ที่ 8 บ้านสลาม
	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ความเพียงพอของปริมาณน้ำฝนที่ใช้ในการทำการเกษตร
	ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ

	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	

	3.1) ปริมาณน้ำฝน
	(
	
	

	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ลำดับ
ความสำคัญ
	ความเพียงพอของน้ำเพื่อการเกษตร
ตลอดทั้งปี
	การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ

	( 1. แม่น้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 2. ห้วย/ลำธาร
	
	
	
	
	
	

	( 3. คลอง
	1
	
	(
	
	(
	60

	( 4. หนองน้ำ/บึง
	
	
	
	
	
	

	( 5. น้ำตก
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)   คูน้ำ         .
6.2)                .
6.3)                .
	
	
	
	
	
	

	3.3) แหล่งน้ำที่มนุษย์สร้างขึ้น

	( 1. แก้มลิง
	
	
	
	
	
	

	( 2. อ่างเก็บน้ำ
	
	
	
	
	
	

	( 3. ฝาย
	
	
	
	
	
	

	( 4. สระ
	
	
	
	
	
	

	( 5. คลองชลประทาน
	
	
	
	
	
	

	( 6. อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)                .
6.2)                .
6.3)                .
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7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้(หรือน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค)
มีพื้นที่ทั้งหมด  มีแหล่งน้ำน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้
หมู่ที่ 1 บ้านนาประดู่
	แหล่งน้ำ
	ไม่มี
	มี
	ทั่วถึงหรือไม่

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึง

	4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ
	
	(
	
	
	
	80

	4.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ
	(
	
	
	
	
	

	4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
	
	(
	
	
	
	80

	4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)
	(
	
	
	
	
	

	4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	(
	
	
	
	
	

	4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ)
4.6.1)                               .
4.6.2)                               .
4.6.3)                               .
	
	
	
	
	
	


หมู่ที่ 2 บ้านกล้วย
	แหล่งน้ำ
	ไม่มี
	มี
	ทั่วถึงหรือไม่

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึง

	4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ
	
	(
	
	
	
	100

	4.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ
	(
	
	
	
	
	

	4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
	
	(
	
	
	
	100

	4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)
	(
	
	
	
	
	

	4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	(
	
	
	
	
	

	4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ)
4.6.1)                               .
4.6.2)                               .
4.6.3)                               .
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หมู่ที่ 3 บ้านห้วยเปี๊ยะ
	แหล่งน้ำ
	ไม่มี
	มี
	ทั่วถึงหรือไม่

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึง

	4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ
	(
	
	
	
	
	

	4.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ
	(
	
	
	
	
	

	4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
	(
	
	
	
	
	

	4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)
	(
	
	
	
	
	

	4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	(
	
	
	
	
	

	4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ)
4.6.1)                               .
4.6.2)                               .
4.6.3)                               .
	
	
	
	
	
	


หมู่ที่ 4 บ้านยางแดง
	แหล่งน้ำ
	ไม่มี
	มี
	ทั่วถึงหรือไม่

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึง

	4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ
	
	(
	
	
	
	100

	4.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ
	(
	
	
	
	
	

	4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
	
	(
	
	
	
	100

	4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)
	(
	
	
	
	
	

	4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	(
	
	
	
	
	

	4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ)
4.6.1)                               .
4.6.2)                               .
4.6.3)                               .
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หมู่ที่ 5 บ้านควนประ
	แหล่งน้ำ
	ไม่มี
	มี
	ทั่วถึงหรือไม่

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึง

	4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ
	
	(
	
	
	
	80

	4.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ
	(
	
	
	
	
	

	4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
	
	(
	
	
	
	80

	4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)
	(
	
	
	
	
	

	4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	(
	
	
	
	
	

	4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ)
4.6.1)                               .
4.6.2)                               .
4.6.3)                               .
	
	
	
	
	
	


หมู่ที่ 7 บ้านศาลาลาก
	แหล่งน้ำ
	ไม่มี
	มี
	ทั่วถึงหรือไม่

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึง

	4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ
	
	(
	
	
	
	100

	4.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ
	(
	
	
	
	
	

	4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
	
	(
	
	
	
	100

	4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)
	
	(
	
	
	
	100

	4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	(
	
	
	
	
	

	4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ)
4.6.1)                               .
4.6.2)                               .
4.6.3)                               .
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หมู่ที่ 8 บ้านสลาม
	แหล่งน้ำ
	ไม่มี
	มี
	ทั่วถึงหรือไม่

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของครัวเรือนที่เข้าถึง

	4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ
	
	(
	
	
	
	100

	4.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ
	(
	
	
	
	
	

	4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
	
	(
	
	
	
	100

	4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)
	(
	
	
	
	
	

	4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	(
	
	
	
	
	

	4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ)
4.6.1)                               .
4.6.2)                               .
4.6.3)                               .
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8) ศาสนา  ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม
ประชากรส่วนใหญ่ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ จะนับถือศาสนาอิสลาม ร้อยละ 68  และ
นับถือศาสนาพุทธร้อยละ 32  (โดยประมาณ) มีวัดจำนวน 1 แห่ง คือ วัดนิคมสถิต ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 บ้านยางแดง และมีมัสยิด จำนวน 8 แห่ง ดังนี้
	ที่
	ชื่อมัสยิด
	ที่ตั้ง
	โต๊ะอิหม่าม

	1
	มัสยิดกำปงบูเกต
	หมู่ที่ 2 ต. นาประดู่
	นายเซ็ง ใบหมัด

	2
	มัสยิดนะห์ฎอตุลอิสลามียะห์ (บาลูกา)
	หมู่ที่ 2 ต. นาประดู่
	นายเจะอาลี มะยิ

	3
	มัสยิดกำปงปีแซ
	หมู่ที่ 3 ต. นาประดู่
	นายมะยูโซะ บือราเฮง

	4
	มัสยิดนูรุลฮูดา ยางแดง
	หมู่ที่ 4 ต. นาประดู่
	นายกอเดร์ หามะ

	5
	มัสยิดฮูแตทูวอ
	หมู่ที่ 5 ต. นาประดู่
	นายวาสะแม แมวาโซ๊ะ
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ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น
1.  ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นของศาสนาพุทธ
    ๑.  ประเพณีสงกรานต์  รดน้ำดำหัวผู้ใหญ่ จัดขึ้นช่วงระหว่างวันที่ ๑๓-๑๕ เมษายน ภายในงานมีการทำบุญตักบาตร สรงน้ำพระพุทธรูป สรงน้ำพระสงฆ์ รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุในหมู่บ้าน ประเพณีสงกรานต์จัดขึ้นทุกปี  ทั้งกิจกรรมที่องค์การบริหารส่วนตำบลควนโนรีจัดขึ้น  และในแต่ละหมู่บ้านจัดขึ้น
    2.  ประเพณีทำบุญวันว่าง

งานทำบุญว่างหรือประเพณีวันว่างของชาวใต้ หรือวันสงกรานต์นั่นเอง ซึ่งตามประเพณีเมื่อเข้าช่วงเดือนเมษายนของทุกปี โดยที่บางท่านถือเอาวันทางจันทรคติ บางท่านเอาวันทาง สุริยคติ ตามความสะดวกของแต่ละท่าน ในช่วงเดือนนี้ถือเป็นการรวมญาติกันครั้งสำคัญในรอบปี ซึ่งลูกหลานที่จากถิ่นเกิดไปอยู่ต่างจังหวัด ต่างภาค ได้กลับบ้านถิ่นเกิด พาลูกหลานมารู้จักกับญาติผู้ใหญ่ทั้งหลายและร่วมกันทำบุญบังสุกุลอุทิศให้แก่ ปู่ย่า ตายาย พ่อแม่และญาติที่ถึงแก่กรรมไปแล้ว ลูกหลานที่ยังอยู่ต้องปฏิบัติตามที่บรรพบุรุษได้กระทำสืบๆ กันมาช้านาน ประเพณีวันว่างนี้ ลูกหลานทุกคนต่างได้กระทำสืบเนื่องกันมาจากรุ่นหนึ่งสู่อีกรุ่นหนึ่ง และคงอยู่คู่สังคมไทยไปตลอด

3.  ประเพณีทำบุญเดือนสิบ



วันสารทเดือนสิบ  หรือภาษาท้องถิ่นเรียกว่า วันชิงเปรตนั้นในเดือนสิบ(กันยายน) มีการทำบุญที่วัด ๒ ครั้ง
             

ครั้งแรก    วันแรม  ๑ ค่ำ  เดือน  10  เรียกว่า  วันรับเปรต
            

ครั้งที่สอง  วันแรม  ๑๕  ค่ำ เดือน 10  เรียกว่า  วันส่งเปรต



การทำบุญทั้งสองครั้งเป็นการทำบุญที่แสดงถึงความกตัญญูต่อบุพการีผู้ล่วงลับไปแล้วโดยอุทิศส่วนกุศลไปให้วิญญาณของบรรพบุรุษที่ตกอยู่ในเปรตภูมิเป็นคติของศาสนาพราหมณ์ที่ผสมในประเพณีของพุทธศาสนา พุทธศาสนิกชนนิยมไปทำบุญ ณ วัดที่เป็นภูมิลำเนาของตนเพื่อร่วมพิธีตั้งเปรตและชิงเปรตอาจสับเปลี่ยนกันไปทำบุญ ณ ภูมิลำเนาของฝ่ายบิดาครั้งหนึ่งฝ่ายมารดาครั้งหนึ่งจึงทำให้ผู้ที่ไปประกอบ อาชีพจากถิ่นห่างไกลจากบ้านเกิดได้มีโอกาสได้กลับมาพบปะสังสรรค์และรู้จักวงศาคณาญาติเพิ่มขึ้น
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ขนมเดือนสิบ  จัดขึ้นโดยเฉพาะใช้ในโอกาสทำบุญเดือนสิบ  ที่จำเป็นมี  ๕  อย่าง คือ


๑.  ขนมลา     เป็นสัญลักษณ์แทนเสื้อผ้า   เครื่องนุ่งห่ม


๒.  ขนมพอง  เป็นสัญลักษณ์แทนแพ   สำหรับญาติผู้ล่วงลับใช้เดินทาง 


๓.  ขนมกง    (ขนมไข่ปลา)   เป็นสัญลักษณ์แทนเครื่องประดับ


๔.  ขนมเจาะรู  หรือขนมเจาะหู  หรือขนมเบซำ  เป็นสัญลักษณ์แทนเงินสำหรับใช้จ่าย 
           ๕.  ขนมบ้า   เป็นสัญลักษณ์แทนสะบ้า  สำหรับใช้เล่นสะบ้าในวันสงกรานต์

4.  ประเพณีวันเข้าพรรษา

วันเข้าพรรษา (วันแรม 1 ค่ำ เดือน 8) หรือเทศกาลเข้าพรรษา (วันแรม 1 ค่ำ เดือน 8 ถึง วันขึ้น 15 ค่ำ เดือน 11) ถือได้ว่าเป็นวันและช่วงเทศกาลทางพระพุทธศาสนาที่สำคัญเทศกาลหนึ่งในประเทศไทย โดยมีระยะเวลาประมาณ 3 เดือนในช่วงฤดูฝน โดยวันเข้าพรรษาเป็นวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาที่ต่อเนื่องมาจากวันอาสาฬหบูชา (วันขึ้น 15 ค่ำ เดือน 8) ซึ่งพุทธศาสนิกชนชาวไทยทั้งพระมหากษัตริย์และคนทั่วไปได้สืบทอดประเพณีปฏิบัติการทำบุญในวันเข้าพรรษามาช้านานแล้วตั้งแต่สมัยสุโขทัย

ในวันเข้าพรรษาและช่วงฤดูพรรษากาลตลอดทั้ง 3 เดือน พุทธศาสนิกชนชาวไทยถือเป็นโอกาสอันดีที่จะบำเพ็ญกุศลด้วยการเข้าวัดทำบุญใส่บาตร ฟังพระธรรมเทศนา ซึ่งสิ่งที่พิเศษจากวันสำคัญอื่น ๆ คือ มีการถวายหลอดไฟหรือเทียนเข้าพรรษา และผ้าอาบน้ำฝน (ผ้าวัสสิกสาฏก) แก่พระสงฆ์ด้วย เพื่อสำหรับให้พระสงฆ์ได้ใช้สำหรับการอยู่จำพรรษา โดยในอดีต ชายไทยที่เป็นพุทธศาสนิกชนเมื่ออายุครบบวช (20 ปี) จะนิยมถือบรรพชา

HYPERLINK "http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%9A%E0%B8%97" \o "อุปสมบท"อุปสมบทเป็นพระสงฆ์เพื่ออยู่จำพรรษาตลอดฤดูพรรษากาลทั้ง 3 เดือน โดยพุทธศาสนิกชนไทยจะเรียกการบรรพชาอุปสมบทเพื่อจำพรรษาตลอดพรรษากาลว่า "บวชเอาพรรษา"


5.  ประเพณีชักพระ 


ตรงกับวันแรม ๑ ค่ำ เดือน ๑๑ ของทุกปี  ชาวบ้านจากแต่ละหมู่บ้านจะพร้อมใจกันลากเรือพระออกจากวัด พร้อมกับตีกลองโห่ร้องตลอดเส้นทางอย่างครึกครื้น ผู้คนทั้งหนุ่มสาว ผู้เฒ่าผู้แก่ และเด็กตัวเล็กตัวน้อยจะแต่งกายสวยงามไปรวมตัวกันจนเต็มลาน เพื่อร่วมกันสักการะเรือพระ เรือแต่ละลำได้รับการตกแต่งอย่างสวยงาม ยอดเรือจะใช้กระดาษเงินกระดาษทองฉลุเป็นลายกนกสอดสี เป็นเอกลักษณ์เฉพาะของเรือพระแต่ละวัด


6.  ประเพณีลอยกระทง


เดิมเชื่อกันว่าประเพณีลอยกระทงเริ่มมีมาแต่สมัยสุโขทัย ในรัชสมัยพ่อขุนรามคำแหง โดยมีนางนพมาศหรือท้าวศรีจุฬาลักษณ์ เป็นผู้ประดิษฐ์กระทงขึ้นครั้งแรก โดยแต่เดิมเรียกว่าพิธีจองเปรียง ที่ลอยเทียนประทีป และนางนพมาศได้นำดอกโคทม ซึ่งเป็นดอกบัวที่บานเฉพาะวันเพ็ญเดือนสิบสองมาใช้ใส่เทียนประทีป[แต่ปัจจุบันมีหลักฐานว่าไม่น่าจะเก่ากว่าสมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น โดยอ้างอิงหลักฐานจากภาพจิตรกรรมการสร้างกระทงแบบต่างๆ ในสมัยรัชกาลที่1

ความเชื่อเกี่ยวกับวันลอยกระทง 

* เป็นการขอขมาพระแม่คงคา ที่มนุษย์ได้ใช้น้ำ ได้ดื่มกินน้ำ รวมไปถึงการทิ้งสิ่งปฏิกูลต่างๆ ลงในแม่น้ำ

* เป็นการสักการะรอยพระพุทธบาท ที่พระพุทธเจ้าทรงได้ประทับรอยพระบาทไว้หาดทรายแม่น้ำนัมมทานที ในประเทศอินเดีย

* เป็นการลอยความทุกข์ ความโศกรวมถึงโรคภัยต่างๆ ให้ลอยไปกับแม่น้ำ
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2.  ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นของศาสนาอิสลาม

          1.  การกวนขนมอาซูรอ เป็นประเพณีพื้นบ้านของชาวไทยที่นับถือศาสนาอิสลาม คำว่า "อาซูรอ" เป็นภาษาอาหรับ หมายถึงวันที่ ๑๐ ของเดือนมูฮรอม อันเป็นเดือนแรกของปฏิทินอาหรับ ชาวบ้าน นิยมกวนขนมอาซูรอกันในเดือนนี้ จึงเรียกกันว่า ขนมอาซูรอ
            
ขนมอาซูรอ เริ่มด้วยการที่เจ้าภาพประกาศเชิญชวนนัดหมายให้ผู้คนรู้กันทั่วว่าจะกวนขนม อาซูรอ ที่ไหน เมื่อใด พอถึงวันกำหนดนัด ชาวบ้านก็จะช่วยกันนำอาหารดิบ อันเป็นเครื่องปรุงชนิดต่าง ๆ มารวมกัน ผู้คนจะมามากหรือน้อยขึ้นอยู่กับความสามารถของเจ้าภาพผู้เชิญชวน เมื่อได้ของมามาก พอแล้วก็จะช่วยกันกวน เครื่องปรุงที่สำคัญประกอบด้วย 
            
๑. เครื่องแกง มี ข่า ตะไคร้ หอม กระเทียม ผังชี ยี่หร่า
            
๒. ข้าวสาร 
           
๓. เกลือ น้ำตาล กะทิ 
            
๔. อื่น ๆ เช่น มัน กล้วย (หรือผลไม้อื่น ๆ) เนื้อ ไข่ ส่วนประกอบที่ 
            
๕. นี้จะให้อะไรก็ได้ ขอให้เป็น สิ่งที่รับประทานได้เท่านั้น
          

2.  การถือศีลอดในเดือนรอมฎอน   มาจากภาษาอาหรับว่า "อัศ-เศาม" หรือ "อัศ-ศิยาม" ในทางภาษาหมายถึง การละ การงด การระงับยับยั้ง การควบคุม ครองตน เช่น การละความชั่ว ยับยั้ง สิ่งต่างๆ ที่เกิดจากอารมณ์ฝ่ายต่ำ ส่วนความหมายในทางศาสนา หมายถึง การละเว้นการบริโภคอาหาร เครื่องดื่ม การร่วมสังวาสระหว่างรุ่งสาง จนตะวันลับขอบฟ้า งดเว้นการพูดจาโกหก เหลวไหล ไร้สาระ เว้นจากการประพฤติชั่ว ทั้งโดยลับ และเปิดเผย ถือปฏิบัติตามแบบอย่างที่ท่านศาสดามุฮัมหมัด (ซ .ล.) ได้ทรงกำหนดไว้โดยให้ควบคุม พร้อมทั้งมือ เท้า หู ตา ใจ ลิ้น และอวัยวะทุกส่วน มิให้ใช้ไปในทางไร้สาระ การถือศีลอดได้ปฏิบัติกันมาในรูปแบบต่างๆ กัน บางพวกอดอาหารตลอดวัน บางพวกงดเพียงครึ่งวัน บางพวกบริโภคอาหารหนัก แต่ไม่ดื่มน้ำหรือเครื่องดื่มอื่นๆ และบางพวกงดบริโภคเนื้อสัตว์ แต่สำหรับอิสลาม การถือศีลอด หมายถึง การอดอาหารเครื่องดื่ม การเสพเมถุน อดกลั้นทำความชั่วทุกชนิด แม้เพียงนึกคิด ตั้งแต่รุ่งสางจนตะวันลับขอบฟ้าในเดือนรอมฎอน  และได้ ปฏิบัติกันมาจนตราบเท่า ทุกวันนี้ การถือศีลอดเป็นการทดลอง และฝึกหัดร่างกาย ให้รู้จักอดกลั้น ให้รู้จักสภาพอันแท้จริงของผู้ที่อัตคัดขัดสน ทำให้เกิดความเห็นอกเห็นใจกัน เป็นการ ขัดเกลาจิตใจ ให้บริสุทธิ์ผ่องแผ้วพ้นจากอำนาจ ใฝ่ต่ำ และมีคุณธรรม
           
3.  วันเมาลิด  เป็นคำเรียกย่อๆของเมาลิดนบี แปลว่าการเฉลิมฉลองหรือการระลึกถึงเดือนแห่งการประสูติของท่านศาสดามูหัมมัด (ซ.ล.) วันเมาลิดของทุกปีจะตรงกับวันที่ ๑๒ เดือนรอบีอุล-เอาวัล (เดือนที่ ๓ ตามปฏิทินฮิจเราะห์ศักราช) งานเมาลิดเริ่มด้วยการเชิญโต๊ะครู อิหม่าม ผู้รู้ศาสนา มาร่วมกันอ่านชีวประวัติของท่านนบีมูหัมมัด (ซ.ล.) เรียกว่าการอ่านบัรซัญญี เมื่ออ่านจบแล้วทุกคนจะร่วมกันขอดุอาร์ (ขอพร) จากพระเจ้า และมีการเลี้ยงอาหารสำหรับผู้มาร่วมงาน งานเมาลิดส่วนใหญ่จะจัดที่มัสยิด แต่หากบุคคลใดจะจัดงานเมาลิด ที่บ้านของตนก็สามารถจัดได้ตามความสะดวกของแต่ละบุคคล
          
4.  ประเพณีวันฮารีรายอ


ประเพณีวันฮารีรายอ หรืองานฉลองการเลิกถือศีลอด  ประเพณีวันฮารีรายอ เป็นประเพณีที่จัดขึ้นภายหลังการชำระล้างกายใจให้บริสุทธิ์จากการถือศีลอดในเดือนรอมฎอน มุสลิมจะมีการเฉลิมฉลองและงานรื่นเริงประจำปี ซึ่งในรอบหนึ่งปีมุสลิมจะมีวันการฉลองรื่นเริง ๒ ครั้ง  คือ วันอีดิ้ลฟิตรี(รายอปอซอ) และวันอีดิ้ลอัฎฮา(รายอฮายี)  วันอีดิ้ลฟิตรี รื่นเริงรับวันใหม่ หลังใจกายบริสุทธิ์  ตรงกับวันขึ้น ๑ ค่ำ เดือนเชาว์วาล(เดือน ๑๐ ของปฏิทินอิสลาม) วันนี้ถือเป็นวันออกบวช   หลังจากที่มุสลิมถือศีลอด(ปอซอ) มาแล้วในเดือนรอมฎอนเป็นเวลา ๑ เดือน ดังนั้นเมื่อพ้นจากการถือศีลอด ก็จะมีงานเฉลิมฉลอง คือ วันอีดี้ลฟิตรี หรือวันราย
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อปอซอตามภาษามลายูถิ่น  ซึ่งในวันนี้จะเป็นวันที่มุสลิมมีความรื่นเริง โดยจะเห็นรูปแบบลักษณะเฉพาะพิเศษในวันนี้ คือ เสียงตักบีร(เชิญชวนละหมาด) ตั้งแต่ช่วงกลางคืนที่มีการเห็นดวงจันทร์คืนรายอ จนกระทั่งเช้าก่อนละหมาดรายอ  ตามแนวทางท่านศาสดามูฮำมัด (ซ.ล.) ให้มีการอาบน้ำสุหนัตวันรายอ ผู้ที่มีรายได้มีการแจกข้าวสารฟิตเราะห์แก่คนยากจน การแจกสิ่งของ เงิน แก่เด็ก ๆ และในวันนี้ท่านจะได้เห็นความสวยงาม และหลากหลายของแพรพรรณ เนื่องด้วยมุสลิมทุกคนจะแต่งกายด้วยชุดที่ดีที่สุด ความบาดหมางที่เคยมีระหว่างกันจะต้องมีการลบเลือนให้หายไปด้วยการสลามขอโทษกับทุกคนต่อความผิดทั้งที่เรารู้และไม่รู้ ผู้ที่เป็นเพื่อน ญาติพี่น้องจะมีการเยี่ยมเยียนไปมาหาสู่กัน พร้อมรับประทานอาหารพื้นเมืองที่หลากหลาย เช่น “ตูป๊ะ” (ข้าวเหนียวต้ม) จึงถือได้ว่าเป็นวันแห่งการรวมตัวและวันที่มีความสุขของมุสลิมทั่วโลก



5.  ประเพณีการเข้าสุนัต  


ประเพณีการเข้าสุนัต (มาโซะยาวี)ชาวไทยมุสลิมในจังหวัดภาคใต้  การเข้าสุนัตเป็นพิธีกรรมที่สำคัญอย่างหนึ่งของมุสลิมถือกันว่ามุสลิมที่แท้จริงต้องเข้าสุนัต ถ้าไม่เข้าถือว่าเป็นคนมุสลิมที่ไม่สมบูรณ์ไม่บริสุทธิ์แม้จะมีภรรยาภรรยาก็รังเกียจ พิธีเข้าสุนัตจะกระทำระหว่างอายุตั้งแต่แรกเกิดจนถึงอายุประมาณ ๑๖ ปี การเข้าสุนัต คือ การขลิบหนังหุ้มปลายอวัยวะเพศของผู้ชายออกเพื่อให้สะดวกในการรักษาความสะอาดซึ่งเป็นหนึ่งในหลายเงื่อนไขของการละหมาด ในการทำพิธีเข้าสุนัตเจ้าภาพนิยมจัดเลี้ยงอาหารเชิญแขกมาร่วมพิธีการเข้าสุนัตคราวหนึ่งจะมีเด็กผู้ชายร่วมสุนัตประมาณ ๕-๑๐ คน ทุกคนต้องเตรียมผ้าขาวม้าคนละ ๑ ผืน ใช้สำหรับนุ่งหลังการเข้าสุนัตแล้ว
ส่วนที่ ๒
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐)
๑.  สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ  และการเบิกจ่ายงบประมาณ
    ในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐
๑.๑ สรุปสถานการณ์พัฒนา  การตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ได้ดำเนินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕3 – ๒๕57)  และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕8 – ๒๕๖2) ขึ้นมา เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘) (พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๕๙) (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) (พ.ศ.๒๕๕๙ – ๒๕๖๑) อันมีลักษณะเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี  โดยองค์การบริหารส่วนตำบลได้ใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี การจ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการที่ขอให้หน่วยงานอื่นมาดำเนินงานให้  รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี 
ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ได้ดำเนินการตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณดังกล่าว ตามแผนพัฒนาซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้      
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ปี ๒๕๕7

	
	โครงการ(เป้าหมาย)
	ผลการการดำเนินงาน

	1.. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน
	14
	2

	 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
	95
	29

	๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว
	17
	6

	๔. ยุทธศาสตร์การการบริหารจัดการที่ดี
	33
	31

	๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน
	57
	12

	๖. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
	10
	5

	๗.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
	9
	6

	รวมทั้งสิ้น
	235
	101

	คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา
	
	42.98
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	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ปี 2558

	
	โครงการ(เป้าหมาย)
	ผลการการดำเนินงาน

	1.. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน
	8
	1

	 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
	67
	17

	๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว
	9
	3

	๔. ยุทธศาสตร์การการบริหารจัดการที่ดี
	33
	11

	๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน
	29
	7

	๖. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
	8
	2

	๗.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
	6
	2

	รวมทั้งสิ้น
	160
	43

	คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา
	
	26.88


	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ปี 2559

	
	โครงการ(เป้าหมาย)
	ผลการการดำเนินงาน

	1.. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน
	8
	1

	 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
	65
	24

	๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว
	9
	2

	๔. ยุทธศาสตร์การการบริหารจัดการที่ดี
	23
	8

	๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน
	53
	22

	๖. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
	8
	1

	๗.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
	7
	4

	รวมทั้งสิ้น
	173
	62

	คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา
	
	35.84


    
สำหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการตั้งงบประมาณ  ตามแผนพัฒนาดังนี้
๑.๒ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดทำแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒)
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พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  

ซึ่งแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสามารถนำไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพได้ดังนี้  
(1)  เชิงปริมาณ
                                    ( แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๗
                                   แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๕๙)


โครงการที่บรรจุในแผน  
จำนวน  235     โครงการ




สามารถดำเนินการได้    
จำนวน   101    โครงการ   




คิดเป็นร้อยละ  42.98
องค์การบริหารส่วนตำบลสามารถดำเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 42.98 ขึ้นไปของแผนและสามารถดำเนินการได้ในอัตราที่เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณที่ผ่านมา    
( ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘




แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐)


โครงการที่บรรจุในแผน  
จำนวน   137    โครงการ




สามารถดำเนินการได้    
จำนวน   43  โครงการ   




คิดเป็นร้อยละ  26.88
องค์การบริหารส่วนตำบลสามารถดำเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 26.88 ขึ้นไปของแผนและสามารถดำเนินการได้ในอัตราที่ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณที่ผ่านมา  
( ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙
    แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๑)




โครงการที่บรรจุในแผน  
จำนวน    173   โครงการ




สามารถดำเนินการได้    
จำนวน    62  โครงการ   




คิดเป็นร้อยละ 35.84 

องค์การบริหารส่วนตำบลสามารถดำเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 35.84  ขึ้นไปของแผนและสามารถดำเนินการได้ในอัตราที่เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณที่ผ่านมา 
    ( ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕60

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)
องค์การบริหารส่วนตำบล คาดว่าจะดำเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ของแผนและสามารถดำเนินการได้ในอัตราที่เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณที่ผ่านมา
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๒. ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐
๒.๑ ผลที่ได้รับหรือผลที่สำคัญ

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินงานต่างๆ ตั้งแต่มีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  เพื่อแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการพัฒนาเพื่อให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น  ซึ่งผลจากการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนั้น  ผลที่ได้รับมีดังนี้ 

๑.  ประชาชนมีน้ำประปาใช้ตามความต้องการ
๒.  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ตามความต้องการ
๓.  ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก
4.  เด็กๆ ได้รับการอาหารเสริม(นม)และอาหารกลางวันครบทุกคน
5.  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน
6. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือในเรื่องที่อยู่อาศัยที่มั่นคงแข็งแรง
7. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณะภัย
8. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการสาธารณสุข
9. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล
10. ประชาชนได้รับบริการจากงานบริการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลด้วยความสะดวก
11.ปรับปรุงสำนักงานใหม่เพื่อรองรับการบริการประชาชน
12.ประชาชนได้รับความรู้ในการฝึกอบรมอาชีพที่ประชาชนสนใจ
สำหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ผลที่คาดว่าจะได้รับเพิ่มขึ้น มีดังนี้
๑. ประชาชนมีถนนที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานสำหรับการสัญจรไปมา เช่น ถนน ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลทั้งหมด
๒. ประชาชนได้รับการฝึกอบรมอาชีพใหม่ๆเพื่อนำไปประกอบอาชีพเพิ่มรายได้ให้กับครัวเรือน
๓. ประชาชนตระหนักและให้ความสำคัญกับการกำจัดขยะมากขึ้น
๒.๒ ผลกระทบ


ในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  สามารถดำเนินการได้ตามที่ประชาชนต้องการ ซึ่งการดำเนินงานนั้นอาจส่งผลกระทบต่อหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  กล่าวคือ

การดำเนินการขององค์การบริหารส่วนตำบลที่ส่งผลกระทบอย่างชัดเจนยังไม่ปรากฏ แต่มีสภาวการณ์ที่ทำให้เกิดความแห้งแล้งในพื้นที่ที่เป็นแหล่งน้ำตามธรรมชาติในบางแห่ง บางพื้นที่ขาดแคลนน้ำดื่มน้ำใช้ ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน ประเภทบาดาลในพื้นที่ดังกล่าว
๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 

    ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐
(  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗
ปัญหา
๑)  เจ้าหน้าที่ยังมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องของระเบียบ กฎหมาย ไม่ครอบคลุมและชัดเจนเท่าที่ควร  

๒)  เครื่องมือ เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการทำงานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย  

๓)  หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขเป็นจำนวนมาก 
๔)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจำนวนมาก
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๕)  ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลที่จะสามารถดำเนินการได้ 
อุปสรรค
๑)  การขาดความรู้เรื่องของระเบียบ กฎหมาย อีกทั้ง เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการทำงานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย  ทำให้เกิดอุปสรรคในการดำเนินงานเป็นอย่างยิ่ง 
๒)  องค์การบริหารส่วนตำบลมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหาของประชาชน  
๓)  องค์การบริหารส่วนตำบลสามารถดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ได้ไม่ครอบคลุมภารกิจทั้งหมด
 
( แนวทางการแก้ไข  


(๑)  การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
๑)  การจัดทำแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน  

๒)  การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนาสามปี กล่าวคือควรจะพิจารณาโครงการ/กิจกรรมที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปีมาพิจารณาดำเนินการ 
๓)  ไม่ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่อยู่ในอำนาจหน้าที่  ในแผนพัฒนาสามปี  
๔)  ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
๕)  ควรพิจารณาดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด  
(๒)  การบริการประชาชน


๑)  ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการและเก้าอี้เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้คำแนะนำที่ดี   

๒)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น  เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก  รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการขององค์การบริหารส่วนตำบล

๓)  ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับประชาชน เพื่อให้เกิดความเข้าใจ


๕)  ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดขึ้นกับองค์การบริหารส่วนตำบล 
(  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘


ปัญหา
๑)  องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา  
๒)  องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 


อุปสรรค

๑)  องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหาและความต้องการของประชาชนในชุมชนได้ทั้งหมด 
๒)  องค์การบริหารส่วนตำบลตั้งงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอและบางรายการมากเกินไป  ทำให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่เพื่อให้สามารถดำเนินการต่อไปได้
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  ( แนวทางการแก้ไข  



(๑)  การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
๑)  การจัดทำแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี                              

๒)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
๓)  องค์การบริหารส่วนตำบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่   
๔)  ควรพิจารณาดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด  
(๒)  การบริการประชาชน

๑)  ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการและเก้าอี้เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้คำแนะนำที่ดี   
๒)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น  เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก  รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการขององค์การบริหารส่วนตำบล
๓)  ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับประชาชน เพื่อให้
เกิดความเข้าใจ

๔)  ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดขึ้นกับองค์การบริหารส่วนตำบล 
(  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙
ปัญหา
๑)  องค์การบริหารส่วนตำบลควนโนรีได้รับการจัดสรรงบประมาณรายรับบางประเภทและเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาลน้อยกว่าปีที่ผ่านมา  ซึ่งไม่ได้รับตามที่ตั้งประมาณการรายรับไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ทำให้ไม่สามารถดำเนินการโครงการได้ทั้งหมด 

๒)  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการทำงานยังมีไม่เพียงพอต่อการดำเนินการ
๓)  ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจำนวนมาก 
๓)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจำนวนมาก  
อุปสรรค
1) อำนาจหน้าที่มีข้อจำกัดทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้  

  ( แนวทางการแก้ไข  



(๑)  การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
๑)  การจัดทำแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน  
๒)  การจัดทำแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี 

๓)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
๔)  องค์การบริหารส่วนตำบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่
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       (๒)  การบริการประชาชน
๑)  ควรปรับสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการและเก้าอี้เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้คำแนะนำที่ดี  
๒)  องค์การบริหารส่วนตำบลควรจัดประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ ผ่านช่องทางที่หลากหลายและประชาสัมพันธ์ให้มากขึ้น 
๓)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก  รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการขององค์การบริหารส่วนตำบล
****************************************

ส่วนที่ 3
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค
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          ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี




การจัดทำแผนพัฒนาของเทศบาลจะต้องมีความสัมพันธ์ระหว่างแผนยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ของประเทศไทยกำลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ    ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดำเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ  โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ –๒๕๗๙)  สรุปย่อได้  ดังนี้
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๑. ความเป็นมา...
          ความเป็นมา
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ มีอำนาจหน้าที่ในการจัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เพื่อใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นกรอบในการดำเนินงานในระยะที่ ๒ ของรัฐบาล (ปี ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙) และกรอบการปฏิรูปในระยะที่ ๓ (ปี ๒๕๖๐ เป็นต้นไป) คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ๒ คณะ ได้แก่ (๑) คณะอนุกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูป เพื่อจัดทำร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี และ (๒) คณะอนุกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพื่อจัดทาร่างแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี
คณะอนุกรรมการจัดทายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปได้ดำเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีกำหนด โดยได้มีการนำความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกรรมการ
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จัดทำยุทธศาสตร์ชาติที่มาจากหลายภาคส่วน ได้แก่ภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ นักวิชาการ รวมถึงได้พิจารณานำข้อคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแห่งชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเป็นข้อมูลในการยกร่างยุทธศาสตร์ชาติด้วย และได้นำเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดาเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ
ในการดำเนินการขั้นต่อไป คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติจะนำเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติเพื่อขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะได้มีการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน ก่อนที่จะนำเสนอต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติให้ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ชาติมาใช้เป็นกรอบในการกำหนดทิศทางในการบริหารประเทศภายในเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ ซึ่งเป็นช่วงเวลาของการประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙ - กันยายน ๒๕๖๔) นอกจากนี้หน่วยงานต่างๆ จะได้นาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ซึ่งเป็นแผนระยะ ๕ ปี มาถ่ายทอดลงสู่แผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนารายสาขาในระหว่างที่กลไกการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติตามร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่อยู่ระหว่างการดำเนินการ ซึ่งคาดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐
๒. สาระสำคัญ
    
๒.๑ สภาพแวดล้อม
ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมา กระแสการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกเป็นไปอย่างรวดเร็วและในหลากหลายมิติทำให้ภูมิทัศน์ของโลกเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยสำคัญ โดยก่อให้เกิดโอกาสทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแต่ขณะเดียวกันท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ ก็มีปัจจัยเสี่ยงและภัยคุกคามที่ต้องบริหารจัดการด้วยความยากลาบากมากขึ้นกระแสทุนนิยมและการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์เศรษฐกิจของโลกได้ส่งผลให้โครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสร้างเศรษฐกิจในระบบ “เกษตรแบบพึ่งตนเอง” ต้องปรับตัวและเปลี่ยนไปเป็นระบบเศรษฐกิจที่ “พึ่งพาอุตสาหกรรมและการส่งออก” การพัฒนาในภาคเกษตรล่าช้ากว่าฐานการผลิตอื่นๆ ที่อาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ้นตามลำดับโดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน์และความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีปัญหาความเหลื่อมล้ำทางด้านรายได้ระหว่างภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรมและระหว่างสังคมในเมืองและชนบทขยายวงกว้างขึ้น และปัญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุ่มเกษตรกรรายย่อยและในภาคชนบทรวมทั้งโอกาสในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ แหล่งทุน และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพสาหรับประชาชนที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลก็มีในวงแคบกว่า ในขณะที่การใช้เทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรมและบริการเองก็นับว่ายังอยู่ในกลุ่มประเทศที่ใช้เทคโนโลยีในระดับกลางๆ ซึ่งส่วนใหญ่ไม่สามารถพัฒนาได้เองภายในประเทศ ต้องนาเข้ามาจากต่างประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใช้วัตถุดิบและแรงงานเข้มข้นในการเป็นจุดแข็งในการแข่งขันและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกด้านหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ของโลกและแรงขับเคลื่อนของเทคโนโลยีสมัยใหม่รวมทั้งความเชื่อมโยงอย่างใกล้ชิดของสังคมโลกได้ทาให้เกิดภัยคุกคามและความเสี่ยงด้านอื่นๆ ที่ซับซ้อนขึ้นอาทิ การก่อการร้าย โรคระบาด เครือข่ายยาเสพติดข้ามชาติ และการก่อการร้าย อาชญากรรมข้ามชาติในรูปแบบต่างๆ ขณะที่การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวนรุนแรงขึ้น ซึ่งล้วนแล้วเป็นความเสี่ยงในการดารงชีวิตของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และการบริหารราชการแผ่นดินของภาครัฐ
นอกจากนั้นในช่วงต้นศตวรรษที่ ๒๑ กระแสโลกาภิวัตน์ได้ทำให้ภูมิทัศน์ทางด้านเศรษฐกิจและสังคมของโลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะที่โอกาสทางเศรษฐกิจขยายเพิ่มขึ้น แต่ช่องว่างทางสังคมก็ยิ่งกว้างขึ้นรวมถึงช่องว่างทางดิจิทัล (digital divide) ถ้าหากไม่สามารถลดลงก็จะยิ่งทำให้ความเหลื่อมล้ำทางรายได้และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกต่างมากขึ้น ประกอบกับในอนาคต ๒๐ ปีข้างหน้าสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
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มีนัยสำคัญในทุกมิติ เงื่อนไขภายนอกที่สำคัญต่อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ได้แก่ กระแสโลกาภิวัตน์ที่เข้มข้นขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีความเสี่ยงและท้าทายต่อการปรับตัวมากขึ้นจากการเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสารองค์ความรู้และเทคโนโลยี และสินค้าและบริการ ขณะเดียวกันการรวมกลุ่มเศรษฐกิจในภูมิภาคนำไปสู่ความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะที่ศูนย์รวมอำนาจทางเศรษฐกิจโลกเคลื่อนย้ายมาสู่เอเชียภายใต้สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจโลกซึ่งในช่วงระยะ ๑๐ ปีข้างหน้าจะยังคงได้รับผลกระทบจากปัจจัยสำคัญหลายประการทั้งปัญหาต่อเนื่องจากวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจโลกในช่วงปี ๒๕๕๑ – ๒๕๕๒ และวิกฤติการณ์ในกลุ่มประเทศยูโรโซนที่ทาให้ระดับหนี้สาธารณะในประเทศต่างๆ เพิ่มสูงขึ้นและกลายเป็นความเสี่ยงต่อความยั่งยืนทางการคลัง ขณะที่จะมีผลพวงต่อเนื่องจากการดำเนินมาตรการขยายปริมาณเงินขนาดใหญ่ในสหรัฐฯ ยุโรป และญี่ปุ่น ซึ่งเป็นความเสี่ยงให้เกิดภาวะเงินเฟ้อได้เมื่อเศรษฐกิจฟื้นตัวเต็มที่ รวมทั้งอาจจะมีความผันผวนของการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ นอกจากนั้นการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเข้าสู่จุดอิ่มตัวมากขึ้น ขณะที่การพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ที่จะช่วยให้ประสิทธิภาพการผลิตของโลกเพิ่มขึ้นขนานใหญ่และเป็นวงกว้าง เช่นที่เคยเกิดขึ้นในช่วงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไม่มีแนวโน้มการก่อตัวที่ชัดเจน แต่ก็มีแนวโน้มของการพัฒนาเทคโนโลยีในรูปแบบใหม่ๆ ที่จะเป็นโอกาสสาหรับการพัฒนาเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ๆ ซึ่งภายใต้เงื่อนไขดังกล่าว เศรษฐกิจโลกในช่วง ๑๐ ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ ๕.๑ ในช่วง ๕ ปีก่อนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (๒๕๔๖ – ๒๕๕๐) สถานการณ์ที่ตลาดโลกขยายตัวช้า แต่ประเทศต่างๆ ขยายกาลังการผลิตเพื่อยกระดับศักยภาพการผลิต การแข่งขันในตลาดโลกจะมีความรุนแรงขึ้น ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยในระยะ ๑๐ - ๑๕ ปี ข้างหน้านี้ จะทาให้ขนาดของตลาดในประเทศขยายตัวช้าลง เงื่อนไขดังกล่าวเป็นความเสี่ยงสาหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาวหากประเทศไทยไม่เร่งปรับโครงสร้างเพื่อแก้ปัญหาจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้สัมฤทธิ์ผล
ในด้านความมั่นคงของโลกก็กาลังก้าวเข้าสู่ช่วงเปลี่ยนผ่านที่สำคัญจากการปรับดุลอำนาจของสหรัฐฯ เพื่อพยายามคงบทบาทผู้นาโลกและเพื่อคานอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียที่เพิ่มมากขึ้นในเอเชียและยุโรปนั้น น่าจะมีผลทำให้บรรยากาศด้านความมั่นคงของโลกในช่วงปี ๒๕๖๐ – ปี ๒๕๗๙ มีลักษณะผสมผสานกันทั้งความร่วมมือและความขัดแย้ง โดยขึ้นอยู่กับปัจจัยผลประโยชน์แห่งชาติทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคีเป็นองค์ประกอบสำคัญในการกำหนดนโยบายของประเทศและกลุ่มประเทศ สาหรับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีอย่างรวดเร็วจะเป็นเงื่อนไขสำคัญสำหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเช่นกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เป็นอัจฉริยะจะกระทบการดำรงชีวิตของคนและทำให้เกิดธุรกิจรูปแบบใหม่ รวมทั้งเกิดการเชื่อมต่อและการบรรจบกันของเทคโนโลยีก้าวหน้าอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ์ ซึ่งประเทศไทยจะต้องลงทุนด้านทรัพยากรมนุษย์และการวิจัยให้สามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ เงื่อนไขการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมก็จะเป็นเกณฑ์มาตรฐานที่กดดันให้ประเทศไทยต้องปรับเปลี่ยนไปสู่สังคมสีเขียวโดยการพัฒนาและนาเทคโนโลยีสีเขียวมาใช้ก็จะมีส่วนสำคัญ และช่วยแก้ปัญหาการลดลงของทรัพยากรต่างๆ รวมทั้งน้ำมัน ซึ่งแม้ราคาจะลดลงแต่มีผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม จึงต้องผลักดันให้มุ่งสู่การผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งพืชพลังงานที่อาจจะส่งผลกระทบต่อความมั่นคงทางอาหารของโลก
นอกจากนั้น ยังมีข้อจำกัดและความเสี่ยงสำคัญจากการเข้าสู่สังคมสูงวัยของโลกและภาวะภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกร้อน ทั้งนี้โครงสร้างประชากรโลกที่เข้าสู่สังคมสูงวัย แม้จะส่งผลให้เกิดโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ แต่มีความเสี่ยงให้เกิดการแย่งชิงแรงงานและเงินทุน รวมทั้งมีแรงกดดันต่อการใช้จ่ายงบประมาณด้านสวัสดิการและสาธารณสุขเพิ่มขึ้นในหลายๆ ประเทศกลายเป็นความเสี่ยงด้านการ คลังที่สำคัญ สำหรับ ภาวะโลกร้อนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่ผันผวนก่อให้เกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นนั้น กดดันให้ต้องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการดาเนินธุรกิจ การดำรงชีวิต การผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากขึ้น ในขณะที่ความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนาให้มีความทั่วถึงมากขึ้น ประกอบกับจำนวนประชากรที่เพิ่มขึ้นจะส่งผลให้ความเป็นเมืองเติบโตอย่างต่อเนื่อง 
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ตามมาด้วยการมีข้อกำหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พื้นที่ และความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ภายใต้เงื่อนไขการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว การยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดีทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน การใช้ระบอบประชาธิปไตย และการปฏิบัติให้เป็นไปตามสิทธิมนุษยชนจะเข้มข้นมากขึ้น
สำหรับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบันทำให้ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามลำดับ โดยถูกจัดอยู่ในกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางมาตั้งแต่ปี ๒๕๓๑ และได้ขยับสูงขึ้นมาอยู่ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางตั้งแต่ปี ๒๕๕๓ และล่าสุดในปี ๒๕๕๗ รายได้ประชาชาติต่อหัวเพิ่มขึ้นเป็น ๕,๗๓๙๒ ดอลลาร์ สรอ. ต่อปีฐานการผลิตและบริการหลากหลายขึ้น ฐานการส่งออกสินค้าอุตสาหกรรมใหญ่ขึ้นมาก หลายสาขาการผลิตและบริการสามารถแข่งขันและมีส่วนแบ่งในตลาดโลกสูงขึ้นและสร้างรายได้เงินตราต่างประเทศในระดับสูง อาทิ กลุ่มยานยนต์ อิเล็กทรอนิกส์และเครื่องใช้ไฟฟ้า อุตสาหกรรมอาหาร สินค้าเกษตร การท่องเที่ยว และบริการด้านสุขภาพ ฐานเศรษฐกิจที่ใหญ่ขึ้นส่งผลให้การจ้างงานเพิ่มขึ้นเป็น ๓๘.๑ ล้านคนจากประชากรวัยแรงงาน ๓๘.๖ ล้านคน อัตราการว่างงานเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ ๑ ปัญหาความยากจนจึงลดลงตามลำดับจากร้อยละ ๒๐.๐ ในปี ๒๕๕๐ เป็นร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับ โอกาสการได้รับการศึกษา บริการสาธารณสุข บริการสาธารณะและโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคม  อื่นๆ รวมถึงการเข้าถึงทรัพยากรต่างๆ มีความครอบคลุมและมีคุณภาพดีขึ้นตามลำดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเป็นสากลมากขึ้น ความร่วมมือระหว่างประเทศไทยกับนานาชาติทั้งในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพื่อเป็นกลไกและช่องทางในการสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความก้าวหน้าไปมาก รวมทั้งกรอบความร่วมมือที่ช่วยทำให้ประเทศไทยสามารถยกระดับมาตรฐานต่างๆ ไปสู่ระดับสากลก็มีความคืบหน้ามากขึ้น
นอกจากนั้น ประสบการณ์ในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในปี ๒๕๔๐ – ๒๕๔๑ ได้ส่งผลให้ภาครัฐและภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสร้างภูมิคุ้มกัน ให้ดีขึ้นตามแนวคิดการบริหารจัดการที่ดีอันได้แก่ การดำเนินการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นระบบดีขึ้น มีการกากับดูแลวินัยทางการเงินการคลังที่กำหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเป็นแนวปฏิบัติที่ดีขึ้นและฐานะการคลังมีความมั่นคงมากขึ้น และฐานะเงินสารองระหว่างประเทศอยู่ในระดับสูง มีการปรับปรุงในเรื่องกฎหมาย กฎระเบียบต่างๆ ให้มีการดำเนินการอย่างเป็นระบบมากขึ้น มีการสร้างความเป็นธรรมให้กับกลุ่มต่างๆ สามารถคุ้มครองผู้บริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบได้ดีขึ้น ช่วยสร้างบรรยากาศของการแข่งขันในตลาด และสนับสนุนให้การดาเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคล่องตัวมากขึ้น
แต่ประเทศไทยก็ยังมีจุดอ่อนในเชิงโครงสร้างหลายด้านทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง จุดอ่อนสำคัญของประเทศไทยได้แก่ โครงสร้างประชากรสูงอายุมากขึ้นตามลาดับ แต่คุณภาพคนโดยเฉลี่ยยังต่ำและการออมไม่เพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานทั้งในกลุ่มทักษะฝีมือสูงและกลุ่มทักษะฝีมือระดับล่าง ผลิตภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยังต่ำ ทั้งระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่ำ ต้องอาศัยการเพิ่มปริมาณเป็นแรงขับเคลื่อนหลัก ขณะที่โครงสร้างเศรษฐกิจมีสัดส่วนภาคการค้าระหว่างประเทศต่อขนาดของเศรษฐกิจสูงกว่าเศรษฐกิจภายในประเทศมาก จึงมีความอ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอกเป็นสำคัญ ฐานการผลิตเกษตรและบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ำ โดยที่การใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการเพิ่มมูลค่ายังมีน้อย การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอ การวิจัยที่ดาเนินการไปแล้วไม่ถูกนามาใช้ให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างคุ้มค่า การพัฒนานวัตกรรมมีน้อย สาหรับการดำเนินงานและการบริหารจัดการภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ การดำเนินงานเพื่อการพัฒนามักขาดความต่อเนื่องประสิทธิภาพต่ำ ขาดความโปร่งใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะที่ปัญหาคอร์รัปชั่นมีเป็นวงกว้าง การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์รวมทั้งการบริหารจัดการน้ายังไม่เป็นระบบโครงข่ายที่สมบูรณ์และล่าช้า การบังคับใช้กฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบต่างๆ ล้าสมัยไม่ทันกับการ
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เปลี่ยนแปลง คนไทยยังมีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม ไม่เคารพสิทธิผู้อื่นและไม่ยึดผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญขณะที่ความเหลื่อมล้าและความแตกแยกในสังคมไทยยังเป็นปัญหาที่ท้าทายมาก รวมทั้งปัญหาในด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เผชิญกับภาวะขยะล้นเมืองและสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมลงในทุกด้าน
ทั้งนี้ ปัจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศที่จะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยที่สำคัญ ได้แก่ การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ ในระยะเวลา ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะมีนัยยะที่สำคัญยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ กำลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง ผู้สูงอายุจะเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วย่อมส่งผลต่อศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใช้จ่ายการลงทุนและการออม ตลอดจนค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ ความมั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับข้อจากัดด้านทรัพยากร ทั้งด้านแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะต่อต้นทุนการผลิตและสภาพแวดล้อมความเป็นอยู่ของประชาชนนอกจากนั้นปัญหาความเหลื่อมล้าในมิติต่างๆ ก็มีนัยยะต่อการสร้างความสามัคคี  สมานฉันท์ในสังคม ข้อจำกัดต่อการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์ ความจำเป็นในการลงทุนเพื่อยกระดับบริการทางสังคมและโครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายที่ทาให้เกิดความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้า และที่สำคัญเงื่อนไขจาเป็นที่ต้องปรับตัวคือ การแก้ปัญหาความอ่อนแอของการบริหารราชการแผ่นดิน ที่ทำให้จำเป็นต้องเร่งปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพื่อให้เกิดการบริหารราชการที่ดี
โครงสร้างที่เป็นจุดอ่อนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปร่งใสดังกล่าว จะส่งผลให้ประเทศไทยยิ่งต้องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใต้สถานการณ์ที่กระแสโลกาภิวัตน์เข้มข้นขึ้น เป็นโลกไร้พรมแดนอย่างแท้จริง โดยที่การเคลื่อนย้ายของผู้คน สินค้าและบริการ เงินทุน องค์ความรู้เทคโนโลยี ข้อมูลและข่าวสารต่างๆ เป็นไปอย่างเสรี ส่งผลให้การแข่งขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้นโดยที่ประเทศต่างๆ เร่งผลักดันการเพิ่มผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพื่อการแข่งขัน ขณะเดียวกันความเสี่ยงและข้อจากัดที่เกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงต่อการดาเนินธุรกิจและการดาเนินชีวิตของผู้คนก็เพิ่มขึ้น กฎเกณฑ์และกฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเข้มงวดมากขึ้นทั้งในเรื่องการปลดปล่อยมลพิษ สิทธิมนุษยชน และกฎระเบียบทางการเงิน เป็นต้นเงื่อนไขต่างๆ ดังกล่าวจะเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับตัวและมีการบริหารความเสี่ยงอย่างชาญฉลาดมากขึ้น โดยที่การปรับตัวจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างเพื่อแก้จุดอ่อนและควบคู่ไปกับการสร้างกลไกเชิงรุกให้จุดแข็งของประเทศเป็นประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศ ซึ่งหากไม่สามารถแก้ปัญหาและปฏิรูปให้สัมฤทธิ์ผลได้ในระยะ ๔ - ๕ ปีต่อจากนี้ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแข่งขัน รายได้เฉลี่ยของประชาชนจะไม่สามารถยกระดับให้ดีขึ้นได้ คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ำ และปัญหาความเหลื่อมล้ำจะรุนแรงขึ้น รวมทั้งทรัพยากรจะร่อยหรอเสื่อมโทรมลงไปอีก และในที่สุดการพัฒนาประเทศจะไม่สามารถยั่งยืนไปได้ในระยะยาว
ทั้งนี้ เงื่อนไขในปัจจุบันและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยอย่างมากโดยเฉพาะอย่างยิ่งลักษณะในเชิงโครงสร้างทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศทั้งที่เป็นจุดแข็งและเป็นจุดอ่อนที่จะต้องเผชิญและผสมผสานกับปัจจัยภายนอกและก่อให้เกิดทั้งโอกาสและความเสี่ยงในหลากหลายมิติ การที่ประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลกและรับมือกับภัยคุกคามเหล่านี้ได้นั้น จำเป็นจะต้องมีการวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอย่างรอบด้านขณะเดียวกันต้องวิเคราะห์ศักยภาพภายในประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมของประเทศต่อการเปลี่ยนแปลงเหล่านั้น โดยที่ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่เพื่อให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้ ไม่ว่าจะเป็นการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคม การลงทุนเพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรมการดารงชีวิตการทางาน 
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และการเรียนรู้ ซึ่งจาเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการดาเนินการร่วมกันอย่างเป็นเอกภาพมีการจัดลำดับความสำคัญและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นปัญหานั้นๆ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวจะต้องกำหนดเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระยะยาว เพื่อกำหนดวิสัยทัศน์และเป้าหมายการพัฒนาประเทศและกรอบการทางานของภาคส่วนต่างๆ เพื่อให้ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่เป้าหมายที่กำหนดไว้
ดังนั้น จึงจำเป็นต้องกำหนดยุทธศาสตร์ที่เหมาะสมเพื่อแก้ไขจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้เอื้อต่อการพัฒนาประเทศ เพื่อให้บรรลุซึ่งเป้าหมายการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะให้ประเทศไทยมีความมั่นคงในทุกด้าน คนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมั่งคั่ง และประเทศสามารถพัฒนาไปได้อย่างยั่งยืน ทั้งนี้การวิเคราะห์ให้ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและข้อจากัดรวมทั้งความเสี่ยงของประเทศ จะนำไปสู่การกำหนดตำแหน่งเชิงยุทธศาสตร์และเป้าหมายของประเทศที่ชัดเจนและได้รับการยอมรับร่วมกันในสังคมไทยที่จะส่งผลให้เกิดการผนึกกาลังและระดมทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการพัฒนาไปในทิศทางที่สอดคล้องกัน การดาเนินการมีบูรณาการและเป็นเอกภาพภายใต้การมองภาพอนาคตของประเทศที่เป็นภาพเดียวกัน
อย่างไรก็ตามในช่วงที่ผ่านมา ประเทศไทยมิได้มีการกำหนดวิสัยทัศน์ประเทศ เป้าหมายและยุทธศาสตร์ของประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผ่นดินของฝ่ายบริหารจึงให้ความสำคัญกับนโยบายพรรคการเมืองหรือนโยบายของรัฐบาลซึ่งเมื่อมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ทาให้การดำเนินนโยบายขาดความต่อเนื่อง ถือเป็นการสูญเสียโอกาสและสิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศ ดังนั้น เพื่อเป็นการปฏิรูประบบการบริหารราชการแผ่นดินของประเทศไทยให้มีเป้าหมายการพัฒนาในระยะยาว และเพื่อเป็นการกำหนดให้ฝ่ายบริหารมีความรับผิดชอบที่จะต้องขับเคลื่อนประเทศไปสู่เป้าหมายที่เป็นที่ยอมรับร่วมกันและเป็นเอกภาพ ประเทศไทยจาเป็นจะต้องมี “ยุทธศาสตร์ชาติ” ซึ่งภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่ เพื่อให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้ จะต้องมีการกำหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมายของประเทศ และทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศให้สอดคล้องกับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความท้าทายต่างๆ ของบริบทโลก และบริบทการพัฒนาภายในประเทศ
การกำหนดให้มี “ยุทธศาสตร์ชาติ” เพื่อเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว พร้อมกับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้สามารถนาไปสู่การปฏิบัติอย่างจริงจังจะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและนาพาประเทศไทยให้หลุดพ้นหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน ทั้งปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาความเหลื่อมล้ำ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น และปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและบริหารจัดการกับความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผ่านประเทศไทยไปพร้อมๆ กับการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ใหม่ของโลกได้ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสำคัญในเวทีโลก สามารถดำรงรักษาความเป็นชาติที่มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู่ดีมีสุขอย่างถ้วนหน้ากันสาระสำคัญของยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติกาลังดำเนินการยกร่างอยู่ในขณะนี้นั้นจะประกอบด้วยวิสัยทัศน์และเป้าหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกันรวมทั้งนโยบายแห่งชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่งดำเนินการไปพร้อมกันอย่างประสานสอดคล้อง เพื่อให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ คือประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในทุกสาขาของกำลังอำนาจแห่งชาติ อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ การเมืองต่างประเทศเศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
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๒.๒ วิสัยทัศน์
[image: image4.emf]วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอำนาจรัฐ การดำรงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดำรงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า
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 ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทาให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จำเป็นจะต้องมีการวางแผนและกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจำเป็นจะต้องกำหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพื่อถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติพจน์ประจาชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ  (๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระสำคัญของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ ดังนี้
1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ
(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม
(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล
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(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่
(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ
(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม
(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมาขึ้น
๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพื่อให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจาเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ
(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพื่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากขึ้น
(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลายตามรูปแบบการดำเนินชีวิตและการดำเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก
- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การทำการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย
         - ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพิ่มมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น
                  - ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอื่นๆ เป็นต้น
(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร
(๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และโครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ
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(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา
(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพิ่มบทบาทของไทยในองค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางที่
ต้องให้ความสำคัญ อาทิ
(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และทั่วถึง
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี
(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง
๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพื่อเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ
(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางด้านเศรษฐกิจและสังคม
                      (๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของ
ชุมชน
                     (๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อเร่งอนุรักษ์ฟื้นฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้า รวมทั้งมีความสามารถในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ
(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ
(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ
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(๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ
            ปัจจัยความสำเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ
๑ สาระของยุทธศาสตร์ชาติ กำหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจน มีการกำหนดเป้าหมายและภาพในอนาคตของประเทศที่ชัดเจนและเป็นที่เข้าใจ รับรู้ และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอดเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ สู่เป้าหมายเฉพาะด้านต่างๆ ตามระยะเวลาเป็นช่วงๆ ของหน่วยงานปฏิบัติได้ และมีการกำหนดตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้
 2. ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผนในระดับต่างๆ เพื่อให้ส่วนราชการนายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ รวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการจัดสรรงบประมาณ ให้สามารถระดมทรัพยากรเพื่อผลักดันขับเคลื่อนการดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมีบูรณาการ และกรอบกฎหมายที่จะกำหนดให้การดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่อง รวมทั้งมีระบบการติดตามและประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ
                    3. กลไกสู่การปฏิบัติ มีกลไกที่สอดรับ/สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดทายุทธศาสตร์ การนำไปสู่การปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการกำกับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจ สามารถกำหนดแผนงานโครงการให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ

๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒
การพัฒนาประเทศไทยในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐- ๒๕๖๔) อยู่ในห้วงเวลาของการปฏิรูปประเทศเพื่อแก้ปัญหาพื้นฐานหลายด้านที่สั่งสมมานานท่ามกลาง สถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดมากขึ้น การพัฒนาเทคโนโลยีจะมีการ เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเป็นรูปแบบของวิวัฒนาการที่จะกระทบชีวิตความเป็นอยู่ในสังคมและการดำเนิน กิจกรรมทางเศรษฐกิจอย่างมาก ขณะที่ประเทศไทยมีข้อจำกัดต่อการพัฒนาที่รุนแรงขึ้นและเป็นประเด็นท้าทายอย่างมากที่จะต้องเร่งพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมให้เป็นปัจจัยขับเคลื่อนการพัฒนาใน ทุกด้านภายใต้สถานการณ์ที่ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศมีข้อจำกัดหลายด้านแต่การแข่งขันในโลกรุนแรงขึ้นมาก อาทิ คุณภาพคนไทยยังขาด กำลังแรงงานมีปัญหาทั้งในเรื่ององค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติ  สังคมขาดคุณภาพและมีความเหลื่อมล้ำสูง โครงสร้างประชากรเข้าสู่สังคมสูงวัยส่งผลให้ขาดแคลนแรงงาน  โดยที่ประชากรวัยแรงงานลดลงตั้งแต่ปี  ๒๕๕๘ และโครงสร้างประชากรจะเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ ภายในสิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่อยหรอเสื่อมโทรมอย่างรวดเร็วเป็น ทั้งต้นทุนในเชิงเศรษฐกิจและผลกระทบร้ายแรงต่อคุณภาพชีวิตประชาชน ในขณะที่การบริหารจัดการภาครัฐ ยังด้อยประสิทธิภาพ ขาดความโปร่งใส และมีปัญหาคอรัปชั่นเป็นวงกว้าง ท่ามกลางปัญหาท้าทายที่ หลากหลายดังกล่าวซึ่งเป็นอุปสรรคสำคัญสำหรับการพัฒนาประเทศในระยะยาว ก็เป็นที่ตระหนักร่วมกันใน ทุกภาคส่วนว่าประเทศจะพัฒนาต่อไปให้เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืนได้ในระยะยาวนั้น ประเทศต้องเร่งเพิ่มการลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนาเพื่อพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
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นวัตกรรม ควบคู่กับการพัฒนาคนให้เป็นคนที่สมบูรณ์ในทุกด้านและในทุกช่วงวัย และพัฒนาโลจิสติกส์ให้เป็นระบบโครงข่ายที่สมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ ให้เป็นปัจจัยสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาที่สำคัญ  ขณะเดียวกันการพัฒนาต้องมุ่งเน้นการพัฒนาเชิงพื้นที่และเมืองมากขึ้นเพื่อกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทั่วถึงและเป็นการสร้างฐานเศรษฐกิจและรายได้จากพื้นที่เศรษฐกิจใหม่มากขึ้น ซึ่งจะช่วยลดความ เหลื่อมล้ำภายในสังคมไทยลง และสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันจากการพัฒนาเมืองให้น่าอยู่  นอกจากนั้น ๕ ปีต่อจากนี้ไปนับว่าเป็นช่วงจังหวะเวลาสำคัญที่จะต้องผลักดันให้ความเชื่อมโยงด้าน กฎระเบียบและในเชิงสถาบันมีความคืบหน้าและชัดเจนในระดับปฏิบัติการและในแต่ละจุดเชื่อมโยงระหว่างประเทศ ควบคู่กับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชิงกายภาพที่ต้องเชื่อมโยงเครือข่ายภายในประเทศและต่อเชื่อมกับประเทศเพื่อนบ้าน และเตรียมความพร้อมให้ประเทศไทยเป็นประตูไปสู่ภาคตะวันตกและตะวันออกของภูมิภาคเอเชีย ตลอดจนมุ่งเน้นการต่อยอดจากความเชื่อมโยงเชิงกายภาพสู่การพัฒนาพื้นที่ เศรษฐกิจและชุมชนตามแนวระเบียงเศรษฐกิจต่างๆ เพื่อสนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและ การกระจายความเจริญในการพัฒนาชุมชน จังหวัดและเมืองตามแนวระเบียงเศรษฐกิจ รวมถึงพื้นที่เชื่อมโยง อื่นภายในประเทศ และถึงเวลาที่ประเทศไทยต้องดำเนินยุทธศาสตร์ในเชิงรุกในการสร้างสังคมผู้ประกอบการ และส่งเสริมให้ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่างประเทศอย่างจริงจัง โดย เฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มประเทศ กัมพูชา สปป.ลาว เมียนมา และเวียดนาม และในอาเซียน รวมทั้งการส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากกรอบความร่วมมือของอาเซียนกับหุ้นส่วนการพัฒนานอกนอกอาเซียน ความเชื่อมโยงที่สมบูรณ์และการลงทุนของไทยในภูมิภาคจะส่งผลให้ประเทศไทยสามารถใช้จุดเด่นในเรื่องที่ตั้งเชิงภูมิศาสตร์ให้เกิดผลเต็มที่ที่จะพัฒนาไปสู่การ เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจและการค้าที่สำคัญแห่งหนึ่งของภูมิภาค   ซึ่งทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ มีรายละเอียดดังนี้ 

  การพัฒนาในช่วง ๕ ปีภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๒ จึงนับเป็น ๕ ปีแรกของการขับเคลื่อน ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) สู่การปฏิบัติ โดยที่ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี เป็นแผนแม่บทหลักของการพัฒนาประเทศไทยให้มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน โดยได้กำหนด เป้าหมายอนาคตประเทศไทยใน ระยะ ๒๐ ปีพร้อมทั้งประเด็นยุทธศาสตร์และแนวทางหลักที่จะขับเคลื่อนไปสู่เป้าหมายระยะยาวของประเทศ ที่ได้กำหนดไว้ โดยมี แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ เป็นเครื่องมือหรือกลไกที่ถ่ายทอดยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) สู่การปฏิบัติในลำดับแรกและนับว่าเป็นกลไกหรือเครื่องมือที่สำคัญที่สุดในการนำยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายในระยะยาวได้ในที่สุด โดยมีกลไกเสริมอื่นๆ ในการขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติให้ เกิดประสิทธิผลตามเป้าหมาย ทั้งนี้ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได้กำหนดเป้าหมายที่จะต้องบรรลุใน  ๕ ปีแรก อย่างชัดเจนทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนต่าง ๆ สำหรับการพัฒนา โดยที่ การกำหนดเป้าหมายที่จะบรรลุในระยะ ๕ ปีได้พิจารณาและวิเคราะห์ถึงการต่อยอดให้เกิดผลสัมฤทธิ์จากการ ดำเนินการต่อไปอีกใน ๓ แผนจวบจนถึงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๕ ในช่วงปี พ.ศ.  ๒๕๗๕-๒๕๗๙ ซึ่งเป็นช่วง สุดท้ายของยุทธศาสตร์ชาติ การพัฒนาก็จะบรรลุเป้าหมายอนาคตประเทศไทยในปี ๒๕๗๙ ที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ เป้าหมายการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๒ ทั้งในระดับภาพรวมและรายสาขาของการ พัฒนาจึงเป็นรายละเอียดและองค์ประกอบของเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปีในทุกด้าน โดยที่แผนพัฒนาฯ ฉบับต่อๆ ไปก็จะกำหนดเป้าหมายและแนวทางการพัฒนามารับช่วงเมื่อผ่าน ๕ ปีแรกชองช่วง แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ผ่านไป   
   ๑.๑     หลักการสำคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔)  การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ่งบรรลุเป้าหมายในระยะ ๕ ปีที่จะสามารถต่อยอดในระยะต่อไปเพื่อให้บรรลุ เป้าหมายการพัฒนาระยะยาวตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี โดยมีหลักการสำคัญของแผนฯ ดังนี้
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                 ๑.  ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” ต่อเนื่องมาตั้งแต่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ เพื่อให้ เกิดบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติอย่างสมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุ้มกันและการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดี ซึ่งเป็นเงื่อนไขจำเป็นสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคนมีความเป็นคนที่สมบูรณ์ สังคมไทยเป็นสังคมคุณภาพ มีที่ยืนและเปิดโอกาสให้กับทุกคนในสังคมได้ดำเนินชีวิตที่ดีมีความสุขและอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ ในขณะที่ระบบเศรษฐกิจของประเทศก็เจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง  มีคุณภาพและมีเสถียรภาพ การกระจายความมั่งคั่งอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม เป็นการเติบโตที่ไม่ทำลาย สิ่งแวดล้อม ความหลากหลายทางชีวภาพ ชุมชนวีถีชีวิต ค่านิยม ประเพณี และวัฒนธรรม   
                 ๒.  ยึด  “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีสำหรับคนไทย พัฒนาคนให้ มีความเป็นคนที่สมบูรณ์มีวินัย ใฝุรู้ มีความรู้ มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดีรับผิดชอบต่อสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกช่วงวัยและเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ อย่างมีคุณภาพ รวมถึงการสร้างคนให้ใช้ประโยชน์และอยู่กับสิ่งแวดล้อมอย่างเกื้อกูล อนุรักษ์ ฟื้นฟู ใช้ ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม    
                 ๓.  ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทยในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ วิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการ พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า  “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ”  โดยที่วิสัยทัศน์ดังกล่าวต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาแห่ง เขตอำนาจรัฐ การดำรงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดำรงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคม ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงาน อาหารและน้ำความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะ แวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี ประเทศไทยไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูล ประเทศที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า  
                 ๔.  ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๙” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปี มาเป็นกรอบในการกำหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน ๕ ปีแรกและเป้าหมายในระดับย่อยลงมา ควบคู่กับกรอบ เป้าหมายที่ยั่งยืน (SDGs)  ทั้งนี้ เป้าหมายประเทศไทยในปี ๒๕๗๙ ซึ่งเป็นยอมรับร่วมกันนั้นพิจารณาจากมิติ ต่างๆ ทั้งประเด็นและลักษณะของการพัฒนา ลักษณะฐานการผลิตและบริการสำคัญของประเทศ ลักษณะของคนไทยและสังคมไทยที่พึงปรารถนา และกลุ่มเป้าหมายในสังคมไทย โดย กำหนดไว้ดังนี้  “เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืนบนฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน สังคมไทยเป็นสังคมที่เป็นธรรมมีความ เหลื่อมล้ำน้อย คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นพลเมืองที่มีวินัย ตื่นรู้และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตลอดชีวิต มีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์ มีความเจริญเติบโตทางจิตวิญญาณ มีจิตสาธารณะและทำประโยชน์ต่อ ส่วนรวม มีความเป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก ประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีนานาชาติ ระบบเศรษฐกิจตั้งอยู่บนฐานของการใช้นวัตกรรมนาดิจิตัล สามารถแข่งขันในการผลิตได้และค้าขาย
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เป็น มีความเป็นสังคมประกอบการ มีฐานการผลิตและบริการที่มีคุณภาพ และรูปแบบที่โดดเด่น เป็นที่ต้องการในตลาดโลก  เป็นฐานการผลิตและบริการที่สำคัญ เช่น การให้บริการคุณภาพทั้งด้านการเงิน ระบบโลจิสติกส์ บริการด้านสุขภาพ และท่องเที่ยวคุณภาพ เป็นครัวโลกของอาหารคุณภาพและปลอดภัย เป็นฐานอุตสาหกรรมและบริการอัจฉริยะที่เป็นอุตสาหกรรมแห่งอนาคตที่ใช้นวัตกรรม  ทุนมนุษย์ทักษะสูงและเทคโนโลยีอัจฉริยะ มาต่อยอดฐานการผลิตและบริการที่มีศักยภาพในปัจจุบันและพัฒนาฐานการผลิตและบริการใหม่ๆ เพื่อน าประเทศไทยไปสู่การมีระบบเศรษฐกิจ สังคม และประชาชนที่มีความเป็นอัจฉริยะ”  

              ๕.  ยึด  “หลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ 
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว” จากการที่แผนพัฒนาฯ เป็นกลไกเชื่อมต่อในลำดับแรกที่จะกำกับและส่ง ต่อแนวทางการพัฒนาและเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีให้เกิดการปฏิบัติในทุกระดับและในแต่ละด้านอย่างสอดคล้องกัน  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงให้ความสำคัญกับการใช้กลไกประชารัฐที่เป็นการรวมพลังขับเคลื่อนจากทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาชน โดยมีการการกำหนดประเด็นบูรณาการของการพัฒนาที่มีลำดับ ความสำคัญสูง และการกำหนดในระดับแผนงาน/โครงการสำคัญที่จะตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาได้ อย่างแท้จริง รวมทั้งการกำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดที่มีความครอบคลุมหลากหลายมิติมากกว่าในแผนพัฒนา ฯ ฉบับที่ผ่านๆ มา ในการกำหนดเป้าหมายได้คำนึงถึงความสอดคล้องกับเป้าหมายระยะยาวของยุทธศาสตร์ ชาติและการเป็นกรอบกำกับเป้าหมายและตัวชี้วัดในระดับย่อยลงมาที่จะต้องถูกส่งต่อและกำกับให้สามารถดำเนินการให้เกิดขึ้นอย่างมีผลสัมฤทธิ์ภายใต้กรอบการจัดสรรงบประมาณ การติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณแผ่นดินและการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการรวมทั้งการพัฒนาระบบราชการที่ สอดคล้องเป็นสาระเดียวกันหรือเสริมหนุนซึ่งกันและกัน  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงกำหนดประเด็นบูรณา การเพื่อการพัฒนาเพื่อเป็นแนวทางสำคัญประกอบการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน รวบรวมและกำหนด แผนงาน/โครงการสำคัญในระดับปฏิบัติ และกำหนดจุดเน้นในการพัฒนาเชิงพื้นที่ในระดับสาขาการผลิตและ บริการและจังหวัดที่เป็นจุดยุทธศาสตร์สำคัญ   

         ๑.2      จุดเน้นและประเด็นการพัฒนาสำคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๒   
          ภายใต้เงื่อนไขและสภาพแวดล้อมของการพัฒนาดังกล่าว ในช่วง ๕ ปีต่อจากนี้ไป ประเทศไทยมีความจำเป็นต้องปรับเปลี่ยนขนานใหญ่ โดยจะต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนเพื่อแก้ปัญหารากฐานสำคัญที่ เป็นจุดอ่อนและข้อจำกัดของประเทศที่สั่งสมมานาน ในขณะเดียวก็ ดำเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกเพื่อที่จะใช้ ประโยชน์จากจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศให้เกิดผล ต่อการพัฒนาประเทศอย่างเต็มที่จำเป็นต้องวางระบบ การบริหารจัดการความเสี่ยงและการสร้างระบบภูมิคุ้มกันที่เหมาะสม รวมทั้งวางรากฐานที่แข็งแกร่งสำหรับการพัฒนาในระยะยาว ทั้งนี้จุดเน้นและประเด็นหลักที่เป็นหัวใจของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๒ นั้นให้ความสำคัญกับประเด็นที่มีลักษณะการบูรณาการสำคัญที่ต้องนำมาประกอบการพิจารณาการจัดสรร งบประมาณเพื่อให้การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติเกิดผลสัมฤทธิ์ได้อย่างจริงจัง มีดังนี้    
                  ๑.2.๑   การพัฒนานวัตกรรมและการนำมาใช้ เป็นปัจจัยขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกมิติ เพื่อยกระดับศักยภาพของประเทศในทุกด้าน โดยที่ในช่วงต่อจากนี้ไป จะมุ่งเน้นการน าความคิดสร้างสรรค์และการพัฒนานวัตกรรมเพื่อนำมาทำสิ่งใหม่ให้เกิดมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจทั้งใน เรื่องกระบวนการผลิตและรูปแบบผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ๆ  การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี และรูปแบบการดำเนินธุรกิจ รวมทั้งวิถีชีวิต ของผู้คน
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ในสังคม ทั้งที่เป็นการเปลี่ยนแปลงอย่างถอนรากถอนโคนและการพัฒนาต่อยอด นวัตกรรมจะช่วยประสิทธิภาพและส่งเสริมขีดความสามารถของมนุษย์ซึ่งจะส่งผลให้ผลิตภาพการผลิตสูงขึ้น ช่วยขยายฐานรายได้จากผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ๆ และช่วยลดต้นทุน ทั้งนี้ท่ามกลางการแข่งขันในตลาดโลกที่สูงขึ้นและการแข่งขันจากประเทศที่มีค่าแรงต่ำกว่า แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ่งเน้นการสร้างนวัตกรรม ไม่ว่าจะเป็นนวัตกรรมที่เป็นผลิตภัณฑ์หรือด้านกระบวนการผลิต  เพื่อใช้ประโยชน์ในการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์และบริการ 
โดยที่ให้ความสำคัญทั้งกับผลิตภัณฑ์ที่ใช้เทคโนโลยีแบบซับซ้อนและการใช้นวัตกรรมสำหรับการพัฒนาสินค้าและบริการแทบทุกชนิด และมีผลต่อชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนในวงกว้าง โดยที่บางส่วนจะเป็นการเพิ่มมูลค่าผลผลิตจากการการปรับเปลี่ยนตำแหน่งในสายการผลิตไปทำกิจกรรมอื่นๆ ที่ให้มูลค่าเพิ่มสูงกว่าโดยจะให้ความสำคัญกับการ ย้อนกลับไปเริ่มทำกิจกรรมอื่นในห่วงโซ่มูลค่าที่มีมูลค่าเพิ่มสูงมากขึ้น อาทิ ในขั้นตอนของการพัฒนาหรือออกแบบสินค้า การวิจัยและพัฒนา และการสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ รวมไปถึงการก้าวไป ข้างหน้าเพื่อทำกิจกรรมประเภทการพัฒนาการตลาด โลจิสติกส์ และการสร้าง ตราสินค้า ซึ่งล้วนแล้วแต่เป็นกิจกรรมที่ให้มูลค่าเพิ่มสูงกว่าในขั้นตอนการผลิตและการประกอบสินค้าซึ่งเป็นขั้นตอนที่ให้มูลค่าเพิ่มที่ต่ำที่สุด  
                  ทั้งนี้โดยมีแนวทางหลักในการผลักดันการพัฒนานวัตกรรมและการนำมาใช้ คือ การกำหนด วาระการวิจัยแห่งชาติ (National  Research  Agenda) และการใช้กลยุทธ์ด้านนวัตกรรมที่บูรณาการ โดย ส่งเสริมความร่วมมือและการเป็นหุ้นส่วนของทุกฝ่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนในทุกสาขาการผลิตและบริการ นักวิชาการ รวมทั้งชุมชนในการสร้างสภาพแวดล้อมและองค์ประกอบของระบบการวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมให้เข้มแข็ง และต้องบูรณาการการวิจัยและพัฒนาเข้าด้วยกันกับการนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และการพัฒนานวัตกรรม โดยต้องกำหนดวาระการวิจัยของประเทศที่สอดคล้องกับสาขาเป้าหมายหรือประเด็นการพัฒนาทางสังคมซึ่งเป็นที่ต้องการของตลาดและสังคม และภาคเอกชนจะต้องเป็นผู้มีส่วนร่วมที่เข้มแข็งในทุกขั้นตอนตั้งแต่กระบวนการวิจัย การพัฒนา การน าผลการวิจัยและการพัฒนาไปใช้ประโยชน์ใน เชิงพาณิชย์ และการพัฒนานวัตกรรม โดยการสนับสนุนด้านเงินทุนเพื่อการวิจัย องค์ความรู้และความ เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน และแนวคิด และทรัพยากรอื่น ๆ ที่จำเป็น ในขณะเดียวกันก็คำนึงถึงการใช้นวัตกรรมในการตอบโจทย์การพัฒนาที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม การสนับสนุนชุมชนในการใช้ความคิดสร้างสรรค์ใหม่ ๆ และการสร้างสังคมคุณภาพ   

                  ๑.2.๒  การเตรียมความพร้อมของประเทศในด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและนวัตกรรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วง  ๕ ปีนี้ต้องมุ่งเน้นในเรื่องสำคัญ ดังนี้   

                            ๑)  การพัฒนาและยกระดับโครงสร้างพื้นฐานที่มีอยู่ให้ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีแบบก้าวกระโดด อาทิ พัฒนาบุคลากรวิจัยและห้องปฏิบัติการวิจัยในแขนงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใหม่ ๆ ที่มีความสำคัญต่อการพัฒนาศักยภาพในการสร้างนวัตกรรมของประเทศในอนาคต เช่น สาขาวิทยาการ การรับรู้ ชีววิทยาเชิงสังเคราะห์ เซลล์ต้นกำเนิด และการพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ เป็นต้น   
                           ๒)  การสนับสนุนการวิจัยพัฒนาการดัดแปลงและต่อยอดการพัฒนาเทคโนโลยี 
ยุทธศาสตร์ที่มีความสำคัญเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับสาขาการผลิตและบริการเดิมและต่อยอดไปสู่ความเป็นอัจฉริยะโดยใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและการผสมผสานเทคโนโลยี อาทิ กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ กลุ่มเครื่องมืออุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบ 
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เครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม กลุ่มดิจิทัล เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยีสมองกลฝังตัว  และกลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการ ที่มีมูลค่าสูง เป็นต้น    

                            ๓)   การพัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี (Technopreneur) รวมทั้งเชื่อมโยงระหว่างภาคการผลิตที่เป็นกลุ่มใหญ่ของประเทศ ได้แก่ เกษตรกรรายย่อย วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม กับสถาบันวิจัย เพื่อให้สามารถเข้าถึงและนำผลงานวิจัยพร้อมใช้มาต่อยอดใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ โดยดำเนินการควบคู่ไปกับการส่งเสริมสังคมผู้ประกอบการที่ผลิตได้ขายเป็น    

                            ๔)  การสนับสนุนสถาบันวิจัยทั้งภาครัฐและภาคเอกชน พัฒนานวัตกรรมทางสังคม ให้เป็นกลไกในการลดความเหลื่อมล้ำและยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส อาทิ เทคโนโลยีเพื่อผู้สูงอายุ อุปกรณ์ช่วยผู้พิการ 

                            ๕)  การปรับกลไกระบบวิจัยและพัฒนาของประเทศทั้งระบบทั้งกลไกการให้ทุนวิจัย การสร้างเครือข่ายวิจัย กระบวนการวิจัย การน างานวิจัยไปใช้ประโยชน์ รวมทั้งการประเมินผลโครงการวิจัยโดยต้องมุ่งเน้นการประสานพลังและศักยภาพของนักวิจัยในสาขาต่างๆ เพื่อตอบสน องต่อความต้องการของภาคเอกชนในการยกระดับศักยภาพทางเทคโนโลยีได้อย่างแท้จริงและมีประสิทธิภาพ  
                  ๑.2.๓   การเตรียมพร้อมด้านกำลังคนและการเสริมสร้างศักยภาพของประชากรในทุก 
ช่วงวัย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นทุนมนุษย์ที่มีศักยภาพสูง ภายใต้เงื่อนไขการ เปลี่ยนแปลงที่สำคัญ ได้แก่ การเปลี่ยนแปลงไปสู่โครงสร้างประชากรสังคมสูงวัยสมบูรณ์เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จำนวนประชากรวัยแรงงานลดลงต่อเนื่องมาตั้งแต่ปี ๒๕๕๘ และเกิดการขาดแคลนแรงงาน ผลิตภาพแรงงานต่ำคุณภาพคนยังมีปัญหาในทุกช่วงวัยและส่งผลกระทบต่อเนื่องถึงกันตลอดช่วงชีวิต ตั้งแต่ พัฒนาการไม่สมวัยในเด็กปฐมวัย ผลลัพธ์ทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่ำ แรงงานมีปัญหาทั้งในเรื่อง ความรู้ ทักษะ และทัศนคติที่ไม่ตรงกับตลาดงาน  และผู้สูงอายุมีปัญหาสุขภาพโดยที่จำนวนไม่น้อยต้องพึ่งพิงผู้อื่นในการดำเนินชีวิต เป็นต้น ดังนั้น จุดเน้นการพัฒนาคนที่สำคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีดังนี้   
                          ๑)  การพัฒนากลุ่มเด็กปฐมวัยให้มีสุขภาพกายและใจที่ดี  มีทักษะทางสมอง ทักษะ การเรียนรู้ ทักษะชีวิตและทักษะทางสังคม  เพื่อให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ   
                          ๒)  การหล่อหลอมให้คนไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม คนไทยในทุก 
ช่วงวัยเป็นคนดี มีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย มีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวม     
                          ๓)  การพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถของคน มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะที่เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยเพื่อวางรากฐานให้เป็นคนมีคุณภาพในอนาคต การพัฒนาทักษะสอดคล้องกับความต้องการในตลาดแรงงานและทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ ของคนในแต่ละช่วงวัยตามความเหมาะสม เช่น เด็กวัยเรียนและวัยรุ่นพัฒนาทักษะการวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ มีความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งการให้ความสำคัญกับการพัฒนาให้มีความพร้อมในการต่อยอดพัฒนาทักษะในทุกด้าน มีทักษะการท างานและการใช้ชีวิตที่พร้อมเข้าสู่ตลาดงาน วัยแรงงานเน้นการสร้างความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับตลาดงานทั้งทักษะขั้นพื้นฐาน ทักษะเฉพาะในวิชาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการรายใหม่ ทักษะการประกอบอาชีพอิสระ วัยสูงอายุเน้นพัฒนาทักษะที่เอื้อต่อการประกอบอาชีพที่เหมาะสมกับวัยและประสบการณ์
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                          ๔)   การเตรียมความพร้อมของกำลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในกลุ่ม
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่จะเปลี่ยนแปลงโลกในอนาคตอย่างสำคัญ   
                          ๕)   การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศในทุกระดับและยกระดับการ 
เรียนรู้ โดยเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ปรับระบบการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ รวมทั้งการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศในสาขาวิชาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน และพัฒนาระบบทวิภาคีหรือสหกิจศึกษาให้เอื้อต่อการเตรียมคนที่มีทักษะให้พร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน นอกจากนี้ต้องให้ความสำคัญกับการสร้างปัจจัยแวดล้อมที่เอื้อต่อการ เรียนรู้ตลอดชีวิตทั้งสื่อการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย   
                          ๖)  การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาพดี เน้นการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางสุขภาพและ 
การลดปัจจัยเสี่ยงด้านสภาพแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพ โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาความรู้ในการดูแลสุขภาพ การพัฒนารูปแบบการออกก าลังกายและโภชนาการที่เหมาะสมกับแต่ละช่วงวัย การใช้มาตรการทางกฎหมายและภาษีในการควบคุมและส่งเสริมอาหารและผลิตภัณฑ์ที่ส่งผลเสียต่อสุขภาพ การสร้างกลไกในการจัดทำนโยบายสาธารณะที่ต้องคำนึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพที่จะนำไปสู่การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี  
                  ๑.2.๔   การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำ ในช่วง  ๕ ปีต่อจากนี้ไปยังต้องดำเนินการยกระดับคุณภาพบริการทางสังคมให้ทั่วถึงโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการศึกษาและสาธารณสุข รวมทั้ง การปิดช่องว่างการคุ้มครองทางสังคมอื่น ๆ ต่อเนื่องจากที่ได้ผลักดันในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และ มุ่งเน้นมากขึ้นในเรื่องการเพิ่มทักษะแรงงานและการใช้นโยบายแรงงานที่สนับสนุนการเพิ่มผลิตภาพแรงงาน และเสริมสร้างรายได้สูงขึ้น ประเด็นการพัฒนาที่สำคัญ มีดังนี้   
                           ๑)  การสร้างโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่ำสุด  
โดยจัดบริการของรัฐที่มีคุณภาพทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข  ให้กับผู้ที่ด้อยโอกาสและผู้ที่อาศัยในพื้นที่ห่างไกล การจัดสรรที่ดินทำกินอย่างมีเงื่อนไขเพื่อปูองกันการเปลี่ยนมือผู้ได้รับการจัดสรรที่ดินให้แก่กลุ่มคนจนในภาคเกษตรที่ไร้ที่ดินทำกิน การพัฒนาทักษะของกลุ่มเป้าหมายให้สามารถประกอบอาชีพและมีรายได้  การ พัฒนาระบบการประกันภัยพืชผล การจัดตั้งธนาคารที่ดิน และการพัฒนาองค์กรการเงินฐานราก เป็นต้น 

                           ๒)  การสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมโดยเฉพาะอย่างยิ่งการสนับสนุนในเรื่องการสร้างอาชีพ รายได้ และให้ความช่วยเหลือที่เชื่อมโยงการเพิ่มผลิตภาพสำหรับประชากรกลุ่มร้อยละ  ๔๐  รายได้ต่ำสุด ผู้ด้อยโอกาส สตรี และผู้สูงอายุ อาทิ การสนับสนุนธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจเพื่อสังคม การพัฒนาองค์กรการเงินฐานรากและการเข้าถึงเงินทุนเพื่อสร้างอาชีพ และการสนับสนุนการเข้าถึง ปัจจัยการผลิตคุณภาพดีที่ราคาเป็นธรรม เป็นต้น และในขณะเดียวกันก็ต้องเพิ่มประสิทธิภาพการใช้งบประมาณเชิงพื้นที่และบูรณาการเพื่อการลดความเหลื่อมล้ำ  

                           ๓)  การกระจายการจัดบริการภาครัฐให้มีความครอบคลุมและทั่วถึง ทั้งในเชิงปริมาณ และคุณภาพ ทั้งในด้านการศึกษา สาธารณสุข โครงสร้างพื้นฐาน และการจัดสวัสดิการ รวมทั้งการจัดสรรทรัพยากรให้มีการกระจายตัวอย่างเป็นธรรม สร้างปัจจัยแวดล้อมทางธุรกิจ รวมทั้งการปรับกฎหมาย กฎระเบียบให้เกิดการแข่งขันที่เป็นธรรม
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                           ๔)  การสร้างชุมชนเข้มแข็งให้เป็นพลังร่วมทางสังคมในการสนับสนุนการพัฒนา
และพร้อมรับผลประโยชน์จากการพัฒนา โดยส่งเสริมการประกอบอาชีพของผู้ประกอบการระดับชุมชน การสนับสนุนศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนเพื่อยกระดับทักษะของคนในชุมชน ส่งเสริมให้ชุมชนจัดสวัสดิการและบริการในชุมชน และผลักดันกลไกการกระจายที่ดินทำกินและการบริหารจัดการที่ดินของชุมชน เพื่อแก้ไขปัญหา  การไม่มีที่ดินทำกินและที่อยู่อาศัย รวมถึงการมีสิทธิในการบริหารจัดการทรัพยากรในพื้นที่ 

                  ๑.2.๕   การปรับโครงสร้างการผลิต โดยการ พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับ ปัจจัยพื้นฐานและทุนทางเศรษฐกิจให้สนับสนุนการเพิ่มศักยภาพของฐานการผลิตและฐานรายได้เดิม และสร้างฐานการผลิตและรายได้ใหม่ให้กับระบบเศรษฐกิจ และยกระดับห่วงโซ่มูลค่าด้วยการใช้เทคโนโลยีวิจัยและพัฒนา เพื่อสร้างนวัตกรรมการผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม สอดคล้องกับความต้องการของตลาด รวมทั้ง ยกระดับมาตรฐานสินค้าและบริการ สร้างสังคมผู้ประกอบการที่มีทักษะในการทำธุรกิจทันต่อการเปลี่ยนแปลง ของเทคโนโลยี พัฒนาพื้นที่ชายแดนที่มีศักยภาพ และพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ เพื่อรองรับการขยายตัวทาง เศรษฐกิจ และขับเคลื่อนเศรษฐกิจเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงในอนาคต  
                  ๑.2.๖   การปรับระบบการผลิตการเกษตรให้สอดคล้องกับพันธกรณีในด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและศักยภาพของพื้นที่ รวมทั้งสนับสนุนการสร้างองค์ความรู้ทางวิชาการ เกษตร วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบมีส่วนร่วม ที่เชื่อมโยงกับฐานทรัพยากรชีวภาพ (Bio Base)  ในการสร้างมูลค่าเพิ่มให้สินค้าเกษตร มีความปลอดภัย ไม่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนและสิ่งแวดล้อมของประเทศ เน้นการพัฒนาระบบเกษตรกรรมที่ยั่งยืนและการขยายโอกาสในการเข้าถึงพื้นที่ทำกิน ของเกษตรกร ส่งเสริมการรวมกลุ่มทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะ สหกรณ์ ห้างหุ้นส่วน และบริษัทเพื่อให้เกิดการประหยัดต่อขนาด ลดการทำงานต่างระดับ และสามารถใช้เทคโนโลยีการผลิตในระดับที่เหมาะสม รวมทั้งใช้กลไกตลาดในการปูองกันความเสี่ยง  
                  ๑.2.๗   การเพิ่มศักยภาพฐานการผลิตและบริการเดิมและการต่อยอดไปสู่ฐานการผลิต และบริการให้โดยใช้เทคโนโลยีที่เข้มข้นและนวัตกรรม วางรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรมสำหรับอนาคต ทั้ง ในด้านการเตรียมคน และโครงสร้างพื้นฐาน สร้างระบบกลไกและเครือข่ายที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพในการเชื่อมโยงความร่วมมือของภาคธุรกิจในลักษณะคลัสเตอร์  
                  ๑.2.๘   การส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจกระแสใหม่ อาทิ เศรษฐกิจดิจิตัล  
เศรษฐกิจฐานชีวภาพ เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม และการพัฒนาวิสหกิจตั้งใหม่ (start up)  และ วิสาหกิจเพื่อสังคม รวมถึงการสร้างสังคมผู้ประกอบการ 
                  ๑.2.๙   สร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของธุรกิจบริการและการท่องเที่ยวที่มีศักยภาพให้เติบโตและสนับสนุนภาคการผลิต เน้นการปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดความสมดุล และยั่งยืนในการพัฒนาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวที่คำนึงถึงขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ และศักยภาพของพื้นที่ รวมทั้งการสร้างมูลค่าเพิ่มในอุตสาหกรรมกีฬาให้ครอบคลุมทุกมิติและครบวงจรทั้งการผลิตและธุรกิจที่เกี่ยวข้อง  
                  ๑.2.๑๐  สร้างความเชื่อมโยงระหว่างภาคการผลิต เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจขยายฐานเศรษฐกิจให้กว้างขึ้น และต่อยอดห่วงโซ่การผลิตให้เข้มแข็งขึ้น โดยการเชื่อมโยงเครือข่ายการผลิต และนำผลการวิจัยและการพัฒนาที่เกี่ยวข้องมาใช้ประโยชน์ในการสร้างผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์ที่หลากหลาย และ
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สอดคล้องกับความต้องการของตลาด โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, JDS และ  
BIMSTEC และภูมิภาคอาเซียนเพื่ออำนวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ โดยพัฒนาความเชื่อมโยงตามแผนแม่บทว่าด้วยความเชื่อมโยงระหว่างกันในอาเซียนให้มีความต่อเนื่องและเป็นโครงข่ายที่สมบูรณ์  พัฒนารูปแบบและบริการการขนส่งและโลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐานสากล ปรับปรุงกฎระเบียบ การขนส่งคนและสินค้าที่เกี่ยวข้อง และพัฒนาบุคลากรในธุรกิจการขนส่งและบริการโลจิสติกส์ และเชื่อมโยง การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวพื้นที่ชายแดน เขตเศรษฐกิจชายแดนตลอดจนเชื่อมโยงระบบการผลิตกับพื้นที่ ตอนในของประเทศ 
                  ๑.2.๑๑  การสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพสิ่งแวดล้อม เพื่อสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของประชาชน เร่งแก้ไขปัญหา วิกฤติสิ่งแวดล้อมเพื่อลดมลพิษที่เกิดจากการผลิตและการบริโภค พัฒนาระบบบริหารจัดการที่โปร่งใสเป็นธรรม ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเป็นวงกว้างมากขึ้น ต้องเร่งเตรียมความพร้อมในลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมทั้งบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
                  ๑.2.๑๒ การฟื้นฟูพื้นฐานด้านความมั่นคงที่เป็นปัจจัยสำคัญต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยเฉพาะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติของผู้มีความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์ บนพื้นฐานของการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และการ เตรียมการรับมือกับอาชญากรรมข้ามชาติ ซึ่งจะส่งผลกระทบอย่างมีนัยยะสำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในระยะ ๒๐ ปีข้างหน้า 
                  ๑.2.๑๓  การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและการสร้าง    ธรรมาภิบาลในสังคมไทย ในระบบการบริหารจัดการภาครัฐต้องให้ความสำคัญกับการส่งเสริมและพัฒนา     ธรรมาภิบาลในภาครัฐอย่างเป็นรูปธรรม ทั้งในด้านระบบการบริหารงานและบุคคลากร ในส่วนการบริหารจัดการภาครัฐ ให้โปร่งใส มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ ตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรม และประชาชนมีส่วนร่วมมีการกระจายอำนาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสม ระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่น  

                  ๑.2.๑๔  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศ เพื่อขยายขีดความสามารถและพัฒนาคุณภาพการให้บริการ เพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจหลักและส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของทุกกลุ่มในสังคม สนับสนุนให้เกิดความเชื่อมโยงในอนุภูมิภาคและในอาเซียนอย่างเป็นระบบโดยมีโครงข่ายเชื่อมโยงภายในประเทศที่สนับสนุนการพัฒนาพื้นที่ตามแนวระเบียงเศรษฐกิจต่าง ๆ การพัฒนาระบบบริหารจัดการและการกำกับดูแลให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล เพื่อเพิ่มประสิทฺธิภาพการดำเนินการ สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการพื้นฐาน และการคุ้มครองผู้บริโภค การพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องเพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ และการพัฒนาผู้ประกอบการใน สาขาโลจิสติกส์ และหน่วยงานที่มีศักยภาพไปทำธุรกิจในต่างประเทศ  
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                ๑.2.๑๕    การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ โดย เร่งดำเนินการในประเด็นท้าทาย  
ได้แก่ การสร้างความเข้มแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่ที่สร้างรายได้สำหรับประชาชนในภาค การพัฒนาเมืองให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ การพัฒนาและฟื้นฟูพื้นที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออกให้รองรับการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมแห่งอนาคต อย่างมีสมดุล และการบริหาร จัดการพื้นที่เศรษฐกิจชายแดนให้เจริญเติบโตและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน รวมทั้งการเพิ่มประสิทธิภาพกลไกการขับเคลื่อนการพัฒนาภาคและเมืองให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม  
                ๑.2.๑๖  การสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศให้เข้มข้นและส่งผลต่อการพัฒนาอย่างเต็มที่โดยในระยะเวลา  ๕ ปีต่อจากนี้ไปจะมุ่งเน้นการผลักดันให้ความเชื่อมโยงด้านกฎระเบียบและในเชิงสถาบันมีความคืบหน้าและชัดเจนในระดับปฏิบัติการและในแต่ละจุดพื้นที่เชื่อมโยงระหว่างประเทศ รวมทั้งการผลักดันการลดการใช้มาตรการที่ไม่ใช่มาตรการทางภาษีในการกีดกันการค้าการลงทุนระหว่างกัน ควบคู่ไปกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชิงกายภาพที่ต้องเชื่อมโยงเครือข่ายภายในประเทศและต่อเชื่อมกับประเทศเพื่อนบ้าน และการเตรียมความพร้อมให้ประเทศไทยเป็นประตูไปสู่ภาคตะวันตกและตะวันออกของภูมิภาคเอเชีย ตลอดจนมุ่งเน้นการต่อยอดจากความเชื่อมโยงเชิงกายภาพสู่การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและชุมชนตามแนวระเบียงเศรษฐกิจต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและการกระจายความเจริญในการพัฒนาชุมชน จังหวัดและเมืองตามแนวระเบียงเศรษฐกิจ รวมถึงพื้นที่เชื่อมโยงอื่นภายในประเทศใน ขณะเดียวกันประเทศไทยต้องดำเนินยุทธศาสตร์ในเชิงรุกในการส่งเสริมให้ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่างประเทศทั้งในส่วนที่จะทำให้เกิดการเชื่อมต่อห่วงโซ่มูลค่าในอาเซียนที่จะเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและเพื่อขยายโอกาสด้านการค้าและการลงทุนโดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มประเทศ CLMV  และอาเซียนรวมทั้งการส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากกรอบความร่วมมือของอาเซียนกับกลุ่มประเทศนอกกลุ่มอาเซียนรวมทั้งเพิ่มบทบาทของไทยในเวทีโลกด้วยการส่งเสริมบทบาทที่สร้างสรรค์ของไทยในกรอบความร่วมมือต่าง ๆ รวมทั้งการสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต้กรอบเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SustainableDevelopment Goals: SDGs)  

                ๑.2.๑๗  การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ (Outward  investment)  โดยพัฒนาผู้ประกอบการโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้สามารถพัฒนาธุรกิจร่วมกับประเทศเพื่อนบ้าน พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อมทางธุรกิจและการ สนับสนุนการดำเนินงานของสภาธุรกิจภายใต้กรอบความร่วมมือต่าง ๆ และสนับสนุนแหล่งเงินทุนและ แหล่งข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับฐานการผลิตในต่างประเทศ  
                ๑.2.๑๘    การปรับปรุงภาคการเงินของไทยให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นและให้สามารถแข่งขันได้ ซึ่งภาครัฐต้องเร่งปรับปรุงกฎระเบียบในการกำกับดูแลภาคการเงินเพื่อสนับสนุนความสามารถในการแข่งขันและการให้บริการต่อผู้บริโภคและภาคธุรกิจเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม รวมทั้งการกำกับดูแลที่สามารถปูองกันความเสี่ยงจากความเชื่อมโยงทางการเงินและกระแสการเคลื่อนย้ายของเงินทุนที่จะมีรูปแบบที่เปลี่ยนแปลงไปและมีปริมาณธุรกรรมที่มากขึ้น ในขณะเดียวกัน  ก็สนับสนุนการนำเทคโนโลยีทางการเงินมาใช้อย่างเข้มข้นเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและการเข้าถึง  การพัฒนาเครื่องมือทางการเงินเพื่อการระดมทุนมาใช้สนับสนุนการลงทุนโครงการขนาดใหญ่ รวมทั้งต้องขยายการเข้าถึงบริการทางการเงิน เพื่อให้ภาคธุรกิจและประชาชนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงบริการทางด้านการเงินได้อย่างทั่วถึงในต้นทุนที่เหมาะสม 
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                ๑.2.๑๙   การปฏิรูปด้านการคลังและงบประมาณ ประกอบด้วย การขยายฐานภาษีการปรับระบบการจัดทำคำของบประมาณ การจัดสรรงบประมาณ การจัดทำงบประมาณบูรณาการทั้งเชิงประเด็นพัฒนาและเชิงพื้นที่ การติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ และ กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียม และลดความซ้ำซ้อนของสิทธิประโยชน์ด้านสวัสดิการสังคม เพื่อลดภาระการพึ่งพารายได้จากรัฐบาล   
                ๑.2.๒๐    การสร้างความยั่งยืนทางการคลังของระบบการคุ้มครองทางสังคม ได้แก่ ระบบการออมเพื่อการเกษียณอายุ ระบบประกันสุขภาพ   
        ๑.3     เป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๒  
                แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ กำหนดเป้าหมายในด้านต่างๆ ในช่วงเวลา  ๕ ปี โดยคำนึงถึงการดำเนินการต่อยอดต่อไป แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ๑๔ และ ๑๕ เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และในขณะเดียวกันแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้จัดทำเป้าหมายและตัวชี้วัดในรายละเอียดมาก กว่าในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ผ่านมาเพื่อให้กำกับและเชื่อมโยงกับการกำหนดเป้าหมายในแผนระดับรองและแผนปฏิบัติการต่าง ๆ ได้ชัดเจนขึ้น โดยการจัดสรรงบประมาณและแผนปฏิบัติการต่างๆ ต้องแสดงให้เห็นถึงการเชื่อมโยงจากเป้าหมายที่เป็นผลสัมฤทธิ์ ผลลัพธ์หลักๆ กับผลผลิตในระดับแผนงานและโครงการได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในแต่ละกลุ่มบูรณาการของการจัดสรรงบประมาณ รวมถึงความเชื่อมโยงถึงตัวชี้วัดผล การดำเนินงานของภาครัฐ ทั้งนี้ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได้ตั้งเป้าหมายในมิติหลักๆ ประกอบด้วย (๑) คนไทยที่มีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ มีความรับผิดชอบและทำประโยชน์ต่อส่วนร่วม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตที่พอเพียง มีความเป็นไทย (๒) การลดความเหลื่อมล้ำทางด้านรายได้และความยากจน การเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง กลุ่มที่มีรายได้ต่ำสุดร้อยละ ๔๐ มีรายได้เพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ ๑๕ (๓) ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการและดิจิทัล มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่ และเป็นสังคมผู้ประกอบการ และมีผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กที่เข้มแข็งสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี ดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการ รวมทั้งมีระบบการผลิตและให้บริการจากฐานรายได้เดิมที่มี มูลค่าเพิ่มสูงขึ้น และเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๕ ต่อปีเพื่อให้บรรลุเป้าหมายการเป็นประเทศที่มีรายได้สูงภายในปี ๒๕๗๙ (๔) ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงอาหาร พลังงาน และน้ำ โดยเพิ่มพื้นที่ ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ ๔๐ ของพื้นที่ประเทศเพื่อรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗ ภายในปี ๒๕๖๓ เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณ หรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการอย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพิ่มขึ้น และรักษาคุณภาพน้ำและคุณภาพอากาศในพื้นที่วิกฤตอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน (๕) มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัยสามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพิ่มความเชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลง ปัญหาอาชญากรรมลดลง ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการกำหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ เป็นต้น และ (๖) มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอำนาจและมีส่วนร่วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนดำเนินการแทนได้
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ดีกว่าลดลง เพิ่มการใช้ระบบดิจิตัลในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอิสระขึ้น  เป้าหมายทั้ง ๖ กลุ่มหลักภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ สะท้อนถึงเป้าหมายการขับเคลื่อน การพัฒนาตามวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  และเปูาหมายในระยะยาวภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่ต้องบรรลุภายในระยะเวลา ๒๐ ปี คือ “เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่าง มั่นคงและยั่งยืนบนฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน สังคมไทยเป็นสังคมที่เป็นธรรมมีความเหลื่อมล้ำน้อย คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นพลเมืองที่มีวินัย ตื่นรู้และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตลอดชีวิต มีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์ มีความเจริญเติบโตทางจิตวิญญาณ มีจิตสาธารณะและทำประโยชน์ต่อส่วนรวม มีความเป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก ประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีนานาชาติ ระบบเศรษฐกิจตั้งอยู่ บนฐานของการใช้นวัตกรรมนำดิจิทัล สามารถแข่งขันในการผลิตได้และค้าขายเป็น มีความเป็นสังคมประกอบการ มีฐานการผลิตและบริการที่มีคุณภาพและรูปแบบที่โดดเด่น เป็นที่ต้องการใน ตลาดโลก เป็นฐาน การผลิตและบริการที่สำคัญ เช่น การให้บริการคุณภาพทั้งด้านการเงิน ระบบโลจิสติกส์ บริการด้านสุขภาพและท่องเที่ยวคุณภาพ เป็นครัวโลกของอาหารคุณภาพและปลอดภัย เป็นฐานอุตสาหกรรมและบริการอัจฉริยะที่เป็นอุตสาหกรรมแห่งอนาคตที่ใช้นวัตกรรม ทุนมนุษย์ทักษะสูงและเทคโนโลยีอัจฉริยะ มาต่อยอดฐานการผลิตและบริการที่มีศักยภาพในปัจจุบันและพัฒนาฐานการผลิตและบริการใหม่ ๆ  เพื่อน าประเทศไทย ไปสู่การมีระบบเศรษฐกิจ สังคม และประชาชนที่มีความเป็นอัจฉริยะได้ในระยะยาว ” 

         ๑.4     ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาสำคัญ   
          สำหรับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับที่  ๑๒ ถูก 
กำหนดจากยุทธศาสตร์ทั้ง ๖ ด้านภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และกำหนดเป็นแนวทางในรายละเอียดที่แสดงให้เห็นถึงความสอดคล้องและการตอบสนองต่อเป้าหมายที่ต้องบรรลุในระยะ ๕ ปี ที่จะเป็นการวางพื้นฐานที่สามารถสานต่อการพัฒนาในประเด็นสำคัญของประเทศในระยะต่อไป ที่สนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน โดยใช้หลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงนำทาง  ทั้งนี้ภายใต้ ยุทธศาสตร์ทั้ง ๑๐ ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๒ ได้กำหนด แนวทางการพัฒนาครอบคลุมรายละเอียดที่ตอบสนองต่อจุดเน้นประเด็นหลักของการพัฒนาในระยะ ๕ ปี และมุ่งต่อยอดผลสัมฤทธิ์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับ ต่อ ๆ ไป โดยจะต้องต่อยอดให้เกิดความต่อเนื่องของการขับเคลื่อนการพัฒนาปัจจัยพื้นฐานและการแก้ปัญหาสำคัญที่เป็นรากเหง้าของปัญหาต่าง ๆ  และประเด็นปฏิรูปประเทศให้ลุล่วง รวมทั้งประเด็นร่วมที่มีความ เชื่อมโยงกับหลากหลายประเด็นการพัฒนาที่จะนำไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนต่อเนื่องกันไปตลอด ๒๐ ปี    
                 ยุทธศาสตร์ที่กำหนดในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๒ มีจำนวน ๑๐ ยุทธศาสตร์ซึ่งมีรายละเอียดมากกว่าในยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ทั้งนี้ส่วนหนึ่งเป็นเพราะภายใต้สถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่าง ต่อเนื่องนั้นเป็นการยากในการที่จะกำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในรายละเอียดที่ชัดเจนในแผนพัฒนาระยะยาวเช่นยุทธศาสตร์ชาติได้ ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาจำเป็นต้องมีการกำหนดและปรับปรุงให้สอดคล้องกับเงื่อนไขและปัจจัยแวดล้อมในช่วงเวลานั้น ๆ  จึงจะสามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยเหตุดังกล่าวยุทธศาสตร์ชาติจึงเป็นการกำหนดกรอบที่เป็นประเด็นหลักของการพัฒนาประเทศที่ครอบคลุมมิติต่างๆ ซึ่งสะท้อนทั้งในเรื่องการพัฒนาฐานการผลิตและบริการ การพัฒนากลุ่มเป้าหมาย และการพัฒนาในเรื่องกลไกและกฎระเบียบ รวมทั้งการพัฒนาทุนมนุษย์ ภายใต้การกำหนด และการยึดหลักการสำคัญของการพัฒนา ดังนั้น ยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึง
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ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน มนุษย์ (๒) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม (๓) ยุทธศาสตร์การสร้างความ เข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน (๔) ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการ พัฒนาอย่างยั่งยืน (๕) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและ ยั่งยืน และ (๖) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล ในสังคมไทย และประกอบกับอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นการพัฒนาพื้นฐานเชิงยุทธศาสตร์และกลไกสนับสนุนให้การดำเนินยุทธศาสตร์ทั้ง  ๖ ด้านให้สัมฤทธิ์ผล ประกอบด้วย (๗) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และระบบโลจิสติกส์ (๘) ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม (๙) ยุทธศาสตร์ การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ และ (๑๐) ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา   
             1.5 วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
       แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ เป็นแผนพัฒนาประเทศในระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) ซึ่งแปลงยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ดังนั้น ทิศทางการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงมุ่งเตรียมความพร้อมและวางรากฐานในการยกระดับประเทศไทยให้เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีกรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมายอนาคตประเทศไทยในปี ๒๕๗๙ ซึ่งกำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เป็นกรอบที่แผนพัฒนาฯ ๑๒ มุ่งตอบสนองวัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาที่กำหนดภายใต้ระยะเวลา ๕ ปีต่อจากนี้ไปพิจารณาจากการประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาทั้งจากภายนอกและภายในประเทศที่บ่งชี้ถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของประเทศ และการสะท้อนถึงโอกาสและความเสี่ยงในการที่จะผลักดันขับเคลื่อนให้การพัฒนาในด้านต่าง ๆ บรรลุผลได้ในระยะเวลา  ๕ ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ทั้งนี้โดยได้คำนึงถึงการต่อยอดให้เกิดผลสัมฤทธ์อย่างต่อเนื่องภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับต่อๆ ไป ดังนั้น การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงกำหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายรวมของการพัฒนาได้ ดังนี้  
๑.       วัตถุประสงค์  
         ๑.๑      เพื่อวางรากฐานให้คนไทยเป็นคน ที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ค่านิยมที่ดี  มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มีทักษะความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต  
         ๑.๒      เพื่อให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับ ความเป็นธรรมในการเข้าถึงทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความ เข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้  
         ๑.๓      เพื่อให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้น สร้างความเข้มแข็งของ เศรษฐกิจฐานราก  และสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ำ   
         ๑.๔      เพื่อรักษาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน   
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        ๑.๕      เพื่อให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย  และมีการท างานเชิงบูรณาการของภาคีการพัฒนา  
         ๑.๖      เพื่อให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค โดยการพัฒนาภาคและเมืองเพื่อรองรับการพัฒนายกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่  
         ๑.๗      เพื่อผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity)  กับประเทศต่างๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทนำและสร้างสรรค์ในด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่าง ๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาคภูมิภาค และโลก  
๒.         เป้าหมายรวม  
           เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้กำหนดเป้าหมายร่วมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  ประกอบด้วย  
           ๒.๑       คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐาน ที่ดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ มีความรับผิดชอบและทำประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตที่พอเพียง และมีความเป็นไทย  
           ๒.๒       ความเหลื่อมล้ำทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็งประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม กลุ่มที่มีรายได้ต่ำสุดร้อยละ ๔๐ มีรายได้เพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ ๑๕   
           ๒.๓       ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการและดิจิทัล มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กที่เข้มแข็งสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการ มีระบบการผลิตและให้บริการจากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพิ่มสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรู้ชั้นสูงใหม่ๆ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการให้บริการสู่ภูมิภาคเพื่อลดความเหลื่อมล้ำ โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๕ ต่อปี และมีปัจจัย สนับสนุน อาทิ ระบบโลจิสติกส์ พลังงาน และการลงทุนวิจัยและพัฒนา ที่เอื้อต่อการขยายตัวของภาคการผลิตและบริการ  
           ๒.๔       ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และน้ำ โดยเพิ่มพื้นที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ  ๔๐ ของพื้นที่ประเทศเพื่อรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗ ภายในปี ๒๕๖๓ เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการอย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพิ่มขึ้น และรักษาคุณภาพน้ำและคุณภาพอากาศในพื้นที่วิกฤตให้ อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  
           ๒.๕       มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพิ่มความเชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลง ปัญหาอาชญากรรมลดลง ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนส่งสินค้าและค้ามนุษย์ลดลง มีความ
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พร้อมที่ปกป้องประชาชนจากการก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการ กำหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ เกิดความเชื่อมโยงการขนส่ง โลจิสติกส์ ห่วงโซ่มูลค่า เป็นหุ้นส่วนการ พัฒนาที่สำคัญในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และอัตราการเติบโตของมูลค่าการลงทุนและการส่งออกของไทยใน     อนุภูมิภาค ภูมิภาค และอาเซียนสูงขึ้น   
           ๒.๖       มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอำนาจและมีส่วนร่วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนดำเนินการแทนได้ดีกว่า ลดลง เพิ่มการใช้ระบบดิจิตัลในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลง  และการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอิสระมากขึ้น โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐที่จัดทำโดยสถาบันการจัดการนานาชาติและอันดับความยากง่ายในการประกอบธุรกิจในประเทศดีขึ้น การใช้จ่ายภาครัฐ และระบบงบประมาณมีประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกว้างขึ้น  และดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชันดีขึ้น รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐที่มีความรู้ ความสามารถและปรับตัวได้ทันกับยุคดิจิทัลเพิ่มขึ้น                                                  
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ :  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ :  การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ :  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ :  การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ :  การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน  
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ :  การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ :  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๘ :  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และ นวัตกรรม  
ยุทธศาสตร์ที่ ๙ :  การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ :   ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
              ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์   
       แนวทางการพัฒนา  
          1.      ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
          2.      พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า  
          3.      ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
          4.      ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ   
          5.      เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและลดค่าใช้จ่ายในระบบสุขภาพภาครัฐ   
          6.      พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย  
          7.      ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง
-65-
              ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  
         แนวทางการพัฒนา  
       1.   การเพิ่มโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่ำสุดให้สามารถ เข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ ทั้งในด้านการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น การได้รับขยาย การคุ้มครอง ทางสังคม (Social  Protection)  และสวัสดิการ (Welfare)  ที่เหมาะสมอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม  และการพัฒนาทักษะฝีมือเพื่อประกอบอาชีพและยกระดับรายได้ 
       2.   การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมและทั่วถึง ตลอดจนปรับปรุงปัจจัยแวดล้อมทางธุรกิจ รวมทั้งกฎหมาย กฎ ระเบียบให้เกิดการแข่งขันที่เป็นธรรม เพื่อให้ประชากรทุกกลุ่มมีโอกาสเข้าถึงบริการของรัฐและทรัพยากรอย่างเท่าเทียมกันสามารถพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น โดย  
        3.   การเสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งการเงินฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุน ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชม          
            ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน                            
            แนวทางการพัฒนาที่มีความสำคัญสูงและสามารถผลักดันสู่การปฏิบัติ  
            1.        การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม เพื่อสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ จำเป็นต้องเพิ่มศักยภาพของเศรษฐกิจเพื่อให้เศรษฐกิจขยายตัวได้สูงขึ้นโดยไม่สร้างแรงกดดันให้เกิดการขาดดุลบัญชีเดินสะพัด เกิดภาวะเงินเฟ้อ และแรงกดดันต่อภาระการคลังที่มากเกินควร มีการกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจเพื่อสนับสนุนการกระจายผลประโยชน์การพัฒนา โดยมีแนวทางการพัฒนา 
            2.        การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการมุ่งเน้นการสร้างความเชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลว่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการว้าการลงทุน เพื่อยกระดับศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ สร้างรายได้และกระจายรายได้สู่วนในชุมชนอย่างทั่วถึง                                                                                                                                                           
               ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
               แนวทางการพัฒนาที่มีความสำคัญสูงและสามารถผลักดันสู่การปฏิบัติ                                               
          1.  การรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติโดยคำนึงถึงขีดจำกัดและศักยภาพในการฟื้นตัว รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศ และการสร้างรายได้จากการอนุรักษ์เพื่อใช้ในการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น ดังนี้        
          2.  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพื่อให้เกิดความมั่นคง สมดุล และยั่งยืนทั้งในมิติเชิงปริมาณและคุณภาพ ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดยเฉพาะประชาชนผู้มีส่วนได้เสียในพื้นที่ลุ่มน้ำ เพื่อกำหนดทิศทางการบริหารจัดการและการใช้ประโยชน์ทรัพยากรน้ำในทุกมิติ โดยคำนึงถึงศักยภาพ และข้อจำกัดด้านสิ่งแวดล้อมและมิติเชิงสังคมของพื้นที่ลุ่มน้ำ 
          3.  แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค สร้างเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมหรือเมืองสีเขียว เพื่อสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับประชาชน 
          4.  ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยเน้นการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน ภายใต้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้แนวคิดตลอดวัฏจักรชีวิต (Life Cycle Thinking) 

          5.   สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
-66-
          6.      บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพื่อให้เกิดความเสียหายน้อยที่สุดและนำไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
          7.      พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
          8.      การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ โดยผลักดันการจัดทำแผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน แสวงหาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียน และอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การบริหารจัดการพลังงานและทรัพยากรธรรมชาติ และการแก้ไขปัญหาหมอกควันข้ามแดน สร้างความรู้ความเข้าใจและแนวทางปฏิบัติที่ถูกต้องเกี่ยวกับกฎหมายและข้อตกลงระหว่างประเทศให้กับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งควรมีการทบทวนกฎหมายและข้อตกลงระหว่างประเทศด้านการค้าและสิ่งแวดล้อมตามความเหมาะสมและความสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันเพื่อป้องกันปัญหาทางด้านการค้าหรือการตัดสิทธิ์ทางการค้า อาทิ ปัญหาการท าประมงผิดกฎหมาย ขาดการรายงาน และไร้การควบคุม (Illegal, Unreported and Unregulated Fishing: IUU)  ติดตามและเฝ้าระวังมาตรการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อาจส่งผลกระทบทางการค้าและการลงทุน ตลอดจนสนับสนุนการศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับพันธกรณีด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ  
               ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน   
               แนวทางการพัฒนา  
           1.  การรักษาความมั่นคงภายใน เพื่อให้เกิดความสงบในสังคมและธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ         
           2.  การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือภัยคุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอื่นๆ  
           3.  การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพื่อบูรณาการความร่วมมือกับมิตรประเทศเพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ   
           4.  การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพื่อคงไว้ซึ่งประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคมและความมั่นคงของชาติเหนืออาณาเขตทางทะเล  
           5.  การบริหารจัดการความมั่นคงเพื่อการพัฒนา เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่าง 
แผนงานที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  
                ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ
และธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
               แนวทางการพัฒนา  
           1.   ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า สามารถให้บริการประชาชนในรูปแบบทางเลือกที่หลากหลายและมีคุณภาพ ข้าราชการมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ และความรับผิดชอบต่อบทบาทหน้าที่ องค์กรมี สมรรถนะสูงและมีความทันสมัย ราชการบริหารส่วนกลางมีขนาดเล็กลง และราชการบริหารส่วนท้องถิ่นมีขนาดที่ เหมาะสมกับพื้นที่รับผิดชอบ 
           2.   ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการ คลังภาครัฐ เพื่อให้การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับเวลา เกิดความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ มีกลไกและช่องทางให้ประชาชนและภาคเอกชนเข้าถึงข้อมูล สามารถตรวจสอบกระบวนการดำเนินงาน งบประมาณ และการคลังของภาครัฐได้อย่างโปร่งใสยิ่งขึ้น โดย         
           3.   เพิ่มประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล  เพื่อให้ประชาชนและภาคธุรกิจได้รับบริการที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน ตรงตามความต้องการของประชาชนและภาคธุรกิจ 
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           4.  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการอย่างมีประสิทธิภาพและทั่วถึง ผู้มีส่วนได้เสียได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา ลดการพึ่งพิงงบประมาณประเภทเงินอุดหนุนจากรัฐบาล มีความคล่องตัว พึ่งตนเองทางการคลังได้ในระยะยาว และสามารถจัดบริการสาธารณะขั้นพื้นฐานแก่ประชาชนอย่างมีมาตรฐานและประสิทธิภาพมากขึ้น 
           5.  ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส และยุติธรรม รวมทั้งสร้างความเข้มแข็ง เป็นภูมิคุ้มกันของสังคมไทย ให้ครอบคลุมภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน พร้อมทั้งเพื่อสร้างพลังการขับเคลื่อนค่านิยมต่อต้านการทุจริต โดย  
           6.  ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ เพื่อคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชนอย่างเสมอภาค ผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียมีความมั่นใจ ยอมรับ และปฏิบัติตามกติกา เอื้อต่อภารกิจภาครัฐ การลงทุนและดำเนินธุรกิจภาคเอกชน ดึงดูดการลงทุนจากต่างประเทศ ลดความเหลื่อมล้ า และเพิ่มคุณภาพชีวิตของประชาชน ตลอดจนมีการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการวินิจฉัยคดีมีความ ถูกต้อง รวดเร็ว โปร่งใส และเป็นธรรม ตามหลักนิติธรรมและลดปริมาณผู้กระทำผิดในที่ควบคุม
               ยุทธศาสตร์ที่  ๗  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์                                                        
                แนวทางการพัฒนา  
                  1.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่ง  
                  2.  การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง  
                  3.  การพัฒนาระบบโลจิสติกส์   
                  4.  การพัฒนาด้านพลังงาน  
                  5.  การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
                  6.  การพัฒนาระบบน้ำประปา
                ยุทธศาสตร์ที่  ๘  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม                                                                         แนวทางการพัฒนา  
                  1.  พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี (Technopreneur) 

                  2.  พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม
                   ยุทธศาสตร์ที่  ๙  การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ                                                                  
                แนวทางการพัฒนา  
         1.      การพัฒนาภาคเพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง  
         2.      การพัฒนาเมือง  
         3.     การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ  
               ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา  
               แนวทางการพัฒนา  
         1.     พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS,  ACMECS,  IMT-GT,  BIMSTEC  และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพื่ออำนวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ ทั้งนี้ จะต้องมีการกำหนดกรอบเวลาร่วมกันให้ชัดเจนในการที่จะมีกฎระเบียบมารองรับ เพื่อให้สามารถใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่จากการเป็นศูนย์กลางความเชื่อมโยงในภูมิภาค รวมทั้งช่วยกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมสู่ ภูมิภาคและท้องถิ่นจากการเชื่อมต่อเป็นแนวระเบียงเศรษฐกิจจากภายนอกสู่พื้นที่การพัฒนาภายในประเทศไทย 
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        2.     พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดดเด่นในภูมิภาค ทั้งการให้บริการทางการศึกษา บริการด้านการเงิน บริการด้านสุขภาพ บริการด้านโลจิสติกส์ และการลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งเป็นฐานความร่วมมือในเอเชีย โดยอาศัยจุดเด่นด้านภูมิศาสตร์ ที่ตั้งของประเทศไทยในการเป็นศูนย์กลางของความร่วมมือ และการเชื่อมต่อห่วงโซ่มูลค่า ร่วมกับประเทศเพื่อนบ้านและประเทศในภูมิภาคอาเซียน (ไทยบวกหนึ่ง)                                     
         3.    การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ (Outward investment)  ของผู้ประกอบการไทย เพื่อสร้างผลตอบแทนจากเงินทุนและองค์ความรู้และเทคโนโลยีในสาขาการผลิตและบริการที่ไทยมี ขีดความสามารถโดดเด่น และสนับสนุนการพัฒนาประเทศไทยไปสู่การ เป็นชาติการค้า ซึ่งเป็นการดำเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกที่จะใช้ประโยชน์จากเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนภายหลังปี ๒๕๕๘ ที่ทำให้อาเซียนกลายเป็นแหล่งผลิตและตลาดเดียวกัน รวมทั้งการใช้ประโยชน์ข้อตกลง  RCEP   ในอนาคตที่เปิดโอกาสให้ประเทศสมาชิกเป็นฐานใหม่ในการลงทุนและการส่งออกของไทย การสนับสนุนให้ผู้ประกอบการไทยมีขีดความสามารถในการผลิตได้และค้าขายเป็น การพัฒนาความเป็นสากลของบุคคลากรไทย การสร้างนักการค้าอัจฉริยะสามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีในการบริหารจัดการการค้าในภูมิภาค (Smart  Traders) และการส่งเสริมการค้าที่ขับเคลื่อนหรือนำโดยความต้องการในตลาด 
         4.     เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคที่มีความเสมอภาคกัน เพื่อสร้างความไว้เนื้อเชื่อใจ ส่งผลให้เกิดประโยชน์ร่วมกัน โดยการผลักดันการให้ความช่วยเหลือทั้งด้านการเงิน เทคนิค และวิชาการแก่ประเทศเพื่อนบ้าน และการขยายความร่วมมือทางเศรษฐกิจ โดยกำหนดรูปแบบความร่วมมือในตลาดเป้าหมายแต่ละประเภท โดยจะต้องคำนึงถึงความสำคัญทางการค้าต่อประเทศไทย และระดับการเจริญเติบโตหรือพัฒนาการทางเศรษฐกิจของตลาดนั้นๆ 
         5.     การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศทั้งในระดับทวิภาคี พหุภาคี และต่อยอดความร่วมมือกับประเทศยุทธศาสตร์/มีศักยภาพและประเทศในอนุภูมิภาค เพื่อ ส่งเสริมความมั่นคง ในอนุภูมิภาค ภูมิภาคและในระดับโลก และความเจริญก้าวหน้าและลดความเหลื่อมล้ำอย่างยั่งยืนร่วมกันในทุกมิติ 
        6.     บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ ให้มีลักษณะเป็นทีมไทยแลนด์ เพื่อให้ความร่วมมือระหว่างประเทศในด้านต่างๆ  มีลักษณะที่สอดคล้องและส่งเสริมกันและกัน อันจะส่งผลให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาประเทศ รวมทั้งเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ และให้ความรู้ความเข้าใจด้านการต่างประเทศตลอดจนผลประโยชน์ที่มีต่อการพัฒนาประเทศต่อภาคส่วนต่างๆ และสาธารณชนไทย รวมทั้งดำเนินการเชิงรุกในการสร้างความเข้าใจ ความเชื่อมั่น และภาพลักษณ์ที่ดีและศักยภาพทางเศรษฐกิจและด้านอื่นๆ ของประเทศไทย 
        7.    การเข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศระหว่างภูมิภาคโดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์เพื่อเป็นทางเลือกในการดำเนินนโยบายระหว่างประเทศในเวทีโลก เพื่อรักษาสมดุลในปฏิสัมพันธ์ระหว่างไทยและมหาอำนาจต่าง ๆ ทั้งในระดับโลกและภูมิภาค  และประโยชน์อื่นๆ ของ ประเทศทั้งในด้านการค้า ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน โอกาสทางการตลาดของผลิตภัณฑ์ไทย โอกาสในการเข้าถึงตลาดเงินและตลาดทุนที่ทันสมัยและเป็นทางเลือกของประเทศ การสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างประชาชนในกรอบนานาชาติและการรักษาเสถียรภาพและความมั่นคงของไทยและภูมิภาคโดยรวม โดย  
         8.     ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคงในทุกด้านที่เกี่ยวกับเรื่องความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ทั้งความมั่นคงด้านพลังงาน ด้านอาหาร ด้านสิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการภัยพิบัติในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งการป้องกันภัยในทุกรูปแบบ อาทิ ภัยจากการก่อการร้าย ภัยในโลกไซเบอร์ เป็นต้น  
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นโยบายรัฐบาลพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี
การเข้าบริหารราชการแผ่นดินในครั้งนี้แม้จะเป็นการใช้อำนาจและทำหน้าที่ตามกฎหมาย
ดังที่รัฐบาลก่อนๆเคยปฏิบัติมาแต่ก็มีเงื่อนไขและเงื่อนเวลาบางประการอันทำให้รัฐบาลนี้แตกต่างจากรัฐบาลอื่นๆอยู่บ้างในด้านเงื่อนไขรัฐบาลนี้เข้ามาสืบทอดงานและสานต่อภารกิจจากการที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติ(คสช.) ได้เคยกำหนดแนวทางการแก้ปัญหาของประเทศไว้ก่อนแล้วเป็น 3 ระยะตั้งแต่เมื่อเข้าควบคุมอำนาจการปกครองประเทศเมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2557ในระยะแรกได้มุ่งระงับยับยั้งความแตกแยกยุติการใช้กำลังและอาวุธสงครามก่อความรุนแรงแก้ไขผลกระทบจากการที่รัฐบาลและรัฐสภาก่อนหน้านั้นอยู่ในสภาพที่ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ตามปกตินานกว่า 6เดือนตลอดจนได้เร่งแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนเฉพาะหน้าของประชาชนและมุ่งนำความสุขความสงบกลับคืนสู่ประเทศเป็นเรื่องเร่งด่วนสำคัญซึ่งก็ทำได้ผลสำเร็จไปแล้วในระดับหนึ่งหลังจากนั้นเพียง 2 เดือนก็ได้เข้าสู่ระยะที่สองด้วยการประกาศใช้รัฐธรรมนูญฉบับชั่วคราวการจัดตั้งสภานิติบัญญัติแห่งชาติการเสนอร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณพ.ศ.2558 ต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติจนกระทั่งถึงการจัดตั้งคณะรัฐมนตรีชุดนี้หลังจากนั้นคณะรักษาความสงบแห่งชาติก็ได้เริ่มลดบทบาทและภารกิจลงมาอยู่ในระดับการเป็นที่ปรึกษาและทำงานร่วมกับคณะรัฐมนตรีในการพิจารณาหรือแก้ไขปัญหาอันเกี่ยวกับความสงบเรียบร้อยหรือความมั่นคงของชาติส่วนที่จะตามมาในเร็ววันคือการจัดตั้งสภาปฏิรูปแห่งชาติและคณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญเพื่อออกแบบวางรากฐานทางการเมืองเศรษฐกิจและสังคมอันมั่นคงแก่ประเทศก่อนจะส่งผ่านไปสู่ระยะที่สามคือการประกาศใช้รัฐธรรมนูญฉบับถาวรและการจัดการเลือกตั้งทั่วไปเงื่อนไขดังกล่าวนี้เป็นพันธกิจที่รัฐบาลจะยังคงยึดมั่นและดำเนินการต่อไป
ขณะเดียวกันรัฐบาลก็ตระหนักด้วยว่าแม้ความเร่งด่วนและความรุนแรงของปัญหาที่รอการ
แก้ไขเยียวยาจะมีมากเพราะสะสมทับทวีและค้างคามานานหลายปีเมื่อเทียบกับช่วงเวลานี้ซึ่งเหตุการณ์ยังไม่
ปกติเรียบร้อยเสียทีเดียวและเทียบกับกรอบเวลาทำงานอันสั้นทั้งประชาคมโลกก็กำลังเฝ้ามองการเปลี่ยนแปลงของประเทศไทยด้วยความห่วงใยแต่รัฐบาลจะไม่ถือว่าเงื่อนไขและเงื่อนเวลาดังกล่าวเป็นจุดอ่อนหรือข้อจ้ากัดกลับจะเป็นความท้าทายให้ต้องเร่งคิดเร่งทำเพราะการคืนความสงบสุขแก่ประชาชนนั้นยิ่งทำก่อนทำจริงจังและทำทันทีจนบังเกิดผลสัมฤทธิ์เร็วที่สุดและยั่งยืนเท่าใดยิ่งเป็นผลดีต่อประชาชนและประเทศชาติเร็วเท่านั้นการที่รัฐบาลนี้ไม่ได้จัดตั้งขึ้นจากพรรคการเมืองจึงไม่มีนโยบายของพรรคที่ใช้หาเสียงหรือหวังคะแนนประชานิยมมาเป็นฐานทางการเมืองทุกท่านจึงไม่ต้องวิตกว่าจะมีการนำประเทศเข้าไปผูกพันจนเสียวินัยการคลังหรือเกิดภาระอนาคตและด้วยความที่มีความเป็นเอกภาพทางนโยบายจึงไม่ต้องวิตกว่าการทำงานในแต่ละกระทรวงจะไม่บูรณาการสอดคล้องหรือพายเรือคนละทีสิ่งเหล่านี้น่าจะเป็นพลังอำนาจหรือเกื้อหนุนให้รัฐบาลทำงานยากในเวลาสั้นได้อย่างราบรื่นซึ่งกระผมในฐานะหัวหน้ารัฐบาลจะกำกับดูแลอย่างใกล้ชิดมิให้การทำงานของรัฐบาลกลายเป็นภาระของประเทศเป็นอันขาด
โดยที่มาตรา 19 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับปัจจุบันได้กำหนดหน้าที่ของ
รัฐบาลไว้ 3 ประการเป็นครั้งแรกคือการบริหารราชการแผ่นดินการดำเนินการให้มีการปฏิรูปในด้านต่างๆ
และการส่งเสริมความสามัคคีและความสมานฉันท์ของประชาชนในชาติประหนึ่งจะส่งสัญญาณว่ามิได้ประสงค์ให้รัฐบาลอยู่ประคับประคองสถานการณ์ไปวันๆเพียงเพื่อรอการเลือกตั้งทั่วไปเท่านั้นหากแต่ยังต้องดำเนินการเรื่องอื่นๆอันจำเป็นและขจัดปัญหาเร่งด่วนเพื่อนำไปสู่การเปลี่ยนแปลงที่สังคมปรารถนาอีกด้วยรัฐบาลจึงขอกำหนดนโยบายให้สอดคล้องกับหน้าที่ทั้ง 3 ประการดังกล่าว
ในด้านการบริหารราชการแผ่นดินอันเป็นหน้าที่หลักของรัฐบาลทุกยุคทุกสมัยรัฐบาลมี
นโยบายในเรื่องต่างๆจำแนกเป็น 11 ด้านซึ่งรัฐบาลได้นำยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศว่าด้วยการเข้าใจเข้าถึงและพัฒนาตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมาเป็นหลักสำคัญใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจ
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ยุทธศาสตร์หลักที่คสช.ยึดถือเป็นแนวทางในปัจจุบัน
1) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน
3) ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตรความมั่นคงของอาหารและพลังงาน
4) ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพอย่างยั่งยืน
5) ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม
6) ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
7) ยุทธศาสตร์ในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจให้เกิดประโยชน์กับ
ประชาชนในการบริการอย่างแท้จริง
8) ยุทธศาสตร์ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคมเทคโนโลยีของชาติให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืน
ในอนาคตให้ทัดเทียมอาเซียนและประชาคมโลก
9) ยุทธศาสตร์ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่นอย่างยั่งยืน
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการตามนโยบายของคสช.

1) มีความรักชาติศาสนาพระมหากษัตริย์ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน
2) ซื่อสัตย์เสียสละอดทนมีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพื่อส่วนรวม
3) กตัญญูต่อพ่อแม่ผู้ปกครองครูบาอาจารย์
4) ใฝ่หาความรู้หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม
5) รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม
6) มีศีลธรรมรักษาความสัตย์หวังดีต่อผู้อื่นเผื่อแผ่และแบ่งปัน
7) เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง
8) มีระเบียบวินัยเคารพกฎหมายผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่
9) มีสติรู้ตัวรู้คิดรู้ทำรู้ปฏิบัติตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
10) รู้จักดำรงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวรู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจำเป็นมีไว้พอกินพอใช้ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจำหน่ายและขยายกิจการเมื่อมีความพร้อมเมื่อมีภูมิคุ้มกันที่ดี
11. มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝ่ายต่ำหรือกิเลสมีความละอายเกรงกลัว
ต่อบาปตามหลักของศาสนา
12. คำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง

นายกรัฐมนตรีและหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) 
ได้กล่าวมอบนโยบายและปาฐกถาพิเศษในงานต่างๆ จะมีคำพูดใหม่ออกมาว่า จะนำพาประเทศไทยก้าวสู่โมเดล “ประเทศไทย 4.0” หรือ “ไทยแลนด์ 4.0”  ดร.สุวิทย์ เมษินทรีย์ อธิบายว่า ดังที่ทราบกันดีว่า ยุทธศาสตร์สำคัญภายใต้การนำของนายกรัฐมนตรี เน้นในเรื่องการพัฒนาสู่ “ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” ด้วยการสร้าง “ความเข้มแข็งจากภายใน” ขับเคลื่อนตามแนวคิด “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ผ่านกลไกประชารัฐ  และได้อธิบายเบื้องต้นว่า ประเทศไทยในอดีตที่ผ่านมามีการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องตั้งแต่โมเดล “ประเทศไทย 1.0” ที่เน้นภาคการเกษตร ไปสู่ “ประเทศไทย 2.0” ที่เน้นอุตสาหกรรมเบา และก้าวสู่โมเดลปัจจุบัน “ประเทศไทย 3.0” ที่เน้นอุตสาหกรรมหนัก แต่ทว่าภายใต้โมเดล “ประเทศไทย 3.0” ไม่อาจนำพาประเทศพัฒนาไปมากกว่านี้ จึงเป็นประเด็นที่รัฐบาลต้องสร้างโมเดลใหม่ขึ้นมาเพื่อปฏิรูปเศรษฐกิจของประเทศนำพาประชาชนไปสู่โมเดล “ประเทศไทย 4.0” ให้ได้ภายใต้ระยะเวลา 3-5 ปีนี้
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                  1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด
               1.3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน   พ.ศ. 2557 – 2560 (ฉบับทบทวน)
วิสัยทัศน์ : “ประตูการค้าชายแดน การท่องเที่ยว สู่อาเซียน”
คำอธิบายวิสัยทัศน์  


กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน ซึ่งมีจังหวัดสงขลาเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจ การศึกษา การคมนาคม    การบริการ และการท่องเที่ยว มีจังหวัดในกลุ่มเป็นเครือข่ายที่จะสนับสนุน และเชื่อมโยงในเรื่องดังกล่าว     โดยกำหนดให้กลุ่มจังหวัด เป็นประตูการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว โดยมีเป้าหมายจะเป็นทางผ่านหรือทางเข้า รวมทั้งเป็นศูนย์รวมในแหล่งความรู้ วิธีการที่จะช่วยในเรื่องการค้า การลงทุนที่สำคัญกับกลุ่มจังหวัด ในภูมิภาคและประเทศในกลุ่มอาเซียน เนื่องจากกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมีด่านชายแดนถึง 9 ด่าน ปี 2556 มีมูลค่าส่งออกประมาณ 287,989 ล้านบาทต่อปี กว่าร้อยละ 90 เป็นมูลค่าผ่านแดน ด่านสะเดาและด่านปาดังเบซาร์   และมีมูลค่าผลิตภัณฑ์ มวลรวมภาคเกษตร ปี 2555 จำนวน 68,568 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 28.02 ผลิตภัณฑ์มวลรวมทั้งหมด เป็นต้น ประกอบกับกลุ่มจังหวัดมีแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นธรรมชาติและวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษ์เฉพาะท้องถิ่น เป็นจำนวนมาก จึงได้ปรับวิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน      จากเดิม “ศูนย์กลางการพัฒนายางพารา ฮาลาล และการท่องเที่ยว สู่อาเซียน” เป็น “ประตูการค้าชายแดน การท่องเที่ยว สู่อาเซียน”
· เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย :

	เป้าประสงค์รวม
	ตัวชี้วัด/เป้าหมาย
รวม 4 ปี
	ข้อมูลค่าฐาน
	เป้าหมายรายปี

	
	
	
	2557
	2558
	2559
	2560

	ผลิตภัณฑ์มวลรวมของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน (GRP)มีมูลค่าเพิ่มขึ้น
	 อัตราขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดฯ เพิ่มขึ้น 10 % 
	2.17 % 
(ค่าเฉลี่ยปี 2551-  2554) 
	2.5 % 
	5 % 
	7.5 % 
	10 % 

	
	รายได้การท่องเที่ยว เพิ่มขึ้น  10% 
	48,586 ล้านบาท (ปี 56) 
	2.5%
	5 %
	7.5%
	10 %


· ประเด็นยุทธศาสตร์


การขับเคลื่อนแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนให้เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ วิธีการที่     ก.น.จ. กำหนดอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนจึงได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 4 ยุทธศาสตร์ โดยเรียงตามลำดับความสำคัญดังนี้

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1:
พัฒนาการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและกระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้ายางพารา และการตลาดอย่างเป็นระบบครบวงจร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2:
ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3:
ส่งเสริมและพัฒนา การค้าการลงทุน และระบบโลจิสติกส์ รองรับประชาคมอาเซียน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4:
พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลให้มีมูลค่าเพิ่ม และสอดคล้องกับความต้องการของตลาด
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1:
พัฒนาการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและกระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้า
ยางพารา และการตลาดอย่างเป็นระบบครบวงจร
	เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
	ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
รวม 4 ปี
	ข้อมูลค่าฐาน
	เป้าหมายรายปี 

	
	
	
	2557
	2558
	2559
	2560

	ผลผลิตยางพาราและผลิตภัณฑ์ยางมีมูลค่าเพิ่มขึ้น
 
	1.ผลผลิตยางพาราเพิ่มขึ้น 10 กก./ไร่ 
	284 กก./ไร่/ปี
(ปี 55) 
	2   

	4
 
	7

	10


	
	2. ปริมาณการแปรรูปยางพาราเป็นผลิตภัณฑ์ขั้นต้นของสถาบันเกษตรกรเพิ่มขึ้นร้อยละ 10 
	กำลังการผลิตจำนวน 949,746 ตัน/ปี
(ปี 52-54)
	2.5%
	5 %
	7.5%
	10 %


กลยุทธ์
จากการวิเคราะห์ปัญหาด้านยางพารา ได้จัดลำดับความสำคัญของกลยุทธ์ ดังนี้
1. ส่งเสริมผลิตต้นตอพื้นเมือง แปลงจำหน่ายพันธุ์มาตรฐาน การบริหารจัดการ และเพิ่มความรู้แก่เกษตรกรหรือผู้ประกอบการ เพื่อเพิ่มผลผลิต
2. เพิ่มประสิทธิภาพ และพัฒนาศักยภาพสถาบันเกษตรกร กลุ่มเครือข่าย ผู้ประกอบการทุกระดับของยางและผลิตภัณฑ์ยางให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน 
3. ส่งเสริมและพัฒนาการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิต การแปรรูป ยาง/ไม้ยางพาราและผลิตภัณฑ์ยางให้ได้มาตรฐาน และส่งเสริมช่องทางการตลาด
4. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยีและเผยแพร่องค์ความรู้ในการเพิ่มมูลค่า ยางและผลิตภัณฑ์ยาง
5. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน แหล่งทรัพยากร เพื่อสนับสนุนการเพิ่มมูลค่ายางและผลิตภัณฑ์ยาง และจัดตั้งเมืองยาง (Rubber City) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :
 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม
	เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
	ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
รวม 4 ปี
	ข้อมูลค่าฐาน
	เป้าหมายรายปี 

	
	
	
	2557
	2558
	2559
	2560

	รายได้จากการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัดเพิ่มขึ้น
	1.รายได้การท่องเที่ยว เพิ่มขึ้น  10% 
	48,586 
ล้านบาท 
(ปี 56) 
	2.5%
	5 %
	7.5%
	10 %

	
	2. จำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาให้เป็นภูมิอัตลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดเพิ่มขึ้น 40 แหล่ง
	แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาจำนวน 20 แหล่ง (ปี 57)
	10
	20
	30
	40


กลยุทธ์

จากการวิเคราะห์ปัญหาด้านการท่องเที่ยว ได้จัดลำดับความสำคัญของกลยุทธ์ ดังนี้
1. พัฒนาการบริหารจัดการการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
2. พัฒนาระบบตลาดและประชาสัมพันธ์สร้างแรงจูงใจให้เกิดการท่องเที่ยวในพื้นที่
3. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สินค้า และบริการให้เป็นภูมิอัตลักษณ์ของกลุ่มจังหวัด
4. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวชายแดนเชิงวัฒนธรรม
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 :
ส่งเสริมและพัฒนา การค้าการลงทุน และระบบโลจิสติกส์ รองรับประชาคมอาเซียน  
	เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
	ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
รวม 4 ปี
	ข้อมูลค่าฐาน
	เป้าหมายรายปี 

	
	
	
	2557
	2558
	2559
	2560

	1. โครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ ระบบโลจิสติกส์ ได้รับการปรับปรุงและพัฒนาอย่างเป็นระบบ 
	1. อัตราการขยายตัวมูลค่าการค้าผ่านด่านศุลกากรชายแดนเพิ่มขึ้นร้อยละ 40
	มูลค่าการค้าผ่านด่านศุลกากรชายแดน 501,278 

ล้านบาท

(ปี 56)
	10 % 
	20 %
	30 %
	40 %

	2. ทรัพยากรมนุษย์ได้รับการพัฒนาและเพิ่มขีดความ สามารถในการแข่งขัน เพื่อเข้าสู่ ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
	2.สามารถลดอัตราการว่างงานของผู้ไม่มีงานทำร้อยละ 50
	คนว่างงาน 30,480 คน
(ปี 54) 
	20 % 
	30 %
	40 %
	50 %


กลยุทธ์
จากการวิเคราะห์ปัญหาด้านโลจิสติกส์ ได้จัดลำดับความสำคัญของกลยุทธ์ ดังนี้
1. ปรับปรุงและพัฒนาโครงข่ายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ ระบบป้องกันและบรรเทาอุทกภัยให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
2. พัฒนาด่านชายแดน/เมืองชายแดน /เขตเศรษฐกิจ ให้สามารถรองรับเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและการค้าชายแดน 
3. ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เสื่อมโทรมให้มีประสิทธิภาพสามารถลดปัญหามลพิษในพื้นที่อย่างยั่งยืน
4. พัฒนาและเพิ่มศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ เพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
5. ส่งเสริมอุตสาหกรรมสนับสนุน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมต่อเนื่อง (Linkage Industry) ให้มีความเข้มแข็ง
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 :
พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลให้มีมูลค่าเพิ่ม และสอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาด
	เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
	ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
รวม 4 ปี
	ข้อมูลค่าฐาน
	เป้าหมายรายปี 

	
	
	
	2557
	2558
	2559
	2560

	พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลให้ได้มาตรฐานของอาเซียน 
	1. สินค้าและบริการที่ผ่านการรับรองมาตรฐานฮาลาลเพิ่มขึ้น 40 ผลิตภัณฑ์
	ผลิตภัณฑ์ได้รับรองมาตรฐานฮาลาล จำนวน10 ผลิตภัณฑ์/ปี (ปี 56)
	10
	20
	30
	40
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กลยุทธ์
จากการวิเคราะห์ปัญหาด้านฮาลาล ได้จัดลำดับความสำคัญของกลยุทธ์ ดังนี้

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับและสนับสนุนการขยายตัวของธุรกิจฮาลาล อย่างเป็นระบบ 

2. ส่งเสริม พัฒนา เชื่อมโยงเพื่อยกระดับและปรับปรุงทั้งเชิงปริมาณ และคุณภาพของวัตถุดิบเพื่อรองรับการขยายตัวด้านฮาลาล 

3. ส่งเสริมพัฒนาสินค้าและบริการเชื่อมโยงเพื่อยกระดับและปรับปรุงทั้งเชิงปริมาณ และคุณภาพของวัตถุดิบเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม
4. ส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งขององค์กรและผู้ประกอบการ ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ฮาลาล 

5. เพิ่มช่องทางการจำหน่ายและการกระจายสินค้าฮาลาลสู่ตลาดทั้งในและต่างประเทศ
1.3.2 ร่างยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดปัตตานี พ.ศ. ๒๕61-2564
 ๑.วิสัยทัศน์จังหวัดปัตตานี
วิสัยทัศน์: ต้นแบบเมืองเกษตรอุตสาหกรรมก้าวหน้าและครบวงจรและผลิตภัณฑ์ฮาลาลคุณภาพของประเทศ การค้า การท่องเที่ยว และบริการเชื่อมโยงนานาชาติ เป็นสังคมแห่งความหลากหลายที่น่าอยู่และสันติสุข”
          คำอธิบายวิสัยทัศน์

การกำหนดจุดหมายปลายทาง (Ends ) ในการพัฒนาจังหวัดปัตตานีแบบบูรณาการ ที่ให้ความสำคัญกับการนำความหลากหลายทางด้านวิถีชีวิต จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ความเชื่อ วิธีคิดและมุมมองต่างๆ ที่สามารถเชื่อมโยงหลากมิติที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมในเขตพื้นที่จังหวัดปัตตานีให้เห็นเป็นภาพรวม (Holistic ) ของการพัฒนาที่มุ้งเน้นความสมดุลระหว่างความพอเพียงกับความสามารถในการพัฒนาให้ก้าวทันโลกยุคใหม่โดยวางสถานะ (Positioning ) ของจังหวัดปัตตานีให้เป็นแหล่งผลิตผลการเกษตร และผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพบนพื้นฐานการดำรงชีวิตในสังคมอย่างมั่นคงของประชาชน 

ต้นแบบเมืองเกษตรอุตสาหกรรมก้าวหน้าและครบวงจร หมายถึงความสำเร็จของการพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้าอาหารสด อาหารแช่งแข็ง อาหารแปรรูป ทั้งในรูปแบบการค้าในประเทศ การค้าต่างประเทศและการค้าบนระบบดิจิทัล มีความเติบโตอย่างมั่นคงของอุตสาหกรรมการเกษตร ๕ ด้าน คือ อุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมพืชเศรษฐกิจ (ผัก ผลไม้) อุตสาหกรรมปศุสัตว์และอุตสาหกรรมยางพารา เป็นเมืองแห่งโรงงานแปรรูปอาหารสุขภาพ และอาหารฮาลาล ที่มีคุณภาพมาตรฐานการส่งออก เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่เชื่อมโยงกับนานาชาติ มีความเข้มแข็งทางการเพาะปลูก เลี้ยงสัตว์ของเกษตรกร สถาบันเกษตรกร ทั้งในระดับครัวเรือน แปลงย่อย แปลงใหญ่ และวิสาหกิจชุมชน และความพร้อมสมบูรณ์ของคุณภาพของแรงงาน ผู้ประกอบการ วิสาหกิจชุมชนและผู้ประกอบการใหม่ในเกษตรอุตสาหกรรม มีความพร้อมในการสร้างสรรค์เศรษฐกิจจังหวัดให้มีศักยภาพที่แข่งขันได้

ผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพของประเทศ หมายถึง เมืองที่มีความมุ่งมั่นในในการนำปรัชญา วิถีปฏิบัติของศาสนาอิสลามมาใช้เป็นธงนำในการพัฒนาที่มุ่งไปสู่ความเจริญรุ่งเรืองทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมที่ตั้งอยู่บนรากฐานของลักษณะภูมิสังคมแบบพหุวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน โดยการนำหลักคิดในการผลิตและดำเนินวิสาหกิจที่สะอาดปราศจากสิ่งสกปรกปฏิกูลหรือสิ่งอื่นใดซึ่งเป็นที่น่ารังเกียจโดยบัญญัติของศาสนาอิสลาม รวมทั้งของศาสนาอื่นที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน อาทิ อาหารเจของคนเชื้อสายจีนในปัตตานี มาเป็นกรอบในการอ้างอิงในการพัฒนาที่ให้ความสำคัญกับการผลิตเพื่อการบริโภคในชุมชนท้องถิ่นของตนอย่างพอเพียงและการผลิตเชิงพาณิชย์ที่กำหนดให้สินค้าและบริการของฮาลาลเป็นผลผลิตหลักในการเจาะตลาดเก่าและสร้างตลาดใหม่ที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ โดยมีเป้าหมายเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล ซึ่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล 
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ประกอบด้วย อาหารฮาลาล ผลิตภัณฑ์ฮาลาล แฟชั่นมุสลิม เครื่องแต่งกาย เครื่องประดับสตรีและบริการฮาลาลเพื่อไปสู่การเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากลเป็นผลิตภัณพ์ตราสัญลักษณ์ของจังหวัดที่สร้างงานสร้างรายได้แก่จังหวัด

การค้า การท่องเที่ยว และบริการเชื่อมโยงนานาชาติ หมายถึง เมืองการค้าส่ง ค้าปลีกและการบริการของจังหวัดชายแดนภาคใต้ ที่เชื่อมโดยงการค้าจังหวัดชายแดนภาคใต้กับอาเซียนตอนใต้ 
          การท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมประเพณีศาสนาเติบโตอย่างต่อเนื่องและมีศักยภาพในการเชื่อมโยงกับนานาชาติ 
          การคมนาคม การขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโดยงอย่างเป็นระบบครบวงจร โครงสร้างพื้นฐานเอื้อต่อการค้าและการพัฒนาเป็นเมืองที่น่าลงทุนในระดับประเทศและนานาชาติเกิดธุรกิจขนาดใหญ่ ธุรกิจท้องถิ่น ธุรกิจรุ่นใหม่และวิสาหกิจชุมชนในทั่วทุกพื้นที่ของจังหวัด สร้างรายได้และเงินทุนหมุนเวียนภายในจังหวัด
          อุตสาหกรรมการค้า อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมการบริการมีความเข้มแข็ง ผู้ประกอบการ สถาบัน และบุคลากร แรงงานมีความพร้อมในการพัฒนาเมืองสู่อนาคต
          เป็นสังคมแห่งความหลากหลายที่น่าอยู่ หมายถึง ปัตตานีเป็นสังคมแห่งความหลากหลายของวัฒนธรรมมุสลิม พุทธ และวัฒนธรรมจีน ประชาชนในจังหวัดปัตตานีมีความเป็นอยู่ที่ดี มีความมั่นคงในที่อยู่อาศัย สุขภาพดี มีอาชีพมั่นคงและสร้างรายได้ที่เพียงพอต่อการดำรงชีวิต รวมทั้งสภาพครอบครัวที่อบอุ่น
          เยาวชนประชาชนมีคุณภาพมีความตื่นรู้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ก้าวทันความเปลี่ยนแปลงอย่างเท่าทัน และคงไว้ซึ่งอัตลักษณ์ที่ดีงามของปัตตานี เป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ เมืองแห่งการศึกษา เมืองที่มีศักยภาพทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ประชาชนมีทักษะสากล (ภาษาอังกฤษและนำเทคโนโลยีสารสนเทศ)และพร้อมสู่สังคมดิจิทัล
          ระบบริการของรัฐทุกระดับมีคุณภาพ ธรรมาภิบาลโดดเด่นในการมีส่วนร่วมของประชาชนและการพัฒนาโดยใช้เป็นพื้นฐานอย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนาให้เกิดความยั่งยืน
          เป็นสังคมสันติสุข หมายถึง ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และสามารถแสดงออกถึงวิถีชีวิต ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของตนเองได้อย่างเสรี มีความเข้มแข็งของหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความปลอดภัย สงบเรียบร้อยและมีความมั่นคงในพื้นที่ ประชาชนอยู่อย่างเข้าใจซึ่งกันและกันและภาคภูมิใจในพื้นที่ มีความเป็นพลเมืองปัตตานี พลเมืองประเทศที่เข้มแข็ง ภัยคุกคามต่อจังหวัดในทุกประเภทได้รับการจัดการให้ลดลงในทั่วทุกพื้นที่ อย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพและยั่งยืน
          มีความเข้มแข็งของศาสนา ประชาชนมีหลักยึดและวิถีชีวิตบนพื้นฐานของหลักธรรมทางศาสนาและมีความหลากหลายประเพณี และวัฒนธรรมมุสลิม พุทธ และจีน และความมีประสิทธิภาพในการบูรณาการภารกิจความมั่นคงในทุกระดับด้วยคุณภาพของบุคลากรและระบบงานที่ทันสมัยได้รับการยอมรับ เชื่อมั่นไว้วางใจจากประชาชน
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เป้าประสงค์รวมของยุทธศาสตร์
เป้าประสงค์รวมของยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๒ เป้าประสงค์รวมที่สำคัญ คือ ด้านเศรษฐกิจและด้านความมั่นคงสันติสุขและมีตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ดังต่อไปนี้
	เป้าประสงค์รวม
	ตัวชี้วัด

	เศรษฐกิจจังหวัดปัตตานีเติบโตอย่างต่อเนื่อง มีความมั่นคง มั่งคั่งทางเศรษฐกิจ เป็นเมืองแห่งการค้าของชายแดนใต้
	ผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลี่ยของจังหวัดภาคเกษตรและภาคเกษตรอุตสาหกรรม

	
	ผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลี่ยของจังหวัดปัตตานี ด้านการค้าการบริการ

	
	จำนวนรายได้จากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ฮาลาลของจังหวัด

	
	รายได้ต่อหัวของประชากรเฉลี่ยต่อหัวต่อปี

	ปัตตานีมีความสันติสุขเพิ่มมากขึ้น ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและมีความมั่นคงมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง
	ร้อยละชุมชน หมู่บ้านที่สามารถลดจำนวนเหตุการณ์ความไม่สงบที่มีผลกระทบต่อชีวิตและทรัพย์สินได้

	
	ค่าเฉลี่ยของดัชนีความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดปัตตานีทั้ง ๑๒ มิติของการประเมินจากกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์


                                               ประเด็นยุทธศาสตร์

ประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์ ๓ ประเด็นและน้ำหนักในการพัฒนาในรอบแผน ๔ ปี ดังต่อไปนี้
1) การเสริมสร้างเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการและการท่องเที่ยว (น้ำหนักร้อยละ ๔๐)

2) การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน(น้ำหนักร้อยละ๓๐)

3) การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ
(น้ำหนักร้อยละ ๓๐)
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑
การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากรากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการและการท่องเที่ยว (น้ำหนักร้อยละ ๔๐) 

๑. เป้าประสงค์


1.1 ผลผลิตทางการเกษตรเพิ่มทั้งปริมาณและคุณภาพทางการตลาด
1.2 เกษตรอุตสาหกรรมของจังหวัดสร้างรายได้แก่จังหวัด สร้างงานสร้างอาชีพแก่ประชาชน
1.3 ผลิตภัณฑ์ฮาลาลมีคุณภาพ มีคุณค่าและมีมูลค่าเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง
1.4 สินค้า บริการฮาลาลของจังหวัดสร้างโอกาส สร้างงาน สร้างรายได้แก่ชุมชน ประชาชน
1.5 ปัตตานีเป็นเมืองที่น่าลงทุน การค้า การบริการ เติบโตอย่างต่อเนื่อง
1.6 การค้า การบริการ และการท่องเที่ยวของจังหวัดสร้างโอกาส สร้างงาน สร้างรายได้แก่ชุมชน ประชาชน
๒. กลยุทธ์

จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านการพัฒนาของประเด็นยุทธศาสตร์ สามารถจัดลำดับความสำคัญของกลยุทธ์และกำหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า ดังนี้

2.1 ส่งเสริมการใช้และการสร้างสรรค์เทคโนโลยีและองค์ความรู้เพื่อพัฒนาปัจจัยพื้นฐานการผลิตให้สอดคล้องกับภูมิสังคมและแข่งขันได้(ต้นทาง)

2.2 พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งแก่เกษตรกร สถาบันเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชนด้วยกลไกสหกรณ์ การรวมกลุ่ม การจัดการแปลงใหญ่และการผลิตด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้สามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน(ต้นทาง)

2.3 ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจ อาหารเพื่อสุขภาพและผลผลิตทางการเกษตรทางเลือกใหม่ป้อนสู่เกษตรอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับตลาดผู้บริโภคและการพัฒนารองรับประชาคมอาเซียนและการแข่งขันในประชาคมโลก(ต้นทาง)

2.4 พัฒนาคุณภาพแรงงานของจังหวัด การพัฒนาระบบบริการแรงงานสวัสดิภาพแรงงาน รองรับการพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม เมืองการค้าและการบริการและอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว การเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัดและนานาชาติ(ต้นทาง)

2.5 สร้างผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม ผู้ประกอบการใหม่ วิสาหกิจชุมชน สู่เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและเมืองแห่งการค้าขายและบริการที่เข้มแข็งเชื่อมโดยงอาเวียนและนานาชาติ(ต้นทาง)

2.6 สร้างภาพลักษณ์ สื่อสารและประชาสัมพันธ์เชิงรุกด้วยช่องทางที่หลากหลาย สร้างความเชื่อมั่นแก่นักลงทุน คู่ค้า และนักท่องเที่ยว ด้วยมาตรการกลไกเชิงพื้นที่และแนวนโยบายแห่งรัฐ(ต้นทาง)

2.7 เสริมสร้างประสิทธิภาพการแปรรูปเพิ่มมูลค่าผลิตทางการเกษตรผลผลิตจากภูมิปัญญาและการจัดการกระบวนการผลิตของเกษตรอุตสาหกรรมและอาหารฮาลาลแบบครบวงจรด้วยนวัตกรรมและความเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและมีมาตรฐานสากล(กลางทาง)

2.8 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาการบริการรัฐรองรับการพัฒนาเมืองเกษตรอุตสาหกรรมก้าวหน้าและครบวงจร และอาหารฮาลาล ผลิตภัณฑ์ฮาลาลและอุตสาหกรรมฮาลาลสู่ระดับสากล(กลางทาง)

2.9 เสริมสร้างมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยว กิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ป่าเขา นิเวศน์ทางทะเล การท่องเที่ยวทางศาสนา วัฒนธรรม รองรับการเชื่อมโยงการท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัดและนานาชาติ(กลางทาง)

2.10 เพิ่มประสิทธิภาพบริการของรัฐเอกชนและบริการสาธารณะให้มีมาตรฐาน พัฒนาข้อมูลสารสนเทศ รองรับการพัฒนาเป็นเมืองการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยว(กลางทาง)
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2.11 สร้างแบรนด์ฮาลาลพรีเมี่ยมปัตตานีรุกตลาดผลิตภัณฑ์ฮาลาลคุณภาพไปยังกลุ่มประเทศอาเซียนและประเทศมุสลิมและตลาดใหม่ที่แข่งขันได้(ปลายทาง)

2.12 สร้างและพัฒนาการตลาดดิจิทัลเพื่อกระจายผลผลิตการเกษ๖รพร้อมเพิ่มโอกาสทางการตลาด การค้า ตลาดการบริการ ตลาดการท่องเที่ยวสู่ทั่วโลกด้วยพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ที่ทันสมัย(ปลายทาง)

2.13 เชื่อมโดยตลาดการค้าอาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป เชื่อมโดยงการค้าสามเหลี่ยมเศรษฐกิจชายแดนใต้ กลุ่มจังหวัด ประเทศ และนานาชาติ(ปลายทาง)

2.14 สร้างสรรค์กิจกรรมทางการค้า การบริการ การลงทุน กระตุ้นบรรยากาศทางเศรษฐกิจในจังหวัดคึกคัก(ปลายทาง)

2.15 เสริมสร้างความเข้มแข็งตลาดการท่องเที่ยวเปิดตลาดใหม่ รักษาตลาดเดิม เพิ่มตลาดมุสลิมรับการขยายตัวของการท่องเที่ยวกลุ่มมุสลิมจากอาเซียนและนานาชาติ(ปลายทาง)
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒
การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
 (น้ำหนักร้อยละ ๓๐)

๑.เป้าประสงค์

1.1 ทรัพยากรธรรมชาติจังหวัดปัตตานีมีความอุดมสมบูรณ์เพิ่มขึ้น ปัญหาทางสิ่งแวดล้อมลดลง
1.2 ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นให้น่าอยู่ ภูมิปัญญาเกิดคุณค่า มูลค่าเพิ่มและเป็นแหล่งสร้างงานสร้างรายได้
1.3 หมู่บ้านมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพึ่งตนเองมากขึ้น
1.4 ประชาชน มีคุณภาพ มีองค์ความรู้ มีสุขภาพดี มีความมั่นคงในชีวิตเพิ่มขึ้น
2. กลยุทธ์
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านสังคมและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สามารถจัดลำดับความสำคัญของกลยุทธ์และกำหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า ดังนี้
2.1 ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ป่าต้นน้ำ และพัฒนาแหล่งทรัพยากรรองรับการเกษตรการท่องเที่ยว อุตสาหกรรมฮาลาลและอาหารฮาลาล(ต้นทาง)
2.2 ส่งเสริมความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัวเพื่อสร้างเกราะป้องกันภัยคุกคามและสร้างความเข้มแข็งให้กับครอบครัวโดยการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน(ต้นทาง)
2.3 เสริมสร้างความเข้มแข็งทางคุณธรรม  ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และสร้างคุณค่ามูลค่าเพิ่มเพื่อการพัฒนาจังหวัดบนความเป็นพหุวัฒนธรรม(ต้นทาง)
2.4 ปรับระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการใช้ประโยชน์ที่ยั่งยืนโดยให้ชุมชนเป็นฐานในการพัฒนา อนุรักษ์และจัดการให้เกิดประโยชน์(กลางทาง)
2.5 สร้างมาตรฐานการรองรับปัญหาทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงโลกร้อน ลดภัยคุกคามทางธรรมชาติต่อจังหวัดอย่างยั่งยืน(กลางทาง)
2.6 เสริมสร้างสุขภาพประชาชน พัฒนาทั่วทุกชุมชน หมู่บ้านให้เป็นพื้นที่สุขภาวะดีแบบมีส่วนร่วมพร้อมยกระดับการบริการสุขภาพรองรับการพัฒนาเมืองและการเชื่อมโยงนานาชาติ(กลางทาง)
2.7 เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและโอกาสในการพัฒนาตนเองของประชาชนที่เท่าทันการเปลี่ยนแปลง รักษาอัตลักษณ์ที่ดีงาม พร้อมเปิดประตูสู่ประชาคมอาเซียน(กลางทาง)
2.8 สร้างชุมชนเข้มแข็งโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนพัฒนาระบบบริการแห่งรัฐ ยึดหลักเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา(กลางทาง)
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2.9 ยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาคุณภาพคน พัฒนาเมือง ชุมชนสู่พื้นที่แห่งการเรียนรู้ที่ประชาชน ชุมชนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง(กลางทาง)
2.10 สร้างมาตรการเพื่อการพึ่งตนเองของประชาชน หมู่บ้าน ชุมชนที่ยั่งยืนด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและระบบสวัสดิการชุมชนที่เข้มแข็ง (ปลายทาง)
2.11 ส่งเสริมการสร้างงาน อาชีพ รายได้ จากทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิปัญญาอย่างรู้คุณค่าและการรักษาให้ยั่งยืน (ปลายทาง)
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓
การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ 
(น้ำหนักร้อยละ ๓๐)

๑.เป้าประสงค์


1.1 ประชาชนมีความปลอดภัย สามารถดำรงชีวิตอย่างมีความสุขและมีความเชื่อมั่นต่อรัฐ

1.2 ระบบการคมนาคมขนส่งและการโลจิสติกส์รองรับการพัฒนาจังหวัดและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน

1.3 ระบบริหารและบริการของรัฐมีประสิทธิภาพสูง ทันสมัย จังหวัดปัตตานีเป็นเมืองเทคโนโลยีสารสนเทศทันสมัย
2.กลยุทธ์

จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านความเชื่อมั่นและโครงสร้างพื้นฐาน สามารถจัดลำดับความสำคัญของกลยุทธ์และกำหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า ดังนี้

2.1 เสริมสร้างศักยภาพหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความปลอดภัยและมีความสงบเรียบร้อย(ต้นทาง)

2.2 เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันปราบปรามและเฝ้าระวังภัยคุกคามต่อประชาชนและความมั่นคงของจังหวัดด้วยการทำงานแบบบูรณาการผสานความทันสมัยของเทคโนโลยีและคุณภาพบุคลากร(กลางทาง)

2.3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และพัฒนาการคมนาคมทั้งทางบก ทางราง ทางน้ำ ทางอากาศ ให้มีความปลอดภัย มีมาตรฐานเชื่อมโดยงจังหวัดกับกลุ่มจังหวัด ประเทศอาเซียนและนานาชาติ(กลางทาง)

2.4 พัฒนาการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์จังหวัดด้วยกลไกการบูรณาการรูปแบบประชารัฐเน้นภารกิจร่วม พื้นที่เป็นฐาน ประชาชนเป็นศูนย์กลาง(กลางทาง)

2.5 ปรับสภาพแวดล้อมเมือง สร้างภูมิทัศน์ใหม่ ให้มีความเป็นอารยสถาปัตย์เป็นเมืองสะอาด เป็นระบบพร้อมต้อนรับแขกบ้านแขกเมืองด้วยความประทับใจ (กลางทาง)

2.6 ยกระดับการบริการประชาชนให้มีความทันสมัย เป็นสากลและรองรับการเติบโตของเมืองสู่นานาชาติ(ปลายทาง)

2.7 เตรียมพร้อมเมืองสู่สังคมดิจิทัล และพัฒนาเมืองแห่งความทันสมัยด้วยเทคโนโลยี(ปลายทาง)
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          1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี ประกอบด้วย 7 ยุทธศาสตร์ 50 แนวทาง

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความ   
                   ยากจน
แนวทางการพัฒนา
           ๑.๑ ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญา    
    เศรษฐกิจพอเพียง

๑.๒ ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตรและปศุสัตว์ตามแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม่สู่นิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล
๑.๓ ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ
๑.๔ ส่งเสริมการตลาด  การค้า  การลงทุนในท้องถิ่น
๑.๕ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีตลาดกลางจำหน่ายสินค้า 

๑.๖ ส่งเสริมสนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพผลผลิตและผลิตภัณฑ์
๑.๗  พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์และส่งเสริมการตลาดสินค้า OTOP 

๑.๘ ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคู่กับการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการและการตลาด
๑.๙  พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นสินทรัพย์ทางปัญญาสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ
๑.๑๐ รณรงค์ให้ความรู้เพื่อสร้างจิตสำนึกในการประหยัด การออมและลดหนี้สินในระดับครัวเรือน
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
แนวทางการพัฒนา
  ๒.๑ ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบทุกระดับ

  ๒.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสอดคล้องตามความต้องการของประชาชน
     ๒.๓ ส่งเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา  ศาสนสถานให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
     ๒.๔ ส่งเสริมสนับสนุนการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
          ๒.๕ ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก เยาวชนได้มีส่วนร่วมในด้านการแสดงออกด้านความคิด  และมีนิสัยรักในการเรียน

๒.๖ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเด็ก เยาวชน และประชาชนให้มีคุณธรรมนำความรู้เกิดภูมิคุ้มกัน
๒.๗ ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา ศาสนา ศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นต่างๆ
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๒.8   ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว
๒.9  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการคุ้มครองเด็ก  สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาส
๒.๑0  ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบำบัดฟื้นฟูทั้งทางด้าน
ร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด
๒.๑1   ส่งเสริมการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
๒.๑2   ส่งเสริมการสร้างสุขภาพตามวิถีชุมชน
๒.๑3   ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาบุคลากรรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาด้านการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว
แนวทางการพัฒนา

๓.๑  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา  การออกกำลังกายและกิจกรรมนันทนาการ
๓.๒  ส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านการกีฬา สู่ความเป็นเลิศ

๓.๓  ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา
๓.๔  ส่งเสริม สนับสนุนการประชาสัมพันธ์แหล่ง ท่องเที่ยว
๓.๕  ปรับปรุง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมกิจกรรม การท่องเที่ยวทุกประเภท
๓.๖  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและการท่องเที่ยว
          ๓.๗  พัฒนาระบบบริหารจัดการ การกีฬาและการท่องเที่ยวแบบบูรณาการโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
๓.๘  ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างภาพลักษณ์ของจังหวัดอย่างต่อเนื่อง
ยุทธศาสตร์ที่  ๔. การบริหารจัดการที่ดี
แนวทางการพัฒนา

๔.๑  ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร
๔.๒ ส่งเสริมและพัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน
๔.๓  พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
๔.๔  พัฒนาและสร้างระบบการให้การบริการที่ทันสมัย รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
๔.๕  พัฒนาส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กร รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
๔.๖  ส่งเสริมกระบวนการติดตามและประเมินผลของหน่วยงานแบบมีส่วนร่วม
ยุทธศาสตร์ที่  ๕. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน
แนวทางการพัฒนา
          ๕.๑  ก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บำรุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน  เขื่อน  ระบบระบายน้ำ   ระบบชลประทานขนาดเล็กและท่าเทียบเรือ

๕.๒  พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร และการขนส่ง
๕.๓  จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง
๕.๔  ก่อสร้าง  ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค  บริโภคและระบบประปา

๕.๕  จัดทำผังเมืองและผังตำบล
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ยุทธศาสตร์ที่  ๖. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
แนวทางการพัฒนา

๖.๑  คุ้มครอง ดูแลและบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน


๖.๒  ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
          ๖.๓  ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง

๖.๔  จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย
๖.๕  ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ
ยุทธศาสตร์ที่  ๗. ส่งเสริมความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
แนวทางพัฒนา

๗.๑  ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
๗.๒  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่นเพื่อให้เกิดสันติสุข

          ๗.๓  ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น
                     2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2.1 วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
          “องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีการบริหารจัดการที่ดี  มีธรรมาภิบาล การศึกษา สาธารณสุขก้าวไกล  เศรษฐกิจชุมชนมั่นคง  โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐาน พร้อมเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน”
2.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ร่วมกับ ประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ รวมทั้งองค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้กำหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 7 ยุทธศาสตร์ โดยมีรายละเอียดดังนี้

1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน
1.1 แนวทางการพัฒนา : ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงาน สร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
1.2 ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร และปศุสัตว์ตามแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม่สู่นิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล
1.3 ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ
1.4 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น
1.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีตลาดกลางจำหน่ายสินค้า  
1.6 ส่งเสริมสนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพผลผลิตและผลิตภัณฑ์
1.7 พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์และส่งเสริมการตลาดสินค้า OTOP
1.8 ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคู่การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการและการตลาด
1.9 พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นสินทรัพย์ทางปัญญาสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ
1.10รณรงค์ให้ความรู้เพื่อสร้างจิตสำนึกในการประหยัดและลดหนี้สินในระดับครัวเรือน
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2. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
2.1  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบทุกระดับ
2.2  ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมที่สอดคล้องตามความต้องการของประชาชน
2.3  ส่งเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถานให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
2.4  ส่งเสริม สนับสนุนการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
2.5  ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็ก เยาวชน ได้มีส่วนร่วมในด้านการแสดงออกด้านความคิด และมีนิสัยรักการเรียน
2.6  ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนให้มีคุณธรรมนำความรู้เกิดภูมิคุ้มกัน

2.7  ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต่าง ๆ
2.8  ส่งเสริมบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น
2.9  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว

2.10 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต และการคุมครองเด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนโดยทั่วไป

2.11 ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบำบัดฟื้นฟูทั้งทางร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด
2.12 ส่งเสริมการป้องกันและการควบคุมโรคติดต่อ
2.13 ส่งเสริมการสร้างสุขภาพตามวิถีชุมชน

3. ยุทธศาสตร์ พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
3.1 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา การออกกำลังกาย และกิจกรรมนันทนาการ  

3.2 ส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
3.3 ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา
3.๔ พัฒนาระบบบริหารจัดการ การกีฬาแบบบูรณาการโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
4. ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการที่ดี
4.1 ส่งเสริมสวัสดิการ และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร
4.2 พัฒนา ปรับปรุง จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน

4.3 พัฒนา ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

4.4 พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ

4.5 ปรับปรุงรูปแบบการทำงาน อำนวยความสะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการทำงาน

4.6 พัฒนาส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กรรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

5. ยุทธศาสตร์ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน
5.1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ำ ระบบชลประทานขนาดเล็ก
5.2 พัฒนา ปรับปรุงระบบจราจร และการขนส่ง
5.3 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง
5.3 ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค และระบบประปา

5.4 จัดทำผังเมืองและผังตำบล
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6. ยุทธศาสตร์ จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
6.1 คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
6.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

6.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง
6.4 จัดทำระบบกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ
7. ยุทธศาสตร์ ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
7.1 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
7.2 ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่นเพื่อให้เกิดสันติสุข
7.3 ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น
          2.3 เป้าประสงค์
             2.3.1 เศรษฐกิจในตำบลนาประดู่เติบโตอย่างต่อเนื่อง มีความมั่นคง มีรายได้หมุนเวียนในชุมชน เป็นแหล่งสร้างงาน สร้างรายได้ 
             2.3.2 ประชาชนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพพร้อมคุณธรรมและรอบรู้อย่างเท่าทัน มีสุขภาพที่ดี การศึกษาดี อยู่ในครอบครัวที่อบอุ่น
             2.3.3 พัฒนากีฬาทุกประเภทและแหล่งท่องเที่ยวได้รับการฟื้นฟูเป็นแหล่งสร้างงานสร้างรายได้ 
             2.3.4 ระบบการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่มีประสิทธิภาพทันสมัย ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม
             2.3.5 ระบบโครงสร้างพื้นฐานได้รับการพัฒนาให้เพียงพอต่อความต้องการและมีคุณภาพได้มาตรฐาน
             2.3.6 ทรัพยากรธรรมชาติในตำบลนาประดู่มีความอุดมสมบูรณ์เพิ่มขึ้น ปัญหาสิ่งแวดล้อมลดลง
             2.3.7 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีความมั่นคงในชีวิตเพิ่มขึ้น
          2.4 ตัวชี้วัด
             2.4.1 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นในอัตราร้อยละ ๕  และพึ่งตนเองได้มากขึ้น
             2.4.2 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นร้อยละ  ๑๐ 
             2.4.3 ประชาชนมีกิจกรรมการเล่นกีฬาเพิ่มขึ้นร้อยละ 5
             2.4.4 จำนวนนักท่องเที่ยวเข้ามาเที่ยวเพิ่มขึ้นร้อยละ 5
             2.4.5 การบริการจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่มีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ  ๖๐
             2.4.6 ประชาชนในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ร้อยละ 7๐ 
             2.4.7 ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ตำบลนาประดู่มีความอุดมสมบูรณ์เพิ่มขึ้นร้อยละ 5
             2.4.8 จำนวนเหตุการณ์ความไม่สงบที่มีผลกระทบต่อชีวิตและทรัพย์สินในพื้นที่ลดลงร้อยละ 10
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          2.5 ค่าเป้าหมาย
               2.5.1 เศรษฐกิจในตำบลควนโนรีเติบโตอย่างต่อเนื่อง มีความมั่นคง มีรายได้หมุนเวียนในชุมชน เป็นแหล่งสร้างงาน สร้างรายได้ 
                  - ค่าเป้าหมาย  จำนวน       โครงการ
               2.5.2 ประชาชนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพพร้อมคุณธรรมและรอบรู้อย่างเท่าทัน มีสุขภาพที่ดี การศึกษาดี อยู่ในครอบครัวที่อบอุ่น
                 - ค่าเป้าหมาย  จำนวน       โครงการ
               2.5.3 พัฒนากีฬาทุกประเภทและแหล่งท่องเที่ยวได้รับการฟื้นฟูเป็นแหล่งสร้างงานสร้างรายได้ 
                 - ค่าเป้าหมาย  จำนวน       โครงการ
               2.5.4 ระบบการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม
                - ค่าเป้าหมาย  จำนวน       โครงการ
               2.5.5 ระบบโครงสร้างพื้นฐานได้รับการพัฒนาให้เพียงพอต่อความต้องการและมีคุณภาพได้มาตรฐาน
                - ค่าเป้าหมาย  จำนวน       โครงการ
               2.5.6 ทรัพยากรธรรมชาติในตำบลนาประดู่มีความอุดมสมบูรณ์เพิ่มขึ้น ปัญหาสิ่งแวดล้อมลดลง
               - ค่าเป้าหมาย  จำนวน       โครงการ
               2.5.7 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีความมั่นคงในชีวิตเพิ่มขึ้น
               - ค่าเป้าหมาย  จำนวน       โครงการ

2.6 กลยุทธ์
1. แนวทางการพัฒนา : ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงาน สร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2. ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร และปศุสัตว์ตามแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม่สู่นิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล
3. ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ
4. ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น
5. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีตลาดกลางจำหน่ายสินค้า  
6. ส่งเสริมสนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพผลผลิตและผลิตภัณฑ์
7. พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์และส่งเสริมการตลาดสินค้า OTOP
8. ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคู่การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการและการตลาด
9. พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นสินทรัพย์ทางปัญญาสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ
10. รณรงค์ให้ความรู้เพื่อสร้างจิตสำนึกในการประหยัดและลดหนี้สินในระดับครัวเรือน
11.  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบทุกระดับ
12.  ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมที่สอดคล้องตามความต้องการของประชาชน
13.  ส่งเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถานให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
14.  ส่งเสริม สนับสนุนการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
15.  ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็ก เยาวชน ได้มีส่วนร่วมในด้านการแสดงออกด้านความคิด และมีนิสัยรักในการเรียน
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16.  ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนให้มีคุณธรรมนำความรู้เกิดภูมิคุ้มกัน

17.  ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต่าง ๆ
18.  ส่งเสริมบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น
19.  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว

20.  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต และการคุมครองเด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนโดยทั่วไป

21. ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบำบัดฟื้นฟูทั้งทางร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด
22. ส่งเสริมการป้องกันและการควบคุมโรคติดต่อ
23. ส่งเสริมการสร้างสุขภาพตามวิถีชุมชน

24. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา การออกกำลังกาย และกิจกรรมนันทนาการ  

25. ส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
26. ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา
27. พัฒนาระบบบริหารจัดการ การกีฬาแบบบูรณาการโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
28. ส่งเสริมสวัสดิการ และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร
29. พัฒนา ปรับปรุง จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน

30. พัฒนา ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

31. พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ

32. ปรับปรุงรูปแบบการทำงาน อำนวยความสะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการทำงาน

33. พัฒนาส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กรรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

34. ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ำ ระบบชลประทานขนาดเล็ก
35. พัฒนา ปรับปรุงระบบจราจร และการขนส่ง
36. จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง
37. ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค และระบบประปา

38. จัดทำผังเมืองและผังตำบล
39. คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
40. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

41. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง
42. จัดทำระบบกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

43. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ
44. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
45. ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่นเพื่อให้เกิดสันติสุข
46. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น
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          2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
การกำหนดตำแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบล    นาประดู่  ดังนี้ 
1.การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็นและได้มาตรฐานเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ
                    2.การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน

                    3.ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง
                    4.จัดระเบียบหมู่บ้าน กำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและเพิ่มพื้นที่สีเขียวเพื่อพัฒนาสิ่งแวดล้อมที่มีอย่างยั่งยืน
                    5.การพัฒนาคนให้เตรียมพร้อมเพื่อรองรับการเช้าสู่ประชาคมอาเซียน
และควรให้ความร่วมมือสนับสนุน ส่งเสริม การดำเนินการตามแผนการทำงานของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้และของกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในภาค ๔ ส่วนหน้า  และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการดำเนินการของภาครัฐ การสวัสดิการสังคม การพัฒนาการศึกษา วัฒนธรรม และอัตลักษณ์ของท้องถิ่น
          2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
            3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้ในการวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)
            ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้
ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้ประเมินศักยภาพในการพัฒนาในปัจจุบันและความเป็นไปได้ของโอกาสในการพัฒนาในอนาคต  โดยได้ประเมินจากปัจจัยภายนอก ได้แก่ นโยบายของรัฐบาลในด้านต่างๆ นโยบายกลุ่มจังหวัดใน ๓ จังหวัดชายแดนใต้ วิสัยทัศน์และนโยบายจังหวัดปัตตานี รวมทั้งปัจจัยที่เป็นสิ่งอำนวยและเอื้อต่อการพัฒนาของอำเภอโคกโพธิ์ และปัจจัยภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้แก่ นโยบายของผู้บริหาร ความต้องการของชุมชน ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ สามารถสรุปเป็นจุดแข็ง จุดอ่อน อุปสรรคและโอกาสในการพัฒนาได้ดังนี้
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและสถานการณ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล
นาประดู่  (SWOT  Analysis)


จุดแข็ง  (Strengths)

1. มีการดำรงอยู่ของศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่หลากหลาย
2. มีศักยภาพทางด้านการเกษตรและการเลี้ยงสัตว์ 

3. มีเส้นทางการคมนาคมสะดวกและเป็นเส้นทางหลักในการสัญจรภายในอำเภอและจังหวัดใกล้เคียงทำให้มีความเจริญเติบโตด้านการพาณิชย์
4. คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่มีความสามัคคี  ทำให้การปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ  สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี
5. บุคลากรในหน่วยงานเป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ

จุดอ่อน  (Weaknesses)
1. ประชาชนในพื้นที่มีมาตรฐานการศึกษาต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนด
2. จิตสำนึกในการมีส่วนร่วมกับท้องถิ่นยังมีน้อย
3. ประชาชนส่วนหนึ่งไม่เข้าใจวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีที่มีอยู่หลากหลายในพื้นที่อย่างถูกต้องและชัดเจน
4. ประชาชนมีปัญหาสุขภาพอนามัย
5. ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในพื้นที่
6. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินขึ้นอยู่กับสถานการณ์ความไม่สงบเรียบร้อยภายในพื้นที่
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โอกาส  (Opportunities)
1. มีที่ตั้งได้เปรียบเชิงภูมิศาสตร์  และเป็นตำบลที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม
2. มีความสมบูรณ์ของทรัพยากรป่าไม้ความสวยงามของธรรมชาติก่อให้เกิดโอกาสและการใช้ประโยชน์เชิงอนุรักษ์
3. รัฐบาลมีนโยบายที่เอื้ออำนวยต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้  อีกทั้งมีการปฏิรูประบบราชการและมีการกระจายอำนาจลงสู่ท้องถิ่นมากขึ้น ทำให้ท้องถิ่นสามารถจัดการบริหารได้ด้วยตนเอง

อุปสรรค  (Threats)
1. ปัญหาเหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ทำให้เกิดความหวาดระแวงของประชาชนทั่วไปและประชาชนในพื้นที่
2. นโยบายของรัฐบาลขาดความต่อเนื่อง
3. การจัดสรรงบประมาณจากภาครัฐไม่เพียงพอ ต่อการพัฒนา
4. การมีส่วนร่วมระหว่างภาครัฐกับประชาชนยังไม่ดีพอ
          3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และการให้บริการสาธารณะ ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ยังคงเป็นปัญหาหลักต่อความต้องการของประชาชนในพื้นที่ ซึ่งปัจจัยหลักในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ก็คือ ด้านงบประมาณ ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ซึ่งเป็นองค์กรปกครองท้องถิ่นจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องบริหารงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัด  เพื่อให้สามารถแก้ปัญหาให้เหมาะสมและเป็นธรรมที่สุด 


ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 
๑.เส้นทางคมนาคม ภายในหมู่บ้านมีสภาพชำรุดเนื่องจากการใช้งานเป็นเวลานาน ทำให้เกิดเป็นหลุมเป็นบ่อ จนเป็นเหตุให้เด็กนักเรียน และประชาชนที่สัญจรไป-มา ได้รับความเดือดร้อน ประกอบกับปริมาณของยานพาหนะที่มีจำนวนเพิ่มขึ้น การหลบหรือหลีกหลุมบ่อของรถที่สวนทางอาจก่อให้เกิดสภาพการณ์ที่ไม่ปลอดภัยกับรถคันอื่นได้
๒.ทางระบายน้ำ ลำคลอง บางแห่งยังมีสภาพแคบและตื้นเขิน ลำคลองมีวัชพืชปกคลุม ท่อระบายน้ำยังถูกน้ำกัดเซาะพังทลายต้องแก้ไขปัญหาทุกปี และบางแห่งท่อระบายน้ำเล็กทำให้การระบายน้ำในช่วงฤดูน้ำหลากไม่ทันทำให้เกิดปัญหาน้ำท่วมขัง
                          ๓.ไฟฟ้าและแสงสว่าง ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีไฟฟ้าใช้ทุกหลัง      คาเรือน แต่ยังมีบางสายที่ต้องมีการขยายเขตไฟฟ้าเพิ่มเติม เพื่อเพิ่มความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
                          ๔.ระบบประปาหมู่บ้าน มีน้ำประปาเพื่ออุปโภคบริโภคที่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน แต่ความต้องการน้ำประปาของบางหมู่บ้านมีเพิ่มขึ้น สาเหตุบางประการอาจเกิดจากบ่อน้ำตื้นที่ใช้ภายในครัวเรือนเกิดขาดแคลนน้ำ จำเป็นต้องมีการขยายเขตประประปา และทำการก่อสร้างระบบประปาเพิ่มขึ้นอีกในบางพื้นที่
                         ๕.แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร เกษตรกรส่วนใหญ่อาศัยน้ำตามธรรมชาติในฤดูฝนทำนาปี บางครั้งเกิดปัญหาภัยแล้งทำให้น้ำไม่เพียงพอต่อการทำอาชีพเกษตรกรรม เกษตรกรแก้ไขปัญหาโดยการขุดเจาะบ่อบาดาลในพื้นที่ของตนเองทำให้เพิ่มต้นทุนการผลิต เช่น ค่าขุดเจาะบ่อบาดาล ค่าไฟฟ้า เป็นต้น บางพื้นที่พบปัญหา ไม่มีอ่างเก็บน้ำไว้ใช้ในฤดูแล้ง ลำคลองไม่สามารถเก็บกักน้ำไว้ได้ หน้าแล้งบริเวณลำคลองจะแห้งขอด
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                        ๖.การโทรคมนาคมและการสื่อสาร ระบบการสื่อสารในปัจจุบันส่วนใหญ่ชาวบ้านจะใช้โทรศัพท์มือถือในการติดต่อสื่อสาร และการส่งสิ่งของใช้ไปรษณีย์ ส่วนการโทรคมนาคม ระบบอินเตอร์เน็ตมีบริการฟรีที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ แต่ในภายในหมู่บ้านส่วนใหญ่จะติดไว้ให้ลูกหลานตนเองที่กำลังเรียนหนังสือ ซึ่งจะใช้บริการเครือข่ายของบริษัทเอกชน หรือ รัฐวิสาหกิจ เป็นต้น
การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐานสามารถพัฒนาหรือแก้ไข ปรับปรุงได้ โดยการจัดหาเงินงบประมาณให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน และในส่วนของพื้นที่ เขตติดต่อกับตำบลข้างเคียง หรือโครงการ/กิจกรรมที่เกินศักยภาพ จะนำแนวทางการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนา เพื่อดำเนินการของงบสนับสนุนจากหน่วยงายที่เกี่ยวข้อง  รวมถึงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่นๆ เช่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ (ศอ.บต.) สำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดปัตตานี เป็นต้น

ความต้องการของประชาชน
๑.  ก่อสร้าง  ปรับปรุง เส้นทางการคมนาคมให้สะดวก  ทั่วถึงและครอบคลุมทุกหมู่บ้าน
๒.  ก่อสร้าง และวางท่อระบายน้ำ เพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง
๓.  ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ 

๔.  ขุดลอกคลอง ชลประทานเก็บน้ำ
๕.  จัดหาแหล่งกักเก็บน้ำ และจัดหาเครื่องกรองน้ำสะอาด ในการอุปโภค  บริโภค

๖.   สนับสนุนปัจจัยในการผลิต 
๗.   สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพแก่ประชาชน
๘.   สร้างตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตร
9.  สนับสนุนอาชีพเสริมและการพัฒนาอาชีพ 
๑0.  สนับสนุนงบประมาณในการลงทุน
๑1.  จัดให้มีการอบรมเพื่อสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
                     ๑2.  จัดการเผยแพร่ความรู้ให้เห็นถึงโทษของการใช้สารเคมีในพืช
                     ๑3.  สนับสนุนให้มีกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


ข. ด้านเศรษฐกิจ

ปัญหา
ในด้านเศรษฐกิจนั้นองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ยังต้องพึ่งพาระบบเศรษฐกิจแบบเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่  ส่วนอาชีพอื่น เช่น ค้าขาย ธุรกิจรับเหมา ข้าราชการ  รัฐวิสาหกิจ ยังถือเป็นส่วนน้อย เมื่อเทียบการทำนา กรีดยางพารา ทำสวนผลไม้ ในภาพรวมแล้ว เมื่อเศรษฐกิจภายในชุมชนยังไม่มีจุดขายและไม่มีพืชเศรษฐกิจที่เด่นชัดที่จะดึงดูดการลงทุนจากภายนอก ดังนั้นปัญหาสำคัญคือจะทำอย่างไรจึงจะสร้างจุดขายให้เศรษฐกิจภายในชุมชน เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจและการลงทุน สร้างรายได้ให้ประชาชนมากขึ้น

ในด้านศักยภาพในการบริหารงาน การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบล        นาประดู่ ยังต้องอาศัยงบประมาณในการจัดการกับปัญหาต่างๆ เช่น ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ปัญหาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม ปัญหาเรื่องน้ำ ปัญหาราคาพืชผลทางการเกษตร ปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาไม่มีแหล่งจ้างงานภายในชุมชน  ปัญหาประชาชนไม่มีอาชีพเสริมฯลฯ  ซึ่งปัญหาที่กล่าวมา ถือเป็นปัญหาเร่งด่วน บางปัญหาจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องอาศัยความร่วมมือจากหน่วยงานอื่นพร้อมทั้งยังต้องอาศัยงบประมาณที่มีอยู่ที่ค่อนข้างจะจำกัด เพื่อบริการจัดการปัญหาให้เกิดประโยชน์เป็นฐานในด้านเศรษฐกิจ กระตุ้น การใช้จ่าย การลงทุนภายในท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ให้ขยายตัวมากขึ้นในอนาคต
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ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนส่วนใหญ่   ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  มีอาชีพหลัก คือ การทำสวนยางพาราและการทำนาตามฤดูกาลในบางพื้นที่ รองลงมาเป็นอาชีพรับจ้าง และรับราชการ ขอบเขตและปริมาณของปัญหา หรือกลุ่มเป้าหมาย ก็ยังเป็นกลุ่มเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ ฉะนั้น อาจรวมกลุ่มผู้มีความเชี่ยวชาญในการพัฒนาภาคการเกษตรมาให้ความรู้ ความเข้าใจ ในทุกๆ ด้าน 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต ภาคการเกษตร เป็นสิ่งสำคัญยิ่งที่จะต้องดำเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ เล็งเห็นความสำคัญเป็นอย่างมาก การจัดสรรงบประมาณ การจัดทำโครงการ/กิจกรรมจะเน้นหนักในเรื่องของภาคการเกษตร อีกทั้ง การเพิ่มพูนความรู้ ให้กับเกษตรกร เป็นนโยบายที่ต้องดำเนินการในอนาคตอย่างแน่นอน

ความต้องการของประชาชน

ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ต้องการเครื่องมือในการแปรรูปผลิตภัณฑ์ เช่น เครื่องกวนทุเรียน การแปรรูปส้มแขกและต้องการความรู้ในการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร และสถานที่จำหน่ายสินค้าที่มั่นคงถาวร  การเพิ่มทักษะทางด้านการประกอบอาชีพ


ค. ด้านสังคม

ปัญหา
                        
สังคมโดยรวมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ยังเป็นสังคมชนบท กรรมวิธีทางด้านการเกษตรยังอาศัย แรงงานคน ยังเป็นสังคมระบบอุปถัมภ์ แม้จะมีการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นมากขึ้น แต่ประชาชนก็ยังไม่ใช้สิทธิหน้าที่ของตนเองที่มีอยู่ตามรัฐธรรมนูญ เพื่อให้การบริหารงานเป็นไปตามเจตนารมย์ของรัฐธรรมนูญ และป้องกันปัญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได้
สำหรับปัญหาที่น่าจะมีผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  ดังนี้

๑.ปัญหายาเสพติดในชุมชน

๒.ปัญหาสวัสดิการของผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส/ผู้ป่วยเอดส์ (นอกเหนือจากการได้รับเงินสงเคราะห์ที่ได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)


๓.ปัญหาฝนแล้งและไม่มีแหล่งกักเก็บน้ำ

๔.ปัญหาศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย ถูกละเลยจากเยาวชน

๕.ปัญหาน้ำท่วมพืชผลทางการเกษตร 

๖.ขาดสถานที่สำหรับการเล่นกีฬา นันทนาการ และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
                      ปัญหาด้านสังคมที่กล่าวมาทั้งหมด จะต้องมีการประชาคมหมู่บ้าน เพื่อหาแนวทางแก้ไขและป้องกันในอนาคต

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 
๑.เนื่องจากประชาชนส่วนใหญ่ได้รับสารอาหารที่มีประโยชน์ ปลอดสารพิษ จึงทำให้ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่มีอายุยืนยาว ฉะนั้น จึงเป็นเหตุให้จำนวนผู้สูงอายุเพิ่มมากขึ้น แต่กลับไม่มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ สามารถใช้เวลาว่างในการมีชีวิตอยู่นั้นเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด 
                           ๒.ในเขตพื้นที่ของในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีอากาศร้อนชื้น อาจมีการเกิดโรคไข้เลือดออกได้ในแต่ละปี สถิติการเกิดโรคไข้เลือดออกมีจำนวนเพิ่มขึ้น 
๓. เด็กและเยาวชนในเขตในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ขาดการปลูกจิตสำนึกในด้านรักบ้านเกิด รักในอาชีพของพ่อแม่ ประชาชนในพื้นที่ส่วนใหญ่ อายุระหว่าง ๑๘-๓๕ ปี อยู่นอกพื้นที่ ไปศึกษาเล่าเรียน หรือไปทำงานที่อื่น ทั้งที่พื้นที่ทำการเกษตรมีมากมาย แต่ขาดแรงงานที่สำคัญในการสานต่อ ส่วนใหญ่ยังคงเหลือแรงงานที่เป็นวัยกลางคนและผู้สูงอายุ
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๔. ปัญหาด้านยาเสพติด เป็นปัญหาที่รัฐบาลได้กำหนดให้เป็น วาระแห่งชาติ แต่ปัญหานี้กลับไม่ลดน้อยลงเลย เพราะกลุ่มเสี่ยงส่วนใหญ่ จะมาจากลูกหลานในชุมชน/หมู่บ้าน การปกปิดปัญหาหรือไม่มีข้อมูลที่เป็นจริง จึงยากแก่การแก้ไข กำหนดมาตรการที่ชัดเจน
๕.จากปัญหาในข้อที่ ๔ มีเหตุมาจาก ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ พื้นที่ในการเล่นกีฬายังน้อยอยู่ ขาดสิ่งที่กลุ่มเสี่ยงในการติดสารเสพติดต้องการอย่างแท้จริง หรือขาดพื้นที่ในการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ปัญหานี้ต้องได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายในการแก้ไข มิฉะนั้น จากปัญหาผู้ติดยาเสพติด ก็จะมีปัญหาอาชญากรรมตามมาอีกด้วย

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่จะดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนทั้งทางด้านสาธารณสุข  จัดวิทยากรมาอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจ และจัดให้มีอาสาสมัครสาธารณสุขเป็นตัวแทนขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ คอยดูแลสอดส่องปัญหาสาธารณสุขภายในชุมชนของตนเองและประสานมายังองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้ความช่วยเหลือ และจัดให้มีโครงการด้านสาธารณสุข ลงไปยังชุมชน/หมู่บ้านต่าง ๆ อย่างทั่วถึงและประสานความร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนและกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมงานด้านสาธารณสุข  ส่วนในด้านการลดปัญหาต่างๆ ในเด็กและเยาวชน สิ่งสำคัญการปลูกฝังจิตสำนึกที่ดี ทั้งเรื่อง คุณธรรม จริยธรรม สามารถช่วยได้ดีและลงทุนน้อย เช่น การปลูกฝังในเรื่องเกี่ยวกับความสำคัญของหมู่บ้าน/ชุมชน ให้เด็กและเยาวชนเล็งเห็นความสำคัญในถิ่นที่อยู่ บ้านเกิด อาชีพดั้งเดิม ส่วนเรื่องของยาเสพติด หากกลุ่มนี้ได้รับรู้ถึงโทษของยาเสพติด โดยจัดอบรมทั้งทางโลก และทางธรรม ก็สามารถลดปัญหาลงได้ และการส่งเสริมจริยธรรมของเด็กและเยาวชน มีการส่งเสริมโดยการอบรมทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน  การจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนเพื่อสร้างความตระหนักและองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้ส่งเสริมกิจกรรมด้านประเพณีและวัฒนธรรม ทั้งที่ดำเนินการเองและจัดงบประมาณอุดหนุน  ด้านสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและนันทนาการ ส่งเสริมกีฬาในชุมชนโดยจัดสร้างสนามกีฬาในชุมชนและสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาในการฝึกซ้อมและแข่งขัน หรือมีการส่งตัวแทนให้เป็นนักกีฬาระดับหมู่บ้าน อำเภอ และระดับจังหวัด ก็เป็นทางเลือกที่ดี สภาพแวดล้อมในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ จะมีการเพิ่มพื้นที่สีเขียวในพื้นที่สาธารณะประโยชน์ ลดมลภาวะโลกร้อน ทุกอย่างเป็นสิ่งจำเป็นที่ต้องดำเนินการและคาดการณ์ไว้ในอนาคต

ความต้องการของประชาชน

ประชาชนต้องการมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ได้รับบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง เด็ก เยาวชนได้รับการปลูกฝังให้อยู่ในจริยธรรมมีความสนใจในประเพณีของท้องถิ่นอันดีงาน มีลูกหลานสานต่ออาชีพเกษตรกรรมอย่างภาคภูมิใจ และ สถานที่เล่นกีฬา ออกกำลังกายและนันทนาการอย่างเพียงพอ และใช้พื้นที่สาธารณะประโยชน์หรือพื้นที่ว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์สูงสุด


ง.  ด้านการเมือง - การบริหาร
ปัญหาด้านการเมืองและการบริหารนั้น ถือว่าเป็นปัญหาสำคัญต่อการบริหารงานในท้องถิ่น  ซึ่งจะก่อให้เกิดปัญหาด้านต่างๆตามมามากมายในอนาคต  ปัญหาด้านการเมือง  การบริหาร  สามารถแยกเป็นข้อๆดังนี้
1. ปัญหาประชาชนขาดความรู้ในด้านการเมือง การบริหาร
2. ปัญหาระบบขั้นตอนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่เนื่องจากเป็นระบบราชการต้องมีการปฏิบัติเป็นขั้นตอนตามระเบียบกฎหมาย จึงอาจเกิดความล่าช้าบ้าง
3. ประชาชนขาดความตระหนัก ความกระตือรือร้น ในการมีส่วนร่วมทางการเมือง การบริหารอย่างจริงจัง
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4. การส่งเสริม พัฒนาและปรับปรุงในส่วนของการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ไม่เพียงพอต่อการบริหารงาน
5. สถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช้ ในการปฏิบัติงานไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย



จากทั้งหมดที่กล่าวมาถือเป็นปัญหาสำคัญที่มีผลต่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ประชาชนจะต้องพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารของท้องถิ่นเพื่อกำหนดทิศทางการบริหารงานด้านต่างๆให้เป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย  กลุ่มเป้าหมาย
  
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ บางส่วนขาดความตระหนัก ความกระตือรือร้น ในการที่จะร่วมกิจกรรมทางการเมือง การบริหารงาน เช่น การประชาสังคม การเข้าร่วมประชุม อบรม หรือการให้ความรู้ ในเรื่องต่างๆ สาเหตุมาจากประชาชนในพื้นที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ช่วงระหว่างระยะเวลาในการกรีดยางพารา คือ ๐3.๐๐ น. ถึงเวลา ๑๐.๐๐ น. ส่วนการทำนาก็จะอยู่ช่วงระหว่างเวลา ๐๘.๐๐- ๑๗.๐๐ น.และบางส่วนไม่ได้อยู่ในพื้นที่  ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนอาจบกพร่องบางทำให้ไม่ทราบความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง ส่วนในด้านของการปฏิบัติงานของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ความกระตือรือร้นในการทำงานยังเป็นปัญหาที่รอการแก้ไข ขาดแรงจูงใจในการทำงานอาจเนื่องมาจากความกังวลในสถานการณ์ความไม่สงบในพื้นที่  ด้านอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีและใช้เท่าที่จำเป็น เนื่องจากงบประมาณในการจัดหามีจำกัด  ซึ่งไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานพัฒนาด้านต่าง ๆ รายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ส่วนใหญ่เป็นรายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให้  รายได้จากการจัดเก็บเองมีน้อย เนื่องจากเป็นพื้นที่เกษตรกรรม ไม่มีอุตสาหกรรมที่เป็นแหล่งเศรษฐกิจภายในพื้นที่

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ จัดให้มีการประชาสัมพันธ์  เผยแพร่  และส่งเสริมให้ประชาชนมีความสนใจในการเมืองการบริหารโดยใช้สื่อต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ จัดอบรมแกนนำในชุมชน/หมู่บ้าน และส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารโดยการจัดตั้งกลุ่มตัวแทนของชุมชน/หมู่บ้าน ในด้านต่าง ๆ ส่วนในเรื่องบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ จัดให้มีการส่งเสริมพัฒนาระบบการทำงาน โดยการส่งอบรมอย่างต่อเนื่องเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและมีทัศนคติที่ดีในการทำงาน สร้างแรงจูงใจให้กับผู้ปฏิบัติงาน ทำให้มีขวัญและกำลังใจในการทำงาน และให้ทุกคนยึดถือ ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลอย่างแท้จริง ส่วนด้านการพัฒนาการจัดเก็บรายได้ จัดให้มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการชำระภาษี และการปฏิบัติตามข้อบัญญัติ การปรับปรุงด้านแผนที่ภาษีให้สามารถจัดเก็บได้อย่างทั่งถึงยุติธรรมและครอบคลุมพื้นที่ทั้งหมด เร่งรัดการจัดเก็บให้ครบถ้วนตามกำหนดเวลา อีกทั้งออกข้อบัญญัติเพื่อปรับปรุงอัตราการจัดเก็บให้ทันต่อสถานการณ์ปัจจุบันและเพียงพอต่อการดำเนินการ  

ความต้องการของประชาชน
                       ๑.สร้างความตระหนัก ให้ประชาชนเล็งเห็นความสำคัญ ของการมีส่วนร่วมในด้านการเมือง การบริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่และสนใจที่จะเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมมากขึ้น
                       ๒.ผู้บริหาร บุคลากร ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้รับการพัฒนาสามารถปฏิบัติงาน อย่างมีประสิทธิภาพ มีการบริการที่ดี สะดวก รวดเร็ว 

                       ๓.องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ สามารถจัดเก็บรายได้อย่างทั่วถึง และครบถ้วนเป็นธรรม เพื่อมีรายได้ให้เพียงพอต่อการบริหารงานและดำเนินโครงการ/กิจกรรมด้านต่างๆ มีการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มสร้างอาชีพหรือลงทุนในโครงการ/กิจกรรม เพื่อก่อให้เกิดการสร้างงานและกระจายรายได้ อย่างยั่งยืน
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จ.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ทรัพยากรธรรมชาติโดยภาพรวม ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
นาประดู่ ถือว่าไม่แตกต่างจากสภาพทั่วไปไม่ว่าจะเป็นสภาพภูมิอากาศ  สภาพพื้นที่แหล่งน้ำถือว่ามีความใกล้เคียงกันมาก ด้านสิ่งแวดล้อมโดยรวมซึ่งถือเป็นปัญหาสำคัญ เช่น ปัญหาการจัดเก็บขยะ เพื่อเป็นสถานที่ออกกำลังกาย และเพื่อเป็นปอดชุมชน ซึ่งปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ถือว่าไม่รุนแรงมากนัก เพราะสภาพความเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ เป็นไปอย่างค่อยเป็นค่อยไป  และการขยายตัวของชุมชนไม่มาก ทำให้ปัญหาด้านต่าง ๆ ไม่รุนแรง ปริมาณขยะในแต่ละวันก็ไม่มากนัก เป็นปัญหาขยะของครัวเรือน
ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 
เนื่องจากประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีพื้นที่เป็นแหล่งเกษตรกรรม การปลูก การดูแลผลผลิตทางการเกษตร ส่วนใหญ่ประชาชนยังพึ่งสารเคมีในการเพิ่มผลผลิตหรือทำลายศัตรูพืช จนทำให้ระบบนิเวศน์ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ถูกทำลาย ประชาชนยังไม่เล็งเห็นความสำคัญของการอนุรักษ์ ป้องกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

 การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ จัดหาพื้นที่สาธารณะประโยชน์ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อสร้างพื้นที่สีเขียว ลดปัญหาภาวะโลกร้อน และใช้พื้นที่ว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์สูงสุด พร้อมส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ปุ๋ยชีวภาพ ลดปัญหาสารเคมีตกค้างในพืชผลทางการเกษตร และการปศุสัตว์ จัดโครงการ/กิจกรรม ให้ความรู้ ความเข้าใจ และสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ ป้องกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และทำให้ประชาชนหวงแหน

 ความต้องการของประชาชน


     ประชาชนต้องการ มีความรู้ในการดูแล อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างถูกต้อง และมีเครื่องมือเครื่องใช้และบุคลากรในการจัดการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเพียงพอ สร้างจิตสำนึกและมีความตระหนักในการอนุรักษ์ ป้องกัน ดูแล รักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ส่วนที่ 5
การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ
- บัญชีโครงการพัฒนา
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               2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                             แบบ ผ.01
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ อำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1. การเสริมสร้างเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรกรรมอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการและการเที่ยว 



        2. การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1. พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน
1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน
1.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์                                                                                                                                               แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	ศึกษาดูงานของกลุ่มแม่บ้านในตำบล
นาประดู่
	เพื่อให้กลุ่มแม่บ้านมีความรู้ในการประกอบอาชีพ
	         1 ครั้ง
	100,000
	100,000

	100,000
	100,000
	จำนวนครั้งที่กลุ่มแม่บ้านศึกษาดูงาน
	กลุ่มแม่บ้านมีความรู้ในการประกอบอาชีพ
	สำนักปลัด
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1.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน                                                                                                                              แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนในตำบลนาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนในตำบลนาประดู่ได้รับการส่งเสริมในการประกอบอาชีพ

	ปีละ 1 กลุ่ม
	40,000

	40,000

	40,000

	40,000

	จำนวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการส่งเสริม
	ประชาชนได้รับการส่งเสริมในการประกอบอาชีพ
	สำนักปลัด

	2
	สนับสนุนงบประมาณ
ให้แก่กลุ่มทำขนมอบ
ม.1
	เพื่อให้มีงบประมาณในการดำเนินกิจการของกลุ่ม

	1 ครั้ง
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	จำนวนครั้งที่สนับสนุนงบประมาณ
	กลุ่มทำขนมอบมีเงินทุนในการดำเนินกิจการ
	สำนักปลัด

	3


	พัฒนาบริหารจัดการศูนย์บริการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลนาประดู่
	เพื่อพัฒนาศูนย์ให้มีความพร้อมในการบริการประชาชนและเพิ่มประสิทธิภาพของคณะกรรมการศูนย์

	ศูนย์และคณะกรรมการศูนย์
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	จำนวนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
	ศูนย์มีความพร้อมในการบริการประชาชน
	สำนักปลัด

	4
	ส่งเสริมการทำ
ข้าวเกรียบสด 
(กรือโป๊ะ) ม.2


	เพื่อให้กลุ่มสตรีมีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้

	กลุ่มแม่บ้านจำนวน 30 คน
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	จำนวนคนที่เข้าร่วมโครงการ
	กลุ่มแม่บ้านมีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้
	สำนักปลัด
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1.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน                                                                                                                              แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	5
	ส่งเสริมการผลิตมะนาวนอกฤดู 
(ในท่อซีเมนต์)
	1.เพื่อส่งเสริมให้เกษตรกรใช้พื้นที่การเกษตรให้เกิดประโยชน์สูงสุด
2. เพื่อส่งเสริมให้เกษตรกรใช้เทคนิคการปลูกมะนาวนอกฤดู
	เกษตรกร จำนวน 
80 ราย
	44,500

	44,500

	44,500

	44,500

	จำนวนคนที่เข้าร่วมโครงการ
	1. เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้น
2.มีการใช้พื้นที่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด
	สำนักปลัด

	6
	ส่งเสริมการทำบัญชีรายจ่ายครัวเรือนให้แก่ประชาชนในตำบลนาประดู่
	เพื่อสร้างจิตสำนึกในการประหยัดและลดหนี้สินในระดับครัวเรือน
	1,625 ครัวเรือน
	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	จำนวนครัวเรือนที่ทำบัญชีรายจ่ายครัวเรือน
	ประชาชนมีจิตสำนึกในการประหยัดและลดหนี้สินในระดับครัวเรือน
	สำนักปลัด

	7
	จัดงานวันหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ในงานชักพระ
อำเภอโคกโพธิ์
	1.เพื่อส่งเสริมการตลาดสินค้า OTOP
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	สินค้า OTOP ของตำบลนาประดู่เป็นที่รู้จักมากขึ้น
	สำนักปลัด

	8
	ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	เพื่อให้ประชาชนน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต
	จำนวน 7 หมู่บ้าน
	70,000

	70,000

	70,000

	70,000

	จำนวนหมู่บ้านที่นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
	ประชาชนนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต
	สำนักปลัด
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1.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน                                                                                                                              แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	9
	ส่งเสริมการปลูกผักเกษตรอินทรีย์ให้แก่กลุ่มเกษตรกรในตำบลนาประดู่
	1.เพื่อให้ประชาชนได้บริโภคผักปลอดสารพิษ
2. เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่เกษตรกร
	จำนวน 30 คน
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	จำนวนคนที่เข้าร่วมโครงการ
	1. ประชาชนได้บริโภคผักปลอดสารพิษ
2. เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้น
	สำนักปลัด

	10
	ส่งเสริมการผลิตสินค้าที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น
	เพื่อส่งเสริมการผลิตสินค้าที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นของประชาชน
ในตำบลนาประดู่
	1 กลุ่ม
	40,000

	40,000

	40,000

	40,000

	จำนวนกลุ่มที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
	สินค้าที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมมากขึ้น
	สำนักปลัด

	11
	ฝึกอบรมให้แก่กลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในตำบลนาประดู่
	เพื่อให้กลุ่มอาชีพมีความรู้ในการประกอบอาชีพ การจัดการ 
และการตลาด
	1 ครั้ง
	40,000
	40,000
	40,000
	40,000
	จำนวนครั้งที่ฝึกอบรม
	เกษตรกรมีความรู้ในการประกอบอาชีพ การจัดการ และการตลาดมากขึ้น
	สำนักปลัด

	12
	สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ให้แก่กลุ่มแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
	เพื่อให้เกษตรกรมีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้ในครัวเรือน
	1 กลุ่ม
	30,000
	30,000
	30,000
	30,000
	จำนวนกลุ่มที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
	เกษตรกรมีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้ให้แก่ครัวเรือนมากขึ้น

	สำนักปลัด
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1.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                             แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1.
	ก่อสร้างอาคารร้านค้าชุมชนตำบลนาประดู่
	เพื่อให้กลุ่มอาชีพต่าง ๆ มีสถานที่จำหน่ายผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม
	1 แห่ง
	300,000

	300,000

	300,000

	300,000

	จำนวนอาคารร้านค้าชุมชนที่ก่อสร้าง
	กลุ่มอาชีพมีสถานที่ในการจำหน่ายสินค้า
	กองช่าง

	2
	ก่อสร้างอาคารกลุ่มแม่บ้าน ม.4
	เพื่อให้กลุ่มแม่บ้านและประชาชนมีสถานที่ในการประกอบอาชีพเสริมและประกอบกิจกรรมต่าง ๆ
	อาคารกว้าง 8 เมตร  ยาว 12 เมตร จำนวน 1 หลัง
	1,000,000

	1,000,000

	1,000,000

	1,000,000

	จำนวนอาคารกลุ่มแม่บ้านที่ก่อสร้าง
	กลุ่มอาชีพมีสถานที่ในการประกอบอาชีพเสริมและประกอบกิจกรรมต่างๆ
	กองช่าง

	3
	ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์ 
ม.5 บ้านควนประ
	เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่ในการประกอบกิจกรรมต่าง ๆ ของหมู่บ้าน
	จำนวน 1 หลัง
	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	จำนวนอาคารอเนกประสงค์ที่ซ่อมแซม
	ประชาชนมีสถานที่ในการประกอบกิจกรรมต่าง ๆ
	กองช่าง

	4
	ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์กลุ่มแม่บ้าน ม.2 
บ้านป่ากัน
	เพื่อให้กลุ่มแม่บ้านและประชาชนมีสถานที่ในการทำกิจกรรมที่มีความสะดวก ปลอดภัย
	จำนวน 1 หลัง
	600,000
	600,000
	600,000
	600,000
	จำนวนอาคารอเนกประสงค์ที่ก่อสร้าง
	กลุ่มอาชีพมีสถานที่ในการประกอบอาชีพเสริมและประกอบกิจกรรม
	กองช่าง
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          ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน                                                               แบบ ผ.01

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
  
2. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเนื่องใน 
"วันพ่อแห่งชาติ"
	เพื่อร่วมถวายพระพร
แด่องค์พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวฯ
	ปีละ 1 ครั้ง
	30,000


	30,000


	30,000


	30,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้ร่วมถวายพระพร
แด่องค์สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ฯ
	สำนักปลัด

	2

	จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเนื่องใน 

"วันแม่แห่งชาติ"
	เพื่อร่วมถวายพระพรแด่สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถฯ

	ปีละ 1 ครั้ง
	30,000


	30,000


	30,000


	30,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้ร่วมถวายพระพรแด่สมเด็จ
พระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ
	สำนักปลัด

	3

	จัดกิจกรรมเทิดทูนและปกป้องสถาบันที่สำคัญของชาติ
	เพื่อร่วมเทิดทูนและปกป้องสถาบันที่สำคัญของชาติ
	ปีละ 1 ครั้ง
	30,000


	30,000


	30,000


	30,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้ร่วมกันเทิดทูนและปกป้องสถาบันที่สำคัญของชาติ
	

	4


	ส่งเสริม สนับสนุนการจัดทำแผนชุมชนของหมู่บ้านในตำบล
นาประดู่
	เพื่อส่งเสริมการจัดทำแผนชุมชนของแต่ละหมู่บ้านในตำบล
นาประดู่
	ปีละ ๑ ครั้ง
	๓5,000

	35,000

	35,000

	35,000

	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	การจัดทำแผนชุมชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	สำนักปลัด
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2.2 แผนงานการศึกษา                                                                                                                                                แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลนาประดู่
	เพื่อเสริมคุณค่าทางโภชนาการแก่เด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 แห่ง จำนวน  90  คน
	176,400

	176,400

	176,400

	176,400

	จำนวนเด็กที่ได้รับอาหารเสริม (นม)
	เด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีสุขภาพสมบูรณ์
	สำนักปลัด

	2
	จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่ รร.สังกัด สพฐ. ในตำบล
นาประดู่
	เพื่อเสริมคุณค่าทางโภชนาการแก่เด็กนักเรียนสังกัด สพฐ. 
ในตำบลนาประดู่
	โรงเรียนสังกัด สพฐ.จำนวน 3 โรง จำนวน 214 คน
	389,480


	389,480


	389,480


	389,480


	จำนวนเด็กที่ได้รับอาหารเสริม (นม)
	เด็กนักเรียนสังกัดโรงเรียน สพฐ. มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์
	สำนักปลัด

	3


	ค่าอาหารกลางวันของเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ต.นาประดู่
	เพื่อให้เด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีอาหารกลางวันที่ถูกหลักโภชนาการ
	เด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 แห่ง จำนวน 90  คน
	504,000


	504,000


	504,000


	504,000


	จำนวนเด็กที่ได้รับอาหารกลางวัน
	เด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีอาหารกลางวันที่ถูกหลักโภชนาการ
	สำนักปลัด

	4

	อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันแก่โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตตำบลนาประดู่
	เพื่อให้เด็กนักเรียนของ รร.สังกัด สพฐ.มีอาหารกลางวันที่ถูกหลักโภชนาการ
	รร. สังกัด สพฐ. จำนวน 3 โรง  จำนวน 214 คน
	856,000


	856,000


	856,000


	856,000


	จำนวนเด็กที่ได้รับอาหารกลางวัน
	เด็กนักเรียนสังกัดโรงเรียน สพฐ. มีอาหารกลางวันที่ถูกหลักโภชนาการ
	สำนักปลัด

	5
	ประชุมผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
การส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ของเด็ก
	ปีละ 2 ครั้ง
	6,000


	6,000


	6,000


	6,000


	จำนวนครั้งที่จัดประชุมผู้ปกครอง
	ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมากขึ้น
	สำนักปลัด
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2.2 แผนงานการศึกษา                                                                                                                                                แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	6
	จัดงานวันขึ้นปีใหม่ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อให้เด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความกล้าแสดงออกในด้าน
ต่าง ๆ
	ปีละ 1  ครั้ง
	10,000


	10,000


	10,000


	10,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	เด็กได้แสดงออกทางด้านต่าง ๆ มากขึ้น
	สำนักปลัด

	7
	ส่งเสริมและพัฒนา
เด็กก่อนวัยเรียน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลนาประดู่ 
	เพื่อส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจในการศึกษาต่อระดับที่สูงขึ้นแก่เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
	จัดกิจกรรมปีละ 
1 ครั้ง
	60,000


	60,000


	60,000


	60,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	เด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเห็นความสำคัญของการศึกษา
	สำนักปลัด

	8
	ทัศนศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบล
นาประดู่
	เพื่อให้เด็กก่อนวัยเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ซึ่งกัน
และกัน
	 ปีละ  1  ครั้ง
	100,000


	100,000


	100,000


	100,000


	จำนวนครั้งที่ไปทัศนศึกษา
	เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีทักษะประสบการณ์ในการเรียนรู้มากขึ้น
	สำนักปลัด

	9
	ทัศนศึกษาดูงานของครูผู้ดูแลเด็ก
	เพื่อเพิ่มศักยภาพและวิสัยทัศน์ของครูผู้ดูแลเด็ก
	 ปีละ  1  ครั้ง
	30,000
	30,000


	30,000


	30,000


	จำนวนครั้งที่ไปทัศนศึกษา
ดูงาน
	ครูผู้ดูแลเด็กมีศักยภาพและวิสัยทัศน์ที่ดีในการจัดการเรียนการสอน
	สำนักปลัด
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2.2 แผนงานการศึกษา                                                                                                                                                       แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	10
	จ้างวิทยากรสอน 3 ภาษาให้แก่เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลนาประดู่
	เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ทางด้านภาษาของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	จำนวน 48 สัปดาห์ต่อปี
	14,400


	14,400


	14,400


	14,400


	จำนวนสัปดาห์ที่สอน
	เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความรู้ภาษาต่าง ๆ มากขึ้น
	สำนักปลัด

	11
	จัดซื้อวัสดุการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการการเรียนรู้ในด้านต่าง ๆ ของนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	จำนวน 1 ชุด
	50,000


	50,000


	50,000


	50,000


	จำนวนวัสดุที่จัดซื้อ
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีสื่อการเรียนรู้ที่เพียงพอและสอดคล้องกับพัฒนาของเด็ก
	สำนักปลัด

	12

	ทัศนศึกษาดูงานมหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น 
(งานประจำปี)
	เพื่อให้การบริหารด้านการศึกษามีประสิทธิภาพ
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000


	50,000


	50,000


	50,000


	จำนวนครั้งที่ทัศนศึกษาดูงาน
	การบริหารการศึกษามีประสิทธิภาพมากขึ้น
	สำนักปลัด

	13

	จัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
(งานประจำปี)
	เพื่อให้เด็กได้มีกิจกรรมการแสดงออกในด้าน
ต่าง ๆ และมีนิสัยรักในการเรียน
	ปีละ 1 ครั้ง
	200,000


	200,000


	200,000


	200,000


	จำนวนเด็กที่เข้าร่วมกิจกรรม
	เด็กได้แสดงออกในด้านต่าง ๆ และมีนิสัยรักในการเรียน
	สำนักปลัด

	14

	ค่าจ้างเหมาวิทยากรสอนศาสนาอิสลาม
	เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักศาสนาอิสลาม
	จำนวน  48 สัปดาห์
	115,500

	115,500

	115,500

	115,500

	จำนวนสัปดาห์ที่จ้างเหมาวิทยากร
	ประชาชนมีความรู้ตามหลักศาสนาอิสลามมากขึ้น
	สำนักปลัด
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2.2 แผนงานการศึกษา                                                                                                                                                แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	15
	อุดหนุนโครงการ English Camp Moving Through ASEAN ให้แก่โรงเรียนราชมุนีฯ
	เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร
	จำนวน 90 คน
	30,000


	30,000


	30,000


	30,000


	จำนวนเด็กที่เข้าร่วมโครงการ
	นักเรียนนำภาษาอังกฤษไปใช้ในชีวิตประจำวัน
	สำนักปลัด

	16

	ส่งเสริมทักษะการอ่านภาษาอาหรับ
(กีเราะอาตี) 
ให้แก่เด็กในตำบล
นาประดู่
	เพื่อให้เด็กมีความรู้ในการอ่านภาษาอาหรับมากขึ้น
	หมู่ 2,3,4,5,7 
และ 8

	24,000


	24,000


	24,000


	24,000


	จำนวนหมู่บ้านที่เข้าร่วมโครงการ
	เด็กในตำบล
นาประดู่มีความรู้ในการอ่านภาษาอาหรับมากขึ้น
	สำนักปลัด

	17
	โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา
	เพื่อพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาและจัดการเรียนการสอน
	ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กตำบล
นาประดู่
	160,300
	160,300
	160,300
	160,300
	งบประมาณ
ที่ได้รับการสนับสนุน
	บุคลากรทางการศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	สำนักปลัด

	18
	อุดหนุนโครงการอินเทอร์เน็ตสาธารณะโรงเรียน
ราชมุนีรังสฤษฏ์
	1. เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้วิชาต่าง ๆ ในโรงเรียน
2. เพื่อให้เป็นสถานที่บริการสำหรับการพิมพ์และสำเนาเอกสารให้กับนักเรียน
	คอมพิวเตอร์
ตั้งโต๊ะ พร้อมเครื่องปริ้นเตอร์จำนวน 10 ชุด
	260,000
	260,000


	260,000
	260,000
	จำนวนชุดที่จัดซื้อ
	1.โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้วิชาต่าง ๆ
2. นักเรียนมีสถานที่ในการพิมพ์และทำสำเนาเอกสาร
	สำนักปลัด
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2.2 แผนงานการศึกษา                                                                                                                                                แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	19
	อุดหนุนโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีใหม่เศรษฐกิจพอเพียงให้แก่ รร.วัดนิคมสถิต
	1.เพื่อให้นักเรียนรู้จักหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2.เพื่อส่งเสริมการรู้จักประหยัดและอดออม
	นักเรียน
จำนวน 32 คน 
	25,000


	25,000


	25,000


	25,000


	จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
	นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	สำนักปลัด

	20
	อุดหนุนโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ศูนย์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียนให้แก่โรงเรียน
บ้านควนประ
	1.เพื่อให้โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง

2.เพื่อให้นักเรียนเกิดความตระหนัก รู้และเข้าใจเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง
	จำนวน 1 แห่ง
	100,000


	100,000


	100,000


	100,000


	จำนวนโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
	1.โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
2. นักเรียนมีความสนใจในอาชีพการเกษตร
	สำนักปลัด

	21
	จัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ระดับตำบล
	เพื่อใช้ในการศึกษาความรู้ให้แก่ประชาชนในตำบล
	จัดซื้อคอมพิวเตอร์  20 เครื่อง และก่อสร้างห้องสมุด 1 ห้อง
	800,000


	800,000


	800,000


	800,000


	จำนวนศูนย์การเรียนรู้ประจำตำบลที่ก่อตั้ง
	มีศูนย์การเรียนรู้ที่ทันสมัย
	สำนักปลัด

	22
	อุดหนุนโครงการพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้สื่อคอมพิวเตอร์ให้แก่โรงเรียนวัดนิคมสถิต
	เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนโดยใช้สื่อคอมพิวเตอร์
	จำนวน 32 คน
	25,000


	25,000


	25,000


	25,000


	จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
	นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น
	สำนักปลัด
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2.3 แผนงานสาธารณสุข                                                                                                                                              แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1

	อุดหนุนงบประมาณให้แก่อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.)
	เพื่อให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณสุขมูลฐานอย่างครบถ้วน
	จำนวน 7 หมู่บ้าน ๆละ 15,000 บาท
	105,000

	105,000

	105,000

	105,000

	จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
	การให้บริการสาธารณสุขเป็นไปอย่างทั่วถึง
	สำนักปลัด

	2
	สนับสนุนการบริการสาธารณสุขตำบล
นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง
	จำนวน 1,620 ครัวเรือน
	300,000

	300,000

	300,000

	300,000

	จำนวนครัวเรือนที่ได้รับบริการฯ
	ประชาชนได้รับบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง
	สำนักปลัด

	3
	อุดหนุนการดูแลคนพิการเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการให้แก่ รพ.สต.นาประดู่
	เพื่อให้ผู้พิการได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง
	จำนวน 7 หมู่บ้าน
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	จำนวนคนพิการที่ได้รับการดูแล
	คนพิการได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง
	สำนักปลัด

	4
	ฉีดพ่นหมอกควันเพื่อกำจัดยุงลาย
	เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก
	ปีละ 1 ครั้ง
	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	การแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออกลดน้อยลง
	สำนักปลัด

	5
	โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
	เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของโรคพิษสุนัขบ้าไปสู่คน
	1.ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในสุนัขและแมว
2.ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจโรคพิษสุนัขบ้า
	40,000

	40,000

	40,000

	40,000

	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	การแพร่ระบาดของโรคพิษสุนัขบ้าลดน้อยลง
	สำนักปลัด
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2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์                                                                                                                                         แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	อบรมและทัศนศึกษา
ดูงานของเด็ก เยาวชนในตำบล
นาประดู่
	เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เยาวชนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์
	แกนนำเยาวชนในเขตพื้นที่ อบต. นาประดู่ จำนวน 50 คน
	150,000


	150,000


	150,000


	150,000


	จำนวนคนที่เข้าร่วมกิจกรรม
	เด็กและเยาวชนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
	สำนักปลัด

	2
	อบรมทัศนศึกษาดูงานของผู้สูงอายุในตำบลนาประดู่

	เพื่อให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี
	ผู้สูงอายุ
จำนวน 50 คน
	150,000

	150,000

	150,000

	150,000

	จำนวนครั้งที่จัดอบรม
	ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี
	สำนักปลัด

	3
	เสริมสร้างศักยภาพผู้สูงอายุ

	เพื่อประสานงานและเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุ 
ต.นาประดู่
	ผู้สูงอายุ
จำนวน 50 คน
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	จำนวนคนที่เข้าร่วมโครงการ
	ผู้สูงอายุเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาตำบลมากขึ้น
	สำนักปลัด

	4
	อบรมทัศนศึกษาดูงาน อสม. และกลุ่มแม่บ้านในตำบล
นาประดู่
	เพื่อให้มีความรู้ในการปฏิบัติงานและประกอบอาชีพ
	จำนวน 100 คน
	300,000

	300,000

	300,000

	300,000

	จำนวนคนที่เข้าร่วมโครงการ
	กลุ่มแม่บ้านและ อสม.มีความรู้ในการปฏิบัติงานและประกอบอาชีพเพิ่มขึ้น
	สำนักปลัด

	5
	ก่อสร้าง ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส
	เพื่อให้ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาสมีที่อยู่อาศัยที่มั่นคง แข็งแรง
	ปีละจำนวน 1 หลัง 
	150,000

	150,000

	150,000

	150,000

	จำนวนบ้านที่ก่อสร้างซ่อมแซม
	ผู้ยากไร้มีที่อยู่อาศัยที่มั่นคง แข็งแรง
	สำนักปลัด
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2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน                                                                                                                              แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	จัดกิจกรรมสภาเด็ก
	เพื่อให้เด็ก เยาวชนได้แสดงออกทางด้านความคิดและมีนิสัยรัก
ในการเรียน
	ปีละ 1 ครั้ง
	10,000


	10,000


	10,000


	10,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	เด็กได้แสดงออกด้านความคิดและมีนิสับรักในการเรียน
	สำนักปลัด

	2
	สนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาครอบครัว
	เพื่อให้ครอบครัวมีความเข้มแข็ง อบอุ่น
	ปีละ 1 ครั้ง
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	จำนวนครั้งที่สนับสนุนงบประมาณ
	สถาบันครอบครัวมีความเข้มแข็ง อบอุ่นมากขึ้น
	สำนักปลัด

	3
	สนับสนุนทุนพัฒนาอาชีพให้แก่กลุ่มสตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสใน
ตำบลนาประดู่
	เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในตำบลนาประดู่
	ปีละ 1 กลุ่ม
	40,000

	40,000

	40,000

	40,000

	จำนวนกลุ่มที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
	กลุ่มสตรี เยาวชนผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสมีทุนในการพัฒนาอาชีพ
	สำนักปลัด

	4
	จัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจำที่อ่านหนังสือพิมพ์ให้แก่หมู่บ้าน
	เพื่อให้ชุมชนมีโอกาสเข้าถึงข้อมูลข่าวสารอย่างเพียงพอ
	หมู่บ้านละ 2 ฉบับ/วัน จำนวน 7 หมู่บ้าน
	80,000

	80,000

	80,000

	80,000

	จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับหนังสือพิมพ์
	ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัย
	สำนักปลัด
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2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน                                                                                                                              แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	5
	ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในตำบลนาประดู่
	เพื่อลดปัญหายาเสพติดในพื้นที่ตำบลนาประดู่
	จัดทำโครงการ/กิจกรรมปีละ 2 ครั้ง
	500,000

	500,000

	500,000

	500,000

	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ยาเสพติดในพื้นที่ตำบลนาประดู่ลดน้อยลง
	สำนักปลัด

	6
	กิจกรรมค่ายบำบัดฟื้นฟูผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด
	เพื่อบำบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติดในพื้นที่ตำบลนาประดู่
	ผู้เสพที่สมัครใจ และกึ่งสมัครใจ จำนวน 50 คน
	175,000

	175,000

	175,000

	175,000

	จำนวนคนที่เข้าบำบัดฟื้นฟูยาเสพติด
	ประชาชนที่ติดยาเสพติดในพื้นที่ตำบลนาประดู่
ลดน้อยลง
	สำนักปลัด

	7
	กิจกรรมการฝึกอาชีพให้แก่ผู้ติด/ผู้เสพยาเสพติด
	เพื่อให้ผู้ติดยาเสพติดมีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้
	จำนวน 50 คน
	70,000

	70,000

	70,000

	70,000

	จำนวนคนที่เข้ารับการฝึกอาชีพ
	ผู้ติดยาเสพติดมีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้ในครอบครัว
	สำนักปลัด

	8
	อุดหนุนงบประมาณให้แก่สถานีตำรวจ
ภูธรนาประดู่ตามโครงการให้ความรู้ด้านยาเสพติด
	เพื่อแก้ไขการแพร่ระบาดของยาเสพติดในตำบลนาประดู่
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	จำนวนครั้งที่สนับสนุนงบประมาณ
	ปัญหายาเสพติดในพื้นที่ตำบล
นาประดู่ลดลง
	สำนักปลัด

	9
	อุดหนุนงบประมาณให้แก่สถานศึกษา/ส่วนราชการ/กลุ่ม/องค์กรตามโครงการให้ความรู้ด้านยาเสพติด
	เพื่อแก้ไขการแพร่ระบาดของยาเสพติดในตำบลนาประดู่
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	จำนวนครั้งที่สนับสนุนงบประมาณ
	ปัญหายาเสพติดในพื้นที่ตำบล
นาประดู่ลดลง
	สำนักปลัด
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2.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ                                                                                                               แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	อบรมจริยธรรมให้แก่โรงเรียนตาดีกา
	เพื่อให้เด็กนักเรียนโรงเรียนตาดีกามีความรู้ความเข้าใจหลักจริยธรรมทางศาสนา
	ปีละ 7 แห่ง
	84,000


	84,000


	84,000


	84,000


	จำนวนโรงเรียน
ตาดีกาที่เข้าร่วมโครงการ
	เด็กเยาวชนโรงเรียนตาดีกามีความเข้าใจในหลักจริยธรรมทางศาสนามากขึ้น
	สำนักปลัด

	2
	ส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมการถือศีลอดของมุสลิมตำบล
นาประดู่
	เพื่อส่งเสริมประเพณีการถือศีลอดของประชาชนผู้นับถือศาสนาอิสลามในตำบลนาประดู่
	1 ครั้ง/ ปี
	100,000


	100,000


	100,000


	100,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้เข้าร่วมศาสนพิธีทางศาสนา
	สำนักปลัด

	3
	อาซูรอสัมพันธ์
	เพื่อส่งเสริมประเพณี
การกวนอาซูรอ
	ปีละ 1 ครั้ง
	10,000


	10,000


	10,000


	10,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้เข้าร่วมประเพณีการกวนอาซูรอ
	สำนักปลัด

	4
	การจัดงานเมาลิด

	เพื่อส่งเสริมประเพณี
เมาลิดของประชาชนในตำบลนาประดู่
	จำนวน 8 มัสยิด
	24,000


	24,000


	24,000


	24,000


	จำนวนมัสยิดที่เข้าร่วมโครงการ
	ประชาชนได้เข้าร่วมประเพณีการจัดงานเมาลิด
	สำนักปลัด

	5
	จัดงานวันเยี่ยม
กุโบร์วันรายอ 6


	เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีวันเยี่ยม
กุโบร์รายอ
	จำนวน 7 กุโบร์
	21,000


	21,000


	21,000


	21,000


	จำนวนกุโบร์ที่เข้าร่วมโครงการ
	ประชาชนได้เข้าร่วมประเพณีวันเยี่ยมกุโบร์รายอ
	สำนักปลัด
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2.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ                                                                                                               แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	6
	จัดงานตักบาตร
หน้าบ้าน
	เพื่อส่งเสริมการประกอบศาสนพิธีในวันสำคัญทางศาสนา
	1 ครั้ง/ปี
	30,000


	30,000


	30,000


	30,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้เข้าร่วมศาสนพิธีทางศาสนา
	สำนักปลัด

	7
	จัดงานวันเข้าพรรษา
	เพื่อส่งเสริมการประกอบศาสนพิธีในวันสำคัญทางศาสนา
	1 ครั้ง/ปี
	40,000


	40,000


	40,000


	40,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้เข้าร่วมศาสนพิธีทางศาสนา
	สำนักปลัด

	8
	อบรมและทัศนศึกษาดูงานของผู้นำทางศาสนาอิสลามในตำบลนาประดู่
	เพื่อส่งเสริมศักยภาพของ
ผู้นำทางศาสนาอิสลามในพื้นที่ตำบลนาประดู่
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000


	50,000


	50,000


	50,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	การพัฒนาด้านศาสนาในพื้นที่มีศักยภาพมากขึ้น
	สำนักปลัด

	9
	จัดงานประเพณี
ชักพระ
	เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีชักพระของอำเภอโคกโพธิ์
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณีชักพระ
	สำนักปลัด

	10
	อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอโคกโพธิ์เพื่อจัดงานประเพณีวันชักพระ
	เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีวันชักพระของอำเภอโคกโพธิ์
	ปีละ 1 ครั้ง
	20,000


	20,000


	20,000


	20,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณีชักพระ
	สำนักปลัด

	11
	แข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมด้านการกีฬาและสันทนาการให้แก่เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	ปีละ  1 ครั้ง
	10,000


	10,000


	10,000


	10,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	เด็กได้แสดงอออกด้านการกีฬาและสันทนาการ
	สำนักปลัด
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2.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ                                                                                                               แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	12
	จัดสร้างและตกแต่ง
เรือพระ
	เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีชักพระ
	จำนวน 2 วัด
	20,000


	20,000


	20,000


	20,000


	จำนวนวัดที่เข้าร่วมโครงการ
	ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณีชักพระ
	สำนักปลัด

	13
	จัดงานประเพณี
วันขึ้นปีใหม่

	เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี
วันขึ้นปีใหม่
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000


	50,000


	50,000


	50,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณีวันขึ้น
ปีใหม่
	สำนักปลัด

	14
	จัดกิจกรรมวันสงกรานต์/รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ


	เพื่อส่งเสริมประเพณีวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ
	ปีละ 1 ครั้ง
	120,000


	120,000


	120,000


	120,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์วันสงกรานต์และแสดงความกตัญญูต่อผู้สูงอายุ
	สำนักปลัด

	15
	จัดงานวันลอยกระทง

	เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี
วันลอยกระทง
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000


	50,000


	50,000


	50,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์สืบสานวันลอยกระทง
	สำนักปลัด

	16
	จัดงานวันกวนอาซูรอ
	เพื่อส่งเสริมประเพณี
การกวนอาซูรอของประชาชนในตำบล
นาประดู่
	จำนวน 8 มัสยิด
	16,000


	16,000


	16,000


	16,000


	จำนวนมัสยิดที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้เข้าร่วมประเพณีทางศาสนา
	สำนักปลัด
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2.7 อุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                       แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1

	ก่อสร้างอาคารศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช) ม.8
	เพื่อใช้เป็นสถานที่ในการให้บริการสาธารณสุข
มูลฐานแก่ประชาชน
	ก่อสร้างอาคารกว้าง 4 เมตร  ยาว 4  เมตร จำนวน 1 หลัง
	300,000


	300,000


	300,000


	300,000


	จำนวนศูนย์สาธารณสุข
มูลฐานชุมชนที่ก่อสร้าง
	ประชาชนมีสถานที่ในการให้บริการสาธารณสุขมูลฐานชุมชน
	สำนักปลัด

	2
	ซ่อมแซมหอกระจายข่าวของหมู่บ้านในตำบลนาประดู่
	เพื่อให้การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเป็นไปอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ
	จำนวน 7 แห่ง
	150,000

	150,000

	150,000

	150,000

	จำนวนหอกระจายข่าวที่ซ่อมแซม
	ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึง
	สำนักปลัด

	3
	ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบล
นาประดู่
	เพื่อส่งเสริมบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็กก่อนวัยเรียน
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000


	50,000


	50,000


	50,000


	จำนวนครั้งที่ปรับปรุง
ภูมิทัศน์
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน
	สำนักปลัด

	4
	ก่อสร้างกำแพงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบล
นาประดู่

	เพื่อความสะดวกปลอดภัยในการควบคุมดูแลเด็กเล็ก
	ก่อสร้างกำแพง
ยาว 95 เมตร

	600,000

	600,000

	600,000

	600,000

	ขนาดกำแพง
ที่ก่อสร้าง
	เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับความปลอดภัย
	สำนักปลัด

	5
	ซ่อมแซมต่อเติม
ศูนย์จริยธรรม ม.2 
บ้านควน
	เพื่อให้ประชาชนใช้เป็นสถานที่ในการปฏิบัติศาสนกิจ
	จำนวน 1 แห่ง
	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	จำนวนศูนย์จริยธรรมที่ซ่อมแซม/
ต่อเติม
	ประชาชนมีสถานที่ในการประกอบศาสนกิจ
	สำนักปลัด
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2.7 อุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                       แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	6
	ก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบล
นาประดู่
	เพื่อให้มีสถานที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	จำนวน 1 หลัง
	1.2 ล้าน

	1.2 ล้าน

	1.2 ล้าน

	1.2 ล้าน

	จำนวนอาคารที่ก่อสร้าง
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีสถานที่ในการจัดการเรียนการสอนที่เพียงพอ
	สำนักปลัด

	7
	ก่อสร้างอาคารศูนย์การเรียนรู้ระดับตำบล
	เพื่อใช้เป็นสถานที่ในการเรียนรู้ของตำบล
นาประดู่
	จำนวน 1 แห่ง
	1.5 ล้าน

	1.5 ล้าน

	1.5 ล้าน

	1.5 ล้าน

	จำนวนศูนย์การเรียนรู้ที่ก่อสร้าง
	มีอาคารศูนย์การเรียนรู้ที่ทันสมัย
	สำนักปลัด


2.8 แผนงานการเกษตร                                                                                                                                               
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1

	จัดสร้างสวนสมุนไพร ม.3
	เพื่อส่งเสริมการนำสมุนไพรมาใช้ในการรักษาโรค
	จำนวน 1 แห่ง
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	จำนวนสวนสมุนไพรที่จัดสร้าง
	ประชาชนรู้จักนำสมุนไพรมาใช้ในการรักษาโรค
	สำนักปลัด
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2.9 แผนงานงบกลาง                                                                                                                                                  แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1

	สงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ 
	เพื่อให้ผู้สูงอายุมีเบี้ยในการดำรงชีพ
	จ่ายเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ จำนวน...... คน ต่อเดือน จำนวน 12 เดือน
	5.568 ล้าน

	5.568 ล้าน

	5.568 ล้าน

	5.568 ล้าน

	จำนวนผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพ
	ผู้สูงอายุมีเบี้ยในการดำรงชีพ
	สำนักปลัด

	2


	สงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้พิการ 
	เพื่อให้ผู้พิการมีเบี้ยในการดำรงชีพ
	จ่ายเบี้ยยังชีพแก่ผู้พิการจำนวน.... คน ๆ ละ 500 ต่อเดือน จำนวน 12 เดือน
	570,000

	570,000

	570,000

	570,000

	จำนวนผู้พิการที่ได้รับเบี้ยยังชีพ
	ผู้พิการมีเบี้ยใน
การดำรงชีพ
	สำนักปลัด

	3


	สงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้ป่วยเอดส์ 
	เพื่อให้ผู้ป่วยเอดส์มีเบี้ยในการดำรงชีพ
	จ่ายเบี้ยยังชีพแก่ผู้ป่วยเอดส์จำนวน 5 คน ๆ ละ 500 ต่อเดือน จำนวน 12 เดือน
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	จำนวนผู้ป่วยเอดส์ที่ได้รับเบี้ยยังชีพ
	ผู้ป่วยเอดส์มีเบี้ยในการดำรงชีพ
	สำนักปลัด

	4


	ส่งเสริม สนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการกองทุนสวัสดิการชุมชน
	เก็บเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนในตำบลโดยประชาชนออม/อบต./รัฐบาล (๑:1:1) 
	๔๐,000

	๕๐,000

	๖๐,000

	๖๐,000

	จำนวนคนที่เข้าร่วมโครงการ
	ประชาชนได้รับสวัสดิการจากรัฐบาลและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด


    139
          ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1. การเสริมสร้างเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรกรรมอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการและการเที่ยว                     แบบ ผ.01



        2. การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน  

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาด้านการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  
3. ยุทธศาสตร์  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
3.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	แข่งขันกีฬาองค์การบริหารส่วนตำบล
นาประดู่ (นาประดู่เกมส์) 
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการเล่นกีฬาให้แก่ประชาชนในตำบล
นาประดู่
	ปีละ 1 ครั้ง
	160,000

	160,000

	160,000

	160,000

	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้เล่นกีฬาและมีสุขภาพแข็งแรง
	สำนักปลัด

	2
	แข่งขันกีฬาตาดีกาสัมพันธ์
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการเล่นกีฬาให้แก่นักเรียน
ตาดีกาในตำบล
นาประดู่
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	เด็กนักเรียนตาดีกาได้เล่นกีฬาและมีสุขภาพแข็งแรง
	สำนักปลัด

	3


	จัดแข่งขันนกกรง
หัวจุกตำบลนาประดู่
	เพื่อให้ประชาชน
ได้เข้าร่วมแข่งขัน
นกกรงหัวจุก
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้เข้าร่วมแข่งขันนกกรงหัวจุก
	สำนักปลัด

	4

	จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬาให้แก่หมู่บ้านในตำบลนาประดู่
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการออกกำลังกายของประชาชนในตำบล
นาประดู่
	จำนวน 7 ชุด


	96,000

	96,000

	96,000

	96,000

	จำนวนวัสดุอุปกรณ์กีฬาที่จัดซื้อ
	ประชาชนมีอุปกรณ์ในการออกกำลังกาย
	สำนักปลัด
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3.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ                                                                                                                    แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	5
	จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ

	เพื่อให้นักกีฬามีทักษะในการแข่งขันกีฬา
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	จำนวนครั้งที่จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน
	นักกีฬามีทักษะในการแข่งขันกีฬามากขึ้น
	สำนักปลัด

	6

	ฝึกทักษะด้านฟุตบอลภาคฤดูร้อนให้แก่เด็กเยาวชนตำบลนาประดู่

	เพื่อให้เด็ก เยาวชน มีทักษะในการเล่นฟุตบอล
	ปีละ 1 ครั้ง
	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	จำนวนครั้งที่ฝึกทักษะด้านฟุตบอล
	เด็กและเยาวชนมีทักษะในการเล่นฟุตบอลมากขึ้น
	สำนักปลัด

	7
	จัดการแข่งขันกีฬาร่วมกับหน่วยงาน
ต่าง ๆ 

	เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในกิจกรรมด้านการกีฬา
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	จำนวนครั้งที่จัดแข่งขันกีฬาร่วมกับหน่วยงานอื่น
	การแข่งขันกีฬามีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
	สำนักปลัด
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3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                   แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	ก่อสร้างลานกีฬา
ฟุตซอลอเนกประสงค์ ม.7 ,8 พร้อมอุปกรณ์
 
	เพื่อให้มีลานกีฬาที่ได้มาตรฐานใช้ในการ
ออกกำลังกาย
	จำนวน 2  แห่ง
	800,000
	800,000
	800,000
	800,000
	จำนวนลานกีฬาที่ก่อสร้าง
	ประชาชนมีลานกีฬาที่ได้มาตรฐานใช้ในการออกกำลังกาย
	สำนักปลัด

	2


	ก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ ม.4ตำบลนาประดู่
	เพื่อให้มีลานกีฬาที่ได้มาตรฐานใช้ในการ
ออกกำลังกาย
	จำนวน 1 แห่ง
(รายละเอียดตามแบบที่ อบต. กำหนด)

	2.5 ล้าน

	2.5 ล้าน

	2.5 ล้าน

	2.5 ล้าน

	จำนวนลานกีฬาที่ก่อสร้าง
	ประชาชนมีลานกีฬาอเนกประสงค์ใช้ในการออกกำลังกาย
	สำนักปลัด

	3
	ก่อสร้างลานกีฬา
อเนกประสงค์ ม.3
บ้านห้วยเปี๊ยะ 


	เพื่อให้มีลานกีฬาที่ได้มาตรฐานใช้ในการ
ออกกำลังกาย
	จำนวน 1  แห่ง 
พื้นที่ 460 ตร.ม.พร้อมห้องน้ำขนาด 2 x 4 ม.

	460,000

	460,000

	460,000

	460,000

	จำนวนลานกีฬาอเนกประสงค์ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนมีลานกีฬาที่ได้มาตรฐานใช้ในการออก
กำลังกาย
	สำนักปลัด

	4
	ก่อสร้างลานกีฬา
อเนกประสงค์ ม.2

บ้านกล้วย 


	เพื่อให้มีลานกีฬาที่ได้มาตรฐานใช้ในการ
ออกกำลังกาย
	จำนวน 1  แห่ง 
พื้นที่ 460 ตร.ม.พร้อมห้องน้ำขนาด 2 x 4 ม.

	460,000

	460,000

	460,000

	460,000

	จำนวนลานกีฬาอเนกประสงค์ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนมีลานกีฬาที่ได้มาตรฐานใช้ในการออก
กำลังกาย
	สำนักปลัด
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          ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน                                                                 แบบ ผ.01

                           3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นาชาติ
         ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การบริหารจัดการที่ดี
        4. ยุทธศาสตร์  การบริหารจัดการที่ดี
                  4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
	เพื่อพัฒนาความรู้ให้แก่
บุคลากรของ อบต.
นาประดู่
	คนละ 2 ครั้ง/ปี
	700,000

	700,000

	700,000

	700,000

	จำนวนครั้งที่เข้าร่วมอบรมต่อคนต่อปี
	บุคลากรของ อบต.มีความรู้ในการปฏิบัติงานมากขึ้น
	สำนักปลัด

	2
	อบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานของ อบต.นาประดู่ ทั้งในและต่างประเทศ
	เพื่อให้การบริหารและการปฏิบัติงานเกิดประโยชน์ต่อองค์กร
และประชาชน
	ปีละ 1 ครั้ง

	700,000

	700,000

	700,000

	700,000

	จำนวนครั้งที่จัดโครงการ
	การปฏิบัติงาน
มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ต่อองค์กร/ชุมชน
	สำนักปลัด

	3


	สนับสนุนนการศึกษา
แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาพนักงาน และพนักงานจ้าง
	เพื่อพัฒนาความรู้ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง
	สนับสนุนทุนการศึกษาในระดับ ป.ตรี และ 
ป.โท แก่ผู้มีสิทธิรับทุนการศึกษา
	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	จำนวนคน
ที่ได้รับทุน
ศึกษาต่อ
	บุคลากรของ อบต. มีทุนในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น
	สำนักปลัด

	4
	ฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมภายในองค์กร
	เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในองค์กร
	ฝึกอบรมหรือจัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม ปีละ 1 ครั้ง 
	20,000
	20,000
	20,000
	20,000
	จำนวนครั้ง
ที่จัดหรือส่งบุคลากรรับการฝึกอบรม
	การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ตามระบบคุณธรรม
	สำนักปลัด
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                  4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป                                                                                                                                                แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	5
	อบรมภาษาอังกฤษให้แก่บุคลากร และจนท.ของรัฐในพื้นที่
	เพื่อพัฒนาความรู้ให้แก่
บุคลากร และจนท.ของรัฐในพื้นที่
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000
	50,000
	50,000
	50,000
	จำนวนครั้งที่จัดอบรมต่อคนต่อปี
	บุคลากรของ อบต.มีความรู้ในการปฏิบัติงานมากขึ้น
	สำนักปลัด

	6
	ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์การบริหารส่วนตำบล
นาประดู่

	เพื่อส่งเสริมการเลือกตั้งตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข
	การเลือกตั้งกรณีครบวาระ ยุบสภา และแทนตำแหน่งที่ว่าง
	60,000

	60,000
	60,000
	60,000
	จำนวนครั้งที่จัดเลือกตั้ง
	การดำเนินการเลือกตั้งมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
	สำนักปลัด

	7
	อบรมให้ความรู้ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
	เพื่อส่งเสริมความรู้ให้แก่ประชาชนและเจ้าหน้าที่อบต. ตาม พรบ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
พ.ศ. 2540
	จำนวน 1 รุ่นต่อปี
	20,000

	20,000
	20,000
	20,000
	จำนวนครั้งที่จัดอบรม
	ประชาชนและเจ้าหน้าที่ของ อบต. มีความรู้เกี่ยวกับ พรบ. ข้อมูลข่าวสารของทางราชการมากขึ้น
	สำนักปลัด

	8
	เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้
	เพื่อให้การจัดเก็บภาษีมีประสิทธิภาพ
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000


	50,000


	50,000


	50,000


	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	การจัดเก็บภาษีมีประสิทธิภาพมากขึ้น
	ส่วนการคลัง

	9
	จัดทำและปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้
	ปีละ 1 ครั้ง
	330,000


	330,000


	330,000


	330,000


	จำนวนหมู่บ้านที่จัดทำและปรับปรุงแผนที่ภาษี
	การจัดเก็บรายได้มีประสิทธิภาพมากขึ้น
	ส่วนการคลัง
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                  4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป                                                                                                                                                แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	10
	จัดทำวารสารรายปี อบต. นาประดู่
	เพื่อประชาสัมพันธ์การดำเนินงานของ อบต. แก่ประชาชนและหน่วยงานราชการต่าง ๆ
	ปีละ 1 ครั้ง
	100,000


	100,000


	100,000


	100,000


	จำนวนครั้งที่จัดทำวารสารรายปี
	ประชาชนและหน่วยงานราชการต่าง ๆ ได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารและงานที่ อบต.ดำเนินการมากขึ้น
	สำนักปลัด

	11
	ปรับปรุงซ่อมแซมป้ายประชาสัมพันธ์ของ อบต.
	เพื่อใช้ประชาสัมพันธ์การดำเนินงานและข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของ อบต.
	กว้าง 6 เมตร 
ยาว 10 เมตร
จำนวน 1 ป้าย
	150,000


	150,000
	150,000
	150,000
	จำนวนป้ายประชาสัมพันธ์ที่ปรับปรุงซ่อมแซม
	ประชาชนได้รับรู้การดำเนินงานและข้อมูลข่าวสารของ อบต.
	สำนักปลัด

	12
	ลดขั้นตอนในการบริการประชาชน
	เพื่อลดขั้นตอนในการบริการประชาชน
	จัดทำกิจกรรมลดขั้นตอนในการบริการประชาชนปีละ 1 ครั้ง
	20,000


	20,000
	20,000
	20,000
	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนมีความพึงพอใจการบริหารงานของ อบต. มากขึ้น
	สำนักปลัด

	13
	อบต. พบประชาชน
การประชุมประชาคมหมู่บ้าน/ประชาคมตำบล
	เพื่อรับทราบปัญหาความต้องการของประชาชนในการบริหารงานของ อบต. และการให้บริการประชาชนในด้านต่างๆ
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000


	50,000
	50,000
	50,000
	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนได้เสนอปัญหาความต้องการและได้รับความสะดวกในการบริการต่าง ๆ 
มากขึ้น
	สำนักปลัด
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4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป                                                                                                                                           แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	14
	ปรับปรุงเว็บไซต์ อบต. นาประดู่
	เพื่อให้ระบบสารสนเทศของ อบต. มีประสิทธิภาพ
	ปีละ 1 ครั้ง
	20,000


	20,000


	20,000


	20,000


	จำนวนครั้งที่ปรับปรุง
	ระบบสารสนเทศของ อบต. มีประสิทธิภาพขึ้น
	สำนักปลัด

	15
	ติดตั้งระบบ wifi


	เพื่อให้การใช้งาน
อินเทอร์เน็ตมีประสิทธิภาพมากขึ้น
	ติดตั้งระบบ wifiจำนวน 2 ช่วง


	500,000

	500,000

	500,000

	500,000

	จำนวนครั้งที่ติดตั้งระบบwifi
	อินเทอร์เน็ตมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น
	สำนักปลัด

	16
	จัดซื้อรถยนต์เอนกประสงค์ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า๒,๔๐๐ ซีซี
	เพื่อใช้ในราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
	รถยนต์เอนกประสงค์จำนวน 1 คัน
	896,000

	896,000
	896,000
	896,000
	จำนวน
รถที่จัดซื้อ
	อบต.นาประดู่
มีศักยภาพในการเข้าถึงพื้นที่เพิ่มขึ้น
	สำนักปลัด

	17
	บำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
ของ อบต.
	เพื่อให้ทรัพย์สินของทางราชการสามารถ
ใช้การได้ดี
	ทรัพย์สินของ อบต.
	500,000


	500,000


	500,000


	500,000


	-
	ทรัพย์สินของ อบต. สามารถใช้งานได้ตามปกติ
	ทุกส่วนราชการ

	18
	บำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ของ อบต.
	เพื่อบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ของ อบต. ให้อยู่ในสภาพดี
	บำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	500,000

	500,000

	500,000

	500,000

	-
	ครุภัณฑ์ของ อบต.อยู่ในสภาพใช้งานได้ดี
	สำนักปลัด,
กองช่าง

	19
	บำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้างของ อบต.
	เพื่อบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้างของ อบต.
ให้อยู่ในสภาพดี
	บำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	-
	ที่ดินและสิ่งก่อสร้างของ อบต. อยู่ในสภาพใช้งานได้ดี
	กองช่าง
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4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป                                                                                                                               แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	20
	จัดหาและปรับปรุงครุภัณฑ์ในการปฏิบัติงานของ อบต.
1.1 ครุภัณฑ์สำนักงาน
	เพื่อให้มีเครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงานที่เพียงพอ
	1. จัดซื้อ จัดหาครุภัณฑ์สำนักงาน จำนวน 5 รายการ
- ชุดรับแขก      
- ตู้รางเลื่อนแบบพวงมาลัย(มือหมุน)
- โทรศัพท์มือถือ
- เครื่องปรับอากาศ ศพด. พร้อมติดตั้ง
- เครื่องขยายเสียง(ห้องประชุม)
	30,000

150,000
30,000
48,000

130,000
	30,000

150,000
30,000
48,000

130,000

	30,000

150,000
30,000
48,000

130,000

	30,000

150,000
30,000
48,000

130,000
	1 ชุด
9 ตู้
1 เครื่อง
2 เครื่อง
1 ชุด
	อบต. มีวัสดุ ครุภัณฑ์สำนักงานที่เพียงพอในการปฏิบัติงาน
	สำนักปลัด
กองคลัง
สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
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4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป                                                                                                                                          แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	21

	จัดหาและปรับปรุงวัสดุในการปฏิบัติงานของ อบต.
2.1 วัสดุสำนักงาน
2.2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
2.3 วัสดุงานบ้าน
งานครัว
2.4 วัสดุก่อสร้าง
2.5 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง


	เพื่อให้มีวัสดุสำนักงานเพียงพอในการปฏิบัติงาน
เพื่อให้มีวัสดุไฟฟ้าและวิทยุเพียงพอในการปฏิบัติงาน
เพื่อให้มีวัสดุงานบ้านงานครัวเพียงพอในการปฏิบัติงาน
เพื่อให้มีวัสดุก่อสร้างเพียงพอในการปฏิบัติงาน
เพื่อให้มีวัสดุยานพาหนะและขนส่งเพียงพอในการปฏิบัติงาน
	จัดซื้อจัดหาวัสดุสำนักงาน
จัดซื้อจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
จัดซื้อจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว
จัดซื้อจัดหาวัสดุก่อสร้าง
จัดซื้อจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	160,000
90,000
40,000
20,000
140,000

	160,000
90,000
40,000
20,000
140,000

	160,000
90,000
40,000
20,000
140,000

	160,000
90,000
40,000
20,000
140,000

	-
-
-
-
-
	เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
	ทกส่วน
ราชการ
สำนักปลัด,กองช่าง
สำนักปลัด
สำนักปลัด,กองช่าง
ทุกส่วน
ราชการ
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4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป                                                                                                                                         แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	
	จัดหาและปรับปรุงวัสดุในการปฏิบัติงานของ อบต. (ต่อ)

2.6 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
2.7 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
2.8 วัสดุการเกษตร
2.9 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
2.10 วัสดุเครื่อง
แต่งกาย


	เพื่อให้มีวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นเพียงพอในการปฏิบัติงาน
เพื่อให้มีวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์เพียงพอในการปฏิบัติงาน
เพื่อให้มีวัสดุการเกษตรเพียงพอในการปฏิบัติงาน
เพื่อให้มีวัสดุโฆษณาและเผยแพร่เพียงพอในการปฏิบัติงาน
เพื่อให้มีวัสดุเครื่องแต่งกายเพียงพอในการปฏิบัติงาน
	จัดซื้อจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและ
หล่อลื่น
จัดซื้อจัดหาวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
จัดซื้อจัดหาวัสดุการเกษตร
จัดซื้อจัดหาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
จัดซื้อจัดหาวัสดุ
แต่งกาย
	560,000
20,000
15,000
25,000
20,000

	560,000
20,000
15,000
25,000
20,000

	560,000
20,000
15,000
25,000
20,000

	560,000
20,000
15,000
25,000
20,000

	-

-

-

-

-
	เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
	ทกส่วน
ราชการ
สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด,กองช่าง
สำนักปลัด
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4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป                                                                                                                                         แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	
	จัดหาและปรับปรุงวัสดุในการปฏิบัติงานของ อบต. (ต่อ)

2.11 วัสดุคอมพิวเตอร์
2.12 วัสดุเครื่องดับเพลิง

2.13 วัสดุอื่น ๆ
	เพื่อให้มีวัสดุคอมพิวเตอร์เพียงพอในการปฏิบัติงาน
เพื่อให้มีวัสดุเครื่องดับเพลิงเพียงพอในการปฏิบัติงาน
เพื่อให้มีวัสดุอื่นๆเพียงพอในการปฏิบัติงาน
	จัดซื้อจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์
จัดซื้อจัดหาวัสดุเครื่องดับเพลิง
จัดซื้อจัดหาวัสดุอื่น ๆ
	90,000
20,000
 50,000

	90,000
20,000
 50,000

	90,000
20,000
 50,000

	90,000
20,000
 50,000

	-

-
-
	เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
	ทุกส่วน
ราชการ
สำนักปลัด
สำนักปลัด




                     4.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	ปรับปรุงภูมิทัศน์สำนักงาน อบต.
	เพื่อให้สำนักงาน อบต. 
มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม
	จำนวน 1 แห่ง
	50,000
	50,000
	50,000

	50,000

	จำนวนครั้งที่ปรับปรุง
	สำนักงาน อบต. มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม 
	กองช่าง

	2

	ก่อสร้างอาคาร
เก็บเอกสาร อบต. 
นาประดู่
	เพื่อให้มีสถานที่ในการเก็บเอกสาร
	ขนาด กว้าง 4 ม. 
ยาว 6 ม.
	150,000

	150,000
	150,000

	150,000
	จำนวนอาคารเก็บเอกสารที่ก่อสร้าง
	อบต. มีสถานที่ในการเก็บเอกสาร
	กองช่าง
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4.3  แผนงานงบกลาง                                                                                                                                                    แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการเงินสมทบประกันสังคมให้แก่ลูกจ้าง อบต.

	เพื่อเป็นการสร้างสวัสดิการในการทำงาน
	ส่งเงินสมทบประกันสังคม
	103,000
	103,000
	103,000
	103,000
	จำนวนเงิน
ที่สมทบ
	ลูกจ้างมีสวัสดิการที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	2
	โครงการสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบให้แก่สำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
	สมทบเงินให้กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ในอัตราร้อยละ 1  
	170,000
	170,000
	170,000
	170,000
	จำนวนของข้าราชการได้รับการสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญหลัง
วัยเกษียณ

	ข้าราชการ ลูกจ้างประจำได้รับสิทธิเงินบำเหน็จบำนาญหลังวัยเกษียณ
	สำนักปลัด

	3
	โครงการสมทบเงินกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในท้องถิ่นหรือพื้นที่
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบให้แก่สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
	สมทบเงินให้กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในท้องถิ่นหรือพื้นที่
  
	170,000
	170,000
	170,000
	170,000
	จำนวนเงิน
ที่สมทบ

	ประชาชนในพื้นที่ได้รับสิทธิตามระบบหลักประกันสุขภาพในท้องถิ่นหรือพื้นที่  
	สำนักปลัด
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          ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ                                                        แบบ ผ.01

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน
  
5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน
5.1 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561

(บาท)
	2562

(บาท)
	2563

(บาท)
	2564

(บาท)
	
	
	

	1


	จัดซื้อกระจกโค้งพร้อมติดตั้งบนถนนในตำบลนาประดู่

	เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนที่ใช้เส้นทาง
	จำนวน 10 ชุด
	150,000

	150,000

	150,000

	150,000

	จำนวนกระจกโค้งที่ติดตั้ง
	ประชาชนมีความปลอดภัยในการสัญจร
	กองช่าง

	2


	ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะในตำบล
นาประดู่

	เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน
	7 หมู่บ้าน

	800,000

	800,000

	800,000

	800,000

	จำนวนไฟฟ้าที่ขยายเขต
	ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน
	กองช่าง

	3


	ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างในตำบลนาประดู่
	เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนที่ใช้เส้นทางสัญจร 
	7 หมู่บ้าน

	1.4 

ล้าน


	1.4 

ล้าน


	1.4 

ล้าน


	1.4 

ล้าน


	จำนวนไฟฟ้าส่องสว่างที่ติดตั้ง
	ประชาชนสัญจรไปมาได้รับความสะดวกปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	กองช่าง

	4
	จัดซื้อเครื่องกรองน้ำประปา ม.4
	เพื่อให้ประชาชนได้บริโภคน้ำที่สะอาด ปลอดภัย

	จำนวน  1 เครื่อง

	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	จำนวนเครื่องกรองน้ำที่จัดซื้อ
	ประชาชนมีน้ำบริโภคที่สะอาด ปลอดภัย
	กองช่าง
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5.1 แผนงานเคหะและชุมชน                                                                                                                                            แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	5
	จัดซื้อถังน้ำไฟเบอร์กลาส หมู่ 8 สลาม
	เพื่อให้ประชาชนได้บริโภคน้ำที่สะอาด ปลอดภัย

	จำนวน  2 เครื่อง

	14,000

	14,000

	14,000

	14,000

	จำนวนถังน้ำไฟเบอร์กลาสที่จัดซื้อ
	ประชาชนมีน้ำบริโภคที่สะอาด ปลอดภัย
	กองช่าง

	6
	เปลี่ยนถังประปา
แบบเชมเปญ ม.8   
ต. นาประดู่


	เพื่อให้การส่งน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	ขนาดความจุ 20 ลบ.ม. ความสูง 20 ม.
	700,000

	700,000

	700,000

	700,000

	จำนวน
ถังประปา  แบบแชมเปญ     ที่เปลี่ยน
	ประชาชนได้ใช้น้ำสะดวกรวดเร็วขึ้น
	กองช่าง

	7

	จัดทำผังเมืองรวมตำบลนาประดู่
	เพื่อใช้ในการพัฒนาพื้นที่ของ อบต.
	จำนวน 1 แห่ง
	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	จำนวนผังเมืองรวมที่จัดทำ
	อบต. นาประดู่มีระบบผังเมืองรวมในการพัฒนาตำบล
	กองช่าง

	8

	จัดซื้อปั๊มบาดาล
(Submersible pump)
	เพื่อแก้ปัญหาการ
ส่งน้ำ สำหรับอุปโภคบริโภค
	จำนวน 4 ปั๊ม
	92,000

	92,000

	92,000

	92,000

	จำนวน
ปั๊มบาดาล
ที่จัดซื้อ
	ประชาชนได้ใช้น้ำสะดวกรวดเร็วขึ้น
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                   แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	บุกเบิกถนนลงหินคลุกสายนาบ้านหนุน  ม.1 – วัดช้างให้
ต. นาประดู่

	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม.
ยาว 2,000 ม. 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า8,000 ตร.ม.
	3.2 ล้าน

	3.2 ล้าน

	3.2 ล้าน

	3.2 ล้าน

	จำนวนถนนหินคลุกที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	2


	ก่อสร้างถนน คสล.
สายบ้านน้ารัตน์ - 
บ่อนไก่ ม.2 
ต. นาประดู่

	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม. ยาว700 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,800 ตร.ม.
	1.26 ล้าน

	1.26 ล้าน

	1.26 ล้าน

	1.26 ล้าน

	จำนวนถนน คสล. ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	3

	ก่อสร้างถนน คสล.
สายริมกูโบร์ - บ้าน
ป่าแก่เหนือ ม.5 
ต. นาประดู่

	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม. ยาว 300 ม.หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า900 ตร.ม.
	765,000
	765,000
	765,000
	765,000
	จำนวนถนน คสล. ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	4


	บุกเบิกถนนลงหินคลุก ม.4 สายลงฝายน้ำล้น ต. นาประดู่  

	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 500 ม. หนา 0.10 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,000 ตร.ม.

	1.2 ล้าน

	1.2 ล้าน

	1.2 ล้าน

	1.2 ล้าน

	จำนวน
ถนนลงหินคลุกที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                   แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	5
	ก่อสร้างถนน คสล. ม.2 สายหน้าประปา - คลอง ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 200 ม. หนา0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า800 ตร.ม.
	680,000
	680,000
	680,000
	680,000
	จำนวนถนน คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	6

	ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.7 บ้านอาซิซสถาน 
สายมุสอลา 
ต.นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม.ยาว 50 ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 150 ตร.ม.
	97,000

	97,000

	97,000

	97,000

	จำนวนถนน คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	7


	โครงการซ่อมสร้างผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 8 บ้านสลาม สายสตาเลาะ -โรงเรียน
บ้านยางแดง
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม. ยาว 385 ม. หนา 0.04 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,155 ตร.ม.
	519,750


	519,750


	519,750


	519,750


	จำนวน      ถนน คสล.          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	8

	ก่อสร้างถนน คสล. ม.3บ้านห้วยเปี๊ยะ สายตรงข้ามบ้านผู้ช่วยเอิบ ต.นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม. 
ยาว 206 ม. หนา 0.12 ม หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 618 ตร.ม.
	401,700

	401,700

	401,700

	401,700

	จำนวนถนน คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	9
	ก่อสร้างทางเท้า คสล.พร้อมป้ายโครงการ บ้านทุ่งนา ม.1  ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 2.50 ม.ยาว 150 ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 375 ตร.ม.
	300,000

	300,000

	300,000

	300,000

	จำนวน
ทางเท้า คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                   แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	10

	ก่อสร้างทางเท้า คสล.พร้อมป้ายโครงการ บ้านป่ากัน ม.2 สายบ้านนาย
อุเซ็ง ต. นาประดู่ 
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 2.80 ม.ยาว 120 ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 336 ตร.ม.
	218,000

	218,000

	218,000

	218,000

	จำนวน
ทางเท้า คสล. ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	11
	ก่อสร้างถนน คสล. สายพรุจงเปือย - บ้านมือลี ม.4 
ต. นาประดู่ 
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.50 ม. ยาว 350 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,225 ตร.ม.
	800,000

	800,000

	800,000

	800,000

	จำนวนถนน คสล. ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	12
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ 8 สายบ้านสลาม –
หมู่ 5 บ้านป่าแก่       ต.นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 5.00 ม. ยาว 520 ม. หนา 0.15 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,600 ตร.ม.
	1.95 
ล้าน

	1.95 
ล้าน

	1.95 
ล้าน

	1.95 
ล้าน

	จำนวน      ถนน คสล.          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	13
	ก่อสร้างทางเท้า คสล. ม.2 สาย
บ้านยะโกะอูมา – คลองสาธารณะ 
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม. ยาว 200 ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 600 ตร.ม.
	400,000

	400,000

	400,000

	400,000

	จำนวน
ทางเท้า คสล.  ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	14
	ก่อสร้างทางเท้า คสล. ม.2 สายบ้านดาแม – ทางรถไฟ
ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม. ยาว 150 ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 450 ตร.ม.
	300,000
	300,000
	300,000
	300,000
	จำนวน
ทางเท้า คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                   แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	15


	ก่อสร้างทางเท้า คสล. ม.2 
บ้านทุ่งหาร
ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม. ยาว 150 ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 450 ตร.ม.
	300,000

	300,000

	300,000

	300,000

	จำนวน
ทางเท้า คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	16


	ก่อสร้างทางเท้า คสล. ม.2 
สายบ้านฮะโต๊ะ
ปิลา ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม.ยาว 60 ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 450 ตร.ม.
	90,000

	90,000

	90,000

	90,000

	จำนวน
ทางเท้า คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	17
	ก่อสร้างทางเท้า คสล. ม.4 
บ้านยางแดง
สายพรุจงเปือย 
ต.นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม.ยาว 150 ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 450 ตร.ม.
	300,000

	300,000

	300,000

	300,000

	จำนวน
ทางเท้า คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	18
	โครงการซ่อมสร้างผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 5 บ้านควนประ สายบ้านป่าแก่ – 
หมู่ 8 บ้านสลาม
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.50 ม. ยาว 2,300 ม. หนา 0.15 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 10,350 ตร.ม.
	7.7625 ล้าน

	7.7625 ล้าน

	7.7625 ล้าน

	7.7625 ล้าน

	จำนวน      ถนน คสล.          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	19
	ก่อสร้างถนน คสล. 
ม.5 บ้านควนประตกสายบ้านนางประจิน 
ชูช่วย ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 200 ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม.
	520,000
	520,000
	520,000
	520,000
	จำนวน
ถนน คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง


      157
5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                 แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	20

	ก่อสร้างทางเท้า คสล. ม.7 บ้านศาลาลาก สายข้างบ้านกำนัน ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม.ยาว 70 ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 210 ตร.ม.
	126,000
	126,000
	126,000
	126,000
	จำนวน
ทางเท้า คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	21

	ก่อสร้างถนน คสล. ม.7 บ้านศาลาลาก 
สายกลางนาหน้าบ้านกำนัน ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม.ยาว 150 ม.หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 600 ตร.ม.
	360,000
	360,000
	360,000
	360,000
	จำนวน
ทางเท้า คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	22
	บุกเบิกถนนลงหินคลุกม.8 บ้านสลามสายหลังหอพักโรงเรียนมูฮัมมาดียะห์ ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 5.00 ม. ยาว 700 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 3,500 
ตร.ม.
	1.575 ล้าน
	1.575 ล้าน
	1.575 ล้าน
	1.575 ล้าน
	จำนวน
ถนนลงหินคลุกที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	23
	ดาด คสล.ข้างถนนสาย 409 ม.8 
บ้านสลาม 
ต. นาประดู่
	เพื่อป้องกันถนนพังและน้ำเซาะไหล่ทาง
	รายละเอียดตามแบบที่ อบต. กำหนด
	300,000

	300,000

	300,000

	300,000

	จำนวนจุดที่ดาด คสล.
	ช่วยป้องกันไม่ให้ถนนพังและน้ำไม่เซาะไหล่ทาง
	กองช่าง

	24
	ก่อสร้างสะพาน คสล บ้านทุ่งหาร ม.2 
ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 6.00 ม.ยาว 6.00 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 36 ตร.ม.
	800,000

	800,000

	800,000

	800,000

	จำนวนสะพานที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                           แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	25
	ก่อสร้างถนน แอสฟัลท์ติคคอนกรีต ม.5 สายสามแยกบ้านป่าแก่-บ้านป่าแก่ตก 
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.50 ม. ยาว530 ม. หนา 0.05 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,385 ตร.ม.
	1.5 ล้าน

	1.5 ล้าน

	1.5 ล้าน

	1.5 ล้าน

	จำนวนถนน แอสฟัลท์ติคคอนกรีต       ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	26
	บุกเบิกถนนลงหินคลุก ม.5 สายเปลวควนประ-โรงรมตุปะ 
ต. นาประดู่ 

	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 5.00 ม. ยาว 2,000 ม. หนา 0.10 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 10,000 ตร.ม.
	2.615 ล้าน

	2.615 ล้าน

	2.615 ล้าน

	2.615 ล้าน

	จำนวน
ถนนลงหินคลุกที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	27

	บุกเบิกถนนลงหินคลุก ม.5 สายบ้านปะจู – มัสยิด  
ต. นาประดู่


	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 200 ม. หนา 0.10 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม.
	170,000

	170,000

	170,000

	170,000

	จำนวน
ถนนลงหินคลุกที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	28
	ก่อสร้างถนน คสล.
ม.5 สายบ้านโนราห์

ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม. ยาว 150 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 450 ตร.ม.
	320,000

	320,000

	320,000

	320,000

	จำนวนถนน คสล.          
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	29
	ขุดเจาะบ่อบาดาล
โรงเรียนบ้านยางแดง
	เพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ำสำหรับอุปโภคบริโภคในหน้าแล้ง
	จำนวน 1 บ่อ
	800,000

	800,000

	800,000

	800,000

	จำนวน
บ่อบาดาล
ที่ขุดเจาะ
	โรงเรียนมีเครื่องสูบน้ำถังกรองน้ำและหอจ่ายน้ำประปา
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                 แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	30
	ก่อสร้างทางเท้า คสล. ม.8 สายบ้านเป๊าะจิ๊-บ้านแบหะ 
ต. นาประดู่

	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 1.50 ม.ยาว 200 ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 300 ตร.ม.
	300,000

	300,000

	300,000

	300,000

	จำนวน
ทางเท้า คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	31
	ก่อสร้างทางเท้า คสล. ม.1 สายบ้านทุ่งนา – บ้านนางเคลือบ ต. นาประดู่ 

	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 2.50 ม.ยาว 130 ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 325 ตร.ม.
	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	จำนวน
ทางเท้า คสล. 
ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	32
	ก่อสร้างถนน คสล.    ม.7 สายข้างโรงเรียนอาซิซสถาน
ต. นาประดู่ 

	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 100 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 400 ตร.ม.
	280,000

	280,000

	280,000

	280,000

	จำนวน
ถนน คสล.          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	33
	บุกเบิกถนนลงหินคลุก ม.5 สายบ้านควนประ-บ้านนางคิม  
ต. นาประดู่

	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 5.00 ม. ยาว 400 ม. หนา 0.10 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,000 ตร.ม.
	440,000

	440,000

	440,000

	440,000

	จำนวน
ถนนลงหินคลุกที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                 แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	34

	ก่อสร้างสะพาน คสล ข้ามคลองบ้านโต๊ะครู
ม.5 ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 5.00 ม.ยาว 7.00 ม. หนา 0.15ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 35 ตร.ม.
	650,000
	650,000
	650,000
	650,000
	จำนวนสะพานที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	35

	ก่อสร้างฝายน้ำล้น 
ม.2 ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำใช้ในการเกษตรที่เพียงพอ
	จำนวน 3 แห่ง
	150,000
	150,000
	150,000
	150,000
	จำนวนฝายน้ำล้นที่ก่อสร้าง
	ประชาชนมีน้ำใช้ในการเกษตรที่เพียงพอ
	กองช่าง

	36
	ขุดลอกคลองระบายน้ำ ม.1,2,3,4,5,7,
8 ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	จำนวน 7  หมู่รายละเอียดตามแบบที่ อบต. กำหนด
	500,000

	500,000

	500,000

	500,000

	จำนวนคลองระบายน้ำที่ขุดลอก
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	37

	ขุดลอกฝายน้ำล้น 
ม.3 บ้านห้วยเปี๊ยะ 
ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำใช้ในการเกษตรที่เพียงพอ
	พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
200 ตร.ม.
	300,000
	300,000
	300,000
	300,000
	จำนวนฝายน้ำล้นที่ขุดลอก
	ประชาชนมีน้ำใช้ในการเกษตรที่เพียงพอ
	กองช่าง

	38

	ก่อสร้างท่อเหลี่ยม คสล. หน้าประปา 
ม.2 ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กว้าง 6.00 ม. 
ยาว 1.80 ม.
	300,000

	300,000

	300,000

	300,000

	จำนวนท่อเหลี่ยมที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	39

	ก่อสร้างท่อเหลี่ยม คสล. หลังมัสยิด 
ม.3  ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กว้าง 6.00 ม. 
ยาว 1.80 ม.
	300,000
	300,000
	300,000
	300,000
	จำนวนท่อเหลี่ยมที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                 แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	40

	ก่อสร้างงานวางท่อ ม.3 บ้านห้วยเปี๊ยะ (บ้านกลางนา) 
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น
	รายละเอียดตามที่ อบต. กำหนด
	16,400

	16,400

	16,400

	16,400

	จำนวนท่อระบายน้ำที่ฝัง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	41
	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. หมู่ที่ 1 ระหว่างหลังกำแพง อบต. กับบ้านนายนุ่ม สุวรรณแพทย์
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	รายละเอียดตามแบบที่ อบต. กำหนด
	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	จำนวนคูระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	42


	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. สายบ้านยะโกะ 
อูมา – คลองสาธารณะ  ม.2 
ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กว้าง 0.80 ม.
ลึก 0.60 ม.  
ยาว  300 ม.
	450,000
	450,000
	450,000
	450,000
	จำนวนคูระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	43

	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. จากหน้าบ้าน
ดต. จำนง แก้วถาวร -ศาลา ชรบ. ม.3
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กว้าง 0.70 ม.
ลึก 0.60 ม. 
ยาว 200 ม.
	600,000

	600,000

	600,000

	600,000

	จำนวนคูระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	44

	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. สายต่อเนื่องจากถนน คสล.
สายกลาง  ม.3 
ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กว้าง 0.50 ม. ลึก 0.50 ม.ยาว 400 ม.
	500,000
	500,000
	500,000
	500,000
	จำนวนคูระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                 แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	45

	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. สองข้างถนน 
จากบ้านนายทวี 
แก้วสุวรรณ์ – 
บ้านนายสมพร 
แก้วทรายขาว  
ม.3  ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กว้าง 0.50 ม.ลึก 0.50 ม.ยาว 700 ม.
	1.82 ล้าน
	1.82 ล้าน
	1.82 ล้าน
	1.82 ล้าน
	จำนวนคูระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	46

	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. หมู่ที่ 4 

ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	รายละเอียดตามแบบที่ อบต. กำหนด
	300,000

	300,000

	300,000

	300,000

	จำนวนคูระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	47

	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. สายบ้าน
ป้านอง  ม.5 
ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กว้าง 0.50 ม.
ลึก 0.60 ม. 
ยาว 300 ม.
	165,000

	165,000

	165,000

	165,000

	จำนวนคูระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	48

	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. สายทางเข้ามัสยิด ม.7 
ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กว้าง 0.50 ม.
ลึก 0.50 ม.
ยาว 200 ม.
	600,000

	600,000

	600,000

	600,000

	จำนวนคูระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	49

	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. ม.7 บ้านอาซิซสถาน สายเจะฆูเซ็ง
ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กว้าง 2.00 ม.
ลึก 1.00 ม. 
ยาว  300 ม.
	600,000

	600,000

	600,000

	600,000

	จำนวนคูระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                 แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	50

	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. ม.8 บ้านสลาม สายบ้านเจ๊ะมะ –

ถนนสายอุสตะเลาะ
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กว้าง 0.50 ม.
ลึก 0.50 ม.  
ยาว 250 ม.
	500,000

	500,000

	500,000

	500,000

	จำนวนคูระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	51

	ก่อสร้างคูระบายน้ำ ตำบลนาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	จำนวน 7 หมู่รายละเอียดตามแบบที่ อบต. กำหนด
	800,000

	800,000

	800,000

	800,000

	จำนวนคูระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	52

	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. ซอยทางลึก 
ม.4 ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กว้าง 0.60 ม.           ลึก 0.60 ม. 
ยาว 200 ม.
	700,000

	700,000

	700,000

	700,000

	จำนวนคูระบายน้ำที่ก่อสร้าง
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น
	กองช่าง

	53
	เสริมผิวจราจร
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต
สายนาบ้านหนุน – 
บ้านควนประ 
ต.นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 6.00 ม.          ยาว 1,600 ม.   หนา 0.05 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 9,600 ตร.ม.
	4.512 ล้าน

	4.512 ล้าน

	4.512 ล้าน

	4.512 ล้าน

	จำนวนถนน แอสฟัลท์ติก          คอนกรีต
ที่ดำเนินการ
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	54
	เสริมผิวจราจร
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต
สายบ้านยางแดง 
ต.นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 6.00 ม.       ยาว 500 ม.     หนา 0.05 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 3,000 ตร.ม.
	5.975 ล้าน

	5.975 ล้าน

	5.975 ล้าน

	5.975 ล้าน

	จำนวนถนน แอสฟัลท์ติก          คอนกรีต
ที่ดำเนินการ
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                              แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	55

	ก่อสร้างถนนลงหินคลุก ม.1 สายบ้านคลองพ้อ–บ้านขาคีม ต. นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 5.00 ม. 
ยาว 1,050 ม. 
หนา 0.10 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 5,250 ตร.ม.
	1.2075 ล้าน

	1.2075 ล้าน

	1.2075 ล้าน

	1.2075 ล้าน

	จำนวน
ถนนลงหินคลุกที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	56

	โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านคลองพ้อ – ขาคีม 
ต.นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 1,050 ม. หนา 0.15 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า4,200ตร.ม.
	2.94 
ล้าน

	2.94 
ล้าน

	2.94 
ล้าน

	2.94 
ล้าน

	จำนวน      ถนน คสล.          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	57

	โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ 1 สายบ้านคลองพ้อ – บ้านทุ่งนา       
ต.นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 5.00 ม. ยาว 1,080 ม. หนา 0.15 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 5,400ตร.ม.
	4.05 
ล้าน

	4.05 
ล้าน

	4.05 
ล้าน

	4.05 
ล้าน

	จำนวน      ถนน คสล.          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	58
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ 1 สายบ้าน ทุ่งนา – บ้านเหนือ       
ต.นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 450 ม. หนา 0.15 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,800 ตร.ม.
	1.35 
ล้าน

	1.35 
ล้าน

	1.35 
ล้าน

	1.35 
ล้าน

	จำนวน      ถนน คสล.          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                               แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	59

	โครงการซ่อมสร้างผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 1 บ้านทุ่งนา – สายภายในหมู่บ้าน
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 5.00 ม. ยาว 530 ม. หนา 0.04 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,650 ตร.ม.
	1.1925 ล้าน

	1.1925 ล้าน

	1.1925 ล้าน

	1.1925 ล้าน

	จำนวน      ถนน คสล.          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	60
	โครงการซ่อมสร้างผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 2 สายบ้าน
ทุ่งหาร – เปลวแร่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 900 ม. หนา 0.04 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 3,600 ตร.ม.
	1.62 
ล้าน

	1.62 
ล้าน

	1.62 
ล้าน

	1.62 
ล้าน

	จำนวน      ถนน คสล.          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	61
	โครงการซ่อมสร้างผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 4 บ้านยางแดง 
ซอย 357
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม. ยาว 780 ม. หนา 0.04 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,340 ตร.ม.
	1.053 ล้าน

	1.053 ล้าน

	1.053 ล้าน

	1.053 ล้าน

	จำนวน      ถนน คสล.          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	62
	โครงการซ่อมสร้างผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 5 บ้านควนประ (สายในหมู่บ้าน)
ช่วงที่ 1
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม. ยาว 500 ม. หนา 0.04 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,000 ตร.ม.
	900,000


	900,000


	900,000


	900,000


	จำนวน      ถนน คสล.          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	63
	โครงการซ่อมสร้างผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 5 บ้านควนประ (สายในหมู่บ้าน)
ช่วงที่ 2
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.50 ม. ยาว 340 ม. หนา 0.04 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,190 ตร.ม.
	535,500


	535,500


	535,500


	535,500


	จำนวน      ถนน คสล.          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง
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5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                                 แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	64

	ก่อสร้างถนน
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 4 บ้านยางแดง
สายซอย 357

ต.นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม. ยาว 680 ม. หนา 0.05 ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,040 ตร.ม.
	1.4 

ล้าน

	1.4 

ล้าน
	1.4 

ล้าน

	1.4 

ล้าน

	จำนวน      ถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต          ที่ก่อสร้าง
	ประชาชนได้สัญจรและขนส่งสินค้าเกษตรสะดวกขึ้น
	กองช่าง

	65

	ขยายเขตประปา
บ้านเหนือ-คลองพ้อ ม.1
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำในการอุปโภค บริโภคทุกครัวเรือน
	จำนวน 1 แห่ง
	600,000

	600,000
	600,000
	600,000
	จำนวนประปาที่ขยายเขต
	ประชาชนมีน้ำในการอุปโภค บริโภคที่เพียงพอ
	กองช่าง

	66

	ขุดเจาะบ่อบาดาล
โรงเรียนราชมุนีรังสฤษฏ์
	เพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ำสำหรับอุปโภคบริโภคในหน้าแล้ง
	จำนวน 1 บ่อ
	800,000

	800,000

	800,000

	800,000

	จำนวน
บ่อบาดาล
ที่ขุดเจาะ
	โรงเรียนมีเครื่องสูบน้ำถังกรองน้ำและหอจ่ายน้ำประปา
	กองช่าง

	67

	ขยายเขตระบบประปาในตำบล
นาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้บริโภคน้ำที่สะอาด ปลอดภัย
	จำนวน 7 หมู่บ้าน
(รายละเอียดตาม
แบบที่ อบต. กำหนด)
	200,000
	200,000
	200,000
	200,000

	จำนวนระบบประปาที่ขยายเขต
	ประชาชนมีน้ำบริโภคที่สะอาด ปลอดภัย
	กองช่าง

	68
	ก่อสร้างระบบประปาในตำบลนาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนได้บริโภคน้ำที่สะอาด ปลอดภัย
	จำนวน 7 หมู่บ้าน
(รายละเอียดตามแบบที่ อบต. กำหนด)
	1.4 

ล้าน

	1.4 

ล้าน

	1.4 

ล้าน

	1.4 

ล้าน

	จำนวนระบบประปาที่ก่อสร้าง
	ประชาชนมีน้ำบริโภคที่สะอาด ปลอดภัย
	กองช่าง
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          ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน                                                              แบบ ผ.01



       3. การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ
          ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
  
6. ยุทธศาสตร์  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
6.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	ให้การสงเคราะห์และช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัยพิบัติ
และสาธารณภัย
	เพื่อสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติและสาธารณภัยในตำบลนาประดู่
	จัดหาวัสดุช่วยเหลือผู้ประสบภัยปีละ 1 ครั้ง
	200,000

	200,000
	200,000
	200,000
	จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการช่วยเหลือ
	ผู้ประสบภัยพิบัติและสาธารณภัยได้รับความช่วยเหลือ
	สำนักปลัด


6.2 แผนงานเคหะและชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1

	จัดซื้อเครื่องทำน้ำพุพร้อมติดตั้ง
	เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์สวนสาธารณะ
พรุจงเปื่อยให้มีความสวยงาม

	จำนวน 2 ชุด
	90,000

	90,000
	90,000
	90,000
	จำนวนเครื่องทำน้ำพุที่จัดซื้อ
	สวนสาธารณะ
พรุจงเปื่อยมีความสวยงามมากขึ้น
	สำนักปลัด
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6.2 แผนงานเคหะและชุมชน                                                                                                                                            แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	2

	จัดซื้อเรือจักรยานน้ำ
	เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์สวนสาธารณะพรุจงเปื่อยให้มีความสวยงาม

	จำนวน 4 ลำ
	180,000

	180,000
	180,000
	180,000
	จำนวนเรือจักรยานน้ำที่จัดซื้อ
	สวนสาธารณะ
พรุจงเปื่อยมีทัศนียภาพที่ดี
	สำนักปลัด

	3

	จัดซื้อเสื้อชูชีพประจำเรือจักรยานน้ำ
	เพื่อป้องกันอันตรายให้แก่ประชาชนที่ใช้บริการเรือจักรยานน้ำ

	จำนวน 8 ชุด
	6,000

	6,000
	6,000
	6,000
	จำนวนเสื้อ
ชูชีพที่จัดซื้อ
	ผู้ที่ปั่นเรือจักยานน้ำมีความปลอดภัยยิ่งขึ้น
	สำนักปลัด

	4

	เช่าที่ดินเพื่อเป็นสถานที่ทิ้งขยะใน 
ต.นาประดู่
	เพื่อให้มีสถานที่ในการทิ้งขยะของตำบล
นาประดู่

	1 แห่ง
	18,000

	18,000
	18,000
	18,000
	จำนวนที่ดิน
ที่เช่า
	อบต. มีสถานที่ในการทิ้งขยะ
	สำนักปลัด

	5

	จัดทำแผนแม่บทในการกำจัดขยะมูลฝอย
	เพื่อให้การกำจัดขยะมูลฝอยเป็นไปอย่างถูกสุขลักษณะ

	ตำบลนาประดู่
	40,000
	40,000
	40,000
	40,000
	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	การกำจัดขยะมูลฝอยเป็นไปอย่างถูกวิธี
	สำนักปลัด

	6
	จัดซื้อถังขยะขนาด 120 ลิตร ชนิดฝาสูง แบบมีล้อ
	เพื่อให้การกำจัดขยะมูลฝอยเป็นไปอย่างถูกสุขลักษณะ

	140  ถัง
	210,000


	210,000
	210,000
	210,000
	จำนวนถังขยะที่จัดซื้อ
	การกำจัดขยะมูลฝอยเป็นไปอย่างถูกวิธี
	สำนักปลัด
กองช่าง
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6.2 แผนงานเคหะและชุมชน                                                                                                                                            แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	7

	ขุดลอกคูระบายน้ำ 
บ้านเหนือ – 
บ้านทุ่งนา  ม.1 
ต. นาประดู่
	เพื่อให้น้ำระบายได้สะดวก และป้องกันน้ำท่วมขังบ้านเรือน
	1,000 เมตร
	300,000

	300,000
	300,000
	300,000
	จำนวนคูระบายน้ำที่
ขุดลอก
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วและน้ำไม่ท่วมขังบ้านเรือน
	กองช่าง

	8

	ขุดลอกคูระบายน้ำ บ้านทุ่งนา – คลองพ้อ ม.1 ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็ว และป้องกันน้ำท่วมขัง
	กว้าง 2 ม. ลึก 1.5 ม. 
ยาว 2,000 ม.
	200,000
	200,000

	200,000
	200,000
	จำนวนคูระบายน้ำที่
ขุดลอก
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วและน้ำไม่ท่วมขังบ้านเรือนของประชาชน
	กองช่าง

	9
	ขุดลอกคูระบายน้ำ คสล. สายทุ่งนา – อบต. นาประดู่  ม.1 

ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็ว และป้องกันน้ำท่วมขังบ้านเรือนของประชาชน
	ระยะทาง  1,500 ม.
	800,000
	800,000
	800,000

	800,000

	จำนวนคูระบายน้ำที่
ขุดลอก
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วและน้ำไม่ท่วมขังบ้านเรือนของประชาชน
	สำนักปลัด

	10
	ขุดลอกคูระบายน้ำ สายหลัง อบต.- 
ทางรถไฟ  ม.1 
ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็ว และป้องกันน้ำท่วมขังบ้านเรือนของประชาชน
	กว้าง 2 ม. ลึก 1.5 ม.
ยาว 800 ม.
	160,000
	160,000
	160,000

	160,000

	จำนวนคูระบายน้ำที่
ขุดลอก
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วและน้ำไม่ท่วมขังบ้านเรือนของประชาชน
	กองช่าง
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6.2 แผนงานเคหะและชุมชน                                                                                                                                            แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	11
	ขุดลอกคูระบายน้ำ 
ม.1,2,3,4,5,7,8 
ต. นาประดู่
	เพื่อให้การระบายน้ำสะดวก รวดเร็ว และป้องกันน้ำท่วมขังบ้านเรือนของประชาชน
	จำนวน 7 จุด
	800,000


	800,000
	800,000
	800,000
	จำนวนคูระบายน้ำที่
ขุดลอก
	การระบายน้ำสะดวก รวดเร็วและน้ำไม่ท่วมขังบ้านเรือนของประชาชน
	กองช่าง
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6.3 แผนงานการเกษตร                                                                                                                                                  แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ในตำบล
นาประดู่

	เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวในตำบลนาประดู่
	ปีละ 1 ครั้ง
	40,000

	40,000
	40,000
	40,000
	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	พื้นที่ตำบล
นาประดู่มีความ
ร่มรื่นมากขึ้น
	สำนักปลัด

	2
	ท้องถิ่นไทยรวมใจภักดิ์รักษ์พื้นที่สีเขียว
	เพื่อส่งเสริมการปลูกต้นไม้ในพื้นที่ชุมชน
	ปีละ 1 ครั้ง
	30,000

	30,000
	30,000
	30,000
	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	พื้นที่ตำบล
นาประดู่มีความ
ร่มรื่นมากขึ้น

	สำนักปลัด

	3
	แผ้วถางวัชพืชบริเวณสวนสาธารณะพรุจงเปื่อยและสองข้างทางถนนสายหลักตำบลนาประดู่
	เพื่อให้ภูมิทัศน์สองข้างถนนสายหลักมีความสวยงาม 
	ปีละ 1 ครั้ง
	80,000

	80,000
	80,000
	80,000
	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	พรุจงเปื่อยและสองข้างถนนสายหลักของตำบลนาประดู่
มีความสวยงามมากขึ้น

	กองช่าง

	4

	อุดหนุนงบประมาณในการขุดสระน้ำในโรงเรียนราชมุนี
รังสฤษฏ์

	เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรกรรมในโรงเรียน
	กว้าง 50 ม. 
ยาว 80 ม. ลึก 3 ม.
	200,000
	200,000
	200,000
	200,000
	จำนวนสระน้ำที่ขุด
	โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตร
	กองช่าง
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          ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ                                                     แบบ ผ.01
          ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 7  ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
  
7. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
7.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ
	เพื่อป้องกันแก้ไขปัญหาการเกิดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลปีใหม่และเทศกาลสงกรานต์ให้แก่ประชาชนที่สัญจร
	ปีละ 2 ครั้ง
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรม
	ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมากขึ้น
	สำนักปลัด

	2
	ฝึกอบรมทบทวน 
อปพร. อบต. 
นาประดู่
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานของกิจการ อปพร. อบต. 
นาประดู่ 
	ปีละ 1 ครั้ง
	114,500

	114,500

	114,500

	114,500

	จำนวนครั้งที่ฝึกอบรม
	การปฏิบัติงานของ อปพร. ที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	สำนักปลัด

	3
	จัดซื้อเครื่องตัดถ่าง
	เพื่อให้มีเครื่องมืออุปกรณ์ในการกู้ชีพกู้ภัย
	1 เครื่อง
	400,000

	400,000

	400,000

	400,000

	จำนวนเครื่องตัดถ่างที่จัดซื้อ
	การกู้ชีพกู้ภัยเป็นไปอย่างทันท่วงทีและมีประสิทธิภาพ
	สำนักปลัด

	4
	ฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย อบต.นาประดู่
	เพื่อเตรียมความพร้อมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของตำบล
นาประดู่
	ปีละ 1 ครั้ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	จำนวนครั้งที่ฝึกซ้อมแผน
	การปฏิบัติงานของ อปพร. ที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	สำนักปลัด
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7.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน                                                                                                                             แบบ ผ.01
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	5
	จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานของศูนย์ อปพร. อบต. 
นาประดู่
	ปีละ 1 ครั้ง
	40,000

	40,000

	40,000

	40,000

	จำนวนครั้งที่จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์
	การปฏิบัติงานของ อปพร. ที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	สำนักปลัด


7.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	ส่งเสริมและพัฒนาองค์กรลูกเสือชาวบ้าน
	เพื่อส่งเสริมการดำเนินกิจการของลูกเสือชาวบ้าน
	อุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัดปัตตานี ปีละ 1 ครั้ง
	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	จำนวนครั้งที่อุดหนุนงบประมาณ
	กิจการลูกเสือชาวบ้านได้รับการส่งเสริม
	สำนักปลัด


7.3 แผนงานงบกลาง
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	ส่งเสริม สนับสนุนสมาคม อบต.จังหวัดปัตตานี
	เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
การดำเนินกิจการของ สค.อบต.ปน.
	อุดหนุนสมาคมอบต.จังหวัดปัตตานี
ปีละ 1 ครั้ง
	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	จำนวนครั้งที่อุดหนุนงบประมาณ
	การดำเนินงานของสมาคมอบต.จังหวัดปัตตานี
	สำนักปลัด



















































































































































































































































































































































































































































































































































































วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดปัตตานี


“เป็นองค์กรในการพัฒนาท้องถิ่น ปฏิรูปบริหารจัดการอย่างเสมอภาคและทั่วถึงสร้างสังคมสันติสุข สู่ประชาคมอาเซียน”








ยุทธศาสตร์การพัฒนา


ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่    





เป้าประสงค์ 





ตัวชี้วัด





ค่าเป้าหมาย





จุดยืนทางยุทธศาสตร์





























































































































































































































































































































































































































































































































































































































