
 
 

 
 

 

ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล 

เร่ือง 

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 

 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
อำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี



 

 

 

 

 ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
เรื่อง   ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  อำเภอโคกโพธิ์  จังหวัดปัตตานี 
…………………………………………………………………………………. 

   ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ได้ตราร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล 
นาประดู่  เรื่อง   ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9  โดยความเห็นชอบของสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ในการประชุมสภาฯ สมัยสามัญ สมัยท่ี ๓ ครั้งท่ี  ๒/๒๕๖8 ประจำปี 2568 
เมื่อวันท่ี 21 สิงหาคม ๒๕๖8  และนายอำเภอโคกโพธิ์ได้พิจารณาอนุมัติร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วน
ตำบลดังกล่าวแล้ว  ตามหนังสือท่ี ปน 0023.9/4075  ลงวันท่ี 10 กันยายน 2568 นั้น 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 87 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7 ) พ.ศ. 2562 ประกอบกับความใน ข้อ 9 ข้อ 22  และข้อ 25 แห่ง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 จึงประกาศใช้
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล เรื่อง ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ อำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี โดยมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2568 
เป็นต้นไป 

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

            ประกาศ ณ วันท่ี 19  เดือน กันยายน พ.ศ. 2568 
 
 
 
                                                                   (นางรอมือละ มามุ) 

                           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
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องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

อำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

เลขที่ 154  ถนนเพชรเกษม หมู่ที่ 1  ตำบล นาประดู่ 

อำเภอ โคกโพธิ์   จังหวัดปัตตานี 94180 
   

   

พื้นที ่ 48.14 ตารางกิโลเมตร 
   

ประชากรทั้งหมด 6,331 คน 

ชาย 3,025 คน 

หญิง 3,306 คน 
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ส่วนที่ 1 

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

อำเภอโคกโพธิ ์ จังหวัดปัตตาน ี
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
      

 
  

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ 
ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ จึงขอช้ีแจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึง
สถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังต่อไปนี้ 
  

1. สถานะการคลัง 
    

1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
  

      

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันท่ี 20  มิถุนายน พ.ศ. 2568 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
สถานะการเงิน ดังนี ้

 

      

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 31,760,342.25บาท 
      

1.1.2 เงินสะสม จำนวน 18,576,433.11 บาท 
      

1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท 
      

1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่ายจำนวน 2โครงการ 
รวม 305,333.00 บาท 

      

1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 
 

    

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท 
 

  

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

    

2.1 รายรับจริง จำนวน 42,751,249.04 บาท ประกอบด้วย 
 

      

หมวดภาษีอากร จำนวน 98,782.35 บาท 
      

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จำนวน 156,452.63 บาท 
      

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จำนวน 143,439.59 บาท 
      

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จำนวน 1,130,241.00 บาท 
      

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน 61,590.00 บาท 
      

หมวดรายได้จากทุน จำนวน 0.00 บาท 
      

หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 21,563,044.90 บาท 
      

หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 19,598,018.57 บาท 
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2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 6,184,434.00 บาท 
 

    

2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 33,938,944.96 บาท ประกอบด้วย 
 

      

งบกลาง จำนวน 9,389,918.80 บาท 
      

งบบุคลากร จำนวน 11,301,865.74 บาท 
      

งบดำเนินงาน จำนวน 10,327,881.42 บาท 
      

งบลงทุน จำนวน 1,631,649.00 บาท 
      

งบเงินอุดหนุน จำนวน 1,287,630.00 บาท 
      

งบรายจ่ายอื่น จำนวน 0.00 บาท 
 

    

2.4 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 6,184,434.00 บาท 
    

    

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าท่ี จำนวน 2,133,000.00 บาท 
 

    

2.6 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท 
 

    

2.7 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท 
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     คำแถลงงบประมาณ 
  

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

อำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี 
        

1. รายรับ 
      

 

รายรับ 
รายรับจริง  
ปี 2567 

ประมาณการ  
ปี 2568 

ประมาณการ  
ปี 2569 

รายได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 98,782.35 60,000.00 85,000.00 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 156,132.63 197,000.00 195,100.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 143,439.59 71,000.00 130,300.00 

  

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย์ 

1,130,241.00 1,000,000.00 1,000,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 61,590.00 30,100.00 50,100.00 

  หมวดรายได้จากทุน 0.00 9,900.00 10,500.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,600,325.57 1,368,000.00 1,471,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 21,563,044.90 18,732,000.00 20,879,000.00 

  

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

21,563,044.90 18,732,000.00 20,879,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 19,598,018.57 19,000,000.00 19,000,000.00 

  

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

19,598,018.57 19,000,000.00 19,000,000.00 

รวม    42,751,249.04 39,100,000.00 41,350,000.00 
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 คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
อำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี 

        

1. รายจ่าย 
      

  

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2567 
ประมาณการ 

ปี 2568 
ประมาณการ 

ปี 2569 

จ่ายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 9,389,918.80 10,471,964.00 10,667,000.00 

  งบบุคลากร 11,301,865.74 13,328,880.00 15,580,405.00 

  งบดำเนินงาน 10,327,881.42 13,048,656.00 13,595,095.00 

  งบลงทุน 1,631,649.00 929,700.00 252,300.00 

  งบเงินอุดหนุน 1,287,630.00 1,320,800.00 1,255,200.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 33,938,944.96 39,100,000.00 41,350,000.00 
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ส่วนที่ 2 

ข้อบัญญัติ 

เร่ือง 

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

อำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี 
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ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

อำเภอโคกโพธิ์  จังหวัดปัตตานี 
      

ด้าน รวม 
ด้านบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 13,259,405.00 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 808,000.00 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 5,363,595.00 

  แผนงานสาธารณสุข 1,439,000.00 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 880,000.00 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,242,000.00 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 210,000.00 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 826,000.00 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,283,000.00 

 แผนงานการเกษตร 30,000.00 

  แผนงานการพาณิชย์ 2,342,000.00 

ด้านการดำเนินงานอื่น   

  แผนงานงบกลาง 10,667,000.00 

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 41,350,000.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
อำเภอโคกโพธิ์  จังหวัดปัตตานี  

 แผนงานงบกลาง      

             
     

งาน 
 

งบกลาง รวม 

      

งบ 
  

      
          

       
      

งบกลาง  10,653,000.00 10,667,000.00 
      

    งบกลาง  10,653,000.00 10,667,000.00 
      

             

             

  
 
 
 
 
 
 
 
 
      



10 
 

 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

             
     

งาน 
 

งานบริหารท่ัวไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ งานบริหารงานคลัง 
งานควบคุม

ภายในและการ
ตรวจสอบภายใน 

รวม งบ 
  

    

งบบุคลากร  5,864,265  450,000 2,478,140 80,000 8,872,405 

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)  2,618,265 0 0 0 2,618,265 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  3,246,000 450,000 2,478,140 80,000 6,254,140 

งบดำเนินงาน  3,030,000 95,000 1,170,200 0 4,295,200 

    ค่าตอบแทน  525.000 75,000 445,000 0 1,045,000 

    ค่าใช้สอย  1,360,000 20,000 575,200 0 1,955,200 

    ค่าวัสดุ  700,000 0 120,000 0 820,000 

    ค่าสาธารณูปโภค  445,000 0 30,000 0 475,000 

งบลงทุน  44,600 0 35,200 0 79,800 

    ค่าครุภัณฑ์  44,600 0 35,200 0 79,800 

งบเงินอุดหนุน  12,000 0 0 0 12,000 

    เงินอุดหนุน  12,000 0 0 0 12,000 

รวม  8,950,865 545,000 3,683,540 80,000 13,259,405 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

             
     

งาน 
 

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

งานเทศกิจ 
งานป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 
งานจราจร รวม 

   

งบ 
  

   
       

      

   

งบบุคลากร  0 560,000 0 560,000    

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 560,000 0 560,000    

งบดำเนินงาน 0 28,000 205,000 15,000 248,000    

    ค่าใช้สอย  0 28,000 65,000 0 93,000    

    ค่าตอบแทน 0 0 60,000 0 60,000    

    ค่าวัสดุ 0 0 80,000 15,000 95,000    

รวม   0 28,000 765,000 15,000 808,000    
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แผนงานการศึกษา 
             
  

งบ 

  

   
งาน 
  
  

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

งานศึกษาไม่กำหนด
ระดับ 

รวม 

   
     
     
  

   

งบบุคลากร  692,000 1,342,000 0 2,034,000    

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  692,000 1,342,000 0 2,034,000    

งบดำเนินงาน  237,000 1,582,895 200,000 2,019,865    

    ค่าตอบแทน  67,000 0 0 52,000    

    ค่าใช้สอย  55,000 962,895 200,000 1,232,895    

    ค่าวัสดุ  100,500 620,000 0 715,000    

    ค่าสาธารณูปโภค  20,000 0 0 20,000    

งบลงทุน 0 61,000 0 66,500  
  

    ค่าครุภัณฑ์  0 61,000 0 66,500  
  

งบเงินอุดหนุน  0 1,243,200 0 1,243,200 
   

    เงินอุดหนุน  0 1,243,200 0 1,243,200 
   

รวม  934,500 4,229,095 200,000 5,363,595    
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แผนงานสาธารณสุข 
             
    

 
งาน 
  
  
  
  
  

 
 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอื่น 

รวม 

    

งบ     

    
  

    

งบบุคลากร  0 512,000 512,000     

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  0 512,000 512,000     

งบดำเนินงาน  0 927,000 927,000     

    ค่าตอบแทน  0 159,000 159,000     

    ค่าใช้สอย  0 583,000 583,000     

    ค่าวัสดุ  0 185,000 185,000     

รวม   0 1,439,000 1,439,000     
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

             
    

 
งาน 
  
  
  
  
  

 
 

งานสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะห์ 

รวม 

      

งบ       

      
  

      

งบบุคลากร  692,000 692,000       

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  692,000 692,000       

งบดำเนินงาน  188,000 188,000       

    ค่าตอบแทน  5,000 5,000       

    ค่าใช้สอย  133,000 133,000       

    ค่าวัสดุ  50,000 50,000       

รวม  880,000 880,000       
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แผนงานเคหะและชุมชน 

             
    

 
 
งาน 
  
  
  
  
  

 
 

งานสวนสาธารณะ งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 

รวม 

    

งบ 
  

    

    

    

งบบุคลากร  0 720,000 720,000     

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  0 720,000 720,000     

งบดำเนินงาน  497,000 1,025,000 1,522,000     

    ค่าใช้สอย  432,000 720,000 1,152,000     

    ค่าวัสดุ  65,000 305,000 370,000     

รวม  497,000 1,745,000 2,242,000     
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

             
    

  
งาน 
  
  
  
  
  

 
 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

รวม 

      

 
งบ 

      

      
  

      

งบดำเนินงาน  210,000 210,000       

    ค่าใช้สอย  210,000 210,000       

รวม  210,000 210,000       

  
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ      

             
    

 
งาน 
  
  
   
  

 
 

งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวม 

    

 
งบ 

    

    
  

    

งบดำเนินงาน  440,000 386,000 826,000     

    ค่าใช้สอย  340,000 386,000 726,000     

    ค่าวัสดุ  100,000 0 100,000     

รวม  440,000 386,000 826,000     
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      

             
    

 
 
งาน 
  
 
  

 
 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 

    

 
งบ 
  

    

    

    

งบบุคลากร  1,072,000 944,000 2,016,000     

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  1,072,000 944,000 2,016,000     

งบดำเนินงาน  489,000 768,000 1,257,000     

    ค่าตอบแทน  160,000 30,000 190,000     

    ค่าใช้สอย  186,000 328,000 514,000     

    ค่าวัสดุ  120,000 310,000 430,000     

    ค่าสาธารณูปโภค  23,000 100,000 123,000     

งบลงทุน  0 10,000 10,000     

    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง  0 10,000 10,000     

รวม  1,561,000 1,722,000 3,283,000     
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แผนงานการพาณิชย ์

             
  

 
งบ 
  

  

 
งาน 
  
 
  

 
 

งานกิจการประปา 
รวม 

      

      

      

      

งบบุคลากร  174,000 174,000       

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  174,000 174,000       

งบดำเนินงาน  2,072,000 2,072,000       

    ค่าใช้สอย  422,000 422,000       

    ค่าวัสดุ  150,000 150,000       

    ค่าสาธารณูปโภค  1,500,000 1,500,000       

งบลงทุน  96,000 96,000       

    ค่าครุภัณฑ์  96,000 96,000       

รวม  2,342,000 2,342,000        
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                           แผนงานการเกษตร 

  

 
งบ 

  

 
งาน 

 
 

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
รวม 

งบบุคลากร  0 0 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  0 0 

งบดำเนินงาน  30,000 30,000 

    ค่าใช้สอย 30,000 30,000 

    ค่าวัสดุ  0 0 

    ค่าสาธารณูปโภค  0 0 

งบลงทุน  0 0 

    ค่าครุภัณฑ์  0 0 

รวม  30,000 30,000 
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ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
อำเภอโคกโพธิ์  จังหวัดปัตตานี 

        

               โดยท่ีเป็นการสมควรต้ังงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562  มาตรา 87
จึงตราข้อบัญญัติขึ ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบร ิหารส่วนตำบลนาประดู่และโดยอนุมัต ิของ      
นายอำเภอโคกโพธิ์ 
 ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 

 ข ้อ 3 งบประมาณรายจ ่ายประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป ็นจำนวนรวมทั ้ง ส้ิน 
41,350,000 บาท 

 ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร  และหมวด    
เงินอุดหนุน เป็นจำนวนรวมทั้งส้ิน 41,350,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 13,259,405 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 808,000 

ด้านบริการชุมชนและสังคม  

  แผนงานการศึกษา 5,363,595 

  แผนงานสาธารณสุข 1,439,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 880,000 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,242,000 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 210,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 826,000 

ด้านการเศรษฐกิจ  

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,283,000 

 แผนงานการเกษตร 30,000 

  แผนงานการพาณิชย์ 2,342,000 

ด้านการดำเนินงานอื่น  

  แผนงานงบกลาง 10,667,000 

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 41,350,000 
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ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งส้ิน 0 บาท ดังนี้ 

งบ ยอดรวม 
รวมรายจ่าย 0 

        

 

 
ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับ
อนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน 
การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

         

ข้อ 7 ใหน้ายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ มีหน้าท่ีรักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้     

  

ประกาศ ณ วันท่ี ......................................................................    

 

   

 

  

                                            (ลงนาม)............................................... 
                                                   (นางรอมือละ  มามุ) 
                                                             ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

อนุมัติ  

    

    

(ลงนาม)..................................................  

(นายเชาวลิต สิทธิฤทธิ์)  

ตำแหน่ง นายอำเภอโคกโพธิ์  
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รายงานประมาณการรายรับ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

อำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี 

รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 

หมวดภาษีอากร           

ภาษีบำรุงท้องที่ 753.14 529.99 0.00 0.00 % 0.00 

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 66,757.69 95,074.36 57,000.00 40.35 % 80,000.00 

ภาษีป้าย 4,374.00 3,178.00 3,000.00 66.67 % 5,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 71,884.83 98,782.35 60,000.00   85,000.00 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต           

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 0.00 58.20 100.00 400.00 % 100.00 

ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย 1,260.00 0.00 0.00 100.00 % 0.00 

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 147,190.00 148,782.00 160,000.00 -7.50 % 148,000.00 

ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกลู 3,900.00 5,100.00 10,000.00 0.00 % 5,000.00 

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 10,499.43 962.43 5,000.00 100.00 % 5,000.00 

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 500.00 350.00 500.00 0.00 % 500.00 

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 100.00 500.00 400.00 25.00 % 500.00 

ค่าปรับการผิดสัญญา 2,340.00 260.00 19,500.00 2.56 % 5,000.00 

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 0.00 0.00 1,000.00 -50.00 % 500.00 

ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 695.00 440.00 500.00 100.00 % 500.00 
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รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 

ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินหรอืผู้บริหารท้องถ่ิน 0.00 0.00 0.00 0.00 % 20,000.00 

ค่าธรรมเนียมจากผู้ใช้บริการสนามอาคารกีฬาและเครื่องเล่นทางน้ำ 0.00 0.00 0.00 0.00 % 10,000.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 166,484.43 156,452.63 197,000.00   195,100.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน           

ดอกเบี้ย 94,253.19 143,439.59 70,000.00 114.29 % 130,000.00 

รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 300.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 94,253.19 143,439.59 71,000.00   130,300.00 

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย ์           

รายได้จากประปา 1,043,070.00 1,130,241.00 1,000,000.00 10.00 % 1,000,000.00 

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 1,043,070.00 1,130,241.00 1,000,000.00   1,000,000.00 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด           

เงินที่มีผู้อุทิศให ้ 1.81 20.00 100.00 900.00 % 100.00 

เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 21,350.00 70,800.00 30,000.00 166.67 % 50,000.00 

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 500.00 590.00 0.00 0.00 % 0.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 21,851.81 71,410.00 30,100.00   50,100.00 

หมวดรายได้จากทุน           

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 0.00 9,900.00 1.01 % 10,500.00 

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 9,900.00   10,500.00 
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รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 

หมวดภาษีจัดสรร           

ภาษีรถยนต์ 260,828.97 337,308.30 300,000.00 16.67 % 300,000.00 

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 11,664,865.51 11,979,816.51 11,000,000.00 0.00 % 12,000,000.00 

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 3,598,403.35 3,808,893.61 3,300,000.00 15.15 % 3,670,000.00 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 13,656.43 25,490.60 15,000.00 0.00 % 15,000.00 

ภาษีสรรพสามิต 3,770,615.47 5,108,547.81 4,000,000.00 0.00 % 4,730,000.00 

ค่าภาคหลวงแร ่ 41,196.86 38,369.92 40,000.00 0.00 % 40,000.00 

ค่าภาคหลวงปโิตรเลียม 55,198.32 77,527.87 50,000.00 20.00 % 60,000.00 

เงินที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ 7,479.62 10,762.28 5,000.00 100.00 % 10,000.00 

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 14,325.00 168,793.00 20,000.00 400.00 % 50,000.00 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล 510.00 7,535.00 2,000.00 150.00 % 4,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 19,427,079.53 21,563,044.90 18,732,000.00   20,879,000.00 

หมวดเงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุนทั่วไป 19,281,312.00 19,598,018.57 19,000,000.00 0.00 % 19,000,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 19,281,312.00 19,598,018.57 19,000,000.00   19,000,000.00 

รวมทุกหมวด    40,105,935.79 42,761,389.04 39,100,000.00   41,350,000.00 



25 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2569  
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  
อำเภอโคกโพธิ์  จังหวัดปัตตานี  

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  41,350,000   บาท  แยกเปน็   
 

รายได้จัดเก็บเอง  
 หมวดภาษีอากร รวม 85,000 บาท 

 
  ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง จำนวน 80,000 บาท 

 
    ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
  ภาษีป้าย จำนวน 5,000 บาท 

 
    ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 195,100 บาท 

 
  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 100 บาท 

 
    ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 148,000 บาท 

 
    ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
  ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือส่ิงปฏิกูล จำนวน 5,000 บาท 

 
    ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 5,000 บาท 

 
    ประมาณการไว้ใกล้เคียงปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 500 บาท 

 
    ประมาณการไว้ใกล้เคียงปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
  ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 10,500 บาท 

 
    ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
  ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 5,000 บาท 

 
    ประมาณการไว้ใกล้เคียงปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 

  
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการท่ีเป็น
อันตรายต่อสุขภาพ 

จำนวน 500 บาท 

 
    ประมาณการไว้ใกล้เคียงปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)    

 
  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 500 บาท 

 
    ประมาณการไว้ใกล้เคียงปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   
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   ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถิ่น                

หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 20,000 บาท 

 

    ประมาณการไว้ใกล้เคียงปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)     
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 130,300 บาท 

 
  ดอกเบ้ีย จำนวน 130,000 บาท 

 
    ประมาณการไว้ใกล้เคียงปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
  รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ จำนวน 300 บาท 

 
    ประมาณการไว้ใกล้เคียงปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 1,000,000 บาท 

 
  รายได้จากประปา จำนวน 1,000,000 บาท 

 
    ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 50,100 บาท 

 
  เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ จำนวน 100 บาท 

 
    ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
  เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จำนวน 50,000 บาท 

 
    ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
 หมวดรายได้จากทุน รวม 10,500 บาท 

 
  ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน       10,500 บาท 

 
    ประมาณการไว้ใกล้เคียงปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

 หมวดภาษีจัดสรร รวม 20,879,000 บาท 
 

  ภาษีรถยนต์ จำนวน 300,000 บาท 
 

    ประมาณการไว้ใกล้เคียงปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   
 

  ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 12,000,000 บาท 
 

    ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)    
 

  ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนวน 3,670,000 บาท 
 

    ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)    
 

  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 15,000 บาท 
 

    ประมาณการไว้ใกล้เคียงปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   
 

  ภาษีสรรพสามิต จำนวน 4,730,000 บาท 
 

    ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   
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  ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 40,000 บาท 
 

    ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)    
 

  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 60,000 บาท 
 

    ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   
 

  เงินท่ีเก็บตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ จำนวน 10,000 บาท 
 

    ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   
 

  
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน 

จำนวน 50,000 บาท 

 
    ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
  ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล จำนวน 4,000 บาท 

 
    ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   

 
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนใหอ้งค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

 หมวดเงินอุดหนุน รวม 19,000,000 บาท 
 

  เงินอุดหนุนท่ัวไป จำนวน 19,000,000 บาท 
 

    ประมาณการไว้ใกล้เคียงปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2568)   
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
อำเภอโคกโพธิ์    จังหวัดปัตตานี 

              

  รายจ่ายจริง ประมาณการ  
  ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569  

แผนงานงบกลาง              
งบกลาง              
  งบกลาง              
  งบกลาง              
    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 99,659 110,187.00 115,000 0 % 134,000  
    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 2,100 2,173.00 6,000 -16.67 % 8,000  
    เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,418,900 6,677,400.00 7,420,000 5.44 % 7,500,000  
    เบี้ยยังชีพความพิการ 1,675,600 1,711,400.00 1,820,000 2.62 % 1,855,000  
    เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000 30,000.00 30,000 0 % 30,000  
    เงินสำรองจ่าย 185,992 476,377.00 462,966 -32 % 500,000  
    รายจ่ายตามข้อผูกพัน           
      รายจ่ายตามข้อผูกพัน 0 382,381.80 0 0 % 0  
      ค่าใชจ้่ายในการจัดการจราจร 0 0 0 -100 % 0  

      
เงินบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบล
จังหวัดปัตตานี 

0 0 10,000 0 % 5,000 
 

      เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 0 0 3,000 0 % 5,000 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

      
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

111,780 0 143,000 1.62 % 143,000 
 

      
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขา้ราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

389,720 0 401,998 2.1 % 442,400 
 

    เงินช่วยพิเศษ          
      เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน 0 0 30,000 100 % 20,000  
      เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจา้ง 0 0 30,000 100 % 20,000  

รวมงบกลาง 8,913,751 9,389,918.80 10,471,964    10,667,000  
รวมงบกลาง 8,913,751 9,389,918.80 10,471,964    10,667,000 

 
รวมงบกลาง 8,913,751 9,389,918.80 10,471,964    10,667,000 

 
รวมแผนงานงบกลาง 8,913,751 9,389,918.80 10,4711,964    10,667,000 

 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป             
งานบริหารท่ัวไป             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)             
    เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 695,520 0 0 %   

    
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

514,080 120,000 695,520 0 % 695,520 
 

    ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 42,120 120,000 120,000 0 % 120,000 
 

    
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 
  

42,120 120,000 120,000 0 % 120,000 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ทีป่รึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

86,168 115,920 115,920 0 % 115,920 
 

    
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

709,457 910,800 946,720 0 % 1,566,825 
 

รวมเงินเดือน (ฝา่ยการเมือง) 1,393,945 1,962,240 1,998,160     2,618,265 
 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)            
 

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,838,189.74 1,846,091 2,200,000 13.17 % 2,500,000 
 

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

183,540.58 125,400 250,000 78.57 % 254,000 
 

    เงินประจำตำแหน่ง 108,750.55 84,000 160,000 90.48 % 168,000  
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 432,000 164,400 216,000 30.91 % 216,000  
  ค่าวิทยฐานะ 0 0    0  

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 168,000 63,267 108,000 68.75 % 108,000  
    เงินอื่น ๆ 0 0 0 0 % 0  

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 2,730,480.87 2,283,158 2,934,000     3,246,000  
รวมงบบุคลากร 4,124,425.87 4,245,398 4,932,160     5,864,265  

  งบดำเนินงาน              
  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

0 0 0 0 %  
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 23,650 25,000 -16.67 % 20,000 
 

      ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกต้ัง 0 0 20,000 100 % 300,000  
    ค่าเช่าบ้าน 137,214.23 84,000  39 % 120,000  
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร            
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น 0 0 25,000                100       % 25,000  
   ค่าตอบแทนปฏบิัติงานนอกเวลา 1,960 0 0   10,000  

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

15,300  8,760  30,000 200 % 50,000 
 

รวมค่าตอบแทน 154,474.23 116,410   260,000     525,000  
 

  ค่าใช้สอย             
 

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ             
 

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 211,245.92  39,000  200,000 -9.09 % 100,000  

      

- ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือ
ปฏิบัติงานแม่บา้นของอบต.ต้ังไว้ 108,000.-
บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบคุคลภายนอก
เพ่ือปฏิบัติงานแม่บ้านของอบต.จำนวน 1 ราย 
ในอัตราเดือนละ 9,000.-บาท ระยะเวลา 12 
เดือน (สำนักปลัด) 
 
  

0 0 0 -100 % 108,000 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569  

      
ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ด้านคอมพิวเตอร์กราฟฟิค 

106,238 0 108,000 0 % 108,000 
 

      จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกขับรถยนต์ 106,238 0 108,000 0 % 108,000  

      
จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกรักษาความ
สะอาด ดูแลต้นไม้ และสวนหย่อม 

153,458 0 156,000 0 % 156,000 
 

    รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ       
 

      รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 8,102 11,208 20,000                  5.26    % 20,000 
 

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

          
 

      ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 106,000 249,850 100,000    -56.52 % 100,000  

      
ค่าใชจ้่ายในการเลือกต้ังขององค์การบรหิาร
ส่วนตำบลนาประดู่ 

0  10,000 0 % 500,000 
 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 159,600 126,000 100,000 -33.33 % 100,000 
 

      
โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมภายใน
องค์กร 

28,200 29,002.62 0 0 % 0 
 

      
โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมและเพ่ิม
ศักยภาพของบคุลากรภายในองค์กร 

0 0 30,000 0 % 30,000 
 

      

 
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพ 
ของบุคลากรและผู้นำชุมชน ในตำบลนาประดู่ 
 
  

346,830 0 340,000 100 % 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569  

      
โครงการเทิดทูลสถาบันและปกป้องสถาบันที่
สำคัญของชาติ 

0 0 0 0 % 20,000 
 

   โครงการ อบต.พบประชาชน 0 0 10,000 100 % 10,000  

      ฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมภายในองค์กร 0 0 0 0 % 0  
    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 295,878.82 188,006.30  0 -100 % 0  

รวมค่าใช้สอย 1,521,790.74  643,069.92  1,278,000     1,360,000  
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุสำนักงาน 153,913 115,155 100,000 -24.37 % 104,000  
    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 18,500 5,445 10,000 0 % 15,000  
    วัสดุงานบ้านงานครัว 14,481 32,695 50,000 -9.09 % 50,000  
    วัสดุก่อสร้าง 3,380 15,645 20,000 100 % 20,000  
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 3,800 50,100 50,000 -9.09 % 50,000  
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 178,940.84 156,786.40 300,000                  0         % 385,000  
    วัสดุการเกษตร 4,980 6,790 6,000 -40 % 6,000  
    วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 0 0 5,000 -50 % 10,000  
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 101,950 13,060 50,000 -37.5 % 50,000  
    วัสดุดนตรี 0 9,580 10,000 0 % 10,000  

รวมค่าวัสดุ 479,944.84  405,256.40  601,000      700,000   
  ค่าสาธารณูปโภค              
    ค่าไฟฟ้า 279,243.42  349,837.19  300,000 0 % 350,000   
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    ค่าบริการโทรศัพท ์ 28,312.2 28,337.35  6.06 % 35,000   
    ค่าบริการไปรษณีย์ 24,729 45,167 40,000 -20 % 30,000  
    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 8,988 8,239 20,000 0 % 20,000  
    ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และคา่ธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง 10,000 10,000 10,000 0 % 10,000  

รวมค่าสาธารณูปโภค 351,272.62 441,580.54  405,000     445,000  
รวมงบดำเนินงาน 2,507,482.43 1,606,313.86  2,544,000     3,030,000  

  งบลงทุน              
  ค่าครุภัณฑ์              
    ครุภัณฑ์สำนักงาน              

      
- จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 บานเปิด ขนาด 
91 .4 X45.7 X 183 ซม. จำนวน 2 ตู้ ตู้ละ 
5,500.-บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 11,000.-บาท  

0 11,000 0 -100 % 11,000 

 

      
- จัดซื้อโต๊ะพับสแตนเลส ขนาดกว้าง 60 X 
180 X สูง 75  ซม. จำนวน 12 ตัว ตัวละ 
4,500.- บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 54,000.-บาท 

0 54,000 0               -100       % 0 

 
- จัดซื้อตู้เอกสาร3ลิ้นชัก ขนาดตู้ 46.4X61.80 
X สูง101.80ซม.จำนวน 2 ตัวๆละ 4,800.-บาท  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 9,600.- บาท 

0 0 0 0 % 9,600 
 

      เก้าอี้สำนักงาน 0 3,500   0 -100 % 0 
 

      เครื่องถ่ายเอกสารระบบดิจิตอล  0 115,000 0 -100 % 0 
 

      เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน  45,500 0 0 0 % 0 
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ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569  

      จัดซื้อเก้าอี้ผู้บริหาร จำนวน 1 ตัว 0 0 0 0 % 0  
      จัดซื้อชุดรับแขก 0 0 117,700 100 % 0  
      จัดซื้อเต็นส์ จำนวน 3หลัง ๆ ละ 38,000 บาท 0 0 0 0 % 0  

      
จัดซื้อโต๊ะกลม จำนวน 18 ตัว ๆ ละ 2,200 
บาท 

0 0 0 0 % 0 
 

      จัดซื้อโต๊ะผู้บริหาร จำนวน 1 ชุด 0 0 0 0 % 0  

      
จัดซื้อโต๊ะพับอเนกประสงค์ จำนวน 10 ตัว ๆ 
ละ 2,500 บาท 

0 0 0 0 % 0 
 

      
จัดซื้อพัดลมติดผนังพร้อมติดต้ัง ขนาด 18 น้ิว 
จำนวน 12 ตัวๆ ละ 1,800 บาท 

0 0 0 0 % 0 
 

      
จัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม ขนาด 22 น้ิว แบบ
ปรับความสูงได้ 

0 0 0 0 % 0 
 

      ตู้เก็บเอกสาร 0 4,400 0 0 % 0 
 

    ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ            
 

      เครื่องขยายเสียง  10,000 0 0 0 % 0 
 

      ลำโพงตู้ 14,000 0 0 0 % 0 
 

    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว           
 

      คูลเลอร ์ 5,500 0 0                   0       % 0 
 

      เครื่องทำน้ำเย็นแบบถังคว่ำ 0 0 0 0 % 0 
 

      ถังต้มน้ำไฟฟ้า 14,500 0 0 0 % 0 
 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์            
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เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงาน
ประมวลผล 

44,000 0 0 0 % 0 
 

      เครื่องพิมพ์ 7,500 8,000 0 0 % 0  
      เครื่องสำรองไฟฟ้า 2,500 5,000 0 0 % 0  

      
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน
ประมวลผล (ICT) 

0 0 0 0 % 0 
 

      
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับงาน
ประมวลผล (ICT) 

0 0 0 0 % 0 
 

      
จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Mulitifunctuon แบบฉีด
หมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก (link Tank Printer) 
จำนวน 3 เครื่อง ราคาเครื่องละ 8,000.- บาท 

0 0 0 -100 % 24,000 

 

      
จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ 
(ICT) 

2,600 0 0 0 % 0 
 

รวมค่าครุภัณฑ์ 143,500 215,900 117,700     44,600 
 

รวมงบลงทุน 143,500 215,900 117,700     44,600 
 

  งบเงินอุดหนุน             
 

  เงินอุดหนุน             
 

    เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
 

      

โครงการการขอรับเงินอุดหนุนการดำเนินงาน
ของศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอำเภอโคกโพธิ์ 

0 0 14,000 80 % 12,000 
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รวมเงินอุดหนุน 0 0 14,000     12,000  
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 14,000     12,000  

รวมงานบริหารท่ัวไป 6,775,408.30  6,067,611.86  7,607,860     8,950,865  
งานวางแผนสถิติและวิชาการ              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 195,660 352,740 410,000 17.14 % 420,000  

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

17,500 30,000 30,000 0 % 30,000 
 

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 213,160 382,740 440,000     450,000  
รวมงบบุคลากร 213,160 382,740 440,000     450,000  

  งบดำเนินงาน              
  ค่าตอบแทน              
    ค่าเช่าบ้าน 0 0 10,000 100 % 25,000  
  ปฏิบัติงานนอกเวลา 0 0 0 0 % 5,000  

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

0 1,350 20,000 -20 % 45,000 
 

รวมค่าตอบแทน  0 1,350 30,000      
 

  ค่าใช้สอย             
 

    รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ  0 0 0 0 %    
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ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

      รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0 1,925 10,000 -66.67 % 0  

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

          
 

      ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 10,315 13,460 20,000 -33.33 % 10,000  
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 13,600 18,500 20,000 -33.33 % 10,000  

รวมค่าใช้สอย 31,501 35,235 50,000     20,000  
รวมงบดำเนินงาน 31,501 35,235 80,000     95,000  

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 244,661 417,975 520,000     545,000  
งานบริหารงานคลัง              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,049,860 849,630 1,185,000 -2.83 % 1,739,400  

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

109,945 62,500 170,000 28.03 % 150,000 
 

    เงินประจำตำแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 339,999 355,870 389,160 1.25 % 406,740 
 

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 99,871 103,468 108,000 -5.26 % 140,000 
 

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 1,641,675 1,413,468 1,859,160     2,478,140 
 

รวมงบบุคลากร 1,641,675 1,413,468 1,859,160     2,478,140 
 

  งบดำเนินงาน             
 

  ค่าตอบแทน             
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ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      
 

      
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งต้ังตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ 

86,750 155,500 150,000 50 % 200,000 

 
    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 19,990 20,000 0 % 25,000  
    ค่าเช่าบ้าน 118,000 120,000 170,000 -21.3 % 170,000  
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร            

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

3,404 1,702 15,000 0 % 50,000 
 

รวมค่าตอบแทน 208,154 297,192 355,000     445,000 
 

  ค่าใช้สอย            
 

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ             
 

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 2,000 0 20,000 -50 % 20,000 
 

      
ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
เอกสารด้านการเงินและบัญช ี

0 0 16,000 25 % 0 
 

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

          
 

      
(1) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได้ 

20,894 20,894 20,000 -60 % 30,000 
 

      (2) ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 0 % 0  
      (3) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  0 0 0 0 % 0  
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      ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 70,420 62,382 80,000 -46.67 % 90,000  
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 60,500 51,500 80,000 -20 % 90,000  
    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0 4,540 680,000 6,900 % 345,200  

รวมค่าใช้สอย 162,814 139,312 910,000      575,200  
  ค่าวัสดุ              
    วัสดุสำนักงาน 62,598.9 62,377 40,000 -33.33 % 60,000  
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 5,000 0 % 5,000  
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 1,425.5 0 3,000 50 % 5,000  
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 45,370 67,560 35,000 -30 % 50,000  

รวมค่าวัสดุ 109,394.4  129,937  83,000     120,000  
  ค่าสาธารณูปโภค             
    ค่าบริการโทรศัพท ์ 10,509.54 10,233.48 15,000 0 % 15,000  
    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 8,988 8,988 10,000 0 % 10,000  
  ค่าเช่าพื้นทีแ่ละคา่ธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง 0 0 0 0 % 5,000  

รวมค่าสาธารณูปโภค 19,497.54 19,221.48 25,000                   0       % 30,000  
รวมงบดำเนินงาน 499,859.94 585,662.48 1,373,000      1,170,200  

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์              
    ครุภัณฑ์สำนักงาน              
      เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนแบบติดผนัง 45,500 0 0 0 % 0  
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  เก้าอี้สำนักงาน 0 8,310 0 -100 % 3,200  

  โต๊ะ 0 11,600 0 0 % 0  

  ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง        

           รถจักรยานยนต์ 0 58,730 0 0 % 0  

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
   คอมพิวเตอร์ 0 72,000 0 -100 % 32,000  

      เครื่องพิมพ์ 0 14,600 0 -100 % 0  
      เครื่องสำรองไฟฟ้า 7,500 5,000 0 -100 % 0  

รวมค่าครุภัณฑ์ 53,000 170,240 0     35,200  
รวมงบลงทุน 53,000 170,240 0     35,200  

รวมงานบริหารงานคลัง 2,194,534.94 2,169,370.48 3,232,160      3,683,540  
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 99,400 100 % 50,000  

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 10,000 100 % 30,000 
 

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 0 0 109,400     80,000  
รวมงบบุคลากร 0 0 109,400     80,000  

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 109,400     80,000  
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รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 9,214,604.24 8,654,957.34 11,469,420       
แผนงานการรักษาความสงบภายใน              
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 0 % 0  

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 0 0 % 0 
 

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 0 0 0     0  
รวมงบบุคลากร   0 0     0  

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 0 % 0 
 

รวมค่าตอบแทน 0 0 0     0 
 

  ค่าใช้สอย            
 

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ            
 

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 14,444  0 0 0 % 0 
 

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

           
 

      ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 3,490 0 0 0 % 0  
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      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 5,350 0 0 0 %   

      
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
ตำบลนาประดู่ 

0 0 0 0 % 0 
 

                                    โครงการช่วยเหลือประชาชนเพื่อเยียวยา 
                                    และฟื้นฟูหลังเกิดภัยพิบัติ 

0 0 0                  0     % 20,000 
 

รวมค่าใช้สอย 23,284 0  0     20,000 
 

  ค่าวัสดุ             
 

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 0 0 % 0 
 

รวมค่าวัสดุ 0 0 0     0 
 

รวมงบดำเนินงาน 23,284 0 0     20,000 
 

  งบลงทุน            
 

  ค่าครุภัณฑ์            
 

    ครุภัณฑ์สำนักงาน   0         
 

      เครื่องปรับอากาศ  16,800 0 0 0 % 0 
 

รวมค่าครุภัณฑ์ 16,800 0 0     0 
 

รวมงบลงทุน 16,800 0 0     0 
 

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 40,084 0 0     20,000 
 

งานเทศกิจ            
 

  งบดำเนินงาน            
 

  ค่าใช้สอย            
 

      จ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคาร 0 0 78,000 100 % 28,000 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

รวมค่าใช้สอย 0 0 78,000  0   28,000  
รวมงบดำเนินงาน 0 0 78,000  0   28,000  

รวมงานเทศกิจ 0 0 78,000  0   28,000  
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 366,060 399,420 420,000 7.69 % 500,000  

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

59,520 59,520 60,000 0.67 % 60,000 
 

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 425,580 458,940 480,000     560,000  
รวมงบบุคลากร 425,580 458,940 480,000     560,000  

  งบดำเนินงาน              
  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

39,800 45,900  0 0 % 0 
 

      ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 0 0 60,000 0 % 60,000 
 

รวมค่าตอบแทน  39,800 45,900  60,000     60,000 
 

  ค่าใช้สอย            
 

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ            
 

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 0 
0 
 

5,000 100 % 5,000 
 



45 
 

 
รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

          
 

      
(1) โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ

ทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ  
0 0 0 0 % 0 

 

      
(2) โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 

0 0 0 0 % 0 
 

      ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000 
 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 10,000 0 % 10,000 
 

      
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลสำคญั 

29,426 15,280 0 0 % 0 
 

      โครงการฝึกอบรม อปพร. อบต.นาประดู่ 50,000 0 0 0 % 0  

      
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรทบทวนชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 -100 % 0 

 

      
โครงการส่งเสริมความรู้เก่ียวกับภัยและการ
ป้องกันภัยแก่ประชาชนประจำป ี

 19,996 20,000  20,000 0 % 20,000 
 

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  29,500 0  0 0 % 0 
 

รวมค่าใช้สอย  128,922 35,280  45,000     45,000 
 

  ค่าวัสดุ           
 

           วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 2,150 20,000 0 % 30,000 
 

           วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 11,794 23,730 20,000 -33.33 % 25,000 
 

           วัสดุเครื่องแต่งกาย 138,000 8,600 0 -100 % 0 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

    วัสดุเครื่องดับเพลิง 30,800 30,000 25,000 -16.67 % 25,000  
รวมค่าวัสดุ  180,594 64,480  65,000     80,000  

รวมงบดำเนินงาน  349,316 145,660  170,000     185,000  
ค่าครุภัณฑ์            

 
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง  0    0   0  
  เลื่อยยนต์  0 49,000 0         0 % 0  

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 49,000  0     0  
รวมงบลงทุน 0 49,000  0           0 % 0  

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 40,084 653,600 0   745,000  

ค่าวัสดุ        

                           ค่าวัสดุจราจร 0 25,000 0   15,000  

รวมค่าวัสดุ 7,400 25,000 20,000     15,000  
รวมงบดำเนินงาน 7,400 25,000 20,000     15,000  

รวมงานจราจร 7,400 25,000 20,000     15,000  
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 822,380 678,600 748,600     808,000  

แผนงานการศึกษา              
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 379,320 406,020 420,000 4.22 % 500,000  
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

30,000 30,000 30,000 0 % 30,000 
 

    เงินวิทยฐานะ 0 0 0 0 % 0  
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 94,674 108,000 108,000 0 % 108,000  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 33,019 42,000 54,000 28.57 % 54,000  

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 537,013 586,020 612,000      692,000   
รวมงบบุคลากร 537,013 586,020  612,000      692,000   

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 0 % 0 
 

    ค่าเช่าบ้าน 0 25,629 42,000 16.67 % 42,000 
 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร          
 

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

5,000 20,300 25,000 0 % 25,000 
 

รวมค่าตอบแทน 5,000 45,929 67,000     67,000  
  ค่าใช้สอย            
    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ            
      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 8,600 0 3,800 -50 % 5,000  
    รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 595 0 0 0 % 5,000  
      ค่าใชจ้่ายในการประชุมราชการ 0 0 5,000 -66.67 % 5,000  



48 
 

 
รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

         
 

      ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 18,530 18,900 10,000 -20 % 20,000 
 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 24,000 24,000 10,000 -20 % 20,000 
 

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 8,990 2,240 0 -100 % 0 
 

รวมค่าใช้สอย 60,715 48,940 35,000     55,000 
 

  ค่าวัสดุ             
 

    วัสดุสำนักงาน 30,000 40,045 30,000 -25 % 30,000 
 

    วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000 4,288 10,000 0 % 20,000 
 

    วัสดุก่อสร้าง 35,720 6,860 10,000 0 % 10,000 
 

    วัสดุการเกษตร 10,000 0 5,000 -50 % 5,000 
 

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 15,000 0 15,000 0 % 20,000 
 

    วัสดุการศึกษา 0 14,460 0 0 % 10,000 
 

รวมค่าวัสดุ 100,720 65,653 70,000     95,000 
 

  ค่าสาธารณูปโภค            
 

    ค่าไฟฟ้า 9,422.75  10,000 100 % 10,000 
 

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 9,737 8,239 10,000 0 % 10,000 
 

รวมค่าสาธารณูปโภค 19,159.75 8,239 20,000     20,000 
 

รวมงบดำเนินงาน 185,594.75 168,761 192,000     237,000 
 

  งบลงทุน            
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์สำนักงาน             
      เก้าอี้สำนักงาน 16,800 0 0 0 % 5,500  
      โต๊ะทำงาน 34,800 0 0 0 % 0  
    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว            
      ตู้เย็น 0 0 0 0 % 0  
      เตาแก๊ส 0 0 0 0 % 0  
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์            
      เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล 22,000 0 0 0 % 0  

      
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงาน
ประมวลผล 

22,000 0 0 0 % 0 
 

      เครื่องพิมพ์  7,500 8,000 0 0 % 0 
 

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

0 0 0 -100 % 0 
 

      เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 0 0 0 0 % 0  
      เครื่องสำรองไฟ 2,500 0 0 0 % 0  
    ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ ์             
      ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ ์ 0 0  0 -100 % 0  

รวมค่าครุภัณฑ์ 83,600 8,000 0     5,500  
รวมงบลงทุน 83,600 8,000 0     5,500  

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 806,207.75 762,781 804,000     934,500  
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 646,772 523,600 500,000 -24.05 % 640,000  

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

70,000 60,000 60,000 0 % 60,000 
 

    เงินวิทยฐานะ 64,983 42,000 84,000 -25 % 42,000 
 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 503,160 389,040 435,000 4.55 % 450,000 
 

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 168,000 120,000 150,000 -10.71 % 150,000 
 

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 1,452,915 1,134,640 1,248,800     1,342,000 
 

รวมงบบุคลากร 1,452,915 1,134,640 1,248,800     1,342,000 
 

  งบดำเนินงาน             
 

  ค่าใช้สอย             
 

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ            
 

      
ค่าจา้งเหมาบริการทำความสะอาดศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กตำบลนาประดู่ 

106,238 0 108,000 0 % 108,000 
 

      
ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอกในการจัดทำ
เอกสาร และบันทึกข้อมูลด้านการศึกษา 

94,435 0 96,000 -11.11 % 108,000 
 

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

          
 

      (2) โครงการทัศนศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 0 29,720 0 0 % 0  
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(3) โครงการจัดแข่งขันกีฬาสีสัมพันธข์องศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

0 20,000 0 0 % 0 
 

      (5) โครงการประชุมผู้ปกครอง 0 0 0 0 % 0 
 

      
(7) โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายสนับสนุน
สถานศึกษา - ค่าจัดการเรียนการสอน  

0 0 0 0 % 0 
 

      
(8) โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบรหิาร
สถานศึกษา - ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 

0 0 0 0 % 0 
 

      
(9) โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการจัด
การศึกษา   

0 0 0 0 % 0 
 

   
ค่าเดินทางไปราชการ 
 

0 0 30,000                  0  30,000 
 

   ค่าลงทะเบียน 0 0 30,000 0  30,000  

      
โครงการทัศนศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
ต.นาประดู่ 

33,160 57,938 30,000 0 % 30,000 
 

      
โครงการส่งเสริมและพฒันาเด็กก่อนวัยเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ต.นาประดู่ 

50,000 47,902 50,000 0 % 50,000 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

92,722 0 45,675  -51.74 % 44,320  
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุน
สถานศึกษา -ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

526,152 621,810 416,745 -32.98 % 429,975 

 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุน
สถานศึกษา-ค่าจัดการเรียนการสอน 

169,932 94,646 124,236 -28.01 % 132,600 
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ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569  

รวมค่าใช้สอย 1,072,639 889,016 930,656      962,895  
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุงานบ้านงานครัว 311,338.56 314,387.30 600,000 -8.82 % 620,000  
    วัสดุการศึกษา 15,000 0 5,000 -66.67 % 0  

รวมค่าวัสดุ 326,338.56 314,387.30 605,000     620,000  
รวมงบดำเนินงาน 1,398,977.56 1,203,387.30 1,535,656     1,582,895  

  งบลงทุน              
  ค่าครุภัณฑ์              
    ครุภัณฑ์สำนักงาน               
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์            

   
-เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับประมวลผล     
แบบที่1  จำนวน2 เครื่องๆละ 24,000.-บาท 
 

     48,000 
 

   
- เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA     
จำนวน 2 เครื่องๆละ 2,500.-บาท 
 

     5,000 
 

      
-เครื่องพิมพ์ แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก 
จำนวน 1 เครื่องๆละ 8,000.-บาท 
  

0 48,000 0 -100 % 8,000 

 
รวมค่าครุภัณฑ์ 

  
0 63,200 0     61,000 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569  

รวมงบลงทุน 0 63,200 0     61,000  
  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             
      เงินอุดหนุนส่วนราชการ 0  0 0 % 0  

      
โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน โรงเรียนวัด
นิคมสถิต 

357,414 369,630 345,000 0.2 % 329,400 
 

      
โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้าน
ควนประ 

372,516 405,000 399,600 -1.33 % 405,000 
 

      
โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้าน
ยางแดง 

460,242 513,000 561,600 9.47 % 508,800 
 

รวมเงินอุดหนุน 1,190,172 1,287,630 1,306,800     1,243,200  
รวมงบเงินอุดหนุน 1,190,172 1,287,630 1,306,800     1,243,200  

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 4,042,064.56 3,688,873 4,091,256     4,229,095  
งานศึกษาไม่กำหนดระดับ             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

           
 

      โครงการเด็กสุขสันต์วันของหนู 167,635 170,000 170,000 0 % 200,000 
 

รวมค่าใช้สอย 167,635 170,000 170,000     200,000 
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รวมงบดำเนินงาน 167,635 170,000 170,000     200,000  
รวมงานศึกษาไม่กำหนดระดับ 167,635 170,000 170,000     200,000  

รวมแผนงานการศึกษา 5,015,907.31 3,858,873.30 5,065,256    5,363,595  
แผนงานสาธารณสุข              
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0  0 0 % 0    

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0  0 0 % 0 
 

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 0  0     0  
รวมงบบุคลากร 0  0     0  

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 0 % 0 
 

    ค่าเช่าบ้าน 0 0 10,000 100 % 0 
 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
 

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

0 0 10,000 100 % 0 
 

รวมค่าตอบแทน 0 0 20,000     0  
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  ค่าใช้สอย              
    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ              
      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  600 3,000 0 % 0  

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

          
 

      ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 16,468 19,280 20,000 -20 % 0  
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 15,150 20,000 20,000 -53.49 % 0  

รวมค่าใช้สอย 31,618 39,880 43,000     0  
รวมงบดำเนินงาน 31,618 39,880 63,000     0  

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว             
      จัดซื้อตู้เย็น จำนวน 1 ตู้/เครื่อง 0  0 0 % 0  

รวมค่าครุภัณฑ์ 0  0     0  
รวมงบลงทุน 0  0     0  

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 31,618 39,880 63,000     1,319,000  
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 226,080 139,420 180,000  -11.36 % 320,000   
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

30,000 17,500 30,000 0 % 30,000 
 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 108,000 108,000 0 % 108,000  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 42,000 54,000 28.57 % 54,000  

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 256,080 306,920 372,000     512,000  
รวมงบบุคลากร 256,080 306,920 372,000     512,000  

  งบดำเนินงาน              
  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

120,000 10,000 0 0 % 0 
 

   ค่าเช่าบ้าน 0 0 0   10,000  

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 0 0 0   5,000  

      ค่าป่วยการอาสาสมัครบรบิาลท้องถิ่น 0 0 120,000 0 % 144,000 
 

รวมค่าตอบแทน 120,000 10,000 120,000     159,000 
 

  ค่าใช้สอย             
 

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 0   0 0      5,000  
 

      
ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอกประจำศูนย์
กู้ชีพ กู้ภัย 

94,435 54,816 96,000 0 % 108,000 
 

      ค่าจา้งเหมาบริการอาสาสมัครกูช้ีพ 429,676 429,676 432,000 0 % 432,000  

      
ค่าสำรวจประชากรสุนัขและแมว 
  

1,350 1,350 4,000 0 % 3,000 
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โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า "ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้าฯ" 

12,400 12,400 20,000 -20 % 20,000 

 

      
โครงการสร้างเสริมสขุภาพเชิงรุกเพื่อลดภาวะ
คลอดกำหนด 

0 0 0 0 % 15,000 
 

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 31,367.27 12,923.98 0 -100 % 0  
รวมค่าใช้สอย 569,228.27 521,165.98 552,000     583,000  

  ค่าวัสดุ             
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 19,000 0 20,000 0 % 30,000  
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 89,970.11 68,077.60 100,000 0 % 135,000  
    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 9,522 14,852 10,000 0 % 10,000  
    วัสดุเครื่องแต่งกาย 0  0 -100 % 10,000  

รวมค่าวัสดุ 118,492.11 82,929.60 130,000     185,000  
รวมงบดำเนินงาน 807,720.38 604,095.58 802,000     927,000  

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 1,063,800.38 911,015.58 1,174,000     1,439,000  
รวมแผนงานสาธารณสุข 1,095,418.38 950,895.58 1,237,000     1,439,000  

แผนงานสังคมสงเคราะห์             
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์              
  งบบุคลากร              

  
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 
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    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 412,740 435,780 460,000 4.55 % 500,000  

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

30,000 30,000 30,000 -30.23 % 30,000 
 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 108,000 108,000 0 % 108,000  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 42,000 54,000 80 % 54,000  

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 442,740 615,780 652,000     692,000  
รวมงบบุคลากร 442,740 615,780 652,000     692,000  

  งบดำเนินงาน            
  ค่าตอบแทน            
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร            

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

2,756.75 4,800 5,000 0 % 5,000 
 

รวมค่าตอบแทน 2,756.75 4,800 5,000     5,000 
 

  ค่าใช้สอย          
 

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  9,000        
 

      
ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอกในการขับรถ 
รับ - ส่ง นักเรียน 

106,238 0 108,000 0 % 108,000 
 

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

          
 

      ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 0 11,134.40 10,000 -33.33 % 10,000 
 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 10,000 10,000 -50 % 10,000 
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โครงการให้ความชว่ยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

0 0 10,000 -62.96 % 5,000 
 

      
โครงการอบรมทัศนศึกษาดูงานของกลุ่ม
แม่บ้านตำบลนาประดู่ 

0 0 0 0 % 0 
 

รวมค่าใช้สอย 106,238 30,134.40 138,000     133,000 
 

  ค่าวัสดุ            
 

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0  20,000 0 % 20,000 
 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 31,236.4 30,492.80 30,000 0 % 30,000 
 

รวมค่าวัสดุ 31,236.4 30,492.80 50,000     50,000 
 

รวมงบดำเนินงาน 140,231.15 65,427.20 193,000     188,000 
 

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 582,971.15 681,207.20 845,000     880,000 
 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 582,971.15 681,207.20 845,000     880,000 
 

แผนงานเคหะและชุมชน            
 

งานไฟฟ้าและประปา            
 

  งบเงินอุดหนุน            
 

  เงินอุดหนุน            
 

    เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ  0  0      0  
 

      
โครงการอุดหนุนขยายเขต ติดต้ังหม้อแปลง
ไฟฟ้า ภายในสวนสาธารณะพรุจงเปือย ตำบล
นาประดู่  

771,733.04 0 0 0 % 0 

 
รวมเงินอุดหนุน 771,733.04 0 0     0 
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รวมงบเงินอุดหนุน 771,733.04 0 0                 0 % 0  
รวมงานไฟฟ้าและประปา 771,733.04 0 0     0  

งานสวนสาธารณะ              
  งบดำเนินงาน              
  ค่าใช้สอย              
    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ            

      
ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน
ดูแลต้นไม้  รักษาความสะอาด สวนสาธารณะ
พรุจงเปือย 

279,383 0 432,000 0 % 432,000 

 
    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0 198,532  0 -100 % 0 

 
รวมค่าใช้สอย 279,383  223,532 432,000     432,000 

 
  ค่าวัสดุ             

 
    วัสดุก่อสร้าง 7,250 7,260 10,000 0 % 20,000 

 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 2,684 9,231 10,000 0 % 15,000 

 
    วัสดุการเกษตร 9,950 3,310 8,000 -20 % 20,000 

 
    วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 5,000 -50 % 5,000 

 
    วัสดุอื่น 19,900 0 5,000 -50 % 5,000 

 

รวมค่าวัสดุ 39,784 19,801 38,000     

 
65,000 
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รวมงบดำเนินงาน 319,167 243,333 470,000     497,000  
รวมงานสวนสาธารณะ 319,167 243,333 470,000     497,000  

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)              
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 432,000 432,000 432,000 0 % 432,000  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 240,000 225,000 270,000 0 % 288,000  

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 672,000 657,000 702,000     720,000  
รวมงบบุคลากร 672,000 657,000 702,000     720,000  

  งบดำเนินงาน              
  ค่าใช้สอย              
    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ              
      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 0 45,000  0 0 % 0  

      
ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติ
หน้าที่ขับรถบรรทุกขยะ 

106,238 0 108,000 0 % 108,000 
 

      
ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติ
หน้าที่ประจำรถขยะ 

424,952 0 540,000 0 % 540,000 
 

      
ค่าใชจ้่ายในการกำจัดขยะมูลฝอย และสิ่ง
ปฏิกูล 

60,000 0 72,000 0 % 72,000 
 

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
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โครงการจัดกิจกรรมลดและคัดแยกขยะ ณ 
แหล่งกำเนิด 

0 0 0 0 % 20,000 
 

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 43,806.6 131,299.95 0 -100 % 0  
รวมค่าใช้สอย 634,996.6 176,299.90 720,000     720,000  

  ค่าวัสดุ              
    วัสดุงานบ้านงานครัว 69,920 0 70,000 0 % 40,000  
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 51,800 58,400 70,000 -85.71 % 25,000  
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 154,779.4 150,049 100,000 -39.39 % 220,000  
    วัสดุเครื่องแต่งกาย 9,840 8,680 20,000 -20 % 20,000  

รวมค่าวัสดุ 286,339.4 217,129.40 170,000     305,000  
รวมงบดำเนินงาน 921,336 393,429.35 890,000     1,025,000  

รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 1,593,336 1,050,429.35 1,592,000     1,745,000   
งานบำบัดน้ำเสีย              
  งบลงทุน              
  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง              
    ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง              

      
โครงการขุดลอกคูคลองระบายน้ำ ม.
1,2,3,4,5,7,8 ต.นาประดู่ 

0 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการขุดลอกคูคลองระบายน้ำ ม.
1,2,3,4,5,7,8 ต.นาประดู่ 

480,000 425,000 0 0 % 0 
 

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 480,000 425,000 0     0  
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รวมงบลงทุน 480,000 425,000 0     0  
รวมงานบำบัดน้ำเสีย 480,000 425,000 0     0  

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 3,164,236.04 1,718,762.35 2,062,000      2,242,000  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน              
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน              
  งบดำเนินงาน              
  ค่าใช้สอย              

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      
โครงการกิจกรรมการฝึกอาชีพใหแ้ก่ผู้ติด/     
ผู้เสพยาเสพติด 

0 0 10,000 100 % 10,000 
 

      
โครงการจัดกิจกรรมลดและคัดแยกขยะ ณ 
แหล่งกำเนิด 

17,176 14,391 15,000 -25 % 15,000 
 

      โครงการจัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 10,000 0 10,000 0 % 10,000  

      
โครงการจัดงานสินค้าของดีตำบลนาประดู่ใน
งานประเพณีชักพระ อำเภอโคกโพธิ์ 

49,230 49,610 50,000 0 % 120,000 
 

      
โครงการป้องกันและแก้ไข ปัญหายาเสพติด ใน
ตำบลนาประดู่ 

19,930 17,720 15,000 -10 % 20,000 
 

      

โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการจัดการขยะ 
ที่ต้นทาง 
 
  

54,390 0 0 0 %  
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โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพใหแ้ก่
ประชาชนในตำบลนาประดู่ 

25,315 0 0 -33.33 % 20,000 
 

      
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

19,030 18,110 15,000 0 % 15,000 
 

      
โครงการอบรมทัศนศึกษาดูงานของผู้สูงอายุใน
ตำบลนาประดู่ 

0 0 100,000 100 % 0 
 

รวมค่าใช้สอย 195,071 99,831 215,000     210,000  
รวมงบดำเนินงาน 195,071 99,831 215,000     210,000  

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 195,071 99,831 215,000     210,000  
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 195,071 99,831 215,000     210,000  

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ              
งานกีฬาและนันทนาการ              
  งบดำเนินงาน              
  ค่าใช้สอย              

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      
(1) โครงการจัดแข่งขันกีฬาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ (นาประดู่เกมส์) 

0 170,000 0 0 % 0 
 

      

(2) โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้ารว่มแข่งขันใน
ระดับต่าง ๆ 
 
  

0 0 0 0 % 0 
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      โครงการแข่งขันกีฬาตาดีกาสัมพันธ์ 49,950 49,975 50,000 0 % 70,000  

      
โครงการแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

10,000 19,610 20,000 0 % 20,000 
 

      
โครงการแข่งขันกีฬาองค์การบริหารส่วนตำบล
นาประดู่(นาประดู่เกมส์) 

159,966 0 170,000 0 % 200,000 
 

      
โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกฬีา
ในระดับต่างๆ 

0 0 20,000 -33.33 % 50,000 
 

รวมค่าใช้สอย 219,916 239,585 260,000     340,000  
  ค่าวัสดุ              
    วัสดุกีฬา 95,762 95,990 96,000 0 % 100,000  

รวมค่าวัสดุ 95,762 95,990 96,000     100,000  
รวมงบดำเนินงาน 315,678 335,575 356,000     440,000  

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 315,678 335,575 356,000     440,000  
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน              
  งบดำเนินงาน              
  ค่าใช้สอย              

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      
 โครงการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมการถือ
ศีลอดของมุสลิมตำบลนาประดู่ 
  

0 0 0 0 % 0 

 



66 
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       โครงการจัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา 0 0 0 0 % 0  
       โครงการจัดงานประเพณีชักพระ 0 45,000 0 0 % 45,000  
       โครงการจัดงานอาซูรอสัมพันธ ์ 0 0 0 0 % 0  

      
โครงการจัดกิจกรรมวันสงกรานต์/รดน้ำดำหัว
ผู้สูงอายุ 

19,980 18,500 20,000 0 % 20,000 
 

      โครงการจัดงานเข้าพรรษา 25,290 25,000 26,000 2.77 % 26,000  
      โครงการจัดงานประเพณีชักพระ 0 0 45,000 0 % 0  
      โครงการจัดงานเมาลิด 20,880 23,998 25,000 4.17 % 25,000  
      โครงการจัดงานวันลอยกระทง 39,110 39,760 40,000 0 % 40,000  

      
โครงการส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมการถือ
ศีลอดของมุสลิม ตำบลนาประดู่ 

100,000 100,000 120,000 20 % 120,000 
 

   โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีรับเทียมดา 0 0 10,000 0  10,000  

      โครงการอบรมจริยธรรม ใหแ้ก่โรงเรียนตาดีกา 0 0 50,000 0 % 50,000 
 

      
โครงการอบรมและทศันศึกษาดูงานของผู้นำ
ทางศาสนาอิสลามในตำบลนาประดู่ 

46,300 44,800 50,000 100 % 0 
 

      โครงการอาซูรอสัมพันธ ์ 29,960 50,000 50,000 0 % 50,000  
รวมค่าใช้สอย 281,520 347,058 436,000     386,000  

รวมงบดำเนินงาน 281,520 347,058 436,000     386,000  
  งบลงทุน              
  ค่าครุภัณฑ์              
    ครุภัณฑ์อื่น              
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      แท่นหล่อเทียนพรรษา 14,700 0 0 0 % 0  
รวมค่าครุภัณฑ์ 14,700 0 0     0  

รวมงบลงทุน 14,700 0 0     0  
รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 296,220 347,058 436,000     386,000  

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 611,898 682,633 792,000     826,000  
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา            
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา            
  งบบุคลากร            
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)            
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 569,465 820,881.35 886,000 12.72 % 900,000  

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

52,359 68,521.94 60,000 -19.87 % 130,000 
 

    เงินประจำตำแหน่ง 22,983 40,306.45 42,000 0 % 42,000  
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 0 % 0  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 0 % 0  

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 644,807 929,709.74 988,000     1,072,000  
รวมงบบุคลากร 644,807 929,709.74 988,000     1,072,000  

  งบดำเนินงาน            
  ค่าตอบแทน            

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 0 % 0 
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    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 2,520 20,000 0 % 20,000  
    ค่าเช่าบ้าน 90,000 111,000 120,000 -4 % 120,000  
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

4,628.5 4,000 25,000 25 % 20,000 
 

รวมค่าตอบแทน 94,628.5 117,520 165,000     160,000  
  ค่าใช้สอย            
    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ            
      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 6,760 8,000 30,000 0 % 30,000  
      ค่าจา้งเหมาบริการคนงานทั่วไป 84,722 0 216,000 23.5 % 108,000   
    รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ            
      ค่ารับรอง 0 0 8,000 100 % 8,000   

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

          
 

      ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 8,840 47,400 0 0 % 20,000 
 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 15,650 20,000 40,000 0 % 20,000 
 

    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 23,840 47,964.72 0 -100 % 0 
 

รวมค่าใช้สอย 139,812 123,364.72 334,000     
 

186,000 
  

  ค่าวัสดุ             
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    วัสดุสำนักงาน 27,245 28,760 40,000 -20 % 40,000  
    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 0 0 % 0  
    วัสดุงานบ้านงานครัว 0 2,810 5,000 0 % 10,000  
    วัสดุก่อสร้าง 4,350 3,035 10,000 0 % 10,000  
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 10,000 0 % 10,000  
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 20,334.25 18,072.75 24,000 0 % 25,000  
    วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 0 0 % 5,000  
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 3,300 5,710 20,000 0 % 20,000  

รวมค่าวัสดุ 55,229.25 58,387.75 109,000     120,000  
  ค่าสาธารณูปโภค            
    ค่าบริการโทรศัพท ์ 6,381.04 8,273.46 13,000 0 % 13,000  
    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 7,572.97 7,575.60 10,000 0 % 10,000  

รวมค่าสาธารณูปโภค 13,954.01 15,849.06 23,000   23,000  
รวมงบดำเนินงาน 303,623.76 315,121.53 631,000     489,000   

  งบลงทุน            
  ค่าครุภัณฑ์            
    ครุภัณฑ์สำนักงาน             
      เก้าอี้สำนักงาน 0 5,000  0 -100 % 0   

    
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
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ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

      
จัดซื้อรถจักรยานยนต์ 3 ล้อ บรรทุก ขนาด 
150 ซีซ ี

0 0 0 0 % 0 
 

      จัดซื้อรถจักรยานยนต์ ขนาด 125 ซีซี 0 0 0 0 % 0  
    ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ             
      จัดซื้อพร้อมติดต้ังหอกระจายข่าว 0 0 0 0 % 0  
    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว             
      เครื่องตัดหญ้า 0 0 0 0 % 0  

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 5,000 0                  0   0  
  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง            
    ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             

      
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

0 0 0 0 % 0 
 

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0     0 
 

รวมงบลงทุน 0 5,000 0     0 
 

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 948,430.76 1,249,831.27 1,619,000      1,561,000  
 

งานก่อสร้าง             
 

  งบบุคลากร             
 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
 

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 118,240 188,640 54.62 % 400,000 
 

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 17,500 50,000 150 % 60,000 
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    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 218,640 296,400 408,420 32.42 % 400,000  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 30,000 55,710 84,000 40 % 84,000  

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 248,640 487,850 731,060     944,000   
รวมงบบุคลากร 248,640 487,850 731,060     944,000  

  งบดำเนินงาน            
  ค่าตอบแทน            
    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 20,000 100 % 20,000  
                           เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 0 0 0   10,000  

รวมค่าตอบแทน   20,000   30,000  
  ค่าใช้สอย            
    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ             
      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 90,000 140,710 160,000 0 % 170,000  
      ค่าจา้งเหมาบริการประจำรถกระเช้า 106,238 143,000 108,000 0 % 108,000  
      ค่าจา้งออกแบบ คา่รับรองแบบ 0 0 35,000 -84.23 % 10,000  

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

          
 

      ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 0 23,800 40,000 33.33 % 20,000  
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 15,000 40,000 100 % 20,000  
    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 153,280 54,562.92 0 0 % 0  

รวมค่าใช้สอย 349,518 377,072.92 383,000    328,000  
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    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 99,619 146,677 150,000 -25 % 200,000  
    วัสดุก่อสร้าง 0 0 30,000 0 % 30,000  
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 55,280 50,000 -18.03 % 30,000  
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 34,909 26,889 50,000 -16.67 % 50,000  

รวมค่าวัสดุ 134,528 228,846 280,000     310,000  
  ค่าสาธารณูปโภค            
    ค่าไฟฟ้า 0 0 110,000 100 % 100,000  

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 110,000     100,000  
รวมงบดำเนินงาน 484,046 0 793,000     100,000  

  งบลงทุน              
  ค่าครุภัณฑ์              

  

 ครุภัณฑ์สำนักงาน 
 งบลงทุน ครุภัณฑ์สำนักงาน  
 - จัดซื้อโต๊ะสำนักงานเหล็ก 4 ฟุุต จำนวน 2 ตัว  
ตัวละ 5,800 .- บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 16,000.-บาท โดย        
มีคุณลักษณะดังน้ี 
1.ตัวโต๊ะทำจากเหล้กแผ่นหนา 0.5 มิล ปั๊มขึ้นรูป 
2.ตัวถังทำจากเหล้กแผ่นขาวหนา 0.5 มิล เคลือนกันสนิม 
3.หน้าโต๊ะ ใช้เหล็กหนา 0.7 มิล ปูด้วยผ้าหน้าโต๊ะหนัง PVC 
4.ผา้หน้าโต๊ะทำด้วยผ้าหนัง PVC สีเขียวขี้ม้าอย่างดี 
 5.ขนาดโต๊ะ 123 X 67 X 75.3  ซม.  

          0  
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6.ขอบโต๊ะทำจากมิเนียมสีขาวอย่างดี และขอบยางทำจาก
พลาสติกอย่างดีไม่หลุด 
7.มีขาเหยียบหรือที่พักเท้าอย่างแข็งแรง 
8.มีลิ้นชักล็อกได้ทั้งหมด ข้างขวา 3 ใบ ตรงกลาง 1 ใบ รวม 4 
ใบ 
9.จุกขาโต๊ะทำจากพลาสติกเกรดดีรับประกันไม่แตกง่าย 
 หมายเหตุ เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ  

0 17,100 0 -100 % 0 

 

  

 จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 บานเปิดขนาดตู้ 91.4 X 45.7 X 
183 ซม.จำนวน 1 ตู้ๆละ 5,500 บาท โดยมี คุณลักษณะดังน้ี  
1.ท่าจากเหล็ก แผ่นหนา 0.5 มลิ ปั๊มขึ้นรูป  
2. ขึ้นโครงตู้แบบ อาร์ตเชื่อมติด อย่างแข็งแรง 
3.ขนาดตู้ 91.4 X 45.7 X 183 ซม. 
4.มีแผ่นขึ้น 3 แผ่น พร้อม ตะขอรับขึ้นแข็ง แรง สามารถ ปรบั
ระดับได้ ตามต้องการ 
5.ประตุมือจับ เขาควายพร้อม กุญแจ ทนทาน แข็งแรง 
* เป็นครุภัณฑ์ที่ ไม่มีกำหนดไว้ ในบัญชีราคา มาตรฐาน ครุภณัฑ์
ของ หน่วยงานรัฐ  

0 0 0 -100 % 0 

 
    ครุภัณฑ์โรงงาน             

 
      สว่านไฟฟ้า 2,800 0 0 0 %  

 

    
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

      

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงาน
ประมวลผล  
ราคา 24,000 บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 
4 แกนหลัก (4 core) และ 8 แกนเสมือน (8 
Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกา
ได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max 
Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด 
ไม่น้อยกว่า 4 GHz จาํนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มี
หน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมใน
ระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 
MB 
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 
หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB / 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า 
ขนาดความจไุม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด 
Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
250 GB จำนวน 1 หน่วย/ 
 

0 24,000 0 -100 % 0 
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- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 
1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 
12 น้ิว / 
- มีกล้องความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,280 x 
720 pixel หรือ 720p / 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 
หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง / 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จำนวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network 
Interface)   

รวมค่าครุภัณฑ์ 2,800 41,100  0     0 
 

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง             
 

    ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสรา้งต่าง              
 

      
ก่อสร้างอาคารเพิงจัดเก็บวัสดุและเอกสาร 
(ชั่วคราว) 

44,400 0 0 0 % 0 
 

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ            

      
โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล.หมู่ที่ 4     
ต.นาประดู่ 

0 511,000 0 -100 % 0 
 

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค  0         
 

      ก่อสร้างโรงจอดรถ อบต.นาประดู่ 0 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการขุดเจาะบ่อบาดานชุมชนมูฮัมมาดิ
ยะห์ ม.8 ต.นาประดู่ 

310,000 0 0 0 % 0 
 

  
       โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
 

0 0 0   100  %  0 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

  ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง        

         โครงการปรับปรุงสนามฟุตซอล 0 0 287,000        100  %  0  

    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 0 0 20,000           0 % 10,000  
รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 354,400 511,000 684,000     10,000  

รวมงบลงทุน 357,200 552,100 684,000     10,000  
รวมงานก่อสร้าง 1,089,886 1,645,868.92 2,048,060   1,722,000  

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,038,316.76 2,895,700.19      3,283,000  
แผนงานการเกษตร           
งานส่งเสริมการเกษตร         
  งบดำเนินงาน           
  ค่าใช้สอย           

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

         
 

      
โครงการแผ้วถางวชัพืชพื้นที่สาธารณะและสอง
ข้างทางถนนสายภายในตำบล 

0 0 0 -100 % 30,000 
 

รวมค่าใช้สอย 0 0 0     30,000 
 

รวมงบดำเนินงาน 0 0 0     30,000 
 

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 0 0 0     30,000 
 

รวมแผนงานการเกษตร 0 0 0     30,000 
 

แผนงานการพาณิชย์                                                 
 

งานกิจการประปา             
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)              
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 56,400 113,300 -39.55 % 120,000  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 27,000 54,000 80 % 54,000  

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจำ) 0 83,400 167,300     174,000  
รวมงบบุคลากร 0 83,400 167,300     174,000  

  งบดำเนินงาน            
  ค่าใช้สอย            
    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ            
      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 18,200 0 30,000 -40 % 30,000  

      
ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอกในการจด
มาตรน้ำประปาหมู่บา้น 

147,000 147,000 156,000 0 % 156,000 
 

      
ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอกในการ
ซ่อมแซม ดูแลรักษาระบบประปาหมู่บ้าน 

212,476 212,020 216,000 0 % 216,000 
 

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

        
 

      ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 10,000 100 % 10,000  
      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 10,000 100 % 10,000  
    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  85,720 0 0 % 0  

รวมค่าใช้สอย 488,596 444,740 

 

422,000 
 

    422,000 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

  ค่าวัสดุ              
    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 50,000 100 % 50,000  
    วัสดุก่อสร้าง 55,138 0 50,000 25 % 50,000  
    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 20,000 300 % 20,000  
    วัสดุอื่น 22,000 23,200 30,000 0 % 30,000  

รวมค่าวัสดุ 77,138 23,200 150,000    150,000  
  ค่าสาธารณูปโภค            
    ค่าไฟฟ้า 673,787.12 788,745.57 1,500,000 65.02 % 1,500,000  

รวมค่าสาธารณูปโภค 673,787.12 788,745.57 1,500,000     1,500,000  
รวมงบดำเนินงาน 1,239,521.12 1,281,098.57 2,072,000     2,072,000  

  งบลงทุน           
  ค่าครุภัณฑ์            
    ครุภัณฑ์การเกษตร            

      
- จัดซื้อเครื่องปั๊มบาดาลซัมเมิร์สสูบน้ำ 
(Submers Pump) ขนาดไม่น้อยกว่า 1.5 
แรงม้า จำนวน 3 เครื่อง ๆ ละ 32,000.- บาท   

0 128,000 128,000 0 % 96,000 

 

      
เครื่องปั้มบาดาล (submerssible pump)
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 แรงม้า 

37,000 15,209 0 0 % 0 
 

      
เครื่องปั้มบาดาล(submersible pump)ขนาด
ไม่น้อยกว่า 1.5แรงม้า  

96,000 0 0 0 % 0 
 

 รายจ่ายจริง ประมาณการ  
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ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)  ปี 2569  

    ครุภัณฑ์อื่น              
      จัดซื้อปั๊มบาดาล (Submersible Pump) 0 0 0 0 % 0  

รวมค่าครุภัณฑ์ 133,000 143,209 128,000     96,000  
รวมงบลงทุน 133,000 143,209 128,000     96,000  

รวมงานกิจการประปา 1,372,521.12 1,507,707.57 2,367,300     2,342,000  
รวมแผนงานการพาณิชย์ 1,372,521.12 1,507,707.57 2,367,300     2,342,000  

รวมทุกแผนงาน 33,027,075 33,938,944.96 39,100,000     41,350,000  
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
อำเภอโคกโพธิ์   จังหวัดปัตตานี 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 41,350,000 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 งบกลาง รวม  10,667,000 บาท 
  งบกลาง รวม  10,667,000  บาท 
   งบกลาง รวม  10,667,000  บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 134,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรา 
ร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้างขององค์การบรหิารส่วน 
ตำบลนาประดู่ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2558 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1620  ลงวันท่ี 22 เมษายน 2562 

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 8,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื่อให้ความคุ้มครอง
พนักงานจ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย ถึงแก่ความ
ตาย หรือสูญหายเนื่องจากการทำงานให้แก่ องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ โดยจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้ง
ต่อป ีคำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง
โดยประมาณท้ังปี(เดือนมกราคม – ธันวาคม)      
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแก้ไข
เพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/
ว 26 ลงวันท่ี 18 มีนาคม 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 
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   เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 7,500,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุท่ีมี  
อายุ 60 ปีบริบูรณ์   ขึ้นไปท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552  และได้  
ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบ้ียยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ไว้แล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบข้ันบันได เว้นแต่ 
ในส่วนของเงินเพิ่มท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตาม
ข้อ 18 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์ เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ท่ีได้ดำเนินการมาก่อนใช้ฐานข้อมูลจำนวน
ผู้สูงอายุตามประกาศบัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิรับเงินเบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอายุ โดยคำนวณจากอัตราเฉล่ียการเพิ่มขึ้น 3 ปี
ย้อนหลัง และข้อมูลจำนวนผู้สูงอายุท่ีได้บันทึกในระบบ
สารสนเทศการจัดการฐานข้อมูล  เบ้ียยังชีพขององค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายช่ือฯ โดย
ดำเนินการ จ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ (สำนักปลัด)   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2559 และ พระราชบัญญัติกำหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 มาตรา 16 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนท่ีสุด  
ท่ีมท.0823.9/ว 2859 ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2566 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ีมท.0810.6/ 
ว 2858 ลงวันท่ี 1  กรกฎาคม 2568 
- แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไข ครั้งท่ี 5/2566 หน้าท่ี 2 ลำดับท่ี 1 

      

   เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน 1,855,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบ้ียความ
พิการ ให้แก่คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดท่ีได้แสดง
ความจำนงโดยการขอข้ึนทะเบียน เพื่อขอรับเงินเบี้ยความพิการ
ไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่แล้ว โดยคนพิการท่ีมี
อายุ 18 ปีข้ึนไปได้รับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาท ต่อเดือน 
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ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี  25 พฤศจิกายน 2557 และคน
พิการท่ีมีอายุต่ำกว่า 18 ปี คนละ 1,000 บาทต่อเดือนตามมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี  28  เมษายน  2563  
เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินการตามข้อ 18 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ท่ี โดยดำเนินการจ่ายเงินเบ้ียความ
พิการ  (สำนักปลัด) 
-เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบ้ียความพิการให้คนพิการ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2559  และพระราชบัญญัติกำหนดแผน
และขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 มาตรา 16 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2553 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนท่ีสุด ท่ีมท.
0823.9/ว 2859 ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2566 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ีมท.0810.6/ว 
2858 ลงวันท่ี 1  กรกฎาคม 2568 
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไข ครั้งท่ี 5/2566 หน้าท่ี 3 ลำดับท่ี 2 

   เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วย
เอดส์ ท่ีแพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว และรายได้ไม่
เพียงพอต่อ การยังชีพหรือถูกทอดท้ิง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่
สามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได้ ผู้ป่วยเอดส์ท่ี    มีสิทธิจะ
ได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อเดือนขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ จำนวน 5 คน  คนละ 500 บาทต่อ
เดือน รวม 12 เดือน (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงิน 
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนท่ีสุด ท่ีมท.
0823.9/ว 2859 ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2566 
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- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ีมท.0810.6/ว 
2858 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2568 
-ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้าท่ี 141  
ลำดับท่ี 3  

   เงินสำรองจ่าย จำนวน 500,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณี
การป้องกันและยับย้ังก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิด  
สาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนเป็นส่วนรวม  
แยกดังนี้  สำนักปลัด               ต้ังไว้ 300,000 บาท 
กองช่าง                               ต้ังไว้ 200,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ. 2550 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3218 ลงวันท่ี 4 มิถุนายน 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 0533 ลงวันท่ี 27 มกราคม 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215          
ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.4/
ว 1443 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2554 
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   รายจ่ายตามข้อผูกพัน       
    เงินบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลจังหวัดปัตตานี จำนวน 5,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบล   
จังหวัดปัตตานี ในการส่งเสริมกิจการและการดำเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็นสมาชิก 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบำรุงสมาคม  
พ.ศ.2555 (สำนักปลัด) 

      

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 447,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วน ท้องถิ่น อัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับทุก
ประเภทตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ยกเว้น ประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินท่ีมีผู้อุทิศ/เงิน
บริจาคและเงินอุดหนุนไม่ต้องนำมารวมคำนวณขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2500 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 8) พ.ศ. 2556 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 4)  พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับใน
งบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.5/
ว 40 ลงวันท่ี 27 กันยายน 2566 

      

    เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จำนวน 5,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ เป็นการสร้างหลักประกันความมั่นคงของ
ชุมชนฐานรากและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการ
พัฒนาสู่คุณภาพชีวิตท่ีดีด้วยหลักการประชาชนออมหนึ่ง
ส่วน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ หนึ่งส่วน และรัฐบาล
หนึ่งส่วน 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการต้ัง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ.2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4295 ลง
วันท่ี 3 สิงหาคม 2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 560 ลง
วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0891.4/
ว 2502 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2553 (สำนักปลัด) 

    
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบล    
นาประดู่ 

จำนวน 143,000 บาท 

      

  

เงินสบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(สปสช.)   
-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นท่ี ตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการต้ัง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่นหรือพื้นท่ี พ.ศ. 2567  

      

   เงินช่วยพิเศษ       
    เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษกรณีพนักงานส่วนท้องถิ่นผู้รับ
บำนาญถึงแก่ความตาย (สำนักปลัด) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จ่ายได้ พ.ศ. 2559 
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    เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง จำนวน 20,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษกรณี ลูกจ้าง และพนักงานจ้างถึงแก่
ความตาย (สำนักปลัด) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จ่ายได้ พ.ศ. 2559 

      

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริหารท่ัวไป รวม 8,950,865 บาท 
  งบบุคลากร รวม 5,864,265 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,618,265 บาท 
   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 695,520 บาท 

      

  

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล (สำนักปลัด) 
(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 27,600.-บาทต่อเดือน จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบรหิารส่วน
ตำบล  อัตราเดือนละ15,180 บาท/คน
รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ.2554 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566 

      

   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลแยก
ดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1) เงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตรา
เดือนละ 4,000.-บาทต่อเดือน จำนวน 12 เดือน 
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(2) เงินตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอัตรา
เดือนละ 3,000.-บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลรองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566 

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1) เงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอัตรา
เดือนละ 4,000 บาทต่อเดือน จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 3,000บาท/คน 
รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566 

      

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 

จำนวน 115,920 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 9,660.-บาท จำนวน 1 คน   
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
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และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566 

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 1,566,825 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลอัตราเดือนละ  
15,180.บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล อัตราเดือนละ  
12,420.-บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน     
(3) เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ  
9,660.-บาท/คน จำนวน 5 คน จำนวน 12 เดือน     
(4) เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ  
9,660.-บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน     
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566  

      

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,246,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,500,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบล จำนวน 5 อัตรา (สำนักปลัด) 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 254,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆให้แก่พนักงานส่วนตำบล                
ผู้มีสิทธิ จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
1.เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสำหรับการสู้รบให้พนักงานส่วนตำบลใน
สำนักปลัด อบต.ท่ีมีสิทธิได้รับ 
-เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบ ค่าทดแทนการช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ีและประชาชนผู้
ปฏิบัติหน้าท่ีราชการ หรือช่วยเหลือราชการเนื่องในการป้องกัน
อธิปไตยและรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ พ.ศ.2521   
2.เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลตำแหน่งนักบริหารงานท้องถิ่นระดับกลางท่ีได้รับเงิน
ประจำตำแหน่ง โดยให้ได้รับค่าตอบแทนรายเดือนเท่ากับอัตรา
เงินประจำตำแหน่งท่ีได้รับ 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบลได้รับ
เงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วน
ตำบล พ.ศ. 2564  
3.เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
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-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริการส่วนตำบลใน
พื้นท่ีจังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ  
และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
สำหรับการปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษพ.ศ.2549  

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 168,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล  (เพิ่มเติม)  พ.ศ. 2559   
ลงวันท่ี 18 เมษายน 2559  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 216,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงาน
จ้าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567–2569)ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท 

      

  

1.เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว สำหรับพนักงานจ้าง
ท่ีมีสิทธิได้รับ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
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-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่องหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)   
ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558 ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วนราชการ  
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี6 ) พ.ศ.2558   
2.เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริการส่วนตำบลใน
พื้นท่ีจังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ.2549   

  งบดำเนินงาน รวม 3,030,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 525,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

      

    ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกตั้ง จำนวน 300,000 บาท 

      

  

ค ่ าตอบแทนเจ ้ าหน ้ าท ี ่ ในการ เล ื อกต ั ้ ง  (สำน ั กปล ั ด ) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู ้ปฏิบัติงานเลือกตั้งของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ เช่น คณะกรรมการเลือกตั้ง
ประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  ประธานกรรมการและ
กรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับ
การแต่งต้ังให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้อำนวยการการ
เลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น 
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- เป็นไปตามบัญชีอัตราค่าตอบแทนบุคคลท่ีได้รับแต่งต้ังให้
ปฏิบัติหน้าท่ีในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่นท้ายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว
5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

1.เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง 
(สำนักปลัด) ได้แก่ ค่าเบ้ียประชุม ค่าพาหนะของ
คณะกรรมการ ค่าสมมาคุณคณะกรรมการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการ
คัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558   

      

        ค่าเช่าบ้าน จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0679  
ลงวันท่ี  6 กุมภาพันธ์ 2561  

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

   

          เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถ่ินที่ปฏิบัติงาน 
          นอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดย 
          ได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถ่ินก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา 
          ราชการ 

   

   

         - เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
           จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
           องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติท่ีมีสิทธิ
ได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด  (สำนักปลัด) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ 
 (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

   ค่าใช้สอย รวม 1,360,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานด้านคอมพิวเตอร์ 
กราฟฟิค 

จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกหรือเอกชนใน
การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบล 
นาประดู่ จำนวน 1 คน อัตราคนละ 9,000บาท ต่อ
เดือน ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ  
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี  30 กันยายน 2565  

      

    ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติงานแม่บ้าน อบต. จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกหรือเอกชนใน
การเพื่อปฏิบัติงานแม่บ้านขององค์การบริหารส่วนตำบล 
นาประดู่ จำนวน 1 คน อัตราคนละ9,000บาท 
ต่อเดือน ระยะเวลา 12 เดือน  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี  30 กันยายน 2565 
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    จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกขับรถยนต์ จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกหรือเอกชนใน
การปฏิบัติหน้าท่ีขับรถยนต์สำหรับภารกิจของราชการในการ
เดินทางไปติดต่อประสานงาน ประชุม ติดต่อ ประสานงานกับ
หน่วยงานต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
ประดู่ จำนวน 1 คน อัตราคนละ 9,000บาทต่อ
เดือน ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

      

    
จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกรักษาความสะอาด ดูแลต้นไม้ และ
สวนหย่อม 

จำนวน 156,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกหรือเอกชนเพื่อ
รักษาความสะอาดดูแลต้นไม้และสวนหย่อมขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ จำนวน 2 คน อัตราคนละ 6,500บาทต่อ
เดือน ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317            
ลงวันท่ี  28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันท่ี 30 กันยายน 2565 

      

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

ค่าจ้างเหมาบริการเพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร,ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ, 
ค่าซักฟอก,ค่ากำจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล,ค่าระวางบรรทุก,ค่าเช่า
ทรัพย์สิน(ยกเว้นค่าเช่าบ้าน),ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์,ค่าธรรมเนียมต่างๆ,ค่าเบ้ียประกัน,ค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินคดีตามคำพิพากษา,ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก  
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เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างทำ
ระบบแผนท่ีภาษี ค่าจ้างทนายความ,ค่าจ้างผู้เช่ียวชาญบัญชี,
ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมัน
สัตว์ ,ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง,ค่าจ้างเหมาท่ีมี
ลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือ
สำนักงาน หรือป้ายอื่นๆท่ีไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง,ค่าติดต้ัง
ไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร,ค่าติดต้ังประปาเพื่อใช้ในอาคาร,ค่าติดต้ัง
โทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆติดต้ังโทรศัพท์ ยกเว้นค่า
เครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและเครื่องโทรศัพท์ภายใน,ค่าติดต้ัง
เครื่องรับสัญญาณต่างๆ 
(ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง)  (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759   
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564    
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317   
ลงวันท่ี  28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดูแลรักษา
และคุ้มครองป้องกันท่ีดินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน
สำหรับพลเมืองใช้ร่วมกัน พ.ศ. 2553 ประกอบหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0804.4/ว 1161  
ลงวันท่ี 5 มิถุนายน 2551 
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   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ        
    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

1.ค่าเล้ียงรับรอง   
เพื่อจ่ายเป็นค่าเล้ียงรับรองท่ีสามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้สำหรับ
กรณีหน่วยงานอื่นหรอืบุคคลภายนอกเข้ามาดูงานหรือเยี่ยมชม
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือ
ตรวจราชการการแถลงข่าว การมอบเงินหรือส่ิงของบริจาค โดย
จ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าอาหาร และค่าบริการ
อื่นๆท่ีจำเป็น ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือส่ังการของ
กระทรวงมหาดไทย (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2.ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิดอาคาร เช่น ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
3.ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ค่าใช้จ่ายใน
การ เตรียมการระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ หรือเกี่ยวเนื่องกับ
การรับเสด็จส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระบรมวงศา
นุวงศ์ เช่น ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็นท่ีมีลักษณะเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ พ.ศ. 2562  
4.ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ   
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ เป็นการประชุมท่ีเกี่ยวข้องกับภารกิจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำผลจาก
การประชุม  
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ไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อรับทราบนโยบายในการทำงานประชุมช้ีแจงหลักเกณฑ์
ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติ
ต่างๆ รับทราบและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณา 
หาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไขปัญหาเฉพาะเรื่องร่วมกัน       
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว0766  
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563   

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการ
เดินทางไปราชการต่างประเทศช่ัวคราว (สำนักปลัด) 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศ
ช่ัวคราว ให้แก่เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797    
ลงวันท่ี  2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564   
2.ค่าผ่านทางพิเศษค่าบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติ
ราชการสำหรับรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าบริการจอดรถ
ในการเดินทางไปปฏิบัติราชการสำหรับรถยนต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซึ่งองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้มาโดยวิธีการซื้อ การยืม การเช่าหรือรับ
บริจาค  
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หรือได้รับความช่วยเหลือจากรัฐบาลต่างประเทศ หรือองค์การ
ระหว่างประเทศและขึ้นทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 2268 ลงวันท่ี 5 ตุลาคม 2564   

    ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ จำนวน 500,000 บาท 

      

  

1) ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง (สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิก
สภาท้องถิ่น กรณีการจัดการเลือกตั้งแทนตำแหน่งท่ีว่าง เช่น 
ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการจัด
ประชุมท่ีเกี่ยวกับการเลือกตั้ง ค่าพิมพ์บัตรเลือกตั้ง    
ค่าจัดสถานท่ี ค่าไฟฟ้าและค่าทำความสะอาดหน่วย
เลือกตั้ง และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0818.2/ว4049  
ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5013
ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไขครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 71 ลำดับท่ี 3 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 100,000 บาท 

      

  

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม (สำนักปลัด) 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมท่ีองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบล 
นาประดู่ เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 
 
  

      



99 
 

    
โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมและเพิ่มศักยภาพของบุคลากร
ภายในองค์กร 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในโครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมและ
เพิ่มศักยภาพของบุคลากรภายในองค์กร เช่น ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับการ
ใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งท่ีใช้บรรจุเอกสารสำหรับ 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ำเป็น  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.
2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7467   
ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2563 

      

    โครงการเทิดทูลสถาบันและปกป้องสถาบันที่สำคัญของชาติ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเทิดทูลสถาบันและปกป้อง
สถาบันที่สำคัญของชาติ  เช่น ค่าอาหารและเครือ่งด่ืม 
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  ค่าสถานที่จัดงาน คา่ใช้จ่ายใน
การตกแต่งและจัดสถานที ่(สำนักปลัด) 
- เปน็ไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององคก์รปกครองสว่นท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2564 
-แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2568-2570) แก้ไข                   
ครั้งท่ี 1/2566 หน้า 48  ลำดับท่ี 3    

      

        โครงการ อบต.พบประชาชน จำนวน 10,000 บาท 

   

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในโครงการ อบต.พบประชาชนรวมถึงกิจกรรม
ท่ีบูรณาการร่วมกับโครงการจังหวัดเคลื่อนท่ี เช่น ค่าอาหารและ
เครื่องด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัดงาน เชน่ 
เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจดัสถานท่ี และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ำเป็น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และ การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไขครั้ง 
ท่ี 2/2567  หน้าท่ี 4 ลำดับท่ี 1 
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   ค่าวัสดุ รวม 700,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 104,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ส่ิงพิมพ์ 
ท่ีได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ท่ี เช่น  ไมโครโฟน ขาต้ัง
ไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง
สัญญาณ ฟิวส์ เทป ปล๊ักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ  
(สำนักปลัด)          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/
ว 1095   ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
เช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู ่ 
น้ำยาดับกล่ิน  เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ   (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317  
ลงวันท่ี  28 มีนาคม 2566  

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน น้ำมัน 
ทาไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ  (สำนักปลัด) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะ และ ขนส่งเช่น  
ไขควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเล่ือน  
คิมล็อค ยางรถยนต์ น้ำมันเบรค ฟิล์มกรองแสง น้ำกล่ัน  
เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรค คลัตซ ์พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 385,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม  
น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน  
น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ  
น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อล่ืน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 6,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น  เคียว สปริงเกอร์  
จอบหมุน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหว่าง
แถว อวน กระชัง  มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืช
และสัตว์ ฯลฯ (สำนักปลัด)                           
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาต้ังกล้อง ขาต้ัง
เขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์  เมมโมรี่การ์ด เอกสาร
เผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม   

      

   วัสดุดนตรี จำนวน 10,000 บาท 

   

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุดนตรี ประเภทวัสดุคงทน  รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ 
รายจ่ายเพื่อจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องชำระ
พร้อมกับ ค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   
ค่าติดต้ัง  อาทิเช่น   ฉิ่ง ฉาบ กรับ อังกะลุง กลอง เช่น กลอง
สองหน้ารำวง โหม่ง ปี่มอญ อูกูเลเล่ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก      
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 

 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 
7 ตุลาคม 2565 
  

   
ค่าสาธารณูปโภค                                                                    รวม 445,000 บาท 
ค่าไฟฟ้า                                                                               จำนวน 350,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า สำนักงาน/ท่ีทำการองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ หรือในท่ีสาธารณะ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 35,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐาน ของสำนักงาน/ท่ีทำการ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ค่าบริการ
โทรศัพท์เคล่ือนท่ี และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริหารดังกล่าวและ
รวมถึงค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7181    
ลงวันท่ี 27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ เช่น ค่าไปรษณีย์ ค่าดวงตรา
ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินใน
ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์
(GFMIS)  (สำนักปลัด) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการส่ือสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก ค่าขอใช้
หมายเลข ค่าเช่าเครื่องและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวข้อง
อื่นๆ รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าส่ือสารอื่นๆ เช่น ค่าเคเบ้ิล
ทีวี เป็นต้น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      

   ค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง ระบบ CLOUD , HOSTING (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317   
ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2566  

      

  งบลงทุน รวม 44,600 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 44,600 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    จัดซื้อ ตู้เอกสาร 2 บานเปิด  จำนวน 11,000 บาท 

  

                - จัดซื้อ ตู้เอกสาร 2 บานเปิด ทึบ 3 ฟุต (มือจับเขาควาย)  
                จำนวน 2 ตู้ 
                มีคุณลักษณะ ดังนี้ 
                - ทำจากเหล็กแผ่นหนา 0.5 มิล ปั๊มขึ้นรูป 
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                - ขึ้นโครงตู้แบบอาร์คเช่ือมติดกันอย่างแข็งแรง 
                ขนาดตู้  91.4 X 45.7 X 183. ซม 

          - มีแผ่นช้ัน 3 แผ่น พร้อมตะขอรับช้ันแข็งแรง สามารถปรับ 
          ระดับได้ตามต้องการ 
          - ประตูมือจับเขาควายพร้อมกุญแจ ทนทานแข็งแรง 
          - ช้ินส่วนท่ีเป็นเหล็กผ่านกระบวนการล้างไขมันและเคลือบผิว 
           อย่างดี 
          - พ่นด้วยสีผงพ๊อกซี่อย่างดี ผ่านการอบด้วยอุณหภูมิไม่ต่ำกว่า  
           180  องศา 

                 จำนวน   2  ตัว ราคาตัวละ 5,500 บาท 
                 - รายละเอียดคุณลักษณะครุภัณฑ์ไม่ปรากฏในบัญชีราคา 
                 มาตรฐานครุภัณฑ์) ใช้เกณฑ์คุณลักษณะและราคาตาม 
                ท้องตลาด 
                - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
                ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
                - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลง 
               วันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
                - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7467  ลง 
              วันท่ี 14 ธันวาคม 2563 

   จัดซื้อตูเ้ก็บเอกสาร   จำนวน 9,600 บาท 

   

         จัดซื้อ ตู้เอกสาร 3 ล้ินชัก จำนวน 2 ตัว ๆ  ละ 4,800 บาท   
          โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
         ทำจากเหล็กแผ่นหนา 0.5 มิล ปั๊มข้ึนรูป 

    ขนาดตู้ 46.4 X 61.8 X 101.8 ซม.  
    เป็นตู้สำหรับเก็บแฟ้มแขวนและวางส่ิงของ 
    หน้าล้ินชักทำจากเหล็กหนา 1.4 มิล ตัดพับป๊ัมขึ้นรูป 
    ลูกล้อรางล้ินชักทำจากไนลอนซิกอย่างดี ล็อคอัตโนมัติและ 
    สามารถเปิดได้ท่ีละ 1 ล้ินชัก เพื่อความปลอดภัยกันตู้ล้ม 
    ขึ้นโครงการตู้แบบอาร์คเช่ือมติดอย่างแข็งแรง 
    ช้ินส่วนท่ีเป็นเหล็กผ่านกระบวนการล้างไขมันและเคลือบ 
     ผิวอย่างดี 
     พ่นด้วยสีผงอีพ๊อกซี่อย่างดี ผ่านการอบด้วยอุณหภูมิไม่ต่ำกว่า 
     180 องศา 
 

 

   



106 
 

           - รายละเอียดคุณลักษณะครุภัณฑ์ไม่ปรากฏในบัญชีราคา 
            มาตรฐานครุภัณฑ์) ใช้เกณฑ์คุณลักษณะและราคาตาม 
            ท้องตลาด 
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
           ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
           - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7467  ลง 

     วันท่ี 14 ธันวาคม 2563 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    

   
เครื่องพิมพ์ mulitifunctuon แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก  
(link tank printer) 

จำนวน 24,000 บาท 

   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 3 เครื่องๆละ 
8,000.-บาท (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 

 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095    ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7467   
         ลง วันท่ี 14 ธันวาคม 2563 

   

   งบเงินอุดหนุน    

   เงินอุดหนุน    
   เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
โครงการการขอรับเงินอุดหนุนการดำเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอำเภอโคกโพธิ์ 

จำนวน 12,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่เทศบาลตำบลนาประดู่เป็น
ค่าใช้จ่ายในการบริหารศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอำเภอโคกโพธิ์ 
(สถานที่กลาง)ปีละ1ครั้ง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) เพิ่มเติม 
ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 15 ลำดับท่ี 1  
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 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 545,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 450,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 450,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 420,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่ พนักงานส่วนตำบลจำนวน  1 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่   

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ ให้แก่พนักงานส่วน
ตำบล (สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบ ค่าทดแทนการช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ีและประชาชนผู้
ปฏิบัติหน้าท่ีราชการหรือช่วยเหลือราชการเนื่องในการป้องกัน
ประชาธิปไตย และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ  
พ.ศ. 2521 
-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนใต้ สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนใต้ พ.ศ.2550 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลใน
พื้นท่ีจังหวัดปัตตานี เป็นสำนักงานพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549 

      

  งบดำเนินงาน รวม 95,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 75,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 25,000 บาท 
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-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านสำหรับพนักงานส่วนตำบลท่ีมีสิทธิ์เบิก
ค่าเช่าบ้านได้ ตามระเบียบฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 45,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้ข้าราชการ/พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ท่ีมีสิทธิได้รับ
ตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จำนวน         5,000 บาท 

   

          เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน 
          นอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับ 
          อนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
         จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
         ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

   

   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง  
ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ แยกดังนี้  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797    
ลงวันท่ี  2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ ว 388   ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 
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    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมท่ีองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

      

 งานบริหารงานคลัง รวม 3,683,540 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,478,140 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,478,140 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,739,400 บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานส่วนตำบลเพื่อจ่ายเป็น
เงินเดือน รวมถึงเงนิเล่ือนขั้นเงินเดือนประจำปี (กองคลัง)   
จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน         
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567– 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 150,000 บาท 

      

  

1.เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ ให้กับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิได้รับ จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(กองคลัง) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2568 – 2569)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบ ค่าทดแทนการช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ีและประชาชนผู้
ปฏิบัติหน้าท่ีราชการ หรือช่วยเหลือราชการเนื่องในการป้องกัน
อธิปไตย และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ พ.ศ.2521 
(กองคลัง) 
 

      



110 
 

2.เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้กับพนักงานส่วน
ตำบลตำแหน่งนักบริหารงานท้องถิ่น ท่ีได้รับเงินประจำ
ตำแหน่ง โดยให้ได้รับค่าตอบแทนรายเดือนเท่ากับอัตราเงิน
ประจำตำแหน่งท่ีได้รับ  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบลได้รับ
เงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วน
ตำบล พ.ศ. 2564 (สำนักปลัด อบต.) 
 3. เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลใน
พื้นท่ีจังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549   
(กองคลัง)              

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง สำหรับพนักงานส่วนตำบล
ประเภทบริหารท้องถิ่นและอำนวยการท้องถิ่น ท่ีมีสิทธิ
ได้รับ (กองคลัง) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล (เพิ่มเติม) พ.ศ.2559   
ลงวันท่ี 18 เมษายน 2559 (กองคลัง )    

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 406,740 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามแผน
อัตรากำลังสามปี จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
(กองคลัง)   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 140,000 บาท 

      

  

1. เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว สำหรับพนักงาน
จ้าง ท่ีมีสิทธิ์ได้รับ จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามเป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล 
จังหวัดปัตตานี เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล
ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2 )  
ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558  ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วนราชการ   
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2558  
 2. เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานจ้าง
ท่ีมีสิทธิได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานีเรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลในพื้นท่ี
จังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549  

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,170,200 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 445,000 บาท 

   

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
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ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตามกฎหมายว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 200,000 บาท 

      

  

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ัง
ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด (กองคลัง)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลง
วันท่ี 12 กันยายน 2561 ประกอบหนังสือ
กระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0406.5/ว 85  
ลงวันท่ี 6 กันยายน 2561   

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับ
อนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงิน ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 170,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0679    
ลงวันท่ี  6 กุมภาพันธ์ 2561 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
         เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ พนักงานส่วน
ท้องถิ่น  ท่ีมีสิทธิได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด (กองคลัง) 
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 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ  
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

   ค่าใช้สอย รวม 575,200 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร , ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก ,  
ค่ากำจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่า
ทรัพย์สิน , ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ , ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบ้ีย
ประกัน , ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา , ค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าจ้าง
ออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนท่ีภาษี ค่าจ้าง
ทนายความ , ค่าจ้างผู้เช่ียวชาญบัญชี , ค่าจ้างปรับปรุง
โดเมน website ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์ , ค่าจ้าง
แรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง , ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการ
จ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือสำนักงาน หรือ
ป้ายอื่นๆท่ีไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ,  
ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ังประปาเพื่อใช้ 
ในอาคาร , ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ติดต้ัง
โทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและ
เครื่องโทรศัพท์ภายใน , ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ       
(ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง)  (กองคลัง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759   
ลงวันท่ี  19 สิงหาคม 2564 
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317   
ลงวันท่ี  28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302   
ลงวันท่ี  30 กันยายน 2565 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดูแลรักษา
และคุ้มครองป้องกันท่ีดินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน
สำหรับพลเมืองใช้ร่วมกัน พ.ศ. 2553 ประกอบหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0804.4/ว 1161  
ลงวันท่ี 5 มิถุนายน 2551   

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 90,000 บาท 

      

  

1.เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศ
ช่ัวคราว ให้แก่เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า 
ท่ีพัก ฯลฯ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
 2.เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าบริการจอดรถ
ในการเดินทางไปปฏิบัติราชการสำหรับรถยนต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซึ่งองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้มาโดยวิธีการซื้อ การยืม การเช่าหรือรับ
บริจาค หรือได้รับความช่วยเหลือจากรัฐบาลต่างประเทศ  
หรือองค์การระหว่างประเทศและขึ้นทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนัน้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 2268 ลงวันท่ี 5 ตุลาคม 2564 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 90,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี 
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบล 
นาประด ู่ เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

    โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได้ เช่น ป้าย และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 ป 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)
หน้าท่ี 146 ลำดับท่ี 5 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 345,200 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ  
สำนักปลัด  เป็นเงิน     225,200 บาท 
กองคลัง    เป็นเงิน       20,000 บาท 
กองช่าง    เป็นเงิน      100,000 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317  
ลงวันท่ี  28 มีนาคม 2566 

      

   ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ส่ิงพิมพ์ 
ท่ีได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (กองคลัง) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น 
ไขควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเล่ือน คิมล็อค  
ยางรถยนต์ น้ำมันเบรค ฟิล์มกรองแสง น้ำกล่ัน  
เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่)  
ชุดเกียร์รถยนต์ เบรค คลัตซ์ พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เช้ือเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน นำ้มันเตา น้ำมัน
จาระบ ีน้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ  
น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อล่ืน ฯลฯ  (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์เมาส์ฯลฯ(กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม  

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท 
   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐาน ของสำนักงานค่าบริการ
โทรศัพท์เคล่ือนท่ี และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและ
รวมถึงค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7181  
ลงวันท่ี 27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการส่ือสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก  
ค่าขอใช้หมายเลข ค่าเช่าเครื่องและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย 
ท่ีเกี่ยวข้องอื่น รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าส่ือสารอื่นเช่น ค่า
เคเบิลทีวี เป็นต้น (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7181   
ลงวันท่ี 27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7181   
ลงวันท่ี 27 กันยายน 2565 
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   ค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซด์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง     จำนวน                  5,000    บาท  

   

         เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
         ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
         พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
        ว  1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317  ลงวันท่ี 
        28 มีนาคม 2566  

   

 งบลงทุน                                                                                            รวม         35,200   บาท 

 

     ค่าครุภัณฑ์                                                                                รวม         35,200   บาท 
       ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน 
        เก้าอี้สำนักงาน   (กองคลัง)                                                              จำนวน         3,200   บาท  
        รายละเอียดคุณลักษณะ 

            - ขนาด กว้าง 60 x ลึก 62 x สูง 94 เซนติเมตร 
            - ขาพลาสติก 5 แฉก มีที่ท้าวแขน 2 ข้าง มีล้อเลื่อน  
            - ที่นั่งและพนักพิงหุ้มหนังเทียม โยกเอนและหมนุได้รอบตัว   
            - เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ 
              หน่วยงานรัฐ 
            - ต้ังงบประมาณรายจ่ายตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่นเพื่อใช้ 
              ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีและทดแทนพัสดุเก่าท่ีชำรุด 
            - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นท่ี มท 0808.2/ว 1095  
           ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
            เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2                                จำนวน         32,000   บาท  
            (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน 1 เครื่อง (กองคลัง)    
           - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์ 
           และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  
           ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095    
           ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
           - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7467   
           ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2563 
 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 80,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 80,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 80,000 บาท 
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เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

 
จำนวน 

 
50,000 

 
บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567– 2569) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท 

      

  

1.เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ ให้กับพนักงานส่วน
ตำบล ท่ีมีสิทธิได้รับ  
(สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบ  ค่าทดแทนการช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ีและประชาชนผู้
ปฏิบัติหน้าท่ีราชการ หรือช่วยเหลือราชการเนื่องในการป้องกัน
อธิปไตย และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ  
พ.ศ.2521   
2.เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลใน
พื้นท่ีจังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
 งานเทศกิจ รวม    28,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม     28,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม      28,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    จ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคาร จำนวน      28,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกหรือ 
เอกชนท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีพระราชบัญญัติรักษาความ
ปลอดภัย พ.ศ. 2558 กำหนด เพื่อรักษาความ
ปลอดภัย ณ อาคารองค์การบริหารส่วนตำบล 
นาประดู่ จำนวน 1 หลัง และพื้นท่ีบริเวณ
โดยรอบ จำนวน 1 คน ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 1317   ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2566  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 7302  ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565  

      

 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 745,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 560,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 560,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 500,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจำปี   
 จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด)        
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567–2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 60,000 บาท 

      

  

1.เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ ให้กับพนักงานส่วน
ตำบลในสำนักปลัด อบต. ท่ีมีสิทธิได้รับ 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบ ค่าทดแทนการช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ีและประชาชนผู้
ปฏิบัติหน้าท่ีราชการ หรือช่วยเหลือราชการเนื่องในการป้องกัน
อธิปไตย 

      



121 
 

และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศพ.ศ.2521 
(สำนักปลัด อบต.)   
 2. เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลใน
พื้นท่ีจังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549   
(สำนักปลัด อบต.)           

  งบดำเนินงาน รวม 185,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 60,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

    ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 60,000 บาท 

      

  

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไปให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายผลเรือน กรณีได้รับคำส่ังให้ปฏิบัติ
หน้าท่ีงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความ
สงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและ
บรรเทา  สาธารณภัย พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0810.4/
ว 179 ลงวันท่ี 29 มกราคม 2564 
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   ค่าใช้สอย รวม 65,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ,  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก ,  
ค่ากำจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน
(ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ,ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ , ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบ้ีย
ประกัน , ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ,  
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา  
ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนท่ี
ภาษี ค่าจ้างทนายความ , ค่าจ้างผู้เช่ียวชาญบัญชี , ค่าจ้าง
ปรับปรุงโดเมน website ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมัน
สัตว์ , ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง ,  
ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือสำนักงาน หรือป้ายอื่นๆท่ีไม่มีลักษณะ
เป็นส่ิงก่อสร้าง , ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ัง
ประปาเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆติดต้ัง
โทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและ
เครื่องโทรศัพท์ภายใน  (สำนักปลัด)  
รายละเอียดค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการรายการใดท่ีมีความ
จำเป็นต้องจ่ายและสามารถระบุรายละเอียดและจำนวน
งบประมาณได้  ให้ระบุเป็น“รายการ”ในรายจ่ายเพื่อให้ได้มา 
ซึ่งบริการ ให้ชัดเจน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759   
ลงวันท่ี  19 สิงหาคม 2564    
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317   
ลงวันท่ี  28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302   
ลงวันท่ี  30 กันยายน 2565 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดูแลรักษา
และคุ้มครองป้องกันท่ีดินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน
สำหรับพลเมืองใช้ร่วมกัน พ.ศ. 2553 ประกอบหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0804.4/ว 1161  
ลงวันท่ี 5 มิถุนายน 2551   

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศ
ช่ัวคราว ให้แก่เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า 
ท่ีพัก ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797  
ลงวันท่ี 2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ ว 388   ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดอบรมเองและจำเป็นต้อง
ส่งเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ เข้ารับการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับภัยและการป้องกันภัยแก่ประชาชน
ประจำป ี

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับภัยและ
การป้องกันภัยแก่ประชาชนประจำปี เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ.2557 
- ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 168   
ลำดับท่ี 4  

      

              โครงการช่วยเหลือประชาชนเพื่อเยียวยาและฟื้นฟูหลังเกิดภัยให้แก่ 
            ผู้ประสบสาธารณภัยหรือภัยพิบัติฉุกเฉิน            

จำนวน 20,000 บาท 

   

  เพื่อบรรเทาทุกข์ข้ันต้นการสงเคราะห์และฟื้นฟูบูรณะสภาพ 
พื้นท่ีให้แก่ประชาชนหลังประสบสาธารณภัยหรือภัยพิบัติ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2560 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 428 ลงวันท่ี 31 มกราคม 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–
2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 2/2566 หน้าท่ี 8 ลำดับท่ี 1 

   

   ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  
ไขควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเล่ือน  
คีมล็อค ยางรถยนต์ น้ำมันเบรค ฟิล์มกรองแสง น้ำกล่ัน  
เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรค คลัตซ ์พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม  
น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน  
น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมัน
เกียร์ น้ำมันหล่อล่ืน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิงต่างๆ(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

  งานจราจร รวม 15,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 15,000 บาท 
   ค่าวัสดุ รวม 15,000 บาท 
   วัสดุจราจร จำนวน 15,000 บาท 

-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุจราจรประเภทวัสดุคงทน   
วัสดุส้ินเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง    
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการ 
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
รายจ่ายท่ีต้องชำระพร้อมกับ ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี       
ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง อาทิเช่น  สัญญาณไฟกะพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน  

        สต๊ิกเกอร์ติดรถหรือยานพาหนะ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
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แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 934,500 บาท 
  งบบุคลากร รวม 692,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 692,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 500,000 บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานส่วน
ตำบล จำนวน 1 อัตรา ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา  
(สำนักปลัด)  
และอัตราตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
 (พ.ศ.2568-2569) (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท 

      

  

 -เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายภาคใต้ พ.ศ.2550
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลใน
พื้นท่ีจังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549         
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามแผน
อัตรากำลังสามปี  จำนวน 1 อัตรา (สำนักปลัด อบต.)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 54,000 บาท 

      

  

 1. เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว สำหรับพนักงาน
จ้าง ท่ีมีสิทธิ์ได้รับ  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(สำนักปลัด) 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2568 – 2569) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2 )  
ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558  ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วนราชการ  
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2558  
(สำนักปลัด อบต.) 
2. เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานจ้าง
ท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานีเรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลในพื้นท่ี
จังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549  
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  งบดำเนินงาน รวม 242,500 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 67,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0679    
ลงวันท่ี  6 กุมภาพันธ์ 2561 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงานส่วนท้องถิ่น ท่ีมีสิทธิได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ
กำหนด (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 55,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ,  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก ,  
ค่ากำจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน
(ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ,ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ , ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบ้ีย
ประกัน , ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา , ค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าจ้าง
ออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนท่ีภาษี ค่าจ้าง
ทนายความ , ค่าจ้างผู้เช่ียวชาญบัญชี , ค่าจ้างปรับปรุง
โดเมน website ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์ , ค่าจ้าง
แรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง ,  
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ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือสำนักงาน หรือป้ายอื่นๆท่ีไม่มีลักษณะ
เป็นส่ิงก่อสร้าง , ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ัง
ประปาเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆติดต้ัง
โทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและ
เครื่องโทรศัพท์ภายใน , ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ 
(ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง)  (สำนักปลัด) 
 รายละเอียดค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการรายการใด ท่ีมีความ
จำเป็นต้องจ่ายและสามารถระบุรายละเอียดและจำนวน
งบประมาณได้  ให้ระบุเป็น“รายการ”ในรายจ่ายเพื่อให้ได้มา 
ซึ่งบริการ ให้ชัดเจน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759   
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317   
ลงวันท่ี  28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302   
ลงวันท่ี  30 กันยายน 2565 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดูแลรักษา
และคุ้มครองป้องกันท่ีดินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน
สำหรับพลเมืองใช้ร่วมกัน พ.ศ. 2553 ประกอบหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0804.4/ว 1161  
ลงวันท่ี 5 มิถุนายน 2551   

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
    ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่เป็นการประชุมท่ีเกี่ยวข้องกับภารกิจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำผลจาก
การประชุม  
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ไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อรับทราบนโยบายในการทำงาน ประชุมช้ีแจงหลักเกณฑ์
ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติ
ต่างๆ รับทราบและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหา 
ข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไขปัญหาเฉพาะเรื่องร่วมกัน   
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว0766  
ลงวันท่ี  5 กุมภาพันธ์ 2563 

        ค่าเล้ียงรับรอง   จำนวน 5,000 บาท 

   

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเล้ียงรับรองท่ีสามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้สำหรับ
กรณีหน่วยงานอื่นหรอืบุคคลภายนอกเข้ามาดูงานหรือเยี่ยมชม
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือ
ตรวจราชการการแถลงข่าว การมอบเงินหรือส่ิงของบริจาค โดย
จ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าอาหาร และค่าบริการ
อื่นๆท่ีจำเป็น ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือส่ังการของ
กระทรวงมหาดไทย (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

   

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศ
ช่ัวคราว ให้แก่เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ี
พัก ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
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    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง  
และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่  เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  (สำนัก
ปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   ค่าวัสดุ รวม 100,500 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ส่ิงพิมพ์ 
ท่ีได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงาน
ครัว เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู ่ 
น้ำยาดับกล่ิน เข่ง ผ้าปูโต๊ะฯลฯ  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317  
ลงวันท่ี  28 มีนาคม 2566 

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ำมัน 
ทาไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์  
ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ   
(สำนักปลัด) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   วัสดุการเกษตร จำนวน 5,500 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น  เคียว สปริงเกอร์  
จอบหมุน ผานไถ กะทะ คราดซี่พรวนดินระหว่าง
แถว อวน กระชัง   มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและ 
กำจัดศัตรูพืชและสัตว์ ฯลฯ (สำนักปลัด)                        
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม  

      

   วัสดุการศึกษา     จำนวน       10,000 บาท 

   

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษา เช่น หุ่นเพื่อการศึกษา ส่ือการ 
        เรียนการสอนทำด้วยพลาสติก กระดานไวท์บอร์ด ชอล์ก ฯลฯ 
        (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
        ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
        พ.ศ. 2562 
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   ค่าสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 10,000 บาท 

   

        เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า สำนักงานศูนย์พฒันาเด็กเล็กตำบล             
นาประดู่หรือในท่ีสาธารณะ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

   

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก ค่าขอใช้หมายเลข ค่า
เช่าเครื่องและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวข้องอื่นๆ รวมถึง
อินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ เชน่ ค่าเคเบิลทีวี เป็น
ต้น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7181   
ลงวันท่ี  27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7181   
ลงวันท่ี  27 กันยายน 2565  

      

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,229,095 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,342,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,342,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 640,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล (ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567– 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 60,000 บาท 
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-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลใน
พื้นท่ีจังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549  
(สำนักปลัด อบต.)              

      

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะชำนาญการ เงินวิทยฐานะชำนาญการ
พิเศษ และวิทยฐานะผู้อำนวยการเช่ียวชาญ ให้กับพนักงานครู
และบุคลากรทางการศึกษาสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567– 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 450,000 บาท 

      

  

 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
- ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่         

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 150,000 บาท 

      

  

1. เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว สำหรับ 
พนักงานจ้าง ท่ีมีสิทธิ์ได้รับ (สำนักปลัด อบต.) 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และ 
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) วันท่ี 7 สิงหาคม 2558   
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ประกอบกับระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
เพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำของ
ส่วนราชการ  พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2558   
2. เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานจ้าง
ท่ีมีสิทธิได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานีเรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลในพื้นท่ี
จังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549 

  งบดำเนินงาน รวม 1,582,895 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 962,895 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบล 
นาประดู่ 

จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกหรือเอกชน 
ทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 1 คน อัตรา 
คนละ 9,000 บาท  
 ต่อเดือน ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317 ลง
วันท่ี 28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันท่ี 30 กันยายน 2565  

      

    
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกในการจัดทำเอกสาร และบันทึก
ข้อมูลด้านการศึกษา 

จำนวน 108,000 บาท 
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เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกจัดทำเอกสาร
และบันทึกข้อมูลด้านการศึกษา เพื่อเสริมการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในศูนย์พัฒนาเด็กตำบล 
นาประดู่ จำนวน 1 คน อัตราคนละ 9,000 บาท 
ต่อเดือน ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565  

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

  

 
  

ค่าเดินทางไปราชการ                                                                 จำนวน     30,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  
    หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศช่ัวคราว ให้แก่เจ้าหน้าท่ี 
    ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง  
    ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ (สำนักปลัด) 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
    ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555  
    และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797    
     ลงวันท่ี  2 เมษายน 2561 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที ่มท 0808.2/ ว 388  
    ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 
ค่าลงทะเบียน                                                                          จำนวน       30,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลนาประดู่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง  
และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลนาประดู่  เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น   
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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โครงการทัศนศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ต.นาประดู่ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการทัศนศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตำบลนาประดู่ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋า
หรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่าย
อื่นๆท่ีจำเป็น (สำนักปลัด) 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)
หน้าท่ี 126  ลำดับท่ี 8   

      

    
โครงการส่งเสริมและพัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  
ต.นาประดู่ 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและพัฒนาเด็กก่อนวัย
เรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลนาประดู่ เช่น ค่าอาหารและ
เครื่องด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัด
งาน เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัด
สถานท่ี และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและ  การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)หน้าท่ี  
 126 ลำดับท่ี 7  

      

    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 44,320 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
นาประดู่ วิธีการขั้นตอนเป็นการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงิน
เข้าบัญชีฝากธนาคารให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อายุ 3-5 ปี จำนวน 32 คน ดังนี้ ประกอบด้วย 
 1. ค่าหนังสือเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3 -5 ปี จำนวน 32 
คน อัตราคนละ 200 บาท/ปี 
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2. ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3  - 5 ปี จำนวน 
32 คน อัตราคนละ 290 บาท/ปี 
3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ปี 
จำนวน 32 คน อัตราคนละ 325 บาท/ปี 
4. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ปี 
จำนวน 32 คน อัตราคนละ570 บาท/ปี 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และ
รายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0023.9/ว 2683 ลงวันท่ี 9 กรกฎาคม 2566 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าท่ี 130 ลำดับท่ี 26 

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา - ค่าอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียนของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 

จำนวน 429,975 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
นาประดู่ วิธีการขั้นตอนเป็นการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงิน 
เข้าบัญชีฝากธนาคารให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
อายุ 2-5 ปี จำนวน 65 คน  ดังนี้ ประกอบด้วย 
 (1) ค่าอาหารกลางวัน อัตรามื้อละ 27บาทต่อคน
จำนวน 245 วัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และ
รายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/  ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562 
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 130 ลำดับท่ี 25 และแก้ไข  
ครั้งท่ี 5/2566  หน้าท่ี 4 ลำดับท่ี 3  

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา-ค่าจัดการเรียน
การสอน 

จำนวน 132,600 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลนาประดู่ ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
นาประดู่ วิธีการขั้นตอนเป็นการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงิน
เข้าบัญชีฝากธนาคารให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
อายุ 2-5 ปี จำนวน 65 คน ดังนี้ ประกอบด้วย 
- ค่าจัดการเรียนการสอนจัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2–5 ปี อัตรา
คนละ 2,040 บาท/ปี 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และ
รายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0023.9/ว 2683 ลงวันท่ี 9 กรกฎาคม 2566 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 130 ลำดับท่ี 23  

      

   ค่าวัสดุ รวม 620,000 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 620,000 บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็ก
เล็กและเด็กนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่และสถานศึกษาในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานในพืน้ท่ี 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ ในอัตราคนละ
7.97 บาท จำนวน   260 วัน ดังนี้ 
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 (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลนาประดู่ จำนวน 65 คน 
 (2) โรงเรียนวัดนิคมสถิต จำนวน 61 คน 
 (3) โรงเรียนบ้านควนประ จำนวน 75 คน 
 (4) โรงเรียนบ้านยางแดง จำนวน 106 คน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0023.9/ว 2683 ลงวันท่ี 9 กรกฎาคม 2566 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้ง
ท่ี 5/2566 หน้าท่ี 5 ลำดับท่ี 4 และ หน้าท่ี 6 ลำดับท่ี 5  

   งบลงทุน รวม 61,000 บาท 

      ครุภัณฑ์ รวม 61,000 บาท 

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    

          จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1  จำนวน 48,000 บาท 

  

                จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 * 
                (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) ราคา 24,000 บาท 
                จำนวน 2 เครื่อง (สำนักปลัด) 
                 - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 

                 จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ 

                 เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 

                 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
                 ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
                - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7467  ลงวันท่ี 
                14 ธันวาคม 2563 

   

                จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน 5,000 บาท 

                         จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800  VA ราคา 2,500 บาท 
                         จำนวน 2  เครื่อง คุณลักษณะพื้นฐาน (สำนักปลัด) 
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                         - มีกำลังไฟฟ้าขาออก (Output)  ไม่น้อยกว่า 800  VA   
                         จำนวน 2  เครื่อง ๆ ละ 2,500  บาท 
                         - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 

                         จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ 

                         เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 

                         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
                         ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
                         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7467  ลงวันท่ี 
                         14 ธันวาคม 2563 
                จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Mulitifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง 
                ถังหมึกพิมพ์  (Link Tank Printer) 

จำนวน 8,000 บาท 

                                จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Mulitifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง 
                         หมึกพิมพ์  (Link Tank Printer) จำนวน 1 เครื่องๆละ    
                         8,000 บาท 
                          - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 

                         จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ 

                         เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 

                         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
                         ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
                         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7467  ลงวันท่ี 
                         14 ธันวาคม 2563 

   

  งบเงินอุดหนุน รวม 1,243,200 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 1,243,200 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน โรงเรียนวัดนิคมสถิต จำนวน 329,400 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่
นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียน 
วัดนิคมสถิต จำนวน 61 คน ในอัตราคนละ27บาทต่อวัน
จำนวน 200 วัน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0023.9/ว 2683 ลงวันท่ี 9 กรกฎาคม 2566 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) แก้ไข     
ครั้งท่ี 5/2566 หน้าท่ี 7 ลำดับท่ี 6 

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านควนประ จำนวน 405,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่
นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียน 
บ้านควนประ จำนวน 75 คน ในอัตราคนละ27บาท 
ต่อวัน จำนวน 200 วัน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0023.9/ว 2683 ลงวันท่ี 9 กรกฎาคม 2566 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) ) แก้ไข     
ครั้งท่ี 5/2566 หน้าท่ี 8 ลำดับท่ี 7 

      

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านยางแดง จำนวน 508,800 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่
นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียนบ้าน
ยางแดง จำนวน 106 คน ในอัตราคนละ24บาทต่อ
วัน จำนวน 200 วัน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0023.9/ว 2683 ลงวันท่ี 9 กรกฎาคม 2566 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) ) แก้ไข     
ครั้งท่ี 5/2566 หน้าท่ี 8 ลำดับท่ี 8 

 งานศึกษาไม่กำหนดระดับ รวม 200,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 200,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ  

      

    โครงการเด็กสุขสันต์วันของหนู จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเด็กสุขสันต์วันของ
หนู เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ท่ีจำเป็น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 2/2567 หน้าท่ี 2 ลำดับท่ี 1  

      

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,439,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 512,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 512,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 320,000 บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  
(สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5  
ของระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบ
สำหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ พ.ศ. 2550  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลใน
พื้นท่ีจังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549   
(สำนักปลัด อบต.)              

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(สำนักปลัด อบต.)    
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 54,000 บาท 

      

  

1. เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว สำหรับพนักงาน
จ้างท่ีมีสิทธิ์ได้รับ  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(สำนักปลัด ) 
  - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2 )  
ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558  ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วนราชการ
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2558  
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2. เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานจ้าง
ท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานีเรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลในพื้นท่ี
จังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549  
(สำนักปลัด อบต.)        

  งบดำเนินงาน รวม 927,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 159,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

    ค่าเช่าบ้าน จำนวน 10,000 บาท 

    

     เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานสว่น 
     ท้องถ่ินที่มสีิทธิได้รบัตามอัตราที่ระเบยีบฯ กำหนด 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 
     ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
     (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 
     6 กุมภาพันธ์ 2561 

   

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จำนวน 5,000 บาท 

    

      - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/ 
      พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ท่ีมี 
      สิทธิได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
      เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
       2563 
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ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จำนวน 144,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ท่ีมีสิทธิ
ได้รับเงินค่าตอบแทน เพื่อเป็นค่าป่วยการชดเชย การงานหรือ
เวลาท่ีเสียไป เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีในการดูแลผู้สูงอายุ
ท่ีมีภาวะพึ่งพิง (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิก
ค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 6290 ลงวันท่ี 18 ตุลาคม 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0819.2/
ว 0803  ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ์ 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0819.2/
ว 2318 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2564  

      

   ค่าใช้สอย รวม 583,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกประจำศูนย์กู้ชีพ กู้ภัย จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอกประจำศูนย์กู้ชีพ กู้ภัย  จำนวน 1 คน  
คนละ9,000 บาท ระยะเวลา 12 เดือน   (สำนักปลัด)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/
ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565  

      

    ค่าจ้างเหมาบริการอาสาสมัครกู้ชีพ จำนวน 432,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อจ้างเหมา
บริการอาสาสมัครกู้ชีพ  จำนวน 4 คน คนละ 9,000
บาท ระยะเวลา 12 เดือน  (สำนักปลัด)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 4044  ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565   

    ค่าสำรวจประชากรสุนัขและแมว จำนวน 3,000 บาท 

      

  

-ค่าจ้างเหมาบริการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียน
สัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยเพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์อัครราชกุมารีกรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติย 
ราชนารี (สำนักปลัด)   
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0810.5/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 7302  ลงวันท่ี 30 กันนยายน 2565 

      

            รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน         5,000 บาท 

   

  - รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ 
บุคคลภายนอกฉีดวัคซีนพิษสุนัขบ้า  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น ค่าถ่ายเอกสารค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล  ค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอก  เช่นค่าจ้างท่ีปรึกษาค่าจ้าง
ออกแบบ  ค่ารับรองระบบ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562 

   

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า "ตามโครงการสัตว์ 
ปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ" 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้าตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ  
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เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารีกรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี เพื่อดำเนินการจัดซื้อวัคซีนและ
อุปกรณ์ในการฉีดเพื่อป้องกันและควบคุมโรคพิษ 
สุนัขบ้า (สำนักปลัด)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 827 ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด  ท่ี มท 0810.5/ว 1042  ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0810.5/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0810.5/ว 4052 ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด  ท่ี มท 0819.3/ว 4524  ลงวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนท่ีสุด  ท่ี มท 0819.3/ว 19 ลงวันท่ี 3 มกราคม 2563 
-หนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0819.3/ว 3267  
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566–2570) หน้าท่ี 131 ลำดับท่ี 5  

         โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนด จำนวน 15,000 บาท 

  ¤  

           เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุกเพื่อ 
           ลดภาวะคลอดก่อนกำหนด เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ 
           การตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ 
           ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ 
           ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
           ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น 
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           - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
           การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
           พ.ศ. 2557 

   
           - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม 
          ครั้งท่ี 1/2568 หน้าท่ี 3 ลำดับท่ี 1 

   

   ค่าวัสดุ รวม 185,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น   
ไขควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเล่ือน  
คีมล็อค ยางรถยนต์ น้ำมันเบรค ฟิล์มกรองแสง น้ำกล่ัน  
เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรค คลัตซ ์พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ   
(สำนักปลัด)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 135,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เช้ือเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน นำ้มันเตา น้ำมัน
จาระบ ีน้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมัน
เกียร์ น้ำมันหล่อล่ืน ฯลฯ  (สำนักปลัด)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น เจล
แอลกอฮอล์ ทรายอะเบท น้ำยากำจัดลูกน้ำลาย น้ำยาตรวจหา
สารเสพติด ถุงมือ เป็นต้น  (สำนักปลัด) 
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  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน       10,000 บาท 

   

         เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเครื่องแต่งกาย เช่น เสื้อ กางเกง ถุงมือ 
         ถุงเท้า   ฯลฯ (สำนักปลัด) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
         ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
         พ.ศ. 2562 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
         ค่าใช้จ่าย ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน  
         พ.ศ. 2560 
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ 
         ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 
         0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 880,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 692,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 692,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 500,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
(สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2568 – 2569)   
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท 

      

  

1. เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิได้รับตามบทนิยาม  
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ข้อ 5 ของระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ พ.ศ. 2550 จำนวน   1 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
(สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลใน
พื้นท่ีจังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549   

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท 

      

  

 - เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2568-2569) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ จำนวน 1 อัตรา เดือน
ละ 9,000 บาท จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด อบต.)     

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 54,000 บาท 

      

  

 1. เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว สำหรับพนักงาน
จ้าง ท่ีมีสิทธิได้รับ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2 )  
ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558  ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วนราชการ  
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6)  พ.ศ. 2558  
2. เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานจ้าง
ท่ีมีสิทธิได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 
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- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานีเรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลในพื้นท่ี
จังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549  

  งบดำเนินงาน รวม 188,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้ข้าราชการ/พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ท่ีมีสิทธิได้รับ
ตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

   ค่าใช้สอย รวม 133,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกในการขับรถ รับ - ส่ง นักเรียน จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกหรือเอกชน 
เพื่อจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกในการ 
ขับรถ รับ - ส่ง นักเรียน จำนวน 1 คน อัตราคนละ 9,000บาท 
ต่อเดือน ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศ
ช่ัวคราว ให้แก่เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า 
ท่ีพัก ฯลฯ (สำนักปลัด) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/  ว 1797   
ลงวันท่ี  2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ ว 388  ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมท่ีองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาประดู่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรม
เอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอืน่  
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

    
โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลือประชาชน
ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้สามารถเข้าถึง
ปัจจัยพื้นฐานในการดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุขในสังคม หรือการ
ส่งเสริมพัฒนาบุคคลให้มีความรู้ สามารถนำไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้นหรือผู้ท่ีช่ืออยู่ในทะเบียนเพื่อสวัสดิการ
แห่งรัฐตามมติคณะรัฐมนตรี รวมถึงกรณีเกิดอัคคีภัยท่ีไม่เข้าข่าย
ภัยพิบัติ(บ้านหลังเดียว) (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2560 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 428 ลงวันท่ี 31 มกราคม 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–
2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 2/2566 หน้าท่ี 6 ลำดับ ท่ี 1 
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   ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  ไข
ควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเล่ือน คีมล็อค  
ยางรถยนต์ น้ำมันเบรค ฟิล์มกรองแสง น้ำกล่ัน เบาะ
รถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรค คลัตซ ์พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เช้ือเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน นำ้มันเตา น้ำมัน
จาระบ ีน้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมัน
เกียร์ น้ำมันหล่อล่ืน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานสวนสาธารณะ รวม 497,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 497,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 432,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานดูแลต้นไม้ รักษาความ
สะอาดสวนสาธารณะพรุจงเปือย 

จำนวน 432,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน 
ดูแลต้นไม้ รักษาความสะอาดสวนสาธารณะพรุจงเปือย
จำนวน 4 คน อัตราคนละ 9,000 บาทต่อเดือน
ระยะเวลา 12 เดือน (กองช่าง) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1317   
ลงวันท่ี  28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 7302  
ลงวันท่ี  30 กันยายน 2565 

   ค่าวัสดุ รวม 65,000 บาท 
   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ำมันทา
ไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ  (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เช้ือเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน นำ้มันเตา น้ำมัน
จาระบ ีน้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมัน
เกียร์ น้ำมันหล่อล่ืน ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น  เคียว สปริงเกอร์ จอบ
หมุน ผานไถกะทะ คราดซี่พรวนดินระหว่าง
แถว อวน กระชัง   มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืช
และสัตว์ ฯลฯ (กองช่าง) 
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 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย 
(กองช่าง)                         
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

      

   วัสดุอื่น จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น   (กองช่าง)                      
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

 งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,745,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 720,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 720,000 บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 432,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามแผน
อัตรากำลังสามปี  จำนวน 4 อัตรา (สำนักปลัด อบต.)      

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 288,000 บาท 

      

  

1.เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวสำหรับ 
พนักงานจ้าง ท่ีมีสิทธิได้รับ จำนวน 4 อัตรา  (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)  
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ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558  ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วน
ราชการ พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับท่ี 6)   พ.ศ. 2558 (สำนักปลัด อบต.) 
2. เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานจ้าง
ท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานีเรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลในพื้นท่ี
จังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549  
3.เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสำหรับผู้ปฏิบัติงานลักษณะเป็นการเส่ียง
ต่อสุขภาพให้แก่พนักงานจ้าง มีสิทธิได้รับตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดปัตตานี เรื่อง
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับเงินเพิ่มสำหรับพนกังานจ้าง 
ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเป็นการเส่ียงต่อสุขภาพ  
พ.ศ.2564   

  งบดำเนินงาน รวม 1,025,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 720,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าท่ีขับรถบรรทุกขยะ จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าท่ีขับ
รถบรรทุกขยะ จำนวน 1 คน อัตราคนละ 9,000บาทต่อ
เดือน ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 7302  
ลงวันท่ี  30 กันยายน 2565 
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    ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าท่ีประจำรถขยะ จำนวน 540,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าท่ี
ประจำรถขยะ จำนวน 5 คน อัตราคนละ 9,000บาทต่อ
เดือน ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 7302 ลง
วันท่ี  30 กันยายน 2565 

      

    ค่าใช้จ่ายในการกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล จำนวน 72,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกค่าใช้จ่ายในการ
กำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล  จำนวน 6,000 บาทต่อ
เดือน ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/   ว 7302 ลง
วันท่ี  30 กันยายน 2565  

      

   ค่าวัสดุ รวม 305,000 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงาน
ครัว เช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู ่น้ำยา
ดับกล่ิน  เข่ง ผ้าปูโต๊ะฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1317  
ลงวันท่ี  28 มีนาคม 2566  

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น   
ยางรถยนต์ เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรก คลัตซ ์พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 220,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เช้ือเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน นำ้มันเตา น้ำมัน
จาระบ ีน้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมัน
เกียร์ น้ำมันหล่อล่ืน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุแต่งกายท่ีจำเป็นใช้ในการปฏิบัติงานให้กับ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นเพื่อสวมใส่ในการปฏิบัติงานตามหน้าท่ี เช่น  
ถุงมือยางหรือหนัง ผ้าปิดปาก ปิดจมูก รองเท้ายางหุ้มส้นสูง 
ใต้เข่า เส้ือกันฝน  เป็นต้น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 210,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 210,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 210,000 บาท 

   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 
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    โครงการกิจกรรมการฝึกอาชีพให้แก่ผู้ติด/ ผู้เสพยาเสพติด จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการกิจกรรมการฝึกอาชีพให้แก่ผู้
ติด/ผู้เสพยาเสพติด เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์  
ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ.2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ ว 7467   
ลงวันท่ี  14 ธันวาคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 135 ลำดับท่ี 7  

      

    โครงการจัดกิจกรรมลดและคัดแยกขยะ ณ แหล่งกำเนิด จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการจัดกิจกรรมลดและคัด
แยกขยะ ณ แหล่งกำเนิด เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
กระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ.2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/   ว 7467   
ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)แก้ไขครั้ง
ท่ี 1/2566 หน้าท่ี 92 ลำดับท่ี 3 

      

    โครงการจัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในโครงการจัดกจิกรรมสภาเด็กและ
เยาวชน เช่น ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ี
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน ค่ากระเป๋าหรือสิ่งท่ีใช้บรรจุเอกสาร
สำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  
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ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืมค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ำเป็น(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ท่ีท้องถ่ิน  
พ.ศ.2557- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7467   
ลงวันท่ี  14 ธันวาคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 134 ลำดับท่ี 1 และ เปลี่ยนแปลง 
ครั้งท่ี 1/2565 หน้าท่ี 3 ลำดับท่ี 1 

    
โครงการจัดงานสนิค้าของดีตำบลนาประดู่ในงานประเพณีชักพระ 
อำเภอโคกโพธิ ์

จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในโครงการจัดงานสนิค้าของดีตำบลนาประดู่ 
ในงานประเพณีชักพระ อำเภอโคกโพธิ์  เช่น ค่าอาหารและ
เครื่องด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัด
งาน เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและ 
จัดสถานท่ี และค่าใชจ้่ายอื่นๆทีจ่ำเป็น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน แก้ไข ครั้งท่ี 2/2568 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 2 ลำดับท่ี 1 

      

    โครงการป้องกันและแก้ไข ปัญหายาเสพติด ในตำบลนาประดู่ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ในตำบลนาประดู่ เชน่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์  
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งท่ีใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ำเป็น  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ท่ีท้องถ่ิน  
พ.ศ.2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ ว 7467   
ลงวันท่ี  14 ธันวาคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 135 ลำดับท่ี 5 
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โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
ดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่อง
เขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารสำหรับ 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  
พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 121 ลำดับท่ี 8  

      

      โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนในตำบลนาประดู่     จำนวน       20,000 บาท 

   

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพ
ให้แก่ประชาชนในตำบลนาประดู่ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม   ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7467ลง
วันท่ี  14 ธันวาคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าท่ี 119 ลำดับท่ี 1 

   

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 440,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 440,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 340,000 บาท 

   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 
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    โครงการแข่งขันกีฬาตาดีกาสัมพันธ์ จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาตาดีกา
สัมพันธ์ เช่น ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุ
อุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดงาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ท่ีจำเป็น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 142 ลำดับท่ี 2 และ 
แก้ไข ครั้งท่ี 2/2568 หน้าท่ี 3 ลำดับท่ี 1  

      

    โครงการแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เช่น   ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าเช่าหรือบริการ
วัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดงาน เช่น เครื่อง
เสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานท่ี และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจำเป็น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 137 ลำดับท่ี 11 และแผนพัฒนา
ท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เปล่ียนแปลงครั้งท่ี 1/2565 หน้าท่ี 7 
ลำดับท่ี 4 

      

    
โครงการแข่งขันกีฬาองค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 
(นาประดู่เกมส์) 

จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาประดู่ (นาประดู่เกมส์) เช่น ค่าอาหารและ
เครื่องด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัด
งาน เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัด
สถานท่ี  และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น (สำนักปลัด) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 142 ลำดับท่ี 1 และ
เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 หน้าท่ี 8  

    โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ เช่น ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าเช่า
หรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดงาน เช่น เครื่อง
เสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานท่ี และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและ การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-
2570) หน้าท่ี 143 ลำดับท่ี 5  

      

   ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 
   วัสดุกีฬา จำนวน 100,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ี
ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวม 386,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 386,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 386,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ  

      

    โครงการจัดกิจกรรมวันสงกรานต์/รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกิจกรรมวันสงกรานต์/รดน้ำ
ดำหัวผู้สูงอายุ เช่น ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าเช่าหรือบริการ
วัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดงาน  
เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัด
สถานท่ี และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและ การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าท่ี 138 ลำดับท่ี 14  

      

    โครงการจัดงานเข้าพรรษา จำนวน 26,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงาน
เข้าพรรษา เช่น ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุ
อุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดงาน เช่น เครื่อง
เสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานท่ี และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-
2570) หน้าท่ี 137 ลำดับท่ี 7 
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    โครงการจัดงานประเพณีชักพระ จำนวน 45,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานประเพณีชัก
พระ เช่น ค่าอาหารและเครื่องด่ืม  
ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดงาน เช่น เครื่อง
เสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานท่ี และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและ การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 137 ลำดับท่ี 9  

      

    โครงการจัดงานเมาลิด จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานเมาลิด เช่น ค่าอาหาร
และเครื่องด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัด
งาน เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัด
สถานท่ี และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและ การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 136 ลำดับท่ี 4 

      

    โครงการจัดงานวันลอยกระทง จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานวันลอย
กระทง เช่น ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุ
อุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดงาน เช่น เครื่อง
เสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานท่ี และ 
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและ การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 138 ลำดับท่ี 15  

    
โครงการส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมการถือศีลอดของมุสลิม  
ตำบลนาประดู่  

จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม
การถือศีลอดของมุสลิม ตำบลนาประดู่ เช่น ค่าอาหารและ
เครื่องด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัด
งาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริม
กีฬาและ การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -
2570) หน้าท่ี 136 ลำดับท่ี 2  

      

    โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีรับเทียมดา (เทวดา) ตำบลนาประดู่        จำนวน 10,000  บาท  

    

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีรับ
เทียมดา (เทวดา) ตำบลนาประดู่ เช่น ค่าอาหารและเครื่องด่ืม 
ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดงาน เช่น 
เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานท่ี 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและ การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม 
ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 5 ลำดับท่ี 1 

   

    โครงการอบรมจริยธรรม ให้แก่โรงเรียนตาดีกา จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมจริยธรรมให้แก่โรงเรียน
ตาดีกา เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ี
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ี
ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ    
ท่ีจำเป็น (สำนักปลัด) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น
พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 136 ลำดับท่ี 1  

    โครงการอาซูรอสัมพันธ ์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอาซูรอสัมพันธ์ เช่น ค่าอาหาร
และเครื่องด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัด
งาน  และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 136 ลำดับท่ี 3 

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,561,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,072,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,072,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 900,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  
(กองช่าง)  จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 130,000 บาท 

      

  

 1. เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ ให้กับพนักงาน
ส่วนตำบลท่ีมีสิทธิได้รับ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(กองช่าง) 
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- เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบ  ค่าทดแทนการช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ีและประชาชนผู้
ปฏิบัติหน้าท่ีราชการ หรือช่วยเหลือราชการเนื่องในการป้องกัน
อธิปไตย และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ พ.ศ.2521 
2.เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลใน
พื้นท่ีจังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549           

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง สำหรับพนักงานส่วนตำบล
ประเภทบริหารท้องถิ่นและอำนวยการท้องถิ่น (กองช่าง)   
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล (เพิ่มเติม) พ.ศ.2559   
ลงวันท่ี 18 เมษายน 2559          

      

  งบดำเนินงาน รวม 489,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 160,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับ
อนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0679   
ลงวันท่ี  6 กุมภาพันธ์ 2561 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ท่ีมี
สิทธิได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

   ค่าใช้สอย รวม 186,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการคนงานท่ัวไป จำนวน 108,000 บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน  
เพื่อเสริมการปฏิบัติของเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในกอง
ช่าง จำนวน 1 คน อัตราคนละ 9,000 บาทต่อ
เดือน ระยะเวลา 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 7302  
ลงวันท่ี  30 กันยายน 2565  

      

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร
,ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ,ค่าซักฟอก, ค่ากำจัดขยะ
หรือ ส่ิงปฏิกูล,ค่าระวางบรรทุก,ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน), ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์, ค่าธรรมเนียม
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ต่างๆ , ค่าเบี้ยประกัน, ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา, ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ี
ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนท่ี
ภาษี ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เช่ียวชาญบัญชี , ค่าจ้าง
ปรับปรุงโดเมน website ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมัน
สัตว์ , ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง ,  
ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือสำนักงาน หรือป้ายอื่นๆท่ีไม่มีลักษณะ
เป็นส่ิงก่อสร้าง , ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร, ค่าติดต้ัง
ประปาเพื่อใช้ในอาคาร, ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆติดต้ัง
โทรศัพท์ ยกเว้น ค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและ
เครื่องโทรศัพท์ภายใน, ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ท่ีไม่
เข้าลักษณะท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง)  (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 4759   
ลงวันท่ี  19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1317   
ลงวันท่ี  28 มีนาคม 2566 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี  30 กันยายน 2565 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดูแลรักษา
และคุ้มครองป้องกันท่ีดินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน
สำหรับพลเมืองใช้ร่วมกัน พ.ศ. 2553 ประกอบหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0804.4/ว 1161 ลง
วันท่ี 5 มิถุนายน 2551 
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   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
    ค่ารับรอง จำนวน 8,000 บาท 

    

เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรบัรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้สำหรับกรณี
หน่วยงานอื่นหรือบคุคลภายนอกเข้ามาดูงานหรอืเยี่ยมชม
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ หรอืกรณกีารตรวจเยี่ยมหรือ
ตรวจราชการการแถลงข่าว การมอบเงินหรอืสิ่งของบริจาค โดย
จ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าอาหาร และค่าบริการอืน่ๆ
ที่จำเป็น ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย 
- เปน็ไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

   

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง  
ค่าพาหนะ ค่าเช่า ท่ีพัก ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1797   
ลงวันท่ี  2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 388  ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมที่ องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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   ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ส่ิงพิมพ์ท่ี
ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงาน
ครัว เช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู ่ 
น้ำยาดับกล่ิน  เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ  (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1317  
ลงวันท่ี  28 มีนาคม 2566 

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ำมันทา
ไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ  (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  ไข
ควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเล่ือน คีมล็อค  
ยางรถยนต์ น้ำมันเบรค ฟิล์มกรองแสง น้ำกล่ัน เบาะ
รถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่)  ฯลฯ (กองช่าง)  

      



174 
 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เช้ือเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน นำ้มันเตา น้ำมัน
จาระบ ีน้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมัน
เกียร์ น้ำมันหล่อล่ืน ฯลฯ  (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม  

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย     จำนวน         5,000 บาท 

   

         เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเครื่องแต่งกายที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 
          (กองช่าง) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
         ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
         พ.ศ. 2562 
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        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
         ค่าใช้จ่าย ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน  
         พ.ศ. 2560 
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ 
         ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 23,000 บาท 
   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 13,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐาน ของสำนักงาน/ท่ีทำการ
องค์การบริหารส่วนตำบล,ค่าบริการโทรศัพท์เคล่ือนท่ี และ
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริหารดังกล่าวและรวมถึงค่าใช้จ่ายท่ี
เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ  (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7181  
ลงวันท่ี 27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการส่ือสารและโทรคมนาคม  
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก  
ค่าขอใช้หมายเลข ค่าเช่าเครื่องและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายท่ี
เกี่ยวข้องอื่นๆ รวมถึงอนิเตอร์เน็ตการ์ดและค่าส่ือสาร
อื่นๆ เช่น ค่าเคเบ้ิลทีวี เป็นต้น (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7181   
ลงวันท่ี  27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 7181   
ลงวันท่ี  27 กันยายน 2565  
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 งานก่อสร้าง รวม 1,722,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 944,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 944,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 400,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
(กองช่าง) จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 60,000 บาท 

      

  

1. เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ ให้กับพนักงาน
ส่วนตำบลใน กองช่าง อบต. ท่ีมีสิทธิได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบ ค่าทดแทนการช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ีและประชาชนผู้
ปฏิบัติหน้าท่ีราชการ หรือช่วยเหลือราชการเนื่องในการป้องกัน
อธิปไตย และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ พ.ศ.2521 
2.เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้กับพนักงานส่วน
ตำบลตำแหน่งนักบริหารงานท้องถิ่นระดับกลาง ท่ีได้รับเงิน
ประจำตำแหน่ง โดยให้ได้รับค่าตอบแทนรายเดือนเท่ากับอัตรา
เงินประจำตำแหน่งท่ีได้รับ  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบลได้รับ
เงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วน
ตำบล พ.ศ. 2564  
3. เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 
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- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลใน
พื้นท่ีจังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549        

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 400,000 บาท 

      

  

 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ รวมถึง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน  
(กองช่าง) จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)   
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 84,000 บาท 

      

  

1. เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว สำหรับพนักงาน
จ้าง ท่ีมีสิทธิได้รับ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล ได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพช่ัวคราว(ฉบับท่ี 2 ) ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558 ประกอบ 
กับระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการ
ครองชีพช่ัวคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วน
ราชการ พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6)   
พ.ศ.2558 
2. เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับพนักงานจ้าง
ท่ีมีสิทธิได้รับตามบทนิยาม ข้อ 5 ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 
 - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานีเรื่อง กำหนดสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลในพื้นท่ี
จังหวัดปัตตานีเป็นสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นท่ีพิเศษ พ.ศ. 2549      
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  งบดำเนินงาน รวม 768,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

   

          เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถ่ินที่ปฏิบัติงาน 
          นอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดย 
          ได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถ่ินก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา 
          ราชการ 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
           จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
           องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2559 

   

           เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท 

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติท่ีมี
สิทธิได้รับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด  (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

   

   ค่าใช้สอย รวม 328,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 170,000 บาท 

    

ค่าจ้างเหมาบริการเพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
เพื่อติดต้ังป้ายทางหลวงท้องถิ่น (กองช่าง) 
1.ป้าย น.1 ขนาด 0.60 x 1.20 เมตร จำนวน 28 จุด 
2.ป้าย น.1/1 ขนาด 0.60 x 0.60 เมตร จำนวน 8 จุด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติทางหลวง พ.ศ.2535 ปรับปรุง 

 พ.ศ. 2562 

      

    
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อจ้างเหมาบริการประจำรถ
กระเช้า  

จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อจ้างเหมา
บริการประจำรถกระเช้า จำนวน 1 คน อัตราคน
ละ 9,000 บาท   ต่อเดือน ระยะเวลา 12 เดือน (กองช่าง) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 7302  
ลงวันท่ี  30 กันยายน 2565  

    ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นจ้างออกแบบ รับรองแบบให้แก่เอกชน  
นิติบุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึ่งส่ิงก่อสร้าง (กองช่าง)  

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศ
ช่ัวคราว ให้แก่เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ี
พัก ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797   
ลงวันท่ี  2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 388  ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมที่ องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   ค่าวัสดุ รวม 310,000 บาท 
   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 200,000 บาท 
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เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น  ไมโครโฟน  
ขาต้ังไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อม 
เครื่องส่งสัญญาณ ฟิวส์ เทป ปล๊ักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้าฯลฯ  
(กองช่าง) 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ำมันทา
ไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ท่อน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ  (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไข
ควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเล่ือน คีมล็อค ยาง
รถยนต์ น้ำมันเบรค ฟิล์มกรองแสง น้ำกล่ัน เบาะ
รถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรค คลัตซ ์พวงมาลัย หม้อน้ำฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เช้ือเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน นำ้มันเตา น้ำมัน
จาระบ ีน้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมัน
เกียร์ น้ำมันหล่อล่ืน ฯลฯ (กองช่าง) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 100,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณะไฟฟ้าเกินสิทธิ์  
ในตำบลนาประดู่ (กองช่าง) 

      

  งบลงทุน รวม 10,000 บาท 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 10,000 บาท 
   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 10,000 บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)  
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

     แผนงานการเกษตร    

     งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 30,000  

            งบด ำเนนิงำน รวม 30,000  

     ค่าใช้สอย รวม 30,000  

   
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอื่นๆ 
   

   
  โครงการแผ้วถางวัชพืชพื้นท่ีสาธารณะและสองข้างทางถนน

สายในตำบล 
จำนวน 30,000  

   

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแผ้วถางวัชพืชพื้นท่ีสาธารณะ
และสองข้างทางสายในตำบล เช่น ค่าอาหารและเครื่องด่ืม 
ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็น และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ท่ีจำเป็น  (กองช่าง) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) แก้ไขครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 94 ลำดับท่ี 3 

แผนงานการพาณิชย ์
 งานกิจการประปา รวม 2,342,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 174,300 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 174,300 บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จำนวน     120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ รวมถึง 
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 (กองช่าง)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)ขององค์การ 
บริหารส่วนตำบลนาประดู่ 

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 54,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง แยก
ดังนี้(กองช่าง) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่   

      

  งบดำเนินงาน รวม 2,072,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 422,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกในการจดมาตรน้ำประปาหมู่บ้าน จำนวน 156,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เพื่อจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอกในการจดมาตรน้ำประปาหมู่บ้าน
ระยะเวลา 12 เดือน (กองช่าง)  
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 7302  ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

    
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกในการซ่อมแซม ดูแลรักษาระบบ
ประปาหมู่บ้าน 

จำนวน 216,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอกในการซ่อมแซม ดูแลรักษาระบบประปา
หมู่บ้าน ระยะเวลา 12 เดือน (กองช่าง) 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 7302  ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565  

      

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เช่น ค่าตรวจวิเคราะห์นำ้
ประปา ค่าจ้างเหมาอื่นๆ (กองช่าง) 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศ
ช่ัวคราว ให้แก่เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ี
พัก ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/   ว 1797  
 ลงวันท่ี  2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 388  ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมที่ องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาประดู่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่
เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองช่าง) 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

   ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท 
   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุส้ินเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่   
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง 
วัสดุรายจ่ายเพื่อจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   
ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น  ไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน หัวแร้ง
ไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟา้ มาตร
สำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชัก
ฟิวส์ ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง  สัญญาณ  ฟิวส์   เทปพัน
สายไฟฟ้าฯลฯ  (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ำมันทา
ไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ  (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ทราย
กรอง สารคาร์บอน สารแมงกานิส เคมีภัณฑ์ ฯลฯ   
(กองช่าง)      
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุอื่น จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น ท้ังท่ีเป็นวัสดุคงทนและวัสดุ
ส้ินเปลือง เช่น มิเตอร์น้ำประปา ฯลฯ  (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/
ว 1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,500,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 1,500,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าระบบประปาหมู่บ้านในความรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาประดู่          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/
ว 1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

  งบลงทุน รวม 96,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 96,000 บาท 
   ครุภัณฑ์การเกษตร       

    

- จัดซื้อเครื่องปั๊มบาดาล (Submersible Pump) ขนาด 
ไม่น้อยกว่า1.5แรงม้า จำนวน 3 เครื่องๆละ 32,000.-บาท(กองช่าง) 
- เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 

จำนวน 96,000 บาท 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลว.28 พ.ค.64 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลว.22 มิ.ย.52 
-ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 2/2565 
หน้าท่ี 15 ลำดับท่ี 1  
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ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

แผนงาน 
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ

ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะ
ห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้าง
ความ

เข้มแข็ง
ของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกร

รมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย์ 

แผนงานงบ
กลาง 

รวม  
 

งบกลาง งบกลาง 
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม 

                      134,000. 134,000.  

    เงินสมทบกองทุน
เงินทดแทน 

                      8,000. 8,000.  

    เบี้ยยงัชีพผูสู้งอาย ุ                       7,500,000. 7,500,000.  

    เบี้ยยงัชีพความ
พิการ 

                      1,855,000. 1,855,000.  

    เบี้ยยงัชีพผูป่้วย
เอดส์ 

                      30,000. 30,000.  

    เงินส ารองจ่าย                       500,000. 500,000.  

    รายจ่ายตามขอ้
ผูกพนั 

                           

      เงินสมทบ
กองทุน
บ าเหน็จ
บ านาญ
ขา้ราชการ
ส่วนทอ้งถิ่น 
(ก.บ.ท.) 

                      447,000. 447,000.  
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      เงินบ ารุง
สมาคม
องคก์าร
บริหารส่วน
ต าบลจงัหวดั
ปัตตานี 

                      5,000. 5,000.  

      เงินสมทบ
กองทุน
สวสัดิการ
ชุมชน 

                      5,000. 5,000.  

      เงินสมทบ
กองทุน
หลกัประกนั
สุขภาพ
องคก์าร
บริหารส่วน
ต าบลนาประดู่ 

                      143,000. 143,000.  

    เงินช่วยพิเศษ                            

      เงินช่วยค่าท า
ศพขา้ราชการ/
พนกังาน 

                      20,000. 20,000.  

      เงินช่วยค่าท า
ศพพนกังาน
จา้ง 
  

                      20,000. 20,000.  
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งบ
บุคลากร 

เงินเดือน (ฝ่าย
การเมือง) 

ค่าตอบแทนราย
เดือนนายก/รอง
นายกองคก์ร
ปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น 

695,520.                       695,520.  

    ค่าตอบแทนประจ า
ต าแหน่งนายก/รอง
นายก 

120,000.                       120,000.  

    ค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก 

120,000.                       120,000.  

    ค่าตอบแทนราย
เดือนเลขานุการ/ที่
ปรึกษา
นายกเทศมนตรี 
นายกองคก์าร
บริหาร 
ส่วนต าบล 

115,920.                       115,920.  

    เงินค่าตอบแทน
ประธานสภา/รอง
ประธานสภา/
สมาชิกสภา/
เลขานุการสภา
องคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่น 

1,566,825.                       1,566,825.  

  
เงินเดือน (ฝ่าย
ประจ า) 

เงินเดือน
ขา้ราชการ หรือ
พนกังานส่วน
ทอ้งถิ่น 

4,709,400. 
500,000

. 
1,140,000

. 
320,000. 

500,000
. 

      
1,300,00

0. 
      8,469,400.  
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    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
ขา้ราชการ หรือ
พนกังานส่วน
ทอ้งถิ่น 

464,000. 60,000. 90,000. 30,000. 30,000.       190,000.       864,000.  

    เงินประจ า
ต าแหน่ง 

210,000.               42,000.       252,000.  

    
เงินวิทยฐานะ     42,000.                   42,000.  

    ค่าตอบแทน
พนกังานจา้ง 

622,740.   558,000. 108,000. 
108,000

. 
432,000.     400,000.   120,000.   2,348,740.  

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
พนกังานจา้ง 

248,000.   204,000. 54,000. 54,000. 288,000.     84,000.   54,000.   986,000.  

งบ
ด าเนินงา
น 

ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนผู้
ปฏิบตัิราชการอนั
เป็นประโยชนแ์ก่
องคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่น 

                           

      ค่าตอบแทน
บุคคลหรือ
คณะกรรมการ
ที่ไดร้ับแต่งตั้ง
ตามกฎหมาย
ว่าดว้ยการ
จดัซ้ือจดัจา้ง
และการ
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ 

200,000.                       200,000.  
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      ค่าป่วยการ
อาสาสมคัร
ป้องกนัภยัฝ่าย
พลเรือน 

  60,000.                     60,000.  

      ค่าป่วยการ
อาสาสมคัร
บริบาลทอ้งถิน่ 

      144,000.                 144,000.  

      ค่าตอบแทน
เจา้หน้าที่ใน
การเลือกตั้ง 

300,000.                       300,000.  

      ค่าตอบแทนผู้
ปฏิบตัิราชการ
อนัเป็น
ประโยชน์แก่
องคก์ร
ปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น 

20,000.                       20,000.  

    ค่าตอบแทนการ
ปฏิบตัิงานนอก
เวลาราชการ 

40,000.               40,000.       80,000.  

    ค่าเช่าบา้น 315,000.   42,000. 10,000.         120,000.       487,000.  

    เงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร 

                           

      เงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร
ผูบ้ริหาร
ทอ้งถิ่น 

25,000.                       25,000.  
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      เงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร
ขา้ราชการ/
พนกังาน/
ลูกจา้งประจ า 

145,000.   25,000. 5,000. 5,000.       30,000.       210,000.  

  
ค่าใชส้อย 

รายจ่ายเพื่อให้
ไดม้าซ่ึงบริการ 

                           

      ค่าจา้งเหมา
บริการคนงาน
ทัว่ไป 

                108,000.       108,000.  

      ค่าจา้งเหมา
บริการท า
ความสะอาด
ศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็กต าบลนา
ประดู่ 

    108,000.                   108,000.  

      ค่าจา้งเหมา
บริการ
บุคคลภายนอก
ในการขบัรถ 
รับ - ส่ง 
นกัเรียน 

        
108,000

. 
              108,000.  

      ค่าจา้งเหมา
บริการ
บุคคลภายนอกใน
การจดมาตร
น ้าประปาหมู่บ้าน 

                    156,000.   156,000.  
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      ค่าจา้งเหมา
บริการ
บุคคลภายนอก
ในการจดัท า
เอกสาร และ
บนัทึกขอ้มูล
ดา้นการศึกษา 

    108,000.                   108,000.  

      ค่าจา้งเหมา
บริการ
บุคคลภายนอก
ในการ
ซ่อมแซม ดูแล
รักษาระบบ
ประปาหมู่บา้น 

                    216,000.   216,000.  

      ค่าจา้งเหมา
บริการ
บุคคลภายนอก
ปฏิบตัิงานดา้น
คอมพิวเตอร์
กราฟฟิค 

108,000.                       108,000.  

      ค่าจา้งเหมา
บริการ
บุคคลภายนอก
ปฏิบตัิงานดูแล
ตน้ไม ้รักษา
ความสะอาด
สวนสาธารณะ
พรุจงเปือย 

          432,000.             432,000.  
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      ค่าจา้งเหมา
บริการ
บุคคลภายนอก
ปฏิบตัิหน้าที่
ขบัรถบรรทุก
ขยะ 

          108,000.             108,000.  

      ค่าจา้งเหมา
บริการ
บุคคลภายนอก
ปฏิบตัิหน้าที่
ประจ ารถขยะ 

          540,000.             540,000.  

      ค่าจา้งเหมา
บริการ
บุคคลภายนอก
ประจ าศูนยก์ู้
ชีพ กูภ้ยั 

      108,000.                 108,000.  

      ค่าจา้งเหมา
บริการ
บุคคลภายนอก
เพื่อปฏิบตัิงาน
แม่บา้น ของ
อบต. 

108,000.                       108,000.  

      ค่าจา้งเหมา
บริการประจ า
รถกระเชา้ 
 
  

                108,000.       108,000.  
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      ค่าจา้งเหมา
บริการ
อาสาสมคัรกู้
ชีพ 

      432,000.                 432,000.  

      ค่าจา้ง
ออกแบบ ค่า
รับรองแบบ 

                10,000.       10,000.  

      ค่าใชจ่้ายใน
การก าจดัขยะ
มูลฝอย และ
ส่ิงปฏิกูล 

          72,000.             72,000.  

      ค่าส ารวจ
ประชากรสุนขั
และแมว 

      3,000.                 3,000.  

      จา้งเหมา
บริการ
บุคคลภายนอก
ขบัรถยนต ์

108,000.                       108,000.  

      จา้งเหมา
บริการ
บุคคลภายนอก
รักษาความ
สะอาด ดูแล
ตน้ไม ้และ
สวนหย่อม 
  

156,000.                       156,000.  
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      จา้งเหมา
บริการรักษา
ความปลอดภยั
อาคาร 

  28,000.                     28,000.  

      รายจ่าเพื่อให้
ไดม้าซ่ึง
บริการ 

      5,000.                 5,000.  

      รายจ่ายเพื่อให้
ไดม้าซ่ึง
บริการ 

120,000. 5,000. 5,000.           200,000.   30,000.   360,000.  

    รายจ่ายเกี่ยวกบั
การรับรองและพิธี
การ 

                           

      ค่ารับรอง     5,000.           8,000.       13,000.  

      ค่าใชจ่้ายใน
การประชุม
ราชการ 

    5,000.                   5,000.  

      รายจ่าย
เกี่ยวกบัการ
รับรองและพิธี
การ 

20,000.                       20,000.  

    รายจ่ายเกี่ยวเน่ือง
กบัการปฏิบตัิ
ราชการที่ไม่เขา้
ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอืน่ ๆ 
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      ค่าใชจ่้ายใน
การเดินทางไป
ราชการ 

200,000. 10,000. 20,000.   10,000.       40,000.   10,000.   290,000.  

      ค่าใชจ่้ายใน
การเลือกตั้ง
ขององคก์าร
บริหารส่วน
ต าบลนาประดู่ 

500,000.                       500,000.  

      ค่าเดินทางไป
ราชการ 

    30,000.                   30,000.  

      ค่าลงทะเบียน     30,000.                   30,000.  

      ค่าลงทะเบียน
ในการ
ฝึกอบรม 

200,000. 10,000. 20,000.   10,000.       40,000.   10,000.   290,000.  

      โครงการ
กิจกรรมการ
ฝึกอาชีพให้แก่
ผูต้ิด/ ผูเ้สพยา
เสพติด 

            10,000.           10,000.  

      โครงการ
แข่งขนักีฬาตา
ดีกาสัมพนัธ์ 

              70,000.         70,000.  

      โครงการ
แข่งขนักีฬาสี
สัมพนัธ์ของ
ศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็ก 

              20,000.         20,000.  
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      โครงการ
แข่งขนักีฬา
องคก์าร
บริหารส่วน
ต าบลนาประดู่
(นาประดู่
เกมส์) 

              200,000.         200,000.  

      โครงการจดั
กิจกรรมลด
และคดัแยก
ขยะ ณ 
แหล่งก าเนิด 

            15,000.           15,000.  

      โครงการจดั
กิจกรรมวนั
สงกรานต์/รด
น ้าด าหัว
ผูสู้งอายุ 

              20,000.         20,000.  

      โครงการจดั
กิจกรรมสภา
เด็กและ
เยาวชน 

            10,000.           10,000.  

      โครงการจดั
งานเขา้พรรษา 

              26,000.         26,000.  

      โครงการจดั
งานประเพณี
ชกัพระ  

              45,000.         45,000.  

      โครงการจดั
งานเมาลิด 

              25,000.         25,000.  
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      โครงการจดั
งานวนัลอย
กระทง 

              40,000.         40,000.  

      โครงการจดั
งานสินคา้ของ
ดีต าบลนา
ประดู่ในงาน
ประเพณีชกั
พระ อ าเภอ
โคกโพธ์ิ 

            
120,000

. 
          120,000.  

      โครงการจดัส่ง
นกักีฬาเขา้ร่วม
การแข่งขนั
กีฬาในระดบั
ต่างๆ 

              50,000.         50,000.  

      โครงการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนเพื่อ
เยียวยาและ
ฟ้ืนฟูหลงัเกิด
ภยัให้แก่ผู้
ประสบสา
ธารณภยัหรือ
ภยัพิบตัิฉุกเฉิน 

  20,000.                     20,000.  

      โครงการเด็ก
สุขสันต์วนั
ของหนู 

    200,000.                   200,000.  
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      โครงการทศัน
ศึกษาของศูนย์
พฒันาเด็กเล็ก 
ต.นาประดู่ 

    30,000.                   30,000.  

      โครงการเทิด
ทูลสถาบนั
และปกป้อง
สถาบนัที่
ส าคญัของชาติ 

20,000.                       20,000.  

      โครงการ
ป้องกนัและ
แกไ้ข ปัญหา
ยาเสพติด ใน
ต าบลนาประดู่ 

            20,000.           20,000.  

      โครงการแผว้
ถางวชัพืช
พื้นที่
สาธารณะและ
สองขา้งทาง
ถนนภายใน
ต าบล 
  

                  30,000.     30,000.  

      โครงการ
ฝึกอบรม
คุณธรรม
จริยธรรมและเพ่ิม
ศกัยภาพของ
บุคลากรภายใน
องค์กร 

30,000.                       30,000.  
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      โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การจดัเก็บ
รายได ้

30,000.                       30,000.  

      โครงการ
รณรงคป้์องกนั
โรคพิษสุนขั
บา้ "ตาม
โครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภยั จาก
โรคพิษสุนขั
บา้ฯ" 

      20,000.                 20,000.  

      โครงการ
ส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพ
ให้แก่
ประชาชนใน
ต าบลนาประดู่ 

            20,000.           20,000.  

      โครงการ
ส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกบัภยั
และการ
ป้องกนัภยัแก่
ประชาชน
ประจ าปี 

  20,000.                     20,000.  
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      โครงการ
ส่งเสริม
ประเพณี 
วฒันธรรมการ
ถือศีลอดของ
มุสลิม ต าบล
นาประดู่ 

              120,000.         120,000.  

      โครงการ
ส่งเสริมและ
พฒันาเด็กก่อน
วยัเรียนศูนย์
พฒันาเด็กเล็ก 
ต.นาประดู่ 

    50,000.                   50,000.  

      โครงการ
ส่งเสริม
สนบัสนุนการ
ด าเนินงานตาม
หลกัปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

            15,000.           15,000.  

      โครงการ
สนบัสนุน
ค่าใชจ่้ายการ
บริหาร
สถานศึกษา 
  

    44,320.                   44,320.  
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      โครงการ
สนบัสนุน
ค่าใชจ่้าย
สนบัสนุน
สถานศึกษา-
ค่าจดัการเรียน
การสอน 

    132,600.                   132,600.  

      โครงการ
สนบัสนุน
ค่าใชจ่้าย
สนบัสนุน
สถานศึกษา -
ค่าอาหาร
กลางวนัเด็ก
นกัเรียนของ
ศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็ก 

    429,975.                   429,975.  

      โครงการสร้าง
เสริมสุขภาพ
เชิงรุกเพื่อลด
ภาวะคลอด
ก่อนก าหนด 

      15,000.                 15,000.  

      โครงการให้
ความช่วยเหลือ
ประชาชนดา้น
การส่งเสริมและ
พฒันาคุณภาพ
ชีวิต 

        5,000.               5,000.  
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      โครงการ
อนุรักษสื์บ
สานประเพณี
รับเทียมดา
(เทวดา)ต าบล
นาประดู่ 

              10,000.         10,000.  

      โครงการ 
อบต.พบ
ประชาชน 

10,000.                       10,000.  

      โครงการ
อบรม
จริยธรรม 
ให้แก่โรงเรียน
ตาดีกา 

              50,000.         50,000.  

      โครงการอาซู
รอสัมพนัธ ์

              50,000.         50,000.  

    ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

345,200.                       345,200.  

  ค่าวสัดุ วสัดุส านกังาน 164,000.   30,000.           40,000.       234,000.  

    
วสัดุไฟฟ้าและวิทยุ 15,000.               200,000.   50,000.   265,000.  

    วสัดุงานบา้นงาน
ครัว 

50,000.   640,000.     40,000.     10,000.       740,000.  

    วสัดุก่อสร้าง 20,000.   15,000.     20,000.     40,000.   50,000.   145,000.  

    วสัดุยานพาหนะ
และขนส่ง 

55,000. 30,000.   30,000. 20,000. 25,000.     40,000.       200,000.  
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    วสัดุเช้ือเพลิงและ
หล่อลื่น 

390,000. 25,000.   135,000. 30,000. 235,000.     75,000.       890,000.  

    วสัดุวิทยาศาสตร์
หรือการแพทย ์

      10,000.             20,000.   30,000.  

    
วสัดุการเกษตร 6,000.   5,500.     20,000.             31,500.  

    วสัดุโฆษณาและ
เผยแพร่ 

10,000.                       10,000.  

    
วสัดุเคร่ืองแต่งกาย       10,000.   25,000.     5,000.       40,000.  

    
วสัดุกีฬา               100,000.         100,000.  

    
วสัดุคอมพิวเตอร์ 100,000.   20,000.           20,000.       140,000.  

    
วสัดุการศึกษา     10,000.                   10,000.  

    
วสัดุเคร่ืองดบัเพลิง   25,000.                     25,000.  

    
วสัดุดนตรี 10,000.                       10,000.  

    วสัดุจราจร   15,000.                     15,000.  

    วสัดุอื่น           5,000.         30,000.   35,000.  

  ค่า
สาธารณูปโภค 

ค่าไฟฟ้า 350,000.   10,000.           100,000.   
1,500,000

. 
  1,960,000.  

    
ค่าบริการโทรศพัท ์ 50,000.               13,000.       63,000.  
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ค่าบริการไปรษณีย ์ 30,000.                       30,000.  

    ค่าบริการส่ือสาร
และโทรคมนาคม 

30,000.   10,000.           10,000.       50,000.  

    ค่าเช่าพื้นที่
เวบ็ไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวขอ้ง 

15,000.                       15,000.  

งบลงทุน ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านกังาน                            

      
เกา้อี้ส านกังาน 3,200.                       3,200.  

      จดัซ้ือครุภณัฑ์ 
ส านักงาน  - จดัซ้ือ
ตูเ้ก็บเอกสาร 2 
บาน เปิด ขนาด 
91.4 X 45.7 X 183  
ซม. จ านวน 2 ตู ้ตู้
ละ 5,500.-บาท รวม
เป็นเงิน 11,000.-
บาท 

11,000.                       11,000.  

      ตูเ้ก็บเอกสาร 9,600.                       9,600.  

    ครุภณัฑ์การเกษตร 
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      - จดัซ้ือเคร่ือง
ป๊ัมบาดาล
ซัมเมิร์สสูบน ้า 
(Submers 
Pump) ขนาด
ไม่น้อยกว่า 
1.5 แรงมา้ 
จ านวน 4 
เคร่ือง ๆ  ละ 
32,000.- บาท 
รวมเป็นเงิน
ทั้งส้ิน  
128,000.- บาท 

                    96,000.   96,000.  

    ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

                           

      เคร่ือง
คอมพิวเตอร์ 
ส าหรับงาน
ประมวลผล 
แบบที่ 2 (จอ
แสดงภาพ
ขนาดไม่น้อย
กว่า 19 น้ิว)  

32,000.                       32,000.  

      จดัซ้ือเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ 
ส าหรับงาน

    48,000.                   48,000.  
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ประมวลผล 
แบบที่ 1 

      จดัซ้ือ
เคร่ืองพิมพ ์
Mulitifunction 
แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้ง 
ถงัหมึกพิมพ ์ 
(Link Tank 
Printer) 

    8,000.                   8,000.  

      จดัซ้ือ
เคร่ืองพิมพ ์
Mulitifunctuo 
แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถงั
หมึก (link 
Tank Printer) 
จ านวน 3 
เคร่ือง ราคา
เคร่ืองละ 
8,000.- บาท 

24,000.                       24,000.  

      จดัซ้ือเคร่ือง
ส ารองไฟฟ้า 

    5,000.                   5,000.  

  
ค่าที่ดินและ
ส่ิงก่อสร้าง 

ค่าชดเชยสัญญา
แบบปรับราคาได ้
(ค่า K) 

                10,000.       10,000.  
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งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนองคก์ร
ปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น 

                           

      โครงการการ
ขอรับเงิน
อุดหนุนการ
ด าเนินงานของ
ศูนยป์ฏิบตัิการ
ร่วมในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องคก์ร
ปกครองส่วน
ทอ้งถิ่นระดบั
อ าเภอโคก
โพธ์ิ 

12,000.                       12,000.  

    เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ 

                           

      โครงการ
อุดหนุนอาหาร
กลางวนั
โรงเรียนบา้น
ควนประ 

    405,000.                   405,000.  

      โครงการ
อุดหนุนอาหาร
กลางวนั
โรงเรียนบา้น
ยางแดง 

    508,800.                   508,800.  
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      โครงการ
อุดหนุนอาหาร
กลางวนั 
โรงเรียนวดั
นิคมสถิต 

    329,400.                   329,400.  

รวม 13,259,405. 808,000. 5,363,595. 1,439,000. 880,000. 2,242,000. 210,000. 826,000. 3,283,000. 30,000. 2,342,000. 10,667,000. 41,350,000.  
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